Paatoiminen tuntiopettaja musiikki, Kilterin koulu

Vantaan kaupunki, Kasvatus ja oppiminen, Perusopetus
Kilterin koulu, Sanomalan sivupiste

Sanomatie 1, 01770 Vantaa

Tydsuhteen kesto: Maaraaikainen 01.08.2024 - 31.05.2025

Hei sinad innostunut ja ammattitaitoinen musiikin opettaja!
Haemme joukkoomme musiikin opettajaa lukuvuodeksi 2024-25.

Kilterin koulu sijaitsee Myyrméessa keskeisella paikalla hyvien kulkuyhteyksien paassa.
Koulumme on juuri peruskorjattu ja tarjoaa siten modernit tilat oppimiseen. Kilterin
koulussa annetaan opetusta vuosiluokilla 7-9. Kilterin koulussa on noin 750 oppilasta,
joista n. 180 opiskelee Sanomalan sivupisteessa. Tassa tehtavassa opetusta on seka
Sanomalassa etta paakoululla Kilterissa. Sanomalan opetuspiste on myos helposti
saavutettavissa.

Kilterin koulussa henkilokunnan ilmapiiria pidetdédn hyvana. Henkilokunta on
ammattitaitoinen, vastuuta kantava ja sitoutunut. Uudet tyontekijat kertovat tulevansa hyvin
vastaanotetuksi yhteisdon ja he kokevat saavansa hyvin apua ja tukea tydyhteisossa.
Sanomalassa on ammattitaitoinen, vastuuta kantava ja sitoutunut henkilostd. Tydyhteiso
on pieni ja asioita on totuttu hoitamaan yhdessa. Paakoululla on musiikin lehtori, joka
pystyy tukemaan ja auttamaan tyossa.

Haemme joukkoomme oppilaslahtdista, yhteistyokykyista ja innokasta opettajaa.
Odotamme opettajalta oppilaslahtoistd, yhteistyokykyista ja innokasta tydotetta. Tehtava
vaatii hyvié vuorovaikutustaitoja ja taitoa luoda positiivinen oppimisilmapiiri.

Tutustu Kilterin koulun toimintaan taalla. Loydat meidat myds Instagramista nimella
kilterinkoulu.

Miksi valita Vantaa?

Vantaa on maamme neljanneksi suurin kaupunki, jossa on rohkeutta tehda asioita uudella
tavalla ja taitoa toimia yhteistydssa erilaisissa verkostoissa. Kaupunki on turvallinen
tyOnantaja, joka tarjoaa henkildstolle laajat mahdollisuudet osaamisen kehittamiseen.
Nykyaikaisissa oppilaitoksissamme arvostetaan laadukkaan kasvatuksen ja opetuksen
lisdksi kansainvalisyytta, monikulttuurisuutta ja yhteisollisyytta.

Tule opettajaksi Vantaalle! Tutustu opettajan tyohon tasta.

Vantaan kaupunki tarjoaa tyontekijoilleen monipuoliset henkiléstéedut, kuten liikunta- ja
kulttuuriedun, lounasedun ja tydématkaedun julkisen liikenteen kaytt6én. Tuemme
henkiloston hyvinvointia mahdollistamalla ja tukemalla liikunnallista elamantapaa.
Kaupungin tyontekijat voivat hyddyntaa mm. uimahallien, kuntosalien ja ryhmaliikunnan
seka hierontayritysten etuhintaisia palveluja. Liséksi tyontekijoille on usein tarjolla
alennushintaisia lippuja kulttuuritapahtumiin.


https://www.vantaa.fi/fi/palveluhakemisto/toimipiste/kilterin-koulu
https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.vantaa.fi%2Ffi%2Fkaupunki-ja-paatoksenteko%2Ftoissa-vantaalla%2Ftoita-opettajille&data=05%7C01%7Ckatja.tujunen%40vantaa.fi%7C64def42b4eb841a2983508db569cb437%7Cdad5d62c98304db09c1589befcc5cf3e%7C0%7C0%7C638199003295177402%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=pwY4Qo4O0exEPtorKO9un46xtV0%2BHB2O1Jl8p9uZ61Q%3D&reserved=0

Jos jait viela pohtimaan, mitd Vantaalla on sinulle tarjottavaa, kdy verkkosivuillamme
lukemassa lisaa syita valita Vantaa.

TyOsuhteen tietoja _ _ _ _ _
Kelpoisuusvaatimus: Opetustoimen henkildston kelpoisuusvaatimuksista annetun

asetuksen 986/1998 mukainen kelpoisuus.musiikin lehtorin kelpoisuus

Palvelussuhteen ehdot maaraytyvéat Kunnallisen opetushenkiloston virka- ja
tyoehtosopimuksen (OVTES) mukaisesti.

Palkkaus: OVTES

Edellytettavat luvat: Valitun henkildn tulee esittdd voimassa oleva rikostaustaote
Tyopaikkojen lukumaara: 1

Koeaika: Tehtavassa noudatetaan 5 kuukauden koeaikaa
Kokoaika-/osa-aikaty6: Kokoaikainen

Palvelusuhteen muoto: Virkasuhde

TyoOaika: Sovellettavan virka- ja tydehtosopimuksen mukaan

Yhteystiedot:
rehtori
Rissanen Maiju
0405297696

maiju.rissanen@vantaa.fi

Tavoitettavissa arkisin klo 8-16

Vantaa on vastuullinen tydnantaja. Tuemme tydntekijoidemme hyvinvointia ja osaamista
seka tydyhteisojen hyvaa ilmapiiria. Kehitamme jatkuvasti esihenkilotyétamme. Meille
Vantaan kaupungilla on tarke&é tydyhteison tasa-arvoisuus ja yhdenvertaisuus. Toivomme
saavamme hakemuksia erilaisilta taustoilta olevilta henkil6ilta, kuten eri-ikaisilta, eri
sukupuolta olevilta ja erilaisista kieli-, kulttuuri- ja vahemmistéryhmiin kuuluvilta.

Lahetd hakemuksesi rekrytointijarjestelmamme kautta. Vantaan hakujen hakuaika péaattyy
klo 16:00.

Rekrytointiprosessissa saatetaan kayttaa videohaastattelua.

Haku alkaa 04.06.2024 12:00 - Haku péaattyy 17.06.2024 16:00


https://www.vantaa.fi/fi/kaupunki-ja-paatoksenteko/toissa-vantaalla/johtaminen-tyohyvinvointi-ja-henkilostoedut
https://www.vantaa.fi/fi/kaupunki-ja-paatoksenteko/toissa-vantaalla/johtaminen-tyohyvinvointi-ja-henkilostoedut

