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10/2025

Nuorisovaltuuston kokous 

Aika Keskiviikko 12.11.2025 klo 17:33-20:37
Paikka Vantaan kaupungintalo, hallituksen huone, Asematie 7, 01300 Vantaa

Osallistujat

Jäsenet paikalla Jäsenet paikalla
Ahonen Elias - Lehtovirta Elmeri x
Akaydin Aisha x Multas Aune -
Amoah Vida x Ngandu Julia x
Azizi Walid x (18:06-19:32) Obeng Amoako Esther x
Berg Samuel - Pannu Pravjot x (17:39-)
Dahlqvist Hertta x Parvinen Lili x
Hakkarainen Miiko - Pellikka Lassi x
Hossaini Sahar x Pennanen Juho x
Hu Yang - Phull Aadit -
Immonen Minja x Pyrrö Annika x
Islam Tasnim x Rasku Joel x (18:02-)
Joki Vincent x (-18:10) Salo Tivon -
Laaksonen Eetu x Singh Tejwant -
Lamghari Hiba x Suomi Nicklas -
Laukkanen Brandon x Tienvieri Aleksi x

Muut osallistujat paikalla
Mutanen Karoliina, osallisuusasiantuntija x (-18:33)
Santamäki Heta, osallisuussuunnittelija, pöytäkirjanpitäjä x
Surakka Anna, kiusaamiseen puuttumisen erityisasiantuntija x (-18:04)
Ylisaari Sami, kulttuurijohtaja x (-17:45)

Lasten ja nuorten valtuutetut:
Arlin Tiina
Demiri Funda
Holmberg Hanna
Mäkipernaa Aki
Silventoinen Emil x (17:44-)
Snellman Karita x
Tuomainen Anni Juulia x (17:48-)
Vacker Marjo
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10/2025

Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Todettiin kokous lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 

Allekirjoitukset

Puheenjohtaja Vida Amoah

Pöytäkirjanpitäjä Heta Santamäki

Pöytäkirjan tarkastus  

Hertta Dahlqvist Sahar Hossaini

      

Pykälä 7 tarkastettiin ja hyväksyttiin kokouksessa.

12.11.2025
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Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Kuntalain 103 §:n mukaan muu toimielin kuin valtuusto on päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet 
jäsenistä on läsnä.

Nuorisovaltuusto 12.11.2025

Puheenjohtajiston esitys:
Todetaan kokous lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.

Päätös:
Todettiin kokous lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.

1 §
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Pöytäkirjantarkastajien ja ääntenlaskijoiden valitseminen

Nuorisovaltuusto 12.11.2025 

Puheenjohtajiston esitys:
Valitaan kokoukselle kaksi pöytäkirjantarkastajaa ja kaksi ääntenlaskijaa.

Päätös:
Valittiin kokouksen pöytäkirjantarkastajiksi ja ääntenlaskijoiksi Hertta Dahlqvist ja Sahar Hossaini.

2 §

12.11.2025
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Vantaan kulttuurijohtajan tervehdys

VD/8393/00.02.03.00/2024

Nuorisovaltuusto 12.11.2025

Puheenjohtajiston esitys:
Päätetään kuulla Vantaan kulttuurijohtaja Sami Ylisaaren tervehdys.

Päätös:
Kuultiin Vantaan kulttuurijohtaja Sami Ylisaaren tervehdys.

3 §
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Vantaan kiusaamisen vastaisen suunnitelman esittely

VD/8393/00.02.03.00/2024

Kiusaamiseen puuttumisen erityisasiantuntija Anna Surakka esittelee päivitetyn Vantaan kiusaamisen 
vastaisen suunnitelman, joka ohjaa koulujen, päiväkotien ja oppilaitosten kiusaamisen vastaista työtä 
kaikilla palvelualueilla. Samalla luodaan silmäys nuorisovaltuuston tuottamaan arviointitietoon ja 
kuullaan nuorisovaltuustoa ohjelman toimeenpanosta.

Nuorisovaltuusto 12.11.2025

Puheenjohtajiston esitys:
Päätetään

a) kuulla kiusaamisen puuttumisen erityisasiantuntija Anna Surakan esittely päivitetystä Vantaan 
kiusaamisen vastaisesta suunnitelmasta

b) tuoda esiin nuorisovaltuuston näkemykset.

Päätös:
Päätettiin

a) kuulla kiusaamisen puuttumisen erityisasiantuntija Anna Surakan esittely päivitetystä Vantaan 
kiusaamisen vastaisesta suunnitelmasta

b) tuoda esiin nuorisovaltuuston näkemykset.

4 §
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Vaikuttajapäivä: "Miten jokaisella olisi joku jolle jutella?" – Vantaan nuorisovaltuuston 
keinoja yksinäisyyden vähentämiseksi

VD/8393/00.02.03.00/2024

Yksinäisyys on yhä useamman nuoren arkea, ja sen vaikutukset näkyvät hyvinvoinnissa, osallisuudessa ja 
jaksamisessa. Vaikuttajapäivän ennakkotehtävä kutsuu nuoria pohtimaan konkreettisia keinoja, joilla 
jokaisella vantaalaisella nuorella olisi mahdollisuus tulla kuulluksi ja kohdatuksi – että jokaisella olisi joku 
jolle jutella.

Vaikuttajapäivän 2025 yhteydessä järjestetyissä Täydellinen kaupunki -dialogeissa yksinäisyyden teema 
nousi selkeästi esille. Vaikuttajapäivän ohjausryhmässä todettiin, että aihetta on tarvetta käsitellä 
syvemmin ja sen vuoksi yksinäisyyden ehkäisystä tuli Vaikuttajapäivän 2026 teema. 

Vaikuttajapäivän 2026 lapsille ja nuorille lähetetyssä ennakkotehtävässä on kaksi erilaista 
osallistumisvaihtoehtoa.

 Tutki-kokeile-kehitä ja kerro-menetelmä. Kokeiluja yksinäisyyden vähentämiseksi kouluissa ja 
oppilaitoksissa. Raportointi kokeiluista tehdään julisteiden muodossa

 Digitaalinen Voxit-keskustelu. Keskustelujen tulokset viedään kaupunkiympäristön 
suuraluevisioihin.

Ennakkotehtävien perusteella kootaan opas, johon on koottu lasten ja nuorten ratkaisuja yksinäisyyden 
vähentämiseksi. Opasta jaetaan kaikkiin kouluihin ja oppilaitoksiin. Nuorten Voxit-keskustelun tulokset 
viedään osaksi tulevia Vantaan suuraluevisioita.

Nuorisovaltuuston jäsenet voivat edistää aihetta monin tavoin:
 Tuomalla nuorten ääntä kuuluviin päätöksenteossa: nostamalla yksinäisyyden teeman esiin 

lautakunnissa ja vaikuttajaverkostoissa.
 Levittämällä tietoa ennakkotehtävästä ja rohkaisemalla nuoria osallistumaan siihen – esimerkiksi 

somessa, kouluvierailuilla tai tapahtumissa.
 Kokoamalla nuorten ideoita ja kokemuksia yksinäisyyden vähentämisestä ja tuomalla ne esiin 

erilaisissa yhteyksissä Vaikuttajapäivän jälkeen

Tavoitteena on, että nuorisovaltuusto toimii sillanrakentajana nuorten ajatusten ja kaupungin 
päätöksenteon välillä – jotta yksinäisyyden vähentämisestä tulisi yhteinen asia.

Nuorisovaltuusto 12.11.2025

Puheenjohtajiston esitys:
Päätetään

a) kuulla osallisuusasiantuntija Karoliina Mutasen esittely Vaikuttajapäivään ja sen 
ennakkotehtävään liittyen

b) tehdä tarvittavat vaikuttamistoimenpiteet.

5 §
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Päätös:
Päätettiin

a) kuulla osallisuusasiantuntija Karoliina Mutasen esittely Vaikuttajapäivään ja sen 
ennakkotehtävään liittyen

b) tehdä tarvittavat vaikuttamistoimenpiteet.

12.11.2025
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Ajankohtaiset asiat

Nuorisovaltuusto 12.11.2025

Puheenjohtajiston esitys:
Päätetään

a) kuulla puheenjohtajiston ajankohtaiset kuulumiset
b) keskustella pikkujoulujen aikataulusta
c) tehdä tarvittavat vaikuttamistoimenpiteet.

Puheenjohtajiston esitys:
Päätettiin

a) kuulla puheenjohtajiston ajankohtaiset kuulumiset
a. Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen nuorisovaltuuston kokous pidettiin 9.10.. Vincent 

Joki valittiin puheenjohtajaksi ja Joel Rasku varapuheenjohtajaksi. Vake-nuva kokousti 
myös 10.11.

b. Puheenjohtajisto kokousti etänä 20.10., 23.10., 28.10. ja 10.11., aiheena on ollut muun 
muassa pikkujoulujen suunnittelu.

c. Nuorisovaltuustovaalien nutaillat järjestettiin Kivistössä 23.10. ja 27.10. Tikkurilassa.
d. Nuorisovaltuustolle on järjestynyt vierailu eduskuntaan 17.11. klo 13.
e. Nuorisovaltuusto on kutsuttu vierailulle moskeijaan keskustelemaan siitä, mitä ajatuksia 

nuorilla on Vantaan tilanteesta. Vierailusta oli kiinnostunut useampi nuorisovaltuutettu, 
joiden kesken sovitaan vierailun ajankohta.

f. Nuorisovaltuustolta on pyydetty kommenttia Vantaan kaupungin liikunta-avustusten
avustusehtoihin. Sovittiin, että aiheesta kiinnostuneet nuorisovaltuutetut kommentoivat 
sähköisesti avustusehtoja.

b) keskustella pikkujoulujen aikataulusta
a. Pikkujoulujen ajankohdasta äänestettiin nuorisovaltuuston Whatsapp-ryhmässä. Päiväksi 

valikoitui 19.12. klo 18–21 kokouksen aikana annettujen äänien perusteella.
c) tehdä muut tarvittavat vaikuttamistoimenpiteet.

6 §
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Kaupunginvaltuuston esityslistan läpikäynti ja nuorisovaltuuston edustajan valitseminen 
valtuuston kokoukseen

Vantaan kaupunginvaltuusto on kokouksessaan 23.8.2010 muuttanut työjärjestystään siten, että 
nuorisovaltuusto sai edustajalleen läsnäolo- ja puheoikeuden valtuuston kokouksiin. Nuorisovaltuusto 
valitsee edustajan ja tämän varaedustajan jokaiseen valtuuston kokoukseen erikseen. 

Kaupunginvaltuusto kokoontuu seuraavan kerran 17.11.2025. Kaupunginvaltuuston selostustilaisuus on 
13.11.2025. 

Nuorisovaltuusto 12.11.2025 

Puheenjohtajiston esitys: 

Käydään läpi kaupunginvaltuuston 17.11. kokouksen esityslista. 

Päätetään
a) valita nuorisovaltuuston edustaja ja varaedustaja osallistumaan kaupunginvaltuuston 

kokoukseen ja selostustilaisuuteen.
b) puheoikeuden käyttämisestä ja puheenvuoron sisällöstä. 

Päätös:
Päätettiin

a) valita nuorisovaltuuston edustajaksi Eetu Laaksonen ja varaedustajaksi Vida Amoah 
osallistumaan kaupunginvaltuuston kokoukseen ja selostustilaisuuteen.

b) käyttää puheoikeutta kohdissa 7 (Vantaan ratikan hankesuunnitelman tarkistus), 8 
(Yleiskeskustelu talousarviosta 2026 ja taloussuunnitelmasta 2026–2029) ja 12 (Vastaus Vaula 
Norrenan ja 33 muun valtuutetun aloitteeseen HSL-opiskelijalipusta kesätöihin ja harjoitteluun 
tuleville opiskelijoille).

Tämä pykälä tarkastettiin heti kokouksessa. 

7 §

12.11.2025
Nuorisovaltuusto
Pöytäkirja 7 Sivu 10



Nuorisovaltuuston edustajien raportit kaupunginvaltuuston ja -hallituksen kokouksista

Vantaan kaupunginvaltuusto on kokouksessaan 23.8.2010 muuttanut työjärjestystään siten, että
nuorisovaltuusto sai edustajalleen läsnäolo- ja puheoikeuden valtuuston kokouksiin. Nuorisovaltuusto
valitsee edustajan ja tämän varaedustajan jokaiseen valtuuston kokoukseen erikseen.

Vantaan kaupunginhallitus on kokouksessaan 9.3.2020 päättänyt myöntää nuorisovaltuuston
keskuudestaan valitsemille edustajille läsnäolo- ja puheoikeuden kaupunginhallituksen kokouksessa.
Nuorisovaltuusto voi valita keskuudestaan kyseiselle edustajalle 1–3 varajäsentä siltä varalta, että
nuorisovaltuuston varsinainen edustaja on esteellinen tai estynyt osallistumaan kokoukseen.

Nuorisovaltuusto on kokouksessaan 24.1.2024 päättänyt valita nuorisovaltuuston puheenjohtajan 
Vincent Joen nuorisovaltuuston edustajaksi kaupunginhallituksen kokouksiin vuoden 2025 loppuun asti 
sekä valita Lili Parvisen ja Annika Pyrrön varaedustajiksi osallistumaan kaupunginhallituksen kokouksiin, 
mikäli varsinainen edustaja on esteellinen tai estynyt osallistumasta kokoukseen. Kokouksessaan 
11.9.2024 nuorisovaltuusto valitsi Lili Parvisen tilalle varaedustajaksi Eetu Laaksosen.

Nuorisovaltuusto 12.11.2025

Puheenjohtajiston esitys:
Kuullaan raportit kaupunginvaltuuston ja kaupunginhallituksen kokouksista.

Päätös:
Kuultiin raportit kaupunginvaltuuston ja kaupunginhallituksen kokouksista.

8 §
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Nuorisovaltuuston edustajien raportit lautakuntien kokouksista

Nuorisovaltuusto päätti 24.1.2024 § 5 edustajat ja varaedustajat lautakuntien kokouksiin. 

Kaupunkiympäristölautakunnassa nuorisovaltuuston varsinainen edustaja on Minja Immonen ja 
varaedustaja Elmeri Lehtovirta.

Kaupunkitilalautakunnassa nuorisovaltuuston varsinainen edustaja on Pravjot Pannu ja varaedustaja 
Joel Rasku.

Kasvatuksen ja oppimisen lautakunnassa nuorisovaltuuston varsinainen edustaja on Esther Obeng 
Amoako ja varaedustaja Elias Ahonen.

Kaupunkikulttuurin ja hyvinvoinnin lautakunnassa nuorisovaltuuston varsinainen edustaja on Tejwant 
Singh ja varaedustaja Aisha Akaydin.

Nuorisovaltuusto 12.11.2025

Puheenjohtajiston esitys:
Kuullaan raportit lautakuntien kokouksista.

Päätös:
Kuultiin raportit lautakuntien kokouksista.

9 §
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Nuorisovaltuuston edustajien kuulumiset muista toimielimistä ja työryhmistä

Nuorisovaltuustolla on edustajat kaupunginvaltuuston ja -hallituksen sekä lautakuntien lisäksi useissa 
muissa toimielimissä ja työryhmissä. 

Kaudella 2024–2025 nuorisovaltuuston edustajat muissa toimielimissä:
- Monikulttuurisuusasiain neuvottelukunnassa varsinaisena edustajana Sahar Hossaini ja 

varaedustajana Esther Obeng Amoako
- Svenska kommitténissa varsinaisena edustajana Joel Rasku ja varaedustajana Nicklas Suomi
- Kasvatuksen ja oppimisen lautakunnan ruotsinkielisessä jaostossa varsinaisena edustajana 

Nicklas Suomi ja varaedustajana Joel Rasku
- Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen nuorisovaltuustossa jäseninä Vida Amoah, Minja 

Immonen, Vincent Joki, Esther Obeng Amoako, Pravjot Pannu, Lili Parvinen, Lassi Pellikka, Aadit 
Phull, Annika Pyrrö ja Joel Rasku

- Vantaan liikenneturvallisuustyöryhmässä edustajana Yang Hu
- Lapsiystävällinen kunta -koordinaatioryhmässä edustajina Juho Pennanen ja Aisha Akaydin
- Vaikuttajapäivän työryhmässä edustajina Hertta Dahlqvist, Sahar Hossaini ja Vincent Joki
- Vaikuttajapäivän ohjausryhmässä edustajana Sahar Hossaini
- Osaamiskampus -hankkeen seurantatoimikunnassa varsinaisena edustajana Vincent Joki ja 

varaedustajana Lili Parvinen
- Vantaan liikkumisohjelman poliittisessa ohjausryhmässä edustajana Eetu Laaksonen
- Kouluruokailun kehittämisen projektin työryhmässä edustajina Juho Pennanen

Nuorisovaltuusto 12.11.2025

Puheenjohtajiston esitys:
Kuullaan kuulumiset muista toimielimistä ja työryhmistä. 
 
Päätös:
Kuultiin kuulumiset muista toimielimistä ja työryhmistä. 

10 §
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Nuorisovaltuuston aloite kesätyöpaikkojen saatavuuden lisäämisestä Vantaan nuorille ja 
nuorille aikuisille

VD/7262/00.02.03.00/2025

Joel Rasku on valmistellut aloitteen kesätyöpaikkojen saatavuuden lisäämisestä Vantaan nuorille ja 
nuorille aikuisille.

Nuorisovaltuusto 12.11.2025

Puheenjohtajiston esitys:
Päätetään hyväksyä aloite.

Käsittely:
Järjestettiin äänestys aloitteeseen liittyen:

 Aloitteen hyväksyminen, 0 ääntä
 Aloitteen hylkääminen, 4 ääntä
 Aloitteen palauttaminen valmisteluun, 8 ääntä
 Aloitteen muuttaminen kannanotoksi, 6 ääntä
 Tyhjiä ääniä 0

Päätös:
Päätettiin palauttaa aloite valmisteluun.

Liite:
Aloite: Kesätyöpaikkojen saatavuuden lisääminen Vantaan nuorille ja nuorille aikuisille

11 §

12.11.2025
Nuorisovaltuusto
Pöytäkirja 11 Sivu 14



Aloite: Kesätyöpaikkojen saatavuuden lisääminen Vantaan nuorille ja nuorille 

aikuisille 

 

Suomessa työttömyysmäärät ovat olleet huolestuttavassa kasvussa. KEHA-keskuksen 

työllisyyskatsauksen mukaan työttömien määrä on noussut jo 308 900 henkilöön. Heistä 

lähes 50 000 oli 15–24-vuotiaita nuoria. Tämä tarkoittaa, että 16 % Suomen työttömistä 

on nuoria.  

 

Vantaan kaupunki on yksi Suomen nuorimmista kaupungeista. 16,2 % asukasluvusta 

koostuu alle 15-vuotiaista lapsista ja nuorista. Myös nuorten ja nuorten aikuisten osuus 

työvoimasta on suuri. ELY-keskuksen mukaan Vantaan työttömyysaste on noussut 13,3 

prosenttiin, mikä vastaa noin 20 000 henkilöä. Kesällä 2025 Vantaalla oli tarjolla 

yhteensä 420 työpaikkaa, mikä vastaa vain 2 % kaupungin työttömistä, ja näistä vain 

murto-osa oli tarkoitettu nuorille. Nykyinen tarjonta ei riitä vastaamaan Vantaan nuorten 

määrään ja tarpeeseen saada ensimmäisiä työkokemuksia. 

 

Kesätyöpaikat tarjoavat nuorille mahdollisuuden saada ensimmäisiä kokemuksia 

työelämästä ja oppia tärkeitä taitoja, kuten vastuunkantoa, yhteistyötä ja ajanhallintaa. 

Työelämäkokemus nuorena parantaa merkittävästi työllistymisen edellytyksiä 

myöhemmässä vaiheessa ja vähentää syrjäytymisriskiä. Lisäksi monilla aloilla, kuten 

varhaiskasvatuksessa ja palvelualoilla, lisäapu kesäkuukausina on erittäin tarpeellista ja 

vaikuttaisi myös vakituisten työntekijöiden työhyvinvointiin vähentämällä työtaakkaa. 

 

Kaupunki tarjoaa myös 15–18-vuotiaille nuorille kesätyösetelin, joka kattaa 300 € 

vähintään 500 € suuruisesta palkasta vähintään 60 tunnin työsopimuksella. 

Kesätyöseteli luo oivallisen mahdollisuuden nuorille työllistymään myös yksityisille 

toimijoille, kuten paikallisille kaupoille, yrityksille, yhdistyksille tai muille järjestöille. 

Tämä tarjoaa nuorille mahdollisuuden laajentaa verkostojaan ja parantaa tulevaisuuden 
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työmahdollisuuksia. Yhteistyö yksityisten toimijoiden kanssa vahvistaa myös kaupungin 

tulevaisuuden veropohjaa.  

 

Vantaan nuorisovaltuusto esittää, että kaupunki:  

• Lisää kaupungin tarjoamia kesätyöpaikkoja eri toimialoilla ja alueilla opiskelijoille 

ja koululaisille 

• Laajentaa kesätyösetelin palkkakatetta ja ikähaarukkaa 

• Tiivistää yhteistyötä yritysten, järjestöjen ja oppilaitosten kanssa 

työmahdollisuuksien monipuolistamiseksi 

 

Panostus nuorten kesätyöllistämiseen on sijoitus tulevaisuuteen. Jokainen nuori, joka 

saa mahdollisuuden kokeilla työelämää jo varhaisessa iässä, saa samalla eväitä 

itsenäistymiseen, yhteiskunnalliseen osallisuuteen ja työelämässä menestymiseen. 

Työelämätaidot, vastuunotto ja omien vahvuuksien löytäminen ovat taitoja, jotka 

kehittyvät vain kokemuksen kautta. Vantaan nuorille asukkaille tarjottavat 

kesätyömahdollisuudet eivät ainoastaan tue yksilöiden kasvua ja työllistymistä, vaan 

vahvistavat koko kaupungin tulevaisuuden elinvoimaa. 
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Nuorisovaltuuston aloite aiheena Vantaan kaupungilta julkisia sijoituksia nuorten 
yrityksiin

VD/7263/00.02.03.00/2025

Vida Amoah on valmistellut aloitteen aiheena Vantaan kaupungilta julkisia sijoituksia nuorten yrityksiin.

Nuorisovaltuusto 12.11.2025

Puheenjohtajiston esitys:
Päätetään hyväksyä aloite.

Käsittely:
Järjestettiin äänestys aloitteeseen liittyen:

 Aloitteen hyväksyminen, 1 ääntä
 Aloitteen hylkääminen, 0 ääntä
 Aloitteen palauttaminen valmisteluun, 15 ääntä
 Tyhjiä ääniä 2

Päätös:
Päätettiin palauttaa aloite valmisteluun.

Liite:
Aloite: Vantaan kaupungilta julkisia sijoituksia nuorten yrityksiin
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Aloite: Vantaan kaupungilta julkisia sijoituksia nuorten 
yrityksiin 
Pääkaupunkiseutu muodostaa Suomen tasolla ainutlaatuisen startup- ja kasvuyritysten 
verkoston. Suurin osa yksityisistä sijoituksista keräävistä yrityksistä sijaitsee Helsingissä ja 
Espoossa, vaikka myös Vantaalla on merkittävää potentiaalia. Tästä syystä Vantaan 
kaupungin tulisi harkita julkista sijoittamista nuorten erilaisiin yrityksiin erityisesti sellaisiin, 
jotka ovat alku- tai kasvuvaiheessa. 

Tällaiset sijoitukset, auttavat yrityksiä kehittämään tuotteita, palkkaamaan työntekijöitä ja 
viemään ideoitaan markkinoille. Niiden kautta voi saada myös kokemusta, mentorointia, 
strategipohjaista ohjausta sekä verkostoja, jotka ovat ratkaisevia yrityksen alkuvaiheessa. 
Ne samalla vahvistavat yrittäjien uskoa omaan liikeideaan ja mahdollistavat yritystoiminnan 
kasvun. 

Nuorten yrittäjyys on valtakunnallisesti kasvussa. 4H-järjestön mukaan vuonna 2024 
Suomessa toimi yli 2 700 nuorta 4H-yrittäjää ja määrä kasvoi 450:llä edellisvuoteen 
verrattuna. Eniten 4H-yrityksiä on Uudellamaalla, johon Vantaa kuuluu. Myös Nuorten 
yrittäjyys ja talous NYT -järjestön vuoden 2025 tulevaisuusraportin mukaan jopa 51 
prosenttia nuorista voisi kuvitella toimivansa yrittäjänä, 27 prosenttia uskoo perustavansa 
oman yrityksen ja joka viides kertoo, että oma liikeidea on jo mielessä. 
Maahanmuuttajataustaisista nuorista 59 prosenttia on kiinnostunut yrittäjyydestä,mikä on 
Vantaan kaltaiselle monikulttuuriselle kaupungille merkittävä mahdollisuus. 

Vaikka liikeidea olisi, monella nuorella tai nuorella aikuisella ei kuitenkaan ole rahaa 
validoida sitä. Useimmat opiskelijat eivät ole oikeutettuja starttirahaan, koska opiskelu 
katsotaan päätoimiseksi työksi ja siten starttirahan saaminen voi johtaa opintotukien 
menettämiseen. Myös lainan saaminen pankilta alaikäisenä on mahdotonta ja nuorena 
aikuisena vaikeaa, sillä heillä ei ole usein riittävää ja säännöllisiä tuloja taikka vakuuksia. 
Vantaan kaupunki on todennut tavoitteekseen kasvattaa nuorten yrittäjien määrää 
merkittävästi ja saada tulevina vuosina jopa tuhat nuorta mukaan kesäyrittäjyysohjelmaan. 
Tämän tavoitteen edistämiseksi kaupunki aikoo laajentaa ohjelman näkyvyyttä. Vantaan 
nuorisovaltuusto teki alkuvuodesta aloitteen kesäyrittäjyys-ohjelman ikärajan laskemisesta ja 
sen tunnettavuuden lisäämisestä ja on hienoa, että ainakin jälkimmäinen tavoite on 
toteutumassa. 

Kesäyrittäjyysohjelman rinnalle myös julkinen sijoittaminen nuorten yrityksiin voisi kasvattaa 
nuorten yrittäjien määrää merkittävästi. Kaupunki voisi toteutua tätä esimerkiksi 
pääomasijoittamisena, rahapottina, yhteisrahastona yhteistyössä paikallisten yritysten, 
oppilaitosten ja yrittäjäjärjestöjen kanssa taikka muulla tavoin.  

Esimerkiksi Pääomasijoitusten vaikutus kaupunkiseutujen kilpailukyvylle kasvanut viimeisten 
vuosikymmenien aikana. Aluetalouden näkökulmasta Ne parantavat työllisyyttä ja lisäävät 
verotuloja, monipuolistavat talouden rakennetta ja kasvattavat työvoiman osaamista sekä 
sosiaalista pääomaa. Sijoittaminen siis madaltaa kynnystä yritystoiminnan aloittamiseen ja 
kehittämiseen sekä toisi kaupunkiin uutta, nuorten luomaa kasvua. 
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Tiedostamme, että sijoittaminen, erityisesti kasvuyrityksiin sisältää aina huomattavia riskejä, 
sillä moni lupaava yritys kehittää jotain uutta ja saattaa epäonnistua liiketoiminnassaan. 
Myöskään näin kurjassa taloustilanteessa riskit eivät houkuttele. Riskinotto voi kuitenkin 
osoittautua sijoittajalle kannattavaksi, jos yrityksen liiketoiminta lähtee menestyksekkääseen 
kasvuun ja sijoitetun pääoman arvo nousee. 

Vantaalaiset ovat kiinnostuneita sijoittamisesta. Nordea raportoi, että säännöllisesti 
rahastoihin sijoittavien vantaalaisten osuus kasvoi 11 prosenttia viime vuonna. Kaupungin 
tulisi riskeistä huolimatta olla yhtä rohkea kuin sen asukkaat ja sijoittaa enemmän. Näiden 
sijoitusten tulee kohdistua ennen kaikkea tulevaisuuden tekijöihin eli nuoriin yrittäjiin. 

 

Vantaan nuorisovaltuusto esittää, että Vantaan kaupunki: 

●​ Selvittää mahdollisuuden tehdä julkisia sijoituksia nuorten perustamiin yrityksiin.​
 

●​ Kartoittaa, voisiko sijoittamista toteuttaa yhteistyössä elinkeinopalveluiden, 
yrittäjäjärjestöjen, oppilaitosten ja muiden tahojen kanssa.​
 

●​ Arvioi, miten julkiset sijoitukset voisivat tukea nuorten työllisyyttä ja Vantaan 
aluetaloudellista kehitystä.​
 

Lähteet:  

https://www.vantaansanomat.fi/paikalliset/8311110 

https://www.vantaansanomat.fi/paikalliset/8251354 

https://kaupunkitieto.hel.fi/fi/paaomasijoitukset-startup-ja-kasvuyrityksiin-kasvoivat-pa
akaupunkiseudulla-sijoittaminen-nostanut 

https://nuortennyt.fi/ajankohtaista/tutkimukset/tulevaisuusraportti/ 

https://www.4h.fi/ajankohtaista/yli-182-000-lasta-ja-nuorta-harrasti-4hta-vuonna-2024
/ 

 

 

 

 

 

 

LIITE: Nuorisovaltuusto 12.11.2025 / 12 §

https://www.vantaansanomat.fi/paikalliset/8311110
https://www.vantaansanomat.fi/paikalliset/8251354
https://kaupunkitieto.hel.fi/fi/paaomasijoitukset-startup-ja-kasvuyrityksiin-kasvoivat-paakaupunkiseudulla-sijoittaminen-nostanut
https://kaupunkitieto.hel.fi/fi/paaomasijoitukset-startup-ja-kasvuyrityksiin-kasvoivat-paakaupunkiseudulla-sijoittaminen-nostanut
https://nuortennyt.fi/ajankohtaista/tutkimukset/tulevaisuusraportti/
https://www.4h.fi/ajankohtaista/yli-182-000-lasta-ja-nuorta-harrasti-4hta-vuonna-2024/
https://www.4h.fi/ajankohtaista/yli-182-000-lasta-ja-nuorta-harrasti-4hta-vuonna-2024/


Nuorisovaltuuston edustajan ja varaedustajan nimeäminen Vantaan liikunta-avustusten 
myöntämisperiaatteiden poliittiseen työryhmään

VD/7160/00.02.03.00/2025

Liikunta-avustusten myöntämisperiaatteiden uudistuksen tueksi kootaan poliittinen työryhmä, johon 
toivotaan edustaja ja varaedustaja nuorisovaltuustosta. Vuonna 2025 työryhmä kokoontuu vielä kerran 
sekä alkuvuodesta 2026 muutaman kerran.

Nuorisovaltuusto 12.11.2025

Puheenjohtajiston esitys:
Päätetään valita nuorisovaltuuston edustaja ja varaedustaja Vantaan liikunta-avustusten 
myöntämisperiaatteiden poliittiseen työryhmään 31.12.2025 saakka.

Päätös:
Päätettiin valita nuorisovaltuuston edustajaksi Eetu Laaksonen Vantaan liikunta-avustusten 
myöntämisperiaatteiden poliittiseen työryhmään 31.12.2025 saakka. Ei valittu varaedustajaa.

Liite:
Edustajien nimeäminen Vantaan liikunta-avustusten myöntämisperiaatteiden poliittiseen työryhmään / 
Kaupunkikulttuurin ja hyvinvoinnin lautakunta 21.10.2025 § 21
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Edustajien nimeäminen Vantaan liikunta-avustusten myöntämisperiaatteiden 
poliittiseen työryhmään / V-MK

VD/6790/00.01.01.01/2025

V-MK/AA/HT

Liikuntayhdistysten ja -järjestöjen toimintakenttä on kokenut suuria yhteiskunnallisia muutoksia 
viimeisimpien vuosien aikana, joten on katsottu tarpeelliseksi uudistaa Vantaan kaupungin liikunta-
avustusten myöntämisperiaatteita vastaamaan paremmin nykyistä toimintaympäristöä ja sen toimijoita. 
Vantaan kaupungin liikunta-avustusten myöntämisperiaatteiden uudistustyötä on tehty vuodesta 2024 
alkaen ja uudistuksen tarkoituksena on selkeyttää liikunta-avustusten kokonaisuutta, sekä 
yksinkertaistaa ja helpottaa avustusten hakemista ja käytön selvittämistä. 

Liikunta-avustusten myöntämisperiaatteiden uudistuksen tueksi kootaan poliittinen työryhmä, johon 
toivotaan edustajia kaupunkikulttuurin ja hyvinvoinnin lautakunnan jäsenistä. Vuonna 2025 työryhmä 
kokoontuu vielä yksi tai kaksi kertaa sekä alkuvuodesta 2026 muutaman kerran. 

Liikunta-avustusten myöntämisperiaatteiden uudistustyön aikataulutavoitteena on, että päivitetyt 
myöntämisperiaatteet tulevat voimaan keväällä 2026. Aikatauluun vaikuttaa Vantaan kaupungin 
avustusten ja apurahojen yleisten myöntämisperiaatteiden päivitys, jonka tulee olla hyväksytty ja 
voimassa oleva ennen liikunta-avustusten myöntämisperiaatteiden hyväksyntää. 

Kaupunkikulttuurin ja hyvinvoinnin lautakunta 21.10.2025 § 21

Liikuntajohtajan esitys:
Päätetään nimetä 5–7 kaupunkikulttuurin ja hyvinvoinnin lautakunnan edustajaa Vantaan liikunta-
avustusten myöntämisperiaatteiden uudistamisen poliittiseen työryhmään.

Käsittely:
Kaupunkikulttuurin ja hyvinvoinnin lautakunta nimesi yksimielisesti seuraavat lautakunnan edustajat
Vantaan liikunta-avustusten myöntämisperiaatteiden uudistamisen poliittiseen työryhmään:

- Jan Axberg (kd.)
- Minna Kruus (vas.)
- Heidi Blomberg (vihr.)
- Asko Hosio (sd.)
- Matti-Jussi Partanen (kok.)
- Stefan Åstrand (r.)

Lisäksi todettiin, että nuorisovaltuusto voi valita työryhmään edustajan keskuudestaan.
Työryhmä järjestäytyy ensimmäisessä kokouksessaan ja valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja 
varapuheenjohtajan.

Päätös:
Hyväksyttiin täydennetty esitys.

Täytäntöönpano: Liikunnan palvelualue  
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Muutoksenhakuohje: Oikaisuvaatimus kaupunkikulttuurin ja hyvinvoinnin lautakunnalle   
  
Lisätiedot:
Veli-Matti Kallislahti, 050 511 8636, Anton Ahonen, 040 620 2897, Henna Torpo, 040 353 4663,
(etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi)
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Eron myöntäminen Tivon Salolle nuorisovaltuustotoimintaan liittyvistä 
luottamustehtävistä

VD/7179/00.02.03.00/2025

Nuorisovaltuuston jäsen Tivon Salo on pyytänyt 29.10.2025 saapuneella viestillä eroa 
nuorisovaltuustotoimintaan liittyvistä tehtävistä.

Kaupunginhallitus on 11.12.2023 § 17 oikeuttanut nuorisovaltuuston myöntämään eron 
nuorisovaltuutetulle hänen sitä kirjallisesti pyytäessä.

Nuorisovaltuusto 12.11.2025

Puheenjohtajiston esitys:
Päätetään myöntää ero Tivon Salolle nuorisovaltuuston jäsenen tehtävästä.

Päätös:
Päätettiin myöntää ero Tivon Salolle nuorisovaltuuston jäsenen tehtävästä.
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Tiedoksi merkittävät asiat

Nuorisovaltuusto 12.11.2025

Puheenjohtajiston esitys:
Päätetään merkitä seuraavat asiat tiedoksi:
- Nuorisovaltuuston kauden 2024–2025 viimeinen kokous pidetään 10.12.2025 valtuustosalissa

Päätös:
Merkittiin tiedoksi. Lisäksi saatiin tiedoksi:
- Puheenjohtaja Vida Amoah ja 1. varapuheenjohtaja Minja Immonen osallistuivat 28.10. Nuva ry:n 
huipputapaamiseen.
- Puheenjohtaja Vida Amoah oli puhumassa Vantaan etä-tet-tapahtumassa 4.11.
- 1. varapuheenjohtaja Minja Immonen ja Esther Obeng Amoako edustivat nuorisovaltuustoa 
päihdefoorumissa 4.11.
- Esther Obeng Amoakon ja Minja Immosen aikaisemmin Vantaan nuorisovaltuustolle valmistelema 
aloite maksuttomista kuukautissuojista hyväksyttiin Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen 
nuorisovaltuuston kokouksessa 10.11.
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Muut esille tulevat asiat ja kokouksen päättäminen

Nuorisovaltuusto 12.11.2025

Puheenjohtajiston esitys:
Merkitään kokouksen pöytäkirjaan muut esille tulevat asiat ja päätetään kokous.

Päätös:
Puheenjohtaja päätti kokouksen ajassa 20.37.

3262278
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