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Svensksprakiga servicen
Serviceomradets mal

Huom! Painopisteluonnosten nimet paivittyvat kaupunkistrategian valmistelun edetessa. Talléin nimet kadnnetaan ruotsiksi.
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Serviceomradets mal

Matare

Utgangsniva, slutet av ar
2024

Malniva 2026

Anknyter
till mal

Ansvarperson(er)

Riskfaktorer

Hyvan elamdn Vantaa

Alla grundskolor har

Beskrivningen i

Undervisningsarrangemangen

Undervisningsarrangemangen

Rektorerna inom

Det ekonomiska laget - vi

Proskolaverksamhetsmodellen
ar en naturlig del av enhetens
vardag i
smabarnspedagogiken och i
arskurserna 1-6.

DigiOne-tjansteplattformen
har tagits i bruk i alla skolor
med grundldggande utbildning
ak 1-9 och de funktioner och
processer som kraver
vidareutveckling har
identifierats

galler hur personalen
forbinder sig)

Version 2.1 av DigiOne
fungerar i alla skolor.

arbetet med Pro-
verksamhetsmodellen.

Utvecklingsarbetet for
DigiOne gors i samarbete
mellan fem kommuner och
leverantoren.

en naturlig del av
verksamheten.

Version 2.1 av DigiOne
fungerar i alla skolor och
inom administrationen.

vidareutvecklat lasarsplanen samt de gruppspecifika samt de gruppspecifika grundlaggande kan inte anstalla
undervisningsarrangemangen stodformerna namns inte i stodformerna ar tydligt utbildningen tillrackligt med personal
samt de gruppspecifika ldsarsplanen. beskrivna i lasarsplanen.

stodformerna.

Prosma- och Proenkaten (fragan som Alla enheter har inte inlett Pro-verksamhetsmodellen ar Daghemsférestandare | Motstand bland

och rektorer for ak 1-
6

Svensksprakiga
serviceomradets
ledningsgrupp

personalen till
ProVerksamhetsmodellen

Utvecklingen av projektet
i samarbete med Tiera
mojliggor inte att
systemet tas i bruk . Vid
utvecklingen och
inforandet av det nya
systemet har man inte
lyckats beakta alla
centrala behov.

Hallbarhet, alla stadier har
mal for hallbart arbete

En plan for hallbart arbete

med kompetensmal finns
for alla stadier.

En plan utarbetas i ak 1-6
(fardig 04/2025)

En plan med kompetensmal
finns i alla enheter december
2026

Daghemsforestandare
och rektorer

Hallbarhet prioriteras
inte tillrackligt mycket
bland hela personalen.
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Serviceomradets mal Matare Risaneshe el Malniva 2026 I-}nknyter Ansvarperson(er) Riskfaktorer
2024 till mal
Tasapainoisen kasvun Vantaa
Lasning ar en naturlig del av Smabarnspedagogik: Smabarnspedagogik: Smabarnspedagogik: Daghemsférestandare | Lasning prioriteras inte i

vardagen

Antal lanade bokpaket

Det finns en synlig
dokumentation Gver

antalet bocker som lasts.

Ja/Nej

Grundlaggande
utbildningen
Lasdiplom for ak 2-6.

Antalet lanade bokpaket &r
inte kant.

En synlig dokumentation 6ver
lasningen finns inte i alla
enheter.

Grundlaggande utbildningen
ak 1-6:

En systematisk uppfdljning av
av antal lasta bocker finns
inte.

Alla enheter lanar bokpaket

En synlig dokumentation dver
lasning finns i alla enheter.

Grundldggande utbildning ak
1-6

80 % av eleverna laser minst
fem bocker per ar.

och rektorer inom
grundlaggande
utbildningen ak 1-6

undervisningen.

Vakaa ja kestdva talous

Henkil6sto ja menestystekijat
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