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Kaupungin toimialojen ja seurakuntayhtyman ajankohtaiset asiat

Vanhusneuvoston asiantuntijaedustajat Vantaan kaupungin eri toimialoilta, Vantaan ja Keravan hyvin-
vointialueen vanhusneuvostosta seka Vantaan seurakuntayhtymasta esittelevat lyhyesti ajankohtaisia
asioita, jotka saattaisivat kiinnostaa vanhusneuvostoa.

Vanhusneuvosto 6.5.2026

Kasittely:

Kaupunkikonsernin ja elinvoiman toimiala

- Ajankohtainen digiasia on viranomaisviestinnan siirtyminen ensisijaisesti sahkoisiksi suomi.fi-vies-
teiksi. Muutos tuli voimaan huhtikuun puolivalissa.

o

Kaupungin jarjestelmia asia ei juuri vield koske, vaan niiden osalta on haettu poikkeuslupia
myo6hdisempaa siirtymista varten.

Kaupunki on viestinyt aiheesta ja viestintaa jatketaan.

Vantaa-info ja muut digitukitoimijat tarjoavat digitukea aiheesta ja ohjaavat tarvittaessa
eteenpadin. DVV vastaa neuvonnasta ja viestinndsta vastuuviranomaisena.

- Vantaa-info on jatkanut vierailuja seniori- ja maahanmuuttajajarjestdihin. Vierailuilla kerrotaan digi-
tuesta ja digituen palveluista seka ajankohtaisista digiasioista. Viimeisimmaksi kdyty Jade-yhteisossa
(ikdantyvien vieraskielisten yhdistys).

- Kuntalaispalveluiden yksikkdé mukana kahdessa hankkeessa:

O

Vanhusten turva -saation Askel askeleelta kohti yhdenvertaisuutta -hanke, joka vahvistaa
ikdihmisten digitaitoja ja sita kautta osallisuutta. Hankkeessa ovat mukana myos Helsinki ja
Espoo. Kuntalaispalveluiden tyontekijat ovat mukana antamassa digitukea Myyrmaen ryhma-
opastuksissa kerran viikossa.

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen Tukena arjessa-hanke, jonka kohderyhmana ovat yli
65-vuotiaat omaishoitajat. Tavoitteena on luoda tukimalli omaishoidon kuormittaviin tilantei-
siin. Vantaa-infosta saa tietoa hankkeesta ja myo0s tiloja voidaan hyddyntaa esim. neuvonnas-
sa.

Kasvatuksen ja oppimisen toimiala

- lkdihmisille suunnatut puistoruokailut Jarjestetdaan kesa—heinakuussa 2026 Korsossa ja Myyrmaessa.

o
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Mukana on myds liikuntapalveluiden senioripaku ja kulttuuriohjelmaa

Kiitosta sai sukupolvia yhdistava malli.

Huomautettiin, ettd vain 2 ikdihmisille nimettya pistetta koettiin vahaiseksi

Vihertien ja Myyrmaen asukaspuiston haasteena on saavutettavuus autolla ja pysakointi.
Todettiin, ettd toimintaa voidaan arvioida ja mahdollisesti laajentaa tulevina vuosina.
Kyseessa on pilotti, jonka jatkamiselle saatiin valtuustolta lisarahoitus talle vuodelle.

- Seurana Oy etsii ruotsinkielisid senioriystavia.

O

Vapaaehtoistyotd saa pienen palkkion.
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o Toivottiin, etta tietoa jaetaan elakeldisjarjestoihin.

Kaupunkikulttuurin ja hyvinvoinnin toimiala
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Kaupunkitanssit

Pidetaan Tikkurilan torilla koko kesan.
Uutuutena on, ettd pidetdan tana kesdana myos Korsossa

Myllyillat (Helsingin pitdjan kirkonkyld)

50-vuotisjuhlavuosi
Yhteislaulua ja historiakavelyita

Koivukyla soi -tapahtuma

Yhteislaulua ja muuta maksutonta ohjelmaa kaiken ikaisille tiistaisin klo 16—-17
koko heindakuun ajan.

Vanhusten viikon paajuhla

8.10.2026, Kulttuuritalo Martinus
Suunnitteluun on osallistunut mukaan vanhusneuvoston tyéryhma.

Jaetaan kulttuuriohjelma tiedoksi vanhusneuvoston kokoustiedotteeseen.

Kaupunkiympariston toimiala

- Myyrmaen asemanseudun turvallisuutta kehitetaan
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Kaupungin kunnossapito siivoaa Myyrmaden asemanseutua paivittain.

Siisteyttd parannetaan myo0s tohryjen poistamisella ja rikkoutuneiden katukiveyksien korjaa-
misella. Lisaksi kasvillisuutta kohennetaan kevaan aikana.

Liesikujalta purettiin syksylla huonokuntoinen kavelysilta ja sille vievat portaat. Viime vuonna
kunnostettiin myos Paalukylanpuisto, ja puiston kulkureiteille lisattiin valaistusta.

Tana vuonna valmistuu Artsinpolun kunnostus.

Pidemmalla aikavalilla myos opasteet, liikkennemerkit, liikkumista ohjaavat istutukset ja katu-
kalusteet kdydaan lapi Myyrmden aseman alueella. Myo6s alueen valvontaa on lisatty.

- Paskaupunkiseudun katutydmaiden turvallisuutta valvotaan tehostetusti toukokuussa

©)

O

Paakaupunkiseudun kaupunkien ja alueen poliisilaitosten yhteisella tehovalvontaviikolla 5.—
10.5. kiinnitetdan erityista huomiota katutyémaiden turvallisuuteen.

Kaduilla, puistoissa ja muilla julkisilla alueilla olevien tydmaiden jarjestelyt tulee lain mukaan
aina suunnitella turvallisiksi, ja alueen liikenne on ohjattava turvallisesti tyémaan ohi.
Tehovalvontaviikolla pyritdan puuttumaan vaaraa aiheuttaviin puutteisiin tehostetusti. Tyypil-
linen vaaraa aiheuttava puute on esimerkiksi jalankulkijoiden ohjaaminen ajovaylalle tai se,
ettei tydmaata ole aidattu kunnolla. My06s poikkeusjarjestelyista kertovat liikkennemerkit
saattavat puuttua, tai téiden aloittamiselle ei ole haettu kaupungilta lupaa.

- Keskusteltiin ikdystavallisten puistojen kehittamisesta.
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Tavoitteena on ensimmaisten puistojen perustamisen jalkeen, ettd lopulta kaikki uudet ja
peruskorjattavat puistot muutetaan ikaystavallisiksi.
Esitettiin, etta ikdihmisten puistoruokailuja laajennettaisiin ikdystavallisiin puistoihin.
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- Kysyttiin lilkkenteenohjauksesta tydomailla, miten kaupunki valvoo urakoitsijoiden niiden turvallisuu-
den toteutumista.
o Kehoitettiin antamaan palautetta, jotta tiedetadan puuttua.
o Vaaraa aiheuttavissa tapauksissa yhteyshenkilona on poliisi.
o Kaupungin oma valvonta on ohjaavaa.

- lhmeteltiin, miten kauan tydmaat ovat auki ilman sen etenemista. Pitaisi olla sanktiojarjestelma, joka
ohjaisi pysymaan aikataulussa.

- Tuotiin esille, etta rakennuttajille voisi huomauttaa poikkeusreiteilld oltavan selkeat ohjauskyltit
esimerkiksi bussipysakeille.
o Esimerkiksi Tikkurilan keskustan ohjaus on epaselvaa.

- Todettiin, ettd kaupungin esteettomyydessa on viela kehitettavaa.
o Rollaattorilla kulkemista tulisi kehittaa pyorien tavoin. Yhtena haasteena on kanttikivien kor-
keus.
o Reunakivissa haasteena, etta korotukset auttavat ndkévammaisten ja lasten kulkemisen
suuntaamista. Uusissa reunakivissa on luiskat.
o Esitettiin, ettd vanhusneuvostolle voitaisiin pitda erillinen esittely kaupungissa liikkkumisen
esteettomyydesta

- Huolta heratti bussikuljettajien riittdmaton osaaminen huomioida ikdihmiset ja bussien luiskien
kaytto.
o Koulutus on tydnantajan vastuulla
o HSL tulisi ilmoittaa tallaisista tilanteista, jotta tiedetadan puuttua.

- Kasiteltiin, haluaako vanhusneuvosto lausua HSL:n toimintasuunnitelmasta. Edellisina vuosina on
perustettu tydoryhma, joka on valmistellut lausunnon. Toimintasuunnitelma on tullut kommenteille
tyypillisesti kesdlomien aikaan.

o Perustetaan tyoryhma, joka arvioi lausunnon tarvetta.
o Tyoryhmadan tarjoutuivat Laura Suominen-Raatikainen, Risto Pyhalt6 ja Eero Salo.
o Vanhusneuvoston koordinaattori avustaa lausunnon tekemisessa.

Vantaan seurakuntayhtyma

- Vanhusneuvoston edustajat saivat kutsun osallistua mukaan Vanhustyon kehittamispadivaan Tikkuri-
lan kirkolla 3.9.2026 klo 12-15
o Kutsu valitetdaan edustajille sdhkopostitse.

Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen vanhusneuvosto

Vakehyvan vanhusneuvoston viimeisimman kokouksen poytakirjaan voi tutustua taalta:

https://vakehyva.cloudnc.fi/fi-FI/Toimielimet/Vanhusneuvosto

- Vanhusneuvosto kokoustaa seuraavan kerran 7.5.

- Todettiin, ettd hyvinvointialueen hyvinvointisuunnitelmat ja kuulemiset ovat viela valmisteluvaihees-
sa ja asiaan palataan myéhemmin.

Esitys:


https://vakehyva.cloudnc.fi/fi-FI/Toimielimet/Vanhusneuvosto
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Paatetaan
a) merkita tiedoksi ja
b) HSL:n toimintasuunnitelman kommentoinnista.

Paatos:
paatettiin
a) merkita tiedoksi ja
b) nimeta Laura Suominen-Raatikainen, Risto Pyhalto ja Eero Salo valmistelemaan lausuntoa HSL:n
toimintasuunnitelmaan.



