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Toiminimi ja kotipaikka
Yhtidn toiminimi on Vantaan Kiinteistdjarjestelyt Oy ja yhtion kotipaikka on Vantaa.

Toimiala

Yhtidn toimialana on harjoittaa kiinteistdjen ja huoneistojen vuokrausta ja tassa tarkoituksessa
omistaa ja hallita kiinteistdja ja rakennuksia seka huoneistojen hallintaan oikeuttavia osakkeita ja
arvopapereita seka toimia rakennuttajana ja kiinteistokehittajana.

Hallitus

Yhtidn hallinnosta ja toiminnan asianmukaisesta jarjestamisesta huolehtii hallitus, johon kuuluu 3
-5 varsinaista jasenta. Yhtiokokous valitsee hallituksen puheenjohtajan.

Hallituksen jasenten toimikausi on kaksi (2) vuotta ja paattyy toisen valintaa seuraavan varsinai-
sen yhtidkokouksen paattyessa.
Toimitusjohtaja

Yhtiélla voi olla toimitusjohtaja, jonka valitsee hallitus.

Yhtién edustaminen

Yhtidta edustavat hallituksen puheenjohtaja ja toimitusjohtaja yksin tai hallituksen siihen oikeutta-
mat henkil6t kaksi yhdessa.

Tilintarkastaja

Yhtidlla on yksi (1) tilintarkastaja ja yksi (1) varatilintarkastaja.

Jos tilintarkastajaksi valitaan hyvaksytty tilintarkastusyhteisd, varatilintarkastajaa ei valita.

Tilintarkastaja valitaan tehtédvaan toistaiseksi.

Tilikausi

Yhtion tilikausi on 1.1.-31.12.

Yhtiokokouskutsu

Kutsu varsinaiseen yhtiokokoukseen on toimitettava osakkeenomistajalle kirjallisesti osakasluet-
teloon merkittyyn postiosoitteeseen tai sdhkdpostiosoitteeseen viimeistaan nelja (4) viikkkoa ennen
kokousta ja ylimaaraiseen yhtidkokoukseen viimeistaan kolme (3) viikkkoa ennen kokousta.

Varsinainen yhtiokokous
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Varsinainen yhtidkokous on pidettdva vuosittain hallituksen maardamana paivana toukokuun
loppuun mennessa.

Varsinaisessa yhtibkokouksessa on
esitettava:

1) tilinpaatds ja toimintakertomus, jonka tulee sisaltaa raportti
vastuullisuuden toteutumisesta yhtién toiminnassa;
2) tilintarkastuskertomus;

paatettava:

3) tilinpaatdksen vahvistamisesta;

4) taseen osoittaman voiton kayttamisests;

5) vastuuvapaudesta hallituksen jasenille ja toimitusjohtajalle; ja
6) hallituksen jasenten ja tilintarkastajan palkkiosta;

7) tarvittaessa hallituksen jadsenten lukumaarasta;

valittava tarvittaessa:

8) hallituksen puheenjohtaja ja jasenet; ja
9) tilintarkastaja.

Konserniohjaus

Yhtié noudattaa toiminnassaan kulloinkin voimassa olevaa Vantaan kaupungin konserniohjetta,
yleisid ja yhteisOkohtaisia omistajapoliittisia linjauksia sekd muuta Vantaan kaupungin yhtiélle
antamaa konserniohjausta.

Lasnaolo-oikeus

Vantaan kaupungin kaupunginjohtajalla tai konsernipalvelujohtajalla on oikeus olla lasna ja kayttaa
puheoikeutta hallituksen kokouksessa. Hallituksella on kuitenkin oikeus estdd taman oikeuden
kayttd kasiteltdessa asiaa, jossa kaupungin ja yhtion valilla on eturistiriita.



