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Kaupungintalo, Tikkurila
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Sivu 2

1 Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Kaupunginhallitus 8.6.2026

Kaupunginjohtajan esitys:
Todetaan kokous lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.



@ Vanta a Esail?p/)sljfgt?nhallitus ’ S

08.06.2026

2 Poytakirjan tarkastaminen

Kaupunginhallitus 8.6.2026

Kaupunginjohtajan esitys:

Paatetaan
a) valita kaksi poytakirjantarkastajaa toimittamaan poytakirjan tarkastus sahkoisesti maanan-
taina 15.6.2026 klo 16.00 ja
Jasenet Kokous pva
Abdi Faysal 27.4
Aura Anssi 27.4
Demiri Funda 11.5
Hakala Heli 11.5
Kasonen Mika 1.6
Kivimaki Otso 1.6
Niikko Mika 8.6
Nummela Nina 8.6
Roininen Petri
Ramo Eve
Rasanen Minna
Strohm Emily
Tammi Visa
Tuomainen Anni Juulia
b) pitaa tarkastettu poytakirja yleisesti ndhtdavana kaupungin internetsivuilla

(www.vantaa.fi/paatoksenteko) keskiviikosta 17.6.2026 lahtien.
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3 Kokouksen selostukset

Kokouksessa annetaan seuraavat selostukset:

e Datakeskukset ja Vantaa

Tommo Koivusalo, elinvoimajohtaja, Vantaan kaupunki

Tiina Kupila-Rantala, varatoimitusjohtaja, CSC

Jussi Niemisté, tutkimusjohtaja, CBRE Commercial Real Estate Services
Juha Luomala, viestintd- ja markkinointijohtaja, Vantaan Energia
Teemu Tervonen, kehityspddllikko, Vantaan Séhkéverkot

e Petaksen yhteiskuntataloudelliset vaikutukset
Katja Koskela, tiimipddllikké, WSP

e Vantaan lentoaseman ratikan paatepysakki
Heikki Viéiédindnen, suunnittelupddllikké, Vantaan kaupunki
Ulla Serlenius, johtaja (kaupallinen ja kiinteistékehitys), Finavia

Kaupunginhallitus 8.6.2026

Kaupunginjohtajan esitys:
Merkitdan tiedoksi saatu selostus ja kayty keskustelu.
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4 Kuntalain 92 §:n mukaista ottomenettelya varten saapuneet poytikirjat ja paatokset/PT
PT/BI
Kaupunginhallitukselle on kuntalain 92 §:n mukaista ottomenettelya varten lahetetty seuraavat paatok-

set:

Talous- ja strategiajohtajan paatos
§3 Vantaan kaupungin osallistuminen Datasta resilienssia - Suurten kaupunkien rooli datata-
louden kasvun tukemisessa -hankkeeseen Vantaan tyopaketin osalta (EAKR-haku)

Hankintajohtajan paatos

§34 Paatos liittyd Hanselin dynaamiseen hankintajarjestelmaan Puhtauspalvelut 2026 (00746),
4264 000€ /4 v. alv 0%

Kaupunginhallitus 8.6.2026

Kaupunginjohtajan esitys:

Paatetaan olla ottamatta kaupunginhallituksen kasiteltavaksi esittelyosassa mainituissa poytakirjoissa

olevia ottamiskelpoisia paatoksia ja esittelyosassa mainittuja paatoksia.

Taytantéonpano: lakiasiat ja paatdsvalmistelu
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5 Kaupunginvaltuuston 25.5.2026 pitdman kokouksen taytant66npanot/PT

PT/JA/SE

Kuntalain mukaan kunnanhallitus vastaa valtuuston paatdsten taytantéonpanosta ja laillisuuden valvon-
nasta (39 §). Paatokset voidaan pannan taytant6on ennen kuin ne ovat saaneet lainvoiman, kuitenkin
niin, etta taytantdéonpanoon ei saa ryhtya, jos valitus kdy taytantédnpanon johdosta hyodyttomaksi tai
jos valitusviranomainen kieltaa taytantoonpanon (143 §). Jos kunnanhallitus katsoo, etta valtuuston paa-
tos on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa, valtuusto on ylittanyt toimivaltansa tai paatés on muuten
lainvastainen, kunnanhallituksen on jatettava paatos taytantdéon panematta. Asia on talldin viipymatta
saatettava valtuuston uudelleen kasiteltdvaksi (96 §).

Kaupunginvaltuusto teki 25.5.2026 paatokset seuraavissa asioissa:

§3 Eron mydntaminen Petri Roiniselle kaupunginhallituksen jasenen tehtdvasta ja tdydennys-
vaalin toimittaminen

§4 Vuoden 2025 arviointikertomus

§5 Vantaan kaupungin tilinpdaatos 2025

§6 Hulevesitaksan hyvaksyminen

§7 Maankayttésopimuskorvausten laskentaperiaatteiden valiaikainen muutos asuntotuotan-
non edistamiseksi.

§8 Vantaan kaupunkistrategian 2022—-2025 tavoitteiden loppuraportti

§9 Asemakaavamuutos 002605 ja tonttijaon muutos, 40 Ylast6 / Kalliosolantie 7 ja 9

§10 Asemakaavamuutos 002617 ja tonttijako, 94 Hakunila / Pitkdsentie 6-8

§11 Asemakaavamuutos 002552 ja tonttijaon muutos, 68 Koivuhaka / Puutarhatie 47

§12 Asemakaavamuutos 002632 ja tonttijako, 65 Simonkyla / Salkolan talo

§13 Asemakaavan muutos 002518 ja maanalainen asemakaava 811300ma seka tonttijako, 81
Korso, 87 Vierumaki / Korsontie 60

§14 Vastaus Antero Eerolan ja 24 muun valtuutetun aloitteeseen sydanturvaa parannetta-
va defibrillaattoreita kaupungin julkisiin tiloihin

§ 15 Vastaus Chau Nguyenin ja 23 muun valtuutetun aloitteeseen peruskoulujen koulutien tur-
vaamisesta liikenneturvallisuuskameroilla

§16 Vastaus Juha Jaran ja 21 muun valtuutetun aloite Tikkurilan matkakeskuksen edustan villi
taksi ja ruokaldhettiliikenne kuriin

§17 Vastaus Paula Lehmuskallion ja 21 muun valtuutetun aloitteeseen lumenauraussopimuk-
sen uusiminen niin, ettd lumia ei enda aurata omakotitalojen tieliittymiin

§18 Vastaus Elina Nykyrin ja 18 muun valtuutetun aloitteeseen Vantaan kaupungin on taistelta-
va asunnottomuutta vastaan

§19 Elina Nykyrin ja 15 muun valtuutetun aloite esteettomyyden, saavutettavuuden ja sovelta-
van liikkunnan kehittaminen Vantaalla

§ 20 Jenni Alasuutarin ja 28 muun valtuutetun aloite palautteisiin tulee vastata nimella ja kes-
kustelua tulee voida jatkaa

§21 Jenni Alasuutarin, Marja Ahavan, Patrik Karlssonin ja Paula Lehmuskallion seka 32 muun

valtuutetun aloite julkisten WC-tilojen lisddamiseksi kaupungin leikki- ja urheilupuistojen
seka ulkoilualueiden yhteyteen

§22 Suvi Karhun ja 25 muun valtuutetun aloite ylakouluissa ja 2. asteella on tarjottava opiskeli-
joille intti tutuksi -oppitunti
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§23 Heidi Blombergin ja 13 muun valtuutetun aloite fossiilisten polttoaineiden mainonnan ra-
joittamiseksi

Kaupunginvaltuuston poytakirja 5/25.5.2026 on kokonaisuudessaan nahtavana kaupunginvaltuuston
extranet-sivuilla ja kaupungin internet-sivuilla.

Kaupunginhallitus 8.6.2026

Kaupunginjohtajan esitys:

Paatetaan

a) todeta, ettd kaupunginvaltuuston 25.5.2026 tekemat paatokset voidaan panna taytantoon,
ja

b) lahettdd paatokset ao. toimialoille toimenpiteita varten.

Taytantéonpano: lakiasiat ja paatosvalmistelu/ao. toimialat
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6 Vantaan kaupunkistrategian 2026-2029 strategisten ohjelmien kisittely, neuvottelut /PT

VD/3456/00.02.01.00/2026
PT/JK

Vantaan kaupungin hallintosddannon 17 luvun 3 §:n mukaan toimielimet paattavat kokoustensa ajan ja
paikan. Kokous pidetdadan myds tarvittaessa puheenjohtajan ja taman estyneena ollessa varapuheenjoh-
tajan kutsusta tai jos enemmistd toimielimen jasenista esittaa puheenjohtajalle kokouksen pitamista.

Tall6in puheenjohtaja maaraa kokousajan. Puheenjohtaja voi perustellusta syysta peruuttaa kokouksen.

Kaupunginhallitus on kokouksessaan 11.5.2026 § 21 paattanyt strategisten ohjelmien neuvotteluista,
jotka oli tarkoitus pitdd 29.5.2026 ja 22.6.2026. Neuvottelukerrat on peruttu kaupunginhallituksen pu-
heenjohtajan toimesta.

Naiden neuvottelukertojen sijasta esitetdan pidettavaksi kaupunginhallituksen neuvottelut seuraavina
ajankohtina:

- 12.6.2026 klo 14 alkaen
- 26.8.2026 klo 8 alkaen
- 25.9.2026 klo 12 alkaen

Ensimmaisissa neuvotteluissa on tarkoitus kasitellad elinvoima- ja tyollisyysohjelmaa seka talousohjel-
maa, toisissa neuvotteluissa ymparistéohjelmaa ja kotoutumisen ohjelmaa ja kolmansissa neuvotteluissa

myonteisen aluekehityksen ohjelmaa ja turvallisuusohjelmaa.

Neuvottelujen kokoonpanoksi esitetdaan seuraavanlaista jakoa:

SDP: 3 edustajaa
Kokoomus: 3 edustajaa
Vihreat: 2 edustajaa
Perussuomalaiset: 1 edustaja
Vasemmistoliitto: 1 edustaja
Keskusta: 1 edustaja
Kristillisdemokraatit 1 edustaja
RKP: 1 edustaja

Lisaksi neuvotteluissa lasna ovat tarvittavat viranhaltijat. Kutsu neuvotteluihin ldhetetdan osallistujille
erikseen.

Kaupunginhallitus 8.6.2026

Kaupunginjohtajan esitys:

paatetaan

a) pitda neuvottelut strategisista ohjelmista kaupungintalolla 12.6.2026 klo 14 alkaen,
26.8.2026 klo 8 alkaen ja 25.9.2026 klo 8 alkaen ja nimeta niihin edustajat,

b) todeta, etta poliittiset ryhmat voivat tarvittaessa kutsua varaedustajan nimetyn edustajan

ollessa estynyt,
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c) antaa kaupunginjohtajan tehtavaksi nimeta neuvotteluihin tarvittava henkil6sto, ja
d) suorittaa neuvotteluista aiheutuvat kulut kaupunginhallituksen kayttévaroista.

Tarkastetaan ja hyvaksytdaan poytakirja taman pykalan osalta heti kokouksessa.
Taytantodnpano: lakiasiat ja paatésvalmistelu

Muutoksenhakuohje: 1. Oikaisuvaatimus
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7 Vantaan kaupungin toiminnallisen tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustyon suunnitelma 2026
2029 / PT

VD/4141/00.01.02.00/2026

PT/MT/S-AP/SE

Sukupuolten tasa-arvo ja kaikkien ihmisten yhdenvertaisuus ovat ihmisoikeuksia, joiden edistamiseen
Suomen valtio on sitoutunut monin kansainvalisin sopimuksin. Ne ovat myds perusoikeuksia, joilla on
perustuslain suoja. Tasa-arvolaki (laki naisten ja miesten valisesta tasa-arvosta) 609/1986 ja yhdenver-
taisuuslaki 1325/2014 asettavat kunnalliselle toiminnalle monenlaisia vaatimuksia, mukaan lukien suun-
nitteluvelvoitteita syrjimattomyydesta seka tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden edistamisesta.

Tasa-arvolain laaja edistamisvelvoite kuuluu (4 §):

"Viranomaisten tulee kaikessa toiminnassaan edistda naisten ja miesten vélista tasa-arvoa tavoitteelli-
sesti ja suunnitelmallisesti sekd luoda ja vakiinnuttaa sellaiset hallinto- ja toimintatavat, joilla varmiste-
taan naisten ja miesten tasa-arvon edistaminen asioiden valmistelussa ja paatoksenteossa. - Erityisesti
tulee muuttaa niita olosuhteita, jotka estavat tasa-arvon toteutumista. - Naisten ja miesten valisen tasa-
arvon edistaminen tulee ottaa huomioon 1 ja 2 momentissa tarkoitetulla tavalla palvelujen saatavuudes-
sa ja tarjonnassa.” Myos sukupuoli-identiteetti ja sukupuolen ilmaisu kuuluvat tasa-arvolain syrjimatto-
myysvelvoitteisiin.

Yhdenvertaisuuslaki maarittelee kielletyt henkiloon liittyvat syrjintaperusteet (8 §):

”Ketdan ei saa syrjia ian, alkuperan, kansalaisuuden, kielen, uskonnon, vakaumuksen, mielipiteen, po-
liittisen toiminnan, ammattiyhdistystoiminnan, perhesuhteiden, terveydentilan, vammaisuuden, sek-
suaalisen suuntautumisen tai muun henkil6on liittyvan syyn perusteella. Syrjinta on kielletty riippumatta
siitd, perustuuko se henkilda itsedadn vai jotakuta toista koskevaan tosiseikkaan tai oletukseen. Vilitt6-
man ja valillisen syrjinnan lisaksi tassa laissa tarkoitettua syrjintaa on hairinta, kohtuullisten mukautus-
ten epdaminen seka ohje tai kasky syrjia.”

Tulevaisuus asuu Vantaalla -strategiaan on kirjattu Vantaan arvojen yhteyteen yksiselitteinen sitoutumi-
nen tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden edistamiseen. Strategian Hyvan elaman Vantaa -osuudessa on
lisdksi velvoite kehittamiseen: “Parannamme toimintamme yhdenvertaisuutta, tasa-arvoisuutta, saavu-
tettavuutta ja esteettomyytta”.

Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustyo tarkoittaa tietoista, suunnitelmallista ja pitkdjanteista toimintaa, jossa
arvioidaan tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden toteutumista ja edistamisen tarpeita toiminnan eri lohkoilla
ja toteutetaan tarvittaessa perusteltuja tasa-arvo- ja yhdenvertaisuushakuisia muutoksia toiminnan to-
teutukseen. Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustyotd on kahdenlaista:

1) Toiminnallinen tyo tarkoittaa edistamista paatoksenteossa ja palveluissa. Vantaan kaupungin hallinto-
sdannossa toiminnallisen tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden edistamisestd kaupunkitasoisesti vastaa kun-
tademokratian palvelualue.

2) Henkiléstopalvelut ja tyontekijoiden luottamusedustajat seuraavat kaupungin henkiloston keskinaista
tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta ja tekevat asiasta oman erillisen edistamissuunnitelman.

Elé sellaisena kuin olet. Vantaan kaupungin toiminnallisen tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustyén suunnitel-
ma 20262029 osoittaa kaupunkitasoisesti kohteet, joihin koko organisaation tulee kiinnittaa huomio-
ta lahivuosina:
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. Parannamme tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustyétamme.

. Arvioimme sdastojen vaikutuksia tasa-arvoon ja yhdenvertaisuuteen.

. Otamme turvallisemman tilan periaatteen kattavasti kayttéon.

. Vahvistamme turvallisuustyémme tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustietoisuutta.

. Teemme antirasistista tyota.

. Edistamme Vantaan romanien yhdenvertaisuutta.

. Parannamme valmiuksiamme tunnistaa ihmiskauppaa.

. Jatkamme liikkumisen ja ympariston esteettomyyden kehittamista.

. Teemme rakennerahastohankkeisiin paremmat tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussisallot.

OO ~NOOTULTLS, WN -

Kaupunkitasoinen suunnitelma ei ole kuvaus tai suunnitelma kaikesta jo olemassa olevasta kaupungin
syrjimattdmyys- ja edistamistyostd. Se ei mydskadan rajaa pois muuta kaupunkitasoista tai toimialojen
omaa tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustoimintaa.

Jokainen toimiala on vastuussa omien palvelujensa syrjimattdmyydesta ja toimialan palveluille ominai-
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Saatteeksi
Elé sellaisena kuin olet

Minulla on haave kaupungista, jossa jokainen ihnminen voi eléd ja toimia omana
itsenddn ja antaa saman mahdollisuuden myés kaikille muille inmisille. Tdmé on
hyvé yhteisesti jaettu I&htdkohta yhdessd eldmiselle. Kaupunkilaisjarjella
ajatellen tallaisen eldmdntavan ei pitdisi olla mahdotonta, mutta todellisuus on
jotain aivan muuta. Meihin kohdistuu vahvoja oletuksia ja pahimmillaan
ennakkoluuloja jo esimerkiksi sukupuolen, i&dn, vammaisuuden ja vakaumuksen
perusteella. Siitd on lyhyt matka syrjintdé&n. Etnisen moninaisuuden tuomat
mahdollisuudet siirtdd sivuun rasismi. Syrjintd ja vihapuhe heikentdvat sekdé
yksildiden ettd koko yhteiskunnan turvallisuutta. El@dminen omana itsend tehdddan
vaikeaksi.

Vantaan kaupungin p&ddatdksenteon ja palvelujen tulee olla syrjimattémid. Meilld
on velvollisuus myoés edistdd tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta. Talld vaelluksella
pitéd aina vdlillé katsoa mihin saakka olemme jo edenneet ja kaivaa taas esiin
kompassi. Tdma toiminnallinen tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustydn suunnitelma
2026-2029 viekd66n meit& oikeaan suuntaan.

Pekka Timonen
kaupunginjohtaja
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Taman suunnitelman rakenteesta:

Ensimmainen osa on nimeltaan tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustyomme kehykset. Tama
osa kertoo mista tallaisessa tyossa on kysymys, asettaa tydmme laajempaan
viitekehykseen, tekee rajauksia sekd maarittelee vastuita.

Toisessa osassa kasittelemme ensin tasa-arvon ja sen jalkeen yhdenvertaisuuden
edistamista paatoksenteossamme ja palveluissamme. Taman osan lopussa kootaan
yhteen kaupunkitasoiset tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden kehittamisaiheet vuosina
2026-2029.

Liitteeseen on koottu keskeisi@d viranomaisia, yhteistyétahoja ja julkaisuja.

Vantaan kaupungin henkiléstén keskindisen tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden
edistmisestd tehdddn oma erillinen suunnitelma.

4

LIITE: Kaupunginhallitus 08.06.2026 / 7



Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustyomme
kehykset

Olemme tekemisiss@ sanojen tasa-arvo ja yhdenvertaisuus kanssa monilla
foorumeilla ja el@dmdnaloilla esimerkiksi eri alojen tutkimuksessa, medioissa,
politiikkassa, jarjestétoiminnassa ja arjen puhetilanteissa. Kaikilla oletetaan
olevan yhteinen ndkemys siitd, mitd nuo kdasitteet tarkoittavat, joten niiden
merkitystd, sisaltdjd ja kayttdalaa ei useinkaan avata. On paikallaan aloittaa
kertomalla mistd téssd suunnitelmassa on kyse ja mitké asiat muodostavat
edellytykset tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden tavoittelulle Vantaan kaupungin
toimintana. Etenemme tdssd kehystévdassd osassa 1 kysymysten ja vastausten
menetelmalld.

Onko nyt kyse syrjadytymisestd, eriarvoisuudesta ja
vastaavista yhteiskunnallisista ongelmista?

T&ssd suunnitelmassa on ennen kaikkea kysymys kahden lain, tasa-arvo- ja
yhdenvertaisuuslain, vaatiman toiminnan saattamisesta osaksi Vantaan
kaupungin tavanomaista toimintaa. N&issé laeissa on kysymys sukupuolen
(tasa-arvo) ja useiden muiden henkildén liittyvien perusteiden
(yhdenvertaisuus) huomioimisesta siten, etté& toimintamme on syrjimaténtd;
tadman lisdksi meiddan tulee edistdd sukupuolten tasa-arvoa ja kaikkien ihnmisten
yhdenvertaisuutta. Tallé suunnitelmalla ei Idhdetd ratkaisemaan esimerkiksi
yhteiskunnallisen oikeudenmukaisuuden, eriarvoisuuden, syrjdytymisen tai
kéyhyyden kaltaisia monimutkaisia ongelmia.

Mitd Suomen laki sanoo tasa-arvosta ja
yhdenvertaisuudesta?

Suomen perustuslain (731/1999) 6 §:n mukaan ketéén ei saa ilman
hyvaksyttavad perustetta asettaa eri asemaan sukupuolen, ian, alkuperdn,
kielen, uskonnon tai muun henkilé6n liittyvén syyn perusteella. Syrjint& on kielletty
henkiléon liittyvillé perusteilla (esimerkiksi vakaumus, terveydentila tai
vammaisuus).

Perustuslakia tarkennetaan ndissd asioissa erityisesti tasa-arvolailla ja
yhdenvertaisuuslaillg, joilla pyrit&dn aktiivisesti purkamaan syrjivié olosuhteita.
Tasa-arvolaki eli laki naisten ja miesten vdlisesté tasa-arvosta (609/1986)
tdydentdd perustuslakia estdmdalld sukupuoleen perustuvaa syrjintad ja
edistdmadlld tasa-arvoa monella osa-alueella ja erityisesti tybeldmdassd; tasa-
arvolain syrjintdsuojan piiriin kuuluvat myoés sukupuoli-identiteetti ja sukupuolen
ilmaisu. Yhdenvertaisuuslaki (1325/2014) kieltéd syrjinndn lukuisilla henkildén
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liittyvill& perusteillg, joita ovat muun muassa ikd, alkuperd, kieli, uskonto ja
seksuaalinen suuntautuminen. Kumpikin laki vaatii kunnalta sek& oman
toiminnan syrjimattémyytté ettd tasa-arvon & yhdenvertaisuuden edistamista.
My&s muissa laeissa, esimerkiksi hallintolaissa, nuorisolaissa ja rikoslaissa, on
syrjiimattdmyyteen liittyvi& sisaltoja.

Mitd tasa-arvolla ja yhdenvertaisuudella tarkoitetaan téssd
suunnitelmassa?

Tasa-arvo on tavoitetila, jossa sukupuolilla on yhtéldiset oikeudet, velvollisuudet
ja mahdollisuudet toteuttaa itseddn, osallistua yhteiskunnan toimintaan sekd
hyétyd tarjolla olevista resursseista. Yndenvertaisuus tarkoittaa paitsi syrjinndn
poissaolod, myoés ihmisten samanarvoisuutta erilaisissa ympdristdissa ja
tilanteissa. Mahdollisuuksien tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden pitéd toteutua,
mutta lisdksi tulee arvioida tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden tosiasiallinen
tilanne tarkastelussa olevassa asiassa ja toiminnassa. Tassd suunnitelmassa
keskitymme Vantaan kaupungin toimintaan ja asioihin, joihin ylip&d&nsé
kuntatydsséd on mahdollista vaikuttaa.

Pitddakoé meiddn siis toimia niin, etté tarjoamme kaikille
samaa ja saman verran?

Universaalin palvelun periaate, jonka mukaan kaikki saavat tulla ja kaikkia
palvellaan, luo I&dhtékohtia tasa-arvolle ja yhdenvertaisuudelle, mutta se ei
sellaisenaan riité tuottamaan tosiasiallista tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta
jossakin toiminnassa. Koska inmisten I&dhtékohdat, tarpeet, toiveet, tavoitteet,
mahdollisuudet, rajoitteet, kyvyt, osaamiset ja taustat vaihtelevat suuresti, on
selvag, ettd kaikille samaa ja saman verran -periaate ei saa aikaan toimivia
palveluja eik& mydskéadn tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta. On jo
taloudellisestikin jGrkevé& huomioida tdllaisia asioita padtéksenteossa ja
palvelujen suunnittelussa. Positiivinen erityiskohtelu on sallittua, mutta sillé on
rajat, sen tulee olla harkittua, perusteltua sekd Idpindkyvad ja Idhtdkohtaisesti
madrdaikaista. Se ei ole muiden inmisten syrjintdd, koska he eivat erityistoimia
tarvitse kyseisessd asiassa.

Mitd syrjintd tarkoittaa ja miten se ilmenee?

Syrjinndlléa tarkoitetaan puhetta tai toimintaa, jonka myétd jokin ihmisryhma ja
siihen kuuluvat inmiset joutuvat jossakin asiayhteydess&d muita huonompaan
asemaan ilman hyvaksyttavad syytd. Syrjintd voi olla

— valiténtd eli suoraa: talldin henkiloé kohdellaan kielteiselld tavalla

vertailukelpoisessa tilanteessa
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— vdlillisté eli epdsuoraa: ndenndisesti neutraali sddnté, toimintatapa tai
menettely saattaa henkilén muita heikompaan asemaan jossakin asiassa
tai toiminnassa

— ohje tai kasky syrjia

— hdirintéd, jolla loukataan henkilén ihmisarvoa

— vammaisen henkildén tarvitsemien kohtuullisten mukautusten epadmisté
— vastatoimien kohdistamista henkil66n, joka on vedonnut oikeuksiinsa.

Syrjint& perustuu usein ennakkoluuloihin. Esimerkiksi sukupuoleen, sukupuoli-
identiteettiin ja sukupuolen ilmaisuun liittyvdn syrjinndn taustalla voi olla jyrkké
kdésitys vain kahden sukupuolen (mies/nainen) olemassaolosta, stereotyyppisié
oletuksia (naiden) sukupuolten olemuksesta, késityksié sukupuolille sopivasta
toiminnasta sekd kielteisié@ mielikuvia sukupuolivihemmistdistd. Rasismista on
kyse silloin, kun syrjij& oikeuttaa kielteisen puheensa ja toimintansa ihmisryhnmaé
ja siihen kuuluvia yksil6ité kohtaan ndiden etnisyyden ja etnisyyteen
pohjautuvien asenteidensa perustalta (esimerkiksi ihonvéri, uskonto, kieli ja/tai
kulttuuri).

Syrjinndlléd on monenlaisia ilmenemismuotoja. Esimerkiksi oletussyrjint& perustuu
oletukseen henkildn ominaisuuksista ja I&heissyrjintd kohdistuu syrjityn henkilén
[&hipiirin ihmisiin. Moniperusteisessa syrjinndssd henkild joutuu syrjityksi kahdella
tai usealla perusteella (esimerkiksi sukupuoli, ikdl ja alkuperd). Syrjinté voi niin
ikédan olla tahallista tai tahatonta, mutta tahattomuus ei tee siitéd hyvaksyttavaa.

Eiké syrjinndn estamiseen riité nollatoleranssi?

Syrjintédd vastustetaan monissa paikoissa nollatoleranssin periaatteella eli
tuomalla esiin, ettd kaikenlainen syrjint& on tdysin kiellettyd. N&in pitaddkin olla,
mutta on hyvé& muistaag, ettd nollatoleranssi on itsestéidnselvyys, ei
toimenpide. Usein syrjint& "poistetaan” nollatoleranssilla ik&dn kuin sité

ei edes voisi olla — ja yleensd sen jalkeen, kun syrjintdé on jo tapahtunut.

Toiminta syrjintad vastaan vaatii tekoja viipymattd, kun syrjintdepdily kéy ilmi
sekd korjaaviin toimenpiteisiin ryhtymist& asian mukaisesti. Tasa-arvolaki
kieltdd esimerkiksi sukupuoleen perustuvan ja seksuaalisen hdirinnén
kouluissa. Koulu on vastuussa hdirinnén lopettamisesta saatuaan

siitd tiedon ja hairinté pitad estdd. Jos koulu ei puutu hdirintddn, se syyllistyy
kiellettyyn syrjintéaan.
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Eiko mitddn saa endd sanoa tai tehda?

Tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden osa-alueet ovat mddratietoisen toiminnan
myo6td parantuneet, mutta ne ovat alttiita myoés takaiskuille. Suomi ja Vantaa
eivat ole suojassa viime vuosina kiihtyneiltéd arvokonflikteilta,
vastakkainasettelulta, ddriajattelulta ja vihanlietsonnalta. Niiden kohteena ovat
erityisesti naissukupuoli, sateenkaari-inmisten ja erilaisten vihemmistdjen
oikeudet, maahanmuutto sekd tietyt uskonnot. Keinovalikoima on laaja syrjivasta
puheesta ja kirjoittelusta hdirint&dn, maalittamiseen sekd vékivallantekoihin.
Tdllaisella toiminnalla tavoitellaan esimerkiksi “vastapuolen” hiljentédmistg, ei-
toivottujen ryhmien ja toimijoiden osoittamista sekd luonnollisena ja oikeana
pidetyn arvo- ja maailmanjdrjestyksen palauttamista. Polarisaatio jakaa ihmisié
arvojen ja mielipiteiden pohjalta leireihin, jotka eriytyvat yhé kauemmas
toisistaan ilman pyrkimystédk&ddan kuunnella tai ymmartad toisiaan.

Edelld kuvatun kaltaista toimintaa (pois lukien fyysinen vékivalta) oikeutetaan
sananvapaudella. Demokratiaan kuuluu sananvapaus, mutta sillé on rajat.
Sananvapautta voi kayttad vadrin niin, etté sanoja saa esimerkiksi syytteen ja
tuomion kunnianloukkauksesta tai kiihottamisesta kansanryhmdaaé vastaan.
Sananvapauden keskeistd sisdltdéd on vastuun kantaminen omasta puheesta ja
sen vaikutuksista toisiin ihmisiin.

Mité tarkoittaa tasa-arvo- ja yhdenvertaisuusty6?

Kunnan palvelut luovat tavalla tai toisella jo olemassaolollaan pohjaa tasa-
arvon ja yhdenvertaisuuden toteutumiselle — esimerkeiksi sopivat vaikkapa
varhaiskasvatus, opetus, nuorisotyd, kirjasto, tydllisyyspalvelut, neuvontapalvelut,
osallistumismahdollisuudet ja kuntademokratia. Pelkké palvelun olemassaolo ja
avoimuus kaikille ei kuitenkaan takaa syrjimattémyytté tai tasa-arvon &
yhdenvertaisuuden edistdmistd kyseisessd palvelussa. Tasa-arvo- ja
yhdenvertaisuusty6 tarkoittaa konkreettista toimintaa, jonka nimenomaisena ja
tietoisena tavoitteena on tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden edistdminen omassa
toiminnassa ja laajemminkin yhteiskunnassa. Téllaista toimintaa kuntatyésséd on
esimerkiksi tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnittelu, -koulutus, -hankkeet ja
-viestintd. Kunnalla on lakisddteinen velvollisuus edistéd tasa-arvoa ja
yhdenvertaisuutta.

Millaisia kansainvadlisic velvoitteita meilléd on tasa-arvo- ja
yhdenvertaisuusty6hén?

Suomen valtio on osapuoli monenlaisissa Yhdistyneiden kansakuntien, Euroopan
unionin, Euroopan neuvoston ja Pohjoismaiden neuvoston sopimuksissa. Niiss&
on vahvoja tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustydn velvoitteita, jotka edellyttavat
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kuntien panosta. Vantaa on lisdksi I&dhtenyt oma-aloitteisesti mukaan
vapaaehtoisiin verkostoihin, esimerkiksi UNICEF:n lapsiystéavdllisiin kuntiin,
maailman terveysjarjestén WHO:n ikaystavallisten kaupunkien verkostoon seké
Euroopan kuntien ja alueiden komitean CEMR:n peruskirjaan naisten ja miesten
tasa-arvosta. Tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden edistéminen on térked periaate
useissa verkostoissamme (esimerkiksi Eurocities ja Nordic Safe Cities). Vantaa
on aktiivinen osallistuja ja kumppani myés kotimaisessa alan yhteisty6ssdé
viranomaisten ja jarjestéjen kanssa.

Mitéd Vantaan kaupungin strategiassa linjataan tasa-arvosta
ja yhdenvertaisuudesta?

Tulevaisuus asuu Vantaalla -strategiaamme 2026-2029 on kirjattu
yksiselitteinen sitoutuminen tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden edistmiseen.
Tama kerrotaan Vantaan arvojen yhteydess; lisdksi yksi arvoista (kestévyys)
pitéd sisalldan sosiaalisen kestdvyyden tavoittelun, jossa tasa-arvo ja
yhdenvertaisuus on keskeistd sisaltéd. Liséksi strategian Hyvdn elémén Vantaa
-osuudessa on velvoite kehittémiseen: "Parannamme toimintamme
yhdenvertaisuutta, tasa-arvoisuutta, saavutettavuutta ja esteettdémyyttd." Tasa-
arvo- ja yhdenvertaisuusty6td sisdltyy myés strategiaa toteuttaviin
muutosohjelmiin sekd erilaisiin lakisddateisiin suunnitelmiin, kuten
hyvinvointisuunnitelmaan.

Miké on kaupungin toimielinten ja
vaikuttajatoimielinten rooli tassa tyossa?

Hallintosddnndésséimme kaupunkitasoinen toiminnallisen tasa-arvon ja
yhdenvertaisuuden edistédminen on konsernijohdon ja elinvoiman toimialan
kuntademokratian palvelualueen tehtévd. Toiminnallinen-sana tarkoittaa
padatdksentekoa ja palveluja erotuksena kaupungin henkiléstén keskindisestd
tasa-arvosta ja yhdenvertaisuudesta. Kaupunkitasoisesta — kaikkia
kaupunkimme toimijoita koskevasta — toiminnallisesta suunnitelmasta paattéé
kaupunginhallitus.

Jokainen kaupungin toimiala on vastuussa omien palvelujensa
syrjimattémyydestd ja tasa-arvon & yhdenvertaisuuden edistémisestd niissa.
Tadman toteutumiseksi esimerkiksi kaupunginhallituksen ja lautakuntien tulee
tehdd tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustietoisia padatdksid.

Meill& on vaikuttajatoimielimid, jotka valvovat kuntalaisten lakisGdteisten
oikeuksien toteutumista ja niilléd on mahdollisuus nostaa esiin tasa-arvo- ja
yhdenvertaisuustydn tarvetta ja kohteita.
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Vaaleilla valittava nuorisovaltuusto on aktiivinen tasa-arvo- ja
yhdenvertaisuustoimija.
https://www.vantaa.fi/fi/kaupunki-ja-paatoksenteko/paatoksenteko/nuorisovalt
uusto

Vanhusneuvosto edistéd ikddntyneen véestdn osallistumis- ja
vaikuttamismahdollisuuksia.
https://www.vantaa.fi/fi/kaupunki-jo-paatoksenteko/paatoksenteko/vanhusneu

vosto

Vammaisneuvoston tehtdviin kuuluu erityisesti vammaisten henkiléiden
vaikutusmahdollisuuksien edistdminen, vammaispalvelujen ja muiden
tukitoimintojen kehityksen seuraaminen sekd lausuntojen antaminen vammaisia
henkildité koskevissa asioissa.

https:/ /www.vantaa.fi/fi/kaupunki-jo-paatoksenteko/paatoksenteko/vammaisn
euvosto

Monikulttuurisuusasiain neuvottelukunta toimii maahanmuuttajataustaisten
asukkaiden osallisuuden, tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden edistdmiseksi.
https://www.vantaa.fi/fi/kaupunki-ja-paatoksenteko/paatoksenteko/monikulttu
urisuusasiain-neuvottelukunta

Svenska kommittén valvoo ruotsinkielisten palvelujen toteutumista asukkaiden
ndkdékulmasta ja edistdd Vantaan ruotsinkielisten kuntalaisten osallisuutta ja
hyvinvointia.
https://www.vantaa.fi/fi/kaupunki-ja-paatoksenteko/paatoksenteko/svenska-
kommitten.

Vantaan paikallisromanityéryhmaé edistdd laaja-alaisesti romanien
syrjimattémyyttd ja vaikuttamismahdollisuuksia muun muassa koulutuksessa ja
tyoeldmassa.

https://www.vantaa.fi/fi/vantaan-paikallisromanityoryhma

Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustyossé on kdésitteitd ja
termejd, joita en tunne. Mikd neuvoksi?

Aluksi on hyva sisdistad, ettd syrjiimdattdmyys sekd tasa-arvon ja
yhdenvertaisuuden edistdminen eivét ole mielipidekysymyksié tai
hyvdantekevdisyyttd, vaan toimintaa perus- ja inmisoikeuksien toteutumiseksi.
Elinvoimaisen tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustydn perustaksi tarvitaan julkinen
sitoutuminen, joka todennetaan strategiassa sekd arkipdivdisessa tydssd. Tasa-
arvon ja yhdenvertaisuuden toimintakulttuuriin tarvitaan organisaatiossa
arvojohtamista. Tassé@ asiassa avainasemassa ovat kaupunginvaltuusto sekd
virkajohtajat.
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Lisdksi tarvitaan

— monimuotoista edustusta eli sukupuolten ja erilaisten ihnmisryhmien
osallisuutta paatdksentekoon ja toimintaan

- yhteistyétd jarjestdjen kanssa

- luotettavaa tietoq, jotta toiminta perustetaan asiatiedolle eiké esimerkiksi
oletuksille

— integrointiq, jolla syrjimattémyys ja edistéminen saatetaan osaksi
tavanomaista tyota sekd

— asiantuntijuutta eli vastuutaho, joka tuntee tasa-arvo- ja
yhdenvertaisuusaiheita ja tyété niiden parissa, nostaa aiheita esille seké
tukee toimijoita.

Tasa-arvo ja yhdenvertaisuus toteutuu yksilétasolla nimenomaan osallisuuden
kautta. Inmisen tulee p&adsté osallistumaan siten, ettd hdn kokee tulevansa
kuulluksi, ymmarretyksi, hyvaksytyksi ja arvostetuksi omana itsenddan.
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Tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden
edistdminen padatéksenteossamme ja
palveluissamme

Sukupuolten tasa-arvo ei ole valmis

Ajantasainen tasa-arvolaki (laki naisten ja miesten vdlisestd tasa-arvosta)
l6ytyy osoitteesta https://www.finlex.fi/fi/lainsaadanto/1986/609.

Tasa-arvolain (18) tarkoituksena on "estéé sukupuoleen perustuva syrjinté ja
edistdd naisten ja miesten valistd tasa-arvoa sekd téssd tarkoituksessa
parantaa naisten asemaa erityisesti tydeldmassad. Lain tarkoituksena on myds
estdd sukupuoli-identiteettiin tai sukupuolen ilmaisuun perustuva syrjintd.”

Syrjimattémyyden liséksi tasa-arvolaki asettaa kattavan edistémisvelvoitteen (4
§): "Viranomaisten tulee kaikessa toiminnassaan edistéé naisten ja miesten
valistd tasa-arvoa tavoitteellisesti ja suunnitelmallisesti sekd luoda ja
vakiinnuttaa sellaiset hallinto- ja toimintatavat, joilla varmistetaan naisten ja
miesten tasa-arvon edistédminen asioiden valmistelussa ja p&ddtdksenteossa. -
Erityisesti tulee muuttaa niitd olosuhteitq, jotka estévat tasa-arvon toteutumista.
- Naisten ja miesten vdlisen tasa-arvon edistéminen tulee ottaa huomioon 1ja 2
momentissa tarkoitetulla tavalla palvelujen saatavuudessa ja tarjonnassa.”

Yleisen, kaikkea toimintaa koskevan edistéimisvelvoitteen liséiksi tasa-arvolaki
osoittaa erityiset edistmisvelvoitteet tydnantajalle sekd varhaiskasvatukselle,
koulutukselle ja opetukselle.

Suomessa vallitsee muodollinen tasa-arvo, mutta tosiasiallista tasa-arvoa ei ole
saavutettu. Jotkut tasa-arvo-ongelmat ovat sitkeitd. Maamme tasa-
arvopolitiikassa on jo pitkadn kiinnitetty huomiota esimerkiksi tallaisiin suuriin
asiakokonaisuuksiin:

- samapalkkaisuuteen, koska naisvaltaisten alojen ja ammattien palkat
laahaavat jdljessé samanarvoista tyété (koulutus, vastuu, vaativuus)
tekevien miesvaltaisten alojen palkoista; palkkatasa-arvo kuuluu
tydpaikalla henkildstdpoliittisen tasa-arvotydn piiriin

— tyén ja perheen yhteensovittamiseen ja hoivan jakamiseen; naiset
kayttavat valtaosan perhevapaista ja poissaololla tyéeldmasté on
erilaisia kielteisié vaikutuksia henkilén tyduraan (tadmékin kuuluu
tyépaikalla henkildstépoliittisen tasa-arvotyédn piiriin)
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— Suomessa erittdin vahvaan naisten ja miesten eriytymiseen
koulutuksessa, ammateissa ja tydeldmdassd

— lahisuhdevdkivaltaan ja naisiin kohdistuvaan vékivaltaan, jossa tytét ja
naiset joutuvat henkisen, hengellisen, taloudellisen, fyysisen ja/tai
digitaalisen vakivallan kohteeksi erityisesti sukupuolensa takia

— sukupuolivdhemmistéihin kuuluvien ihmisten aseman parantamiseen
sekd

— poikien keskimdadraisesti tytt6jé heikompaan koulumenestykseen.

Tdllaisten suurten tasa-arvokysymysten liséksi sukupuolella voi olla merkitysté
l&htékohtaisesti missd tahansa asiassa. Esimerkiksi jo jonkun sukupuolen
vdhdinen tai suuri edustus kaikille yhtal&isesti tarkoitetun palvelun
kayttajédjoukossa herattdd kysymyksid tasa-arvon edistédmisen tarpeesta
kyseisessd toiminnassa. Sukupuoliroolit tuotetaan ja omaksutaan jo
varhaislapsuudessa ja ne ohjaavat toimintaamme tavoillg, joista emme
valttdmattd ole edes tietoisia. Pahimmillaan omalle sukupuolelle
epdtavanomaisesta kayttaytymisestd tai ratkaisuista seuraa kiusaamista,
hairintad, eristdmistd rynmastd tai vakivaltaa. Sukupuolen moninaisuuden
ymmadartdminen on lis&dntynyt ja esimerkiksi transinmisten oikeudet ovat
parantuneet, mutta todelliseen tasa-arvoon on viel&é matkaa.

Tyhjentévad Vantaan kaupungin tasa-arvokysymysten luetteloa on mahdotonta
esittdd. Selvad sen sijaan on, ettd kuntatyéss@ on monenlaisia mahdollisuuksia
edistdd tasa-arvoa sekd yksildéiden, rynmien ettd koko yhteiskunnan tasoilla.

Tasa-arvotyén mukaan saamisessa perustydhdén on ongelmia. Ensinndkin
kuntatyon ja erityisesti oman toiminnan uskotaan olevan sukupuolineutraalia.
Palvelujemme suunnitteluun olisi usein saatavissa maardllistd ja laadullista
tietoa sukupuolesta jollakin toiminnan osa-alueella, mutta sitd ei aina hankita tai
kdytetd. Sukupuolta pidetd&dn myds vaivaannuttavana, vastakkain asettelevana,
poliittisena ja jopa "kiellettyn&” aiheenq, jolloin tasa-arvon uskotaan toteutuvan,
kun sukupuoleen ei kiinnitetd huomiota lainkaan. Tietoa sukupuolen
merkityksest& on usein vaikeaa saattaa tasa-arvotydksi jossakin
asiakokonaisuudessa. Samaten tavoiteltavaan muutokseen ei useinkaan
pdadstaisi pelkastddn omin voimin. Mittarien asettaminenkin on haasteellistaq,
koska moni asia vaikuttaa erikseen ja yhdessé tasa-arvon kehitykseen eri
eldmdnalueilla.

Ongelmista huolimatta tasa-arvoty6té on onnistuttu vakiinnuttamaan
toimintamme valtavirtaan. Parhaimmillaan kyseessé on tasa-arvon ja
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yhdenvertaisuuden huomioiminen samanaikaisesti. Esimerkiksi kestévan
kehityksen tydssdmme (Agenda 2030) tasa-arvo on tdrked osa sosiaalisesti
kestévdan toiminnan kokonaisuutta ja kestévyystoiminnassa kdasitell&ddn tasa-
arvon edist@dmistd. Viestintimme on tasa-arvotietoista ja tdma nakyy muun
muassa aiheiden, nadkékulmien ja haastateltavien valinnassa, stereotyyppisten
sukupuoliroolien valttédmisessd, kuvituksessa ja erilaisten teemapdivien ja
-viikkojen nostoissa intrassa, kotisivuilla ja somessa.
Kaupunkiturvallisuustydssédmme tuodaan esiin sukupuolen merkitysté sekd
turvallisuuden kokemisessa ettd erilaisissa turvallisuutta uhkaavissa asioissa.
Vantaan hankinnoissa edellytetddn sopimustoimittajilta tasa-arvo- ja
yhdenvertaisuussuunnitelmia. Suunnitelmien tekeminen on vahintddn 30
henkildda tydllistaville organisaatioille lakisGdteistd, mutta kdytdnndn
toteutuksessa on suurta vaihtelua.

Kestévan kehityksen raporttimme 2025:
https://www.vantaa.fi/sites/default/files/document/Kest%C3%A4v%C3%A4N%20k

ehityksen%20raportti%202025.pdf .

Yhdenvertaisuus: syrjiméattomyytta ja edistamista

Ajantasainen yhdenvertaisuuslaki 16ytyy osoitteesta
https://www finlexfi/fi/lainsaadanto/2014/1325 .

Siirrymme nyt tasa-arvosta yhdenvertaisuuteen. Yhdenvertaisuuslain
tarkoituksena (1§) on "edistéd yhdenvertaisuutta ja ehkdisté syrjintéd sekd
tehostaa syrjinndn kohteeksi joutuneen oikeusturvaa”. Viranomaisen velvollisuus
edist&d yhdenvertaisuutta on ilmaistu néin (5 §): “Viranomaisen on arvioitava,
miten sen toiminta vaikuttaa eri véestdéryhmiin ja miten yhdenvertaisuus
muutoin toteutuu sen toiminnassa, ja ryhdyttéva tarvittaviin toimenpiteisiin
yhdenvertaisuuden toteutumisen edistdmiseksi. Edistimistoimenpiteiden on
oltava viranomaisen toimintaympdristd, voimavarat ja muut olosuhteet
huomioon ottaen tehokkaita, tarkoituksenmukaisia ja oikeasuhtaisia.”

Yhdenvertaisuuslain syrjinndn kielto tunnistaa ja tunnustaa suuren madaran
perusteitq, joilla henkild voi joutua syrjityksi eli muita huonompaan asemaan
jossakin asiassa vertailukelpoisessa tilanteessa (8 §):

"Ket&dn ei saa syrjid ian, alkuperdn, kansalaisuuden, kielen, uskonnon,
vakaumuksen, mielipiteen, poliittisen toiminnan, ammattiyhdistystoiminnan,
perhesuhteiden, terveydentilan, vammaisuuden, seksuaalisen suuntautumisen
tai muun henkiléén liittyvén syyn perusteella. Syrjint& on kielletty riippumatta
siitd, perustuuko se henkil6d itseédn vai jotakuta toista koskevaan tosiseikkaan
tai oletukseen.
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Valittdman ja vdlillisen syrjinndn lisdksi téssd laissa tarkoitettua syrjint&d on
hairintd, kohtuullisten mukautusten epddminen sekd ohje tai kdsky syrjid.”

Edelld oleva luettelo tuo esiin henkildén liittyvid perusteita, jotka tutkitusti
altistavat henkilité syrjinndlle, yksittdin tai yhdessé usealla perusteella.
Syrjinndn riskié ei poista se, ettd johonkin edelld mainittuun véestéryhmadan
kuuluva yksilé ei koe syrjintdd ja hén pitdd tdstd syystd myds yhdenvertaisuuden
edistdmistd tarpeettomana.

Syrjinndalld on merkittévida kielteisid vaikutuksia sekd syrjittyihin etté koko
yhteiskuntaan. Syrjint& ja sen pelko heikent&vat erilaisiin syrjittyihin ryhmiin
kuuluvien ihmisten itsetuntoq, el@dmdnlaatua, terveyttd, turvallisuuden tunnetta,
osallisuutta ja mahdollisuuksia. Yhteiskunnan eri osa-alueilla, esimerkiksi
tydeldmassd, politiikassa ja urheilussa, jad kayttémattd paljon osaamista ja
mahdollisuuksia syrjinnén takia.

Jokainen yhdenvertaisuuslain syrjimattémyysperuste on huomion arvoinen
kunnallisessa toiminnassa:

— k& syrjintéperusteena kattaa kaikki iat. 1&11& on valtava merkitys yksildille,
mutta myds yhteiskunnalle ja sen toimintojen suunnittelulle ja
toteutukselle. Palvelujemme perustana on ajatus eldmdnkaaresta, jonka
kaikki ihmiset kayvat Idpi melko samanlaisesti. Litdmme ik&an oletuksia,
jotka eivat valttamattd pidéd paikkaansa jokaisen ihmisen tai ihmisryhmaén
kohdalla. Kuulemme usein yleistavid oletuksia nykynuorten
ajattelutavoista, toiminnasta ja toiveista; samaten lasten tai nuorten
ongelmia ei oteta vakavasti ("kuuluu tuohon ik&an”). Jonkun tietyn ién
ohittaneiden on pelk&stédn ikénsd takia vaikea tyollistyd osaamisestaan
ja tydkokemuksestaan huolimatta. Vanhimmat ihnmiset mielletéddn
ensisijaisesti palvelujen tarvitsijoina. Ikasyrjinndstd katso esimerkiksi:
https://valtioneuvosto.fi/-[1410853/selvitys-ikasyrjinta-tulisi-tunnistaa-
paremmin-yhteiskunnassa .

— Alkuperadn, kansalaisuuteen ja kieleen liitetdén sekd erikseen ettd
yhdessd vahvoja oletuksia ja stereotypioitq, jotka johtavat herkdsti
syrjintéddn. Inmisid arvotetaan, toiseutetaan ("me vs. he”) ja rodullistetaan
esimerkiksi ihonvarin perusteella. Etnisyyteen kiinnittyvéd syrjintéddé
kutsutaan rasismiksi. Rasismille ja laajemminkin syrjinndlle on ominaista,
ettd se ei tunnista eikd tunnusta erilaisuutta ihnmisryhmien sisallé. Rasismi
voi olla myd&s rakenteellista, jolloin se on syvalld toiminnan tavoissa ja
tiedostamatonta, mutta silti eriarvoistavaa toimintaa (katso esimerkiksi
https://yle fi/a/74-20083791).
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Erilaiset rasismin laajuutta koskevat tutkimukset eivét ole Suomelle
mairittelevia, etenkin jos mukaan etnisen syrjinnén moniperusteiseen
tarkasteluun otetaan myds uskonto. Euroopan perusoikeusviraston FRA:n
13 EU-maan kyselytutkimuksessa Being Muslim in the EU (2024) Suomen
islaminuskoiset sijoittuivat syrjinnén yleisyydessé kolmanneksi (Itévalta 71
%, Saksa 68 %, Suomi 63 %). Tutkimus kokonaisuudessaan:
https://fra.europa.eu/sites/default/files/fra _uploads/fra-2024-being-
muslim-in-the-eu_en.pdf).

Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen MoniSuomi-tutkimus (2022) tuottaa
monipuolista tietoa ulkomailla syntyneestd aikuisvéestdstd. Maahan
muuttaneista 42 prosenttia oli kokenut syrjintd& Suomessa kuluneen
vuoden aikana. Syrjintdkokemusten yleisyydessd on eroja Idhtéalueen, idn,
sukupuolen ja kaytettyjen palvelujen valillé:
https://www.thLfi/monisuomi_verkkoraportit/monisuomi22/ilmiot/syrjinta
kokemukset.html#taul.

Kouluterveyskyselyssd (2025) 51 prosenttia 8.—9.-luokkalaisista ulkomailla
syntyneist& ulkomaalaistaustaisista nuorista kertoi kokeneensa syrjintad
tai kiusaamista koulussa tai vapaa-ajalla viimeksi kuluneen vuoden
aikana. Osuus oli 31 prosenttia niill& nuorilla, joiden molemmat
vanhemmat ovat suomalaistaustaisia: https://thLfi/- /kouluterveyskysely-
ulkomaalaistaustaiset-lapset-ja-nuoret-voivat-monilta-osin-
huonommin-kuin-muut-ikatoverinsa-mutta-pitavat-koulunkaynnista

Uskontoon, vakaumukseen, mielipiteeseen ja poliittiseen toimintaan
pohjautuva syrjintd saattaa ilmetd suoranaisina hyékkéyksind, mutta
usein kyse on esimerkiksi oletusten ja stereotypioiden ilmaisemisestq,
hienovaraisesta pilkkaamisesta, vakaumuksen aitouden
kyseenalaistamisesta tai "vadardstd” mielipiteestd syyttelemisesta.
Tallaisen kaytdksen salliminen asettaa syrjintéd kokevan ihmisen
erddnlaiseen jatkuvaan valmiustilaan ja heikent&d kaikkien osallisten
turvallisuuden tunnetta. Uskontoon liittyvasté syrjinndstd katso esimerkiksi:
https://julkaisut.valtioneuvosto fi/items/36cddc4f-1184-4e03-96¢8-
def513c0bf68.

Ammattiyhdistystoimintaan liittyvén mahdollisen syrjinnén estéminen
kuuluu henkiléstopoliittiseen yhdenvertaisuustyéhon.

Perheiden monimuotoisuus on suuri. Eri perhemuotoihin liittyvéssa
suhtautumisessa on menty viime vuosikymmenind eteenpdin suurin
harppauksin, mutta yhé edelleen on voimissaan kdsitys ja oletus
erddnlaisesta normiperheestd, jota vasten kaikkia muita perhemuotoja
arvioidaan ja pahimmillaan arvotetaan. Tallainen voi saada aikaan
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vdlillistd syrjintéd eri perhemuotojen vdlille:
https://www.monimuotoisetperheet.fi/.

Terveydentilaan ja esimerkiksi psyykkisiin ongelmiin tai
pdihderiippuvuuksiin liittyy monenlaisia ennakkoluuloja, joilla on
merkitystd asiakkaiden kohtaamisessa. Viime vuosina on ryhdytty
puhumaan stigmasta ja syrjinndstd; katso esimerkiksi
https://thl.fi/aiheet/mielenterveys/mielenterveyden-edistaminen/stigma-

ja-syrjinta .

Vammaisuus on merkittdva valittdman, vdlillisen ja rakenteellisen
syrjinnén peruste. Keskeisid tekijéitd vammaisten inmisten ihmisoikeuksien
toteutumiselle ovat myodnteiset asenteet, laajasti toteutettu fyysisen
ympdristén esteettdmyys, tiedon ja kommunikaation saavutettavuus seké
yksittdisissd tilanteissa tarvittavat kohtuulliset mukautukset; néistd katso
esimerkiksi https://yhdenvertaisuusvaltuutettu.fi/vammaisten-
henkiloiden-oikeudet ja
https://thLfi/julkaisut/kasikirjat/vammaispalvelujen-kasikirja/vammaisuus
-yhteiskunnassa/esteettomyys-jo-saavutettavuus .

Seksuaalinen suuntautuminen on yleisnimitys sille, kehen ihminen tuntee
emotionaalista jCI/tGi eroottista vetovoimaa. Suuntautumisen
mddrittelyssd vaikuttaa seké ihnmisen itsensd ettd tunteiden kohteen
sukupuoli. Perinteisessd joossa puhutaan heteroista, homoista ja
biseksuaaleista, mutta tosiasiassa suuntautuminen on taté jakoa
monimuotoisempi asia. Yhteiskunnassamme yhd vallitsevan vahvan
heteronormin takia sateenkaari-inmisiin ja -perheisiin kohdistuu syrjint&d,
joka vaihtelee ennakkoluuloista ja oletuksista loukkaavaan puheeseen,
ulossulkemiseen sekd& suoranaiseen henkiseen ja ruumiilliseen
vékivaltaan: https://seta.fi/2026/03/26/noin-puoleen-pride-
tapahtumista-kohdistui-vihatekoja-2025/ .

Sateenkaarinuorista katso esimerkiksi:
https://www.julkari.fi/server/api/core/bitstreams/dd985164-e0e7-
498a-9c66-1321e40d1764/content.
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https://yhdenvertaisuusvaltuutettu.fi/vammaisten-henkiloiden-oikeudet
https://thl.fi/aiheet/mielenterveys/mielenterveyden-edistaminen/stigma-ja-syrjinta%20
https://thl.fi/aiheet/mielenterveys/mielenterveyden-edistaminen/stigma-ja-syrjinta%20
https://www.monimuotoisetperheet.fi/

Kaupunkitasoiset toiminnallisen tasa-
arvo- ja yhdenvertaisuustyon linjaukset ja
kehittadmisaiheet vuosina 2026-2029

Lahtotilanne vuonna 2026

Vantaan kaupungissa on tehty toiminnallista eli pa&téksentekoon ja palveluihin
katsovaa tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustyétd 20 vuoden ajan, joten emme aloita
tyhjaltd poydaltd. Olemme nostaneet huomion kohteeksi erilaisia teemoja,
ongelmia ja menetelmid, velvoittaneet toimialat ja palvelualueet tekemadan
omaa tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnittelua ja yritténeet saada tasa-arvo-
ja yhdenvertaisuustyén pysyvdéksi osaksi tavanomaista tekemisté kaikkialla
organisaatiossamme. Olemme ndhneet vuosien varrella sek& onnistumisia ettd
taantuvaa kehitystd. Suurena muutoksena meilld ei ole en&d omassa
edistdmisvalikossamme sosiaali- ja terveyspalveluja.

Vantaa tunnetaan aktiivisena tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustyén toimijana
tasa-arvo- ja yhdenvertaisuusviranomaisten, valtakunnallisten ja paikallisten
jarjestdjen, Kuntaliiton ja kuntien sekd alan asiantuntijaverkostojen keskuudessa.
Tadmdan ansiosta saamme tietoa, meitd osallistetaan ja kuunnellaan ja meillé on
hyvéat yhteydet monenlaisiin toimijoihin.

Tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden edistdmistydmme ei tapahdu tyhjiéssd. Monet
tasa-arvo- ja yhdenvertaisuusasiat ovat menneet parempaan suuntaan etenkin
lakimuutosten myétd. Tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden saavutuksiin ja
edistmiseen kohdistetaan kuitenkin enenevéssd mdadrin toimia, jotka
vaihtelevat kyseenalaistamisesta, halveksunnasta, vastustuksesta ja
vaikeuttamisesta hydkkdayksiin etenkin vihapuheena ja hdirintdnd.
Toimintaympdristdémme on tallé hetkell&d haastava myoés talouden
nakoékulmasta, ja ihmisoikeus-, yhdenvertaisuus- ja tasa-arvojdrjestdjen
rahoitukseen on tehty suuria valtionavun leikkauksia. Tasa-arvoa ja
yhdenvertaisuutta ja niiden edistmistd kuitenkin tarvitaan sekd hyving ettd
huonoina aikoina.

Kiteytetysti oman organisaatiomme kaupunkitasoisessa tarkastelussa
yhdenvertaisuustietoisuutta on jo mukana suunnittelumme ja toimintamme
valtavirrassa ja kaytdnndssa etnisen yhdenvertaisuuden edistdminen saa
pddhuomion. Tasa-arvotyén aikaan saaminen ja pysyttdminen on osoittautunut
haastavammaksi, mutta sitdkin on saatu aikaan.

Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustydmme velvoitteiden, nykytilan ja haasteiden
tarkastelusta nousevat esiin seuraavanlaiset huomiota ja toimintaa ladhivuosina
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vaativat asiat. Alla oleva luettelo ei sulje pois muita aiheita tai muuta tyéta
kaupunkitasoisesti tai toimialojen monenlaisissa palveluissa.

1. Parannamme tasa-arvo- ja
yhdenvertaisuustyétdmme.

Strategiamme 2026-2029 Hyvan eldmdn Vantaa -osuudessa on velvoite
“parantaa toimintamme yhdenvertaisuutta, tasa-arvoisuutta, saavutettavuutta
ja esteettomyyttd”.

Parantamiseen tarvitaan sekd poliittisten padattdjien ettd virkakunnan toimintaa.
Voimme parantaa aiheen ja Idhtétilanteen mukaan tasa-arvo- ja
yhdenvertaisuustydn madarad, laajuutta, laatua, arviointia, kohdistamista tai
nakyvyyttd, mutta kaikkea ei ole mahdollista toteuttaa samanaikaisesti ja
kaikkialla tai ilman lis@resursointia. Kohteiden valintaan saamme térkedd tietoa
vaikuttajatoimielimiltédmme, paikallisilta yhdistyksiltd, kansallisilta jarjestéiltd,
valtion toimijoilta seké tutkimuksesta.

Paattdjien ja virkakunnan yhteistyétd tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden
toteutumiseksi parannamme:

— ennakoivalla vaikutusten arvioinnilla eli evaamisellqg, joka kéynnistyy
pilottievauksin vuonna 2026. Pa&téksenteon tueksi tehtdvdn monialaisen
vaikutusarvioinnin avulla paattdjat voivat arvioida myds padtdsesityksen
tasa-arvo- ja yhdenvertaisuusvaikutuksia ja niiden oikeudenmukaisuutta.

- 2-3 kertaa vuodessa pdadattdijille Idhetettavalla koko organisaation
laajuisella tasa-arvo- ja yhdenvertaisuusasioiden ajankohtaiskirjeellé
sekd

— vaikuttajatoimielinten pdytdkirjojen toimittamisella kaupunginhallitukselle
tiedoksi.

Jokainen toimiala on vastuussa oman toimintansa syrjimattémyydestd sekd
tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden edistdmisestd omissa palveluissaan. Kullakin
toimialalla on omat sille ominaiset kohteensa ja esimerkiksi
varhaiskasvatukseen, koulutukseen ja opetukseen kohdistuu tasa-arvo- ja
yhdenvertaisuuslainsdddanndssa erityisid velvoitteita, esimerkiksi
toimipaikkakohtainen suunnitelmavelvoite. Jokainen toimiala kirjaa oman tasa-
arvo- ja yhdenvertaisuustydnsé tdrkeimmat parantamiskohteet tdmdn
kaupunkitasoisen suunnitelman pohjalta syksyllé 2026. Kohteissa kuvataan
konkreettisesti, mitd tehdadn, mikd taho vastaa toteutuksesta ja miten
edistymistd arvioidaan.
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Tasa-arvotydn vahvistamiseksi laadimme tietokoosteen sukupuolen
merkityksestd erilaisilla eldmdanalueilla Vantaalla. Sisallytdmme koosteeseen
sukupuolen rinnalle yhdenvertaisuusperusteita tiedon saatavuuden asettamissa
puitteissa.

2. Arvioimme sadstojen vaikutuksia tasa-arvoon ja
yhdenvertaisuuteen.

Joudumme ldhivuosina sddstdmadn. Sddstdjen kohdentamisessa tulee olla
mukana moniperusteista tasa-arvo- ja yhdenvertaisuusarviointia, jotta saastot
ovat ldpindkyvid ja ne eivat ole syrjivid tai esimerkiksi kumuloidu joihinkin
ihmisryhmiin aiheuttaen heille moninkertaisesti heikompaa asemaa.

3. Otamme turvallisemman tilan periaatteen

kattavasti kayttoon.

Turvallisemman tilan toimintatapa on jo kaytéssd, mutta se ei ole kdytdssda
kattavasti. Laajennamme sen Idhtdkohtaisesti kaikkiin Vantaan kaupungin
sisdisiin ja ulkoisiin 1&hi- ja etatilaisuuksiin. Kokeilemmme myds joissakin
tilaisuuksissamme hdirintdyhdyshenkildiden nimedmistd. Kerrommme téstedes
tilaisuuksiemme tiedottamisessa ja tapahtumiemme markkinoinnissa
turvallisemman tilan lisdksi myds osallistumisen esteettémyyden ja
saavutettavuuden ja niihin mahdollisesti liittyvat rajoitteet.

4.Vahvistamme turvallisuustyémme tasa-arvo- ja
yhdenvertaisuustietoisuutta.

Poikkitoiminnalliseen kaupunkiturvallisuustydbhémme on jo omaksuttu laaja
turvallisuuskdasitys, joka huomioi turvallisuuden kaikilla elémdanalueilla ja
turvallisuuteen kohdistuvat monenlaiset uhat. T&hdn kdsitykseen kuuluu myds
tietoisuus sukupuolen, idn, alkuperdn ja muiden perusteiden merkityksestd
turvallisuusasioissa. Voimme vahvistaa tallaista tyétéd

- viestimdalld enemmman Idhisuhde- ja naisiin kohdistuvan vékivallan
auttavista palveluista sekd kokijoille ettd tekijéille ja rohkaisemalla
tyéntekijéitdmme tallaisen vakivallan tunnistamiseen, puheeksi
ottamiseen ja palveluihin ohjaamiseen

- kehittdmallé keinoja puuttua kunniaan liittyvédn vakivaltaan, pakottavaan
kontrolliin ja rankaisumatkoihin etenkin kotoutumistyéssédmme

- tekemadllé laaja-alaista yhteistydtd rinnakkaisyhteiskuntien vahvistumisen
torjunnassa
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- perehtymdlla digitaaliseen vdkivaltaan Nordic Safe Cities
-yhteistydéssédmme

— jatkokehittédmadalld valmiuksiamme ennakoida ja ennaltaehkdistd
radikalisoitunutta toimintaa ja vdkivaltaista ekstremismid.

5. Teemme antirasistista tyéta.

Antirasistinen toiminta tarkoittaa aktiivista tyoté rasismia vastaan, rasistiseen
kdyttadytymiseen puuttumista sekd tuen ilmaisemista rasismin kohteille.
Antirasistiseen tydbhémme kuuluu I&hivuosina esimerkiksi:

— koulutus valtuustolle, korkeimmalle virkajohdolle sekd tyéntekijoille
(syksyllé 2026, vastuutaho on kuntademokratian palvelualue)

- muiden toimijatahojen koulutuksista, seminaareista, webinaareista ja
tutkimuksista tiedottaminen sisdisesti ja niihin osallistuminen

— valtakunnalliseen rasisminvastaiseen viikkoon osallistuminen (vuosittain
maaliskuussa)

— vihapuheen vastustaminen

— hyvien vaestésuhteiden Vantaan-mallin laatiminen ja sen jalkauttaminen
kaikille toimialoille; talle tydlle antaa pohjan kevadlld 2025 toteutetut
Hyvien véestdsuhteiden hankkeen tiedonkeruutilaisuudet Vantaan
ulkomaalaistaustaisille

- seuraamme valtiovallan toimia etnisen yhdenvertaisuuden
parantamiseksi ja osallistumme soveltuvin osin tietopohjaa vahvistavaan
tiekarttatyéhén, jonka on maard kaynnistyd vuonna 2027.

6. Edistdtmme Vantaan romanien yhdenvertaisuutta.

Vantaalla asuu erdiden arvioiden mukaan neljésosa Suomen romaneista.
Suuressa kuvassa romanien elinoloissa, kouluttautumisessa ja tyollistymisessa
on tapahtunut 2000-luvulla merkittévad kehitystd ja romanijarjestéjen toiminta
on aktiivista. Kuitenkin osalla romaneista on vakavia ja kasautuvia ongelmia
esimerkiksi heikon koulutuksen, syrj@ytymisen, pdihdeongelmien ja rikollisuuden
takia. Romaneihin kohdistuu vahvoja ennakkoluuloja ja monenlaista syrjint&d.
Romanien yhdenvertaisuuden edistdmistydssdmme toteutamme Suomen
Romanipoliittisen ohjelman 2023-2030 esittdmid toimenpiteitd yhteistydssd
romaniasioiden viranomaisten, romanihankkeiden ja etenkin Vantaan
paikallisromanityéryhmdn kanssa.
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7. Parannamme valmiuksiamme tunnistaa
ihmiskauppaa.

Ihmiskauppa on vakava inmisarvon loukkaus ja rikos, jossa yksilé pakotetaan
taloudellisen tai muun hyvaksikaytén valineeksi pahimmillaan orjuuden kaltaisiin
olosuhteisiin. Ihnmiskaupalla on monia ilmenemismuotoja, kuten seksuaalinen
hyvéaksikayttd, pakkoavioliitto, pakkotyd ja rikolliseen toimintaan pakottaminen,
ja ihmiskauppa kietoutuu moniin muihin harmaan talouden, tyéperdisen
hyvdksikdyton ja rikollisuuden ilmidihin. Koska inmiskaupan uhrit pelk&avat ja
vdlttelevat viranomaisia, heiddn saamisensa auttamisjdrjestelmdadn on vaikeaa.
Me Vantaan kaupungin toimijat voimme kehitt&d valmiuksiamme tunnistaa
ihmiskauppaa etenkin hankinta-, elinkeino-, tyéllistédmis- ja
kotouttamistyésséimme, tehda tiivisté yhteisty6td muiden viranomaisten kanssa
sekd pitdd aihetta esillé erilaisissa yhteyksisséimme.

8. Jatkamme liikkumisen ja ympadriston
esteettomyyden kehittamista.

Erilaiset liikkkumisen mahdollisuudet ja palveluiden saavutettavuus eri
kulkumuodoin tukevat yhdenvertaisuuden toteutumista. Jatkamme liikkkumisen
ja ympdristén esteettdémyyden parantamista toteuttamalla uuden rakentamisen
ja peruskorjausten yhteydessd esteetontd katuympdristéd ja puistoja. Vantaan
ratikka parantaa reitillddn merkittavdasti esteettémyyttd tarjoamalla uuden
helposti kaytettdvan raideliikenneyhteyden, jonka pysdkit ja muu lI&dhiympdristd
toteutetaan esteettdmdand. Parannamme myds esteettdmyystiedon saatavuutta
esimerkiksi juna-asemien ja puistojen osalta.

9. Teemme rakennerahastohankkeisiin paremmat
tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussisallot.

EU-(osa)rahoitteiset hankkeet ovat térkedssé roolissa toimintamme
kehittmisessd, yhteistydn tekemisessd ulkopuolisten toimijoiden kanssa sekd
erilaisten vaikeiden ongelmien hillitsemisessd. Hankehauissa on rahoittajalta
vahva tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustydn vaatimus. Kaupungin projektitoimiston
perustaminen on parantanut hankehakujemme edellytyksié merkittévdasti.
P&ddsemme toimiston ansiosta myoés parantamaan hankesuunnittelumme ja
-tydmme tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussisaltojd.
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Liite: Yhteistyotahoja ja lisGtietoa

Etnisten suhteiden neuvottelukunta ETNO
https://oikeusministerio.fi/etno

Eurocities
https://eurocities.eu/focusarea/gender-equality/

Ihmiskaupan uhrien auttamisjdrjestelma
https://ihmiskauppa.fi/ auttamisjarjestelma/

Kuntaliitto
https://www.kuntaliitto.fi/hyvinvointi-ja-sivistys/hyvinvoinnin-ja-terveyden-
edistaminen/kunnat-sukupuolten-tasa-arvon-ja-yhdenvertaisuuden-edistajina

Lapsiasiavaltuutettu
https://lapsiasia.fi/etusivu

Lapsiystavallinen kunta -mailli (UNICEF)
https://www.lapsiystavallinenkunta.fi/

Nollalinja
https://nollalinja.fi/

Nordic Safe Cities
https://nordicsafecities.org/

Rikosuhripdivystys
https://www.riku.fi/ erilaisia-rikoksia/

Romaniasiain neuvottelukunta
https://stm.fi/romaniasian-neuvottelukunta

Setary.
https://seta.fi/

Someturva
https://www.someturva.fi/

Suomen Punainen Risti: rasisminvastainen toiminta
https://www.punainenristi.fi/tyomme/kotimaa/rasisminvastainen-toiminta/

Tasa-arvovaltuutettu
https://tasa-arvo.fi/etusivu

Tilastokeskus
https://stat.fi/fi/tilastot/tietoa-teemoittain/sukupuolten-tasa-arvo
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https://stat.fi/fi/tilastot/tietoa-teemoittain/sukupuolten-tasa-arvo%20%20
https://tasa-arvo.fi/etusivu%20%20%20
https://www.punainenristi.fi/tyomme/kotimaa/rasisminvastainen-toiminta/
https://www.someturva.fi/%20%20
https://seta.fi/
https://stm.fi/romaniasian-neuvottelukunta
https://www.riku.fi/erilaisia-rikoksia/
https://nordicsafecities.org/%20%20
https://nollalinja.fi/%20%20
https://www.lapsiystavallinenkunta.fi/%20%20
https://lapsiasia.fi/etusivu%20%20
https://www.kuntaliitto.fi/hyvinvointi-ja-sivistys/hyvinvoinnin-ja-terveyden-edistaminen/kunnat-sukupuolten-tasa-arvon-ja-yhdenvertaisuuden-edistajina%20%20
https://www.kuntaliitto.fi/hyvinvointi-ja-sivistys/hyvinvoinnin-ja-terveyden-edistaminen/kunnat-sukupuolten-tasa-arvon-ja-yhdenvertaisuuden-edistajina%20%20
https://ihmiskauppa.fi/auttamisjarjestelma/%20
https://eurocities.eu/focusarea/gender-equality/%20%20
https://oikeusministerio.fi/etno%20%20

Vammaisfoorumi ry
https://www.vammaisfoorumi.fi/

Vanhusasiavaltuutettu
https://vanhusasia.fi/etusivu

Yhdenvertaisuuden nuorisoalan osaamiskeskus
https://yhdenvertaisuudenosaamiskeskus.partioscout.fi/

Yhdenvertaisuus.fi (Oikeusministeri®)
https://yhdenvertaisuus.fi/etusivu

Yhdenvertaisuusvaltuutettu
https://yhdenvertaisuusvaltuutettu.fi/etusivu

Eurooppalainen tasa-arvon peruskirja (CEMR)
https://www.kuntaliitto.fi/julkaisut/2024/2283-eurooppalainen-tasa-arvon-

peruskirja

Hyvat kdytannédt rasisminvastaisessa tydssd kuutoskaupungeissa (2025)
https://www.kuntaliitto.fi/sites/default/files/media/file/Hyv%C3%A4t %20k % C3%A4

Vt%C3%A4Nn%C3%B6t%20rasisminvastaisessa%20ty%C3%B6ss%C3%A4 _Kuntaliitt
02026.pdf

Hyvat véestésuhteet (OM)
https://oikeusministerio.fi/hyvat-vaestosuhteet

lkaystavdllinen Vantaa
https://www.vantaa.fi/fi/ikaystavallinen-vantaa

Kansallinen vakivaltaisen radikalisoitumisen ja vakivaltaisen ekstremismin
ennaltaehkdisyn ja torjunnan toimenpideohjelma 2024-2027
https://julkaisut.valtioneuvosto fi/items/0d97893b-7dca-444a-
bc8d-61034bcalbc0

Kouluterveyskyselyn 2025 Vantaan tulosten yhteenveto
https://www.vantaa.fi/sites/default/files/document/Vantaan%20Kouluterveyskys
elyn%20tulosten%20yhteenveto%202025 _saavutettava.pdf

Kysymyksid ja vastauksia kuntien yhdenvertaisuus- ja tasa-arvosuunnittelusta
(Kuntaliitto) (2024)
https://www.kuntaliitto.fi/julkaisut/2024/2282-kysymyksia-ja-vastauksia-
kuntien-yhdenvertaisuus-ja-tasa-arvosuunnittelusta
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https://www.kuntaliitto.fi/julkaisut/2024/2282-kysymyksia-ja-vastauksia-kuntien-yhdenvertaisuus-ja-tasa-arvosuunnittelusta%20%20
https://www.kuntaliitto.fi/julkaisut/2024/2282-kysymyksia-ja-vastauksia-kuntien-yhdenvertaisuus-ja-tasa-arvosuunnittelusta%20%20
https://www.vantaa.fi/sites/default/files/document/Vantaan%20Kouluterveyskyselyn%20tulosten%20yhteenveto%202025_saavutettava.pdf%20%20
https://www.vantaa.fi/sites/default/files/document/Vantaan%20Kouluterveyskyselyn%20tulosten%20yhteenveto%202025_saavutettava.pdf%20%20
https://julkaisut.valtioneuvosto.fi/items/0d97893b-7dca-444a-bc8d-61034bca0bc0%20%20
https://julkaisut.valtioneuvosto.fi/items/0d97893b-7dca-444a-bc8d-61034bca0bc0%20%20
https://www.vantaa.fi/fi/ikaystavallinen-vantaa%20%20
https://oikeusministerio.fi/hyvat-vaestosuhteet%20%20%20
https://www.kuntaliitto.fi/sites/default/files/media/file/Hyv%C3%A4t%20k%C3%A4yt%C3%A4nn%C3%B6t%20rasisminvastaisessa%20ty%C3%B6ss%C3%A4_Kuntaliitto2026.pdf%20%20
https://www.kuntaliitto.fi/sites/default/files/media/file/Hyv%C3%A4t%20k%C3%A4yt%C3%A4nn%C3%B6t%20rasisminvastaisessa%20ty%C3%B6ss%C3%A4_Kuntaliitto2026.pdf%20%20
https://www.kuntaliitto.fi/sites/default/files/media/file/Hyv%C3%A4t%20k%C3%A4yt%C3%A4nn%C3%B6t%20rasisminvastaisessa%20ty%C3%B6ss%C3%A4_Kuntaliitto2026.pdf%20%20
https://www.kuntaliitto.fi/julkaisut/2024/2283-eurooppalainen-tasa-arvon-peruskirja%20
https://www.kuntaliitto.fi/julkaisut/2024/2283-eurooppalainen-tasa-arvon-peruskirja%20
https://yhdenvertaisuusvaltuutettu.fi/etusivu%20
https://yhdenvertaisuus.fi/etusivu%20%20
https://yhdenvertaisuudenosaamiskeskus.partioscout.fi/
https://vanhusasia.fi/etusivu%20%20
https://www.vammaisfoorumi.fi/%20%20

Pojat ja nuoret miehet vakavasti ottaen (Valtioneuvosto) (2026)
https://julkaisut.valtioneuvosto fi/items/789ec81d-91c2-4f4e-ad34-84157fla48a5

P&dministeri Orpon pyoéred poéytd Vantaalla 11.3.2025
https://valtioneuvosto.fi/- /paaministerin-orpon-pyorea-poyta-valitsi-
jatkotyostettavia-toimia-hyvien-vaestosuhteiden-edistamiseen

Sukupuolten tasa-arvo (Tilastokeskus)
https://stat.fi/fi/tilastot/tietoa-teemoittain/sukupuolten-tasa-arvo

Suomen romanipoliittinen ohjelma 2023-2030
https://julkaisut.valtioneuvosto.fi/items/c220c120-bfal-4254-958c-bf6f63e75501

Tasa-arvo ja yhdenvertaisuus (Opetushallitus)
https://www.oph fi/fi/teemat-ja-kehittaminen/tasa-arvo-ja-yhdenvertaisuus

Valtioneuvoston tasa-arvopoliittinen selonteko (STM) (2022)
https://julkaisut.valtioneuvosto.fi/items/5e56b8b2-d7fb-430a-8a72-
42pb5927e60e3

Vammaispalvelujen kasikirja (THL)
https://thl.fi/iulkaisut/kasikirjat/vammaispalvelujen-kasikirja

Vammaispolitiikka (STM)
https://stm.fi/vammaispolitiikka

Vantaan kaupunkistrategia 2026-2029: Tulevaisuus asuu Vantaalla
https://www.vantaa.fi/fi/kaupunki-ja-paatoksenteko/talous-ja-strateqgia/
tulevaisuus-asuu-vantaalla-strategia

Verkkoviha (Valtioneuvosto) (2022)
https://julkaisut.valtioneuvosto fi/items/76dcba5d-7d05-4713-
976c¢-14036ffadfe9
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Henkilostoa koskeva tasa-arvo ja yhdenvertaisuussuunnitelma on osa kaupungin henkiloston ja henkil6s-
tojohtamisen strategista kehittamista ja sen seurantaa. Henkil6stdperiaatteet suuntaavat kaupungin
henkiloston, johtamisen ja toimintakulttuurin kehittdmista neljan kaupungin strategiaan vuosille 2026—
2029 tunnistetun menestystekijan kautta ja kaupungin arvojen edistamiseksi. Ndma ovat vaikutamme
inhimillisesti, uudistamme ja ratkaisemme, erottaudumme ainutlaatuisuudella ja toimimme systeemi-
sesti. Erityisesti menestystekijaksi nostetun ainutlaatuisuudella erottautumisen toimenpiteilld edistetdan
henkiloston tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta seka ennaltaehkaistdaan syrjintaa.

Henkilostoperiaatteet sanoittavat millaista Vantaata tyopaikkana ja tyoyhteiséna haluamme rakentaa.
Periaatteiden laadinnassa on ollut osallisena laajasti kaupungin henkilostoa. Sisaltod niihin on tullut kau-
pungin tyontekijoiltd ja esihenkildilta. Henkilostoperiaatteet korostavat jokaisen osallisuutta ja vastuuta.
Henkilostoperiaatteita seurataan konsernijaostossa vuosittain osana henkilostokertomuksen kasittelya.
Henkilostoperiaatteiden pohjalta laaditaan vuosittain kehittamistoimenpiteet, joka sisaltda tasa-arvoa,
yhdenvertaisuutta ja syrjintda ennaltaehkaisevia toimenpiteita.

Henkilostoa koskevassa tasa-arvo ja yhdenvertaisuussuunnitelmassa kuvataan, miten kaupungilla ediste-
taan henkiloston tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta ja ennaltaehkaistdan syrjintaa osana henkilostéperi-
aatteita. Henkil6stoperiaatteita seurataan vuosittain osana strategiatyota ja henkilostoraportointia. Ne
ohjaavat toimialojen ja kaupungin tavoitteiden asettamista ja johtamista. Nain kehittdminen on dynaa-
mista ja ajassa kiinni sekd huomioi kaupungin eri toimialojen erityispiirteet ja moninaisuuden.

Suunnitelma toimii esihenkildiden ja tydyhteis6jen tukena tasa-arvoisten ja yhdenvertaisten toimintata-
pojen juurruttamisessa osaksi arjen johtamista. Vantaalla laaditaan vuosittain kaupunkitasoinen henki-
|6st6a koskeva tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma. Se on kytketty osaksi henkilosto- ja koulutus-
suunnitelmaa seka henkiléstokertomusta. Paikallisesti on sovittu tyénantajan ja henkil6ston edustajien
kesken, ettd suunnitelmaan sisaltyva kaupunkitasoinen palkkakartoitus tehddan kolmen vuoden valein,
kun taas muut osiot paivitetdan vuosittain.

Palvelualueet laativat vuosittain koulutus- ja henkilostomenosuunnitelman, jossa maaritelldan tasa-ar-
von ja yhdenvertaisuuden tavoitteet tai kehittamiskohteet kaupunkitason linjausten pohjalta. Jokainen
palvelualue arvioi, miten naita tavoitteita edistetddan omassa toiminnassa, ja voi halutessaan tehda laa-
jemman alkukartoituksen ja arvioinnin tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden tilasta. Henkilostopoliittinen
tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustyo kuuluu tyonantajan ja henkilostdjarjestdjen yhteistoiminnan piiriin.
Henkilosto koskeva tasa-arvon ja yhdenvertaisuussuunnitelma on késitelty yhteistoiminnassa henkilGs-
tojarjestojen edustajien kanssa 27.5.2026

Kuntademokratian palvelualue laatii erillisen pdatoksentekoa ja palveluja koskevan toiminnallisen tasa-
arvo ja yhdenvertaisuustyon suunnitelman.

Kaupunginhallitus 8.6.2026
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Kaupunginjohtajan esitys:
Paatetaan
a) hyvaksya henkilostod koskeva tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma strategiakaudelle 2026—
2029 ja
b) lahettda suunnitelma kaupunginvaltuustolle tiedoksi merkittavaksi.

Liitteet:
- Henkilostda koskeva tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma

Taytantoonpano: Lakiasiat ja paatosvalmistelu, esitys valtuustolle
Muutoksenhakuohje: 3.1. Oikaisuvaatimus- ja valituskielto
Lisatiedot: rekrytointipaallikko Sirpa Mikkola, +358 40 540 7820

(etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi)
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Henkilostoperiaatteet tukemassa
kaupunkistrategiaa 2026-2029

Henkilostoperiaatteet ovat hallintosddnnén mukainen henkiléstopolitiikka.
Henkilostoperiaatteet suuntaavat kaupungin henkiléston, johtamisen ja
toimintakulttuurin kehittdmistd neljdn kaupungin strategiaan vuosille 2026-2029
tunnistetun menestystekijdn ja kaupungin arvojen edistdmiseksi. Ndma ovat
vaikutamme inhimillisesti, uudistamme ja ratkaisemme, erottaudumme
ainutlaatuisuudella ja toimimme systeemisesti.

Henkiléston tasa-arvo- ja

Henkilostoperiaatteet sanoittavat millaista Vantaata tydpaikkana ja tydyhteisdnd yhdenvertaisuussuunnitelma
haluamme rakentaa. Periaatteiden laadinnassa on ollut osallisena laajasti 9nh°sclk|§|qu$}]ng:n henkiloston
kaupungin henkilostod. Sisaltd niihin on tullut kaupungin tyontekijoiltd ja ’;m‘::g;s‘:: zg:‘itf&"r:is;';ja

esihenkil6iltd. Henkilostoperiaatteet korostavat jokaisen osallisuutta ja vastuuta. sen seurantaa
Henkilostoperiaatteita seurataan konsernijaostossa vuosittain osana
henkiléstékertomuksen kdsittelyd. Henkiléstoperiaatteiden pohjalta laaditaan
vuosittain kehittdmistoimenpiteet.

Tassd@ dokumentissa kuvataan, miten kaupungilla edistetddn henkiléstén tasa-
arvoa ja yhdenvertaisuutta sekd ennaltaehkdistddn syrjintdd osana
henkiléstéperiaatteita. Osiossa kuvataan myoés tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustyon
rakenteet sekd miten tydn edistymistd seurataan.
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Suunnitelmaa ohjaava lainsaadéanto - laki
nhaisten ja miesten vdlisesta tasa-arvosta
609/1986

Tasa-arvolain 6 §

Jokaisen tyénantajan tulee tyéeldmdassd edistdd sukupuolten tasa-arvoa tavoitteellisesti ja suunnitelmallisesti. Tasa-
arvon edist@miseksi tyéeldmdassd tydnantajan tulee, ottaen huomioon kdytettdvissd olevat voimavarat ja muut asiaan
vaikuttavat seikat, toimia siten, ettd avoinna oleviin tehtdviin hakeutuisi sekd naisia ettd miehid. Tydnantajan tulee
edistdd naisten ja miesten tasapuolista sijoittumista erilaisiin tehtaviin sekd luoda heille yhtaldiset mahdollisuudet uralla
etenemiseen.

Tyénantajan tulee edistdd naisten ja miesten valistd tasa-arvoa tydehdoissa, erityisesti palkkauksessa. Tydoloja tulee

kehittdd sellaisiksi, ettd ne soveltuvat sekd naisille ettd miehille. Tydnantajan tulee helpottaa naisten ja miesten osalta

ty6éeldman ja perhe-eldmdn yhteensovittamista kiinnittdmalld huomiota etenkin tyojdrjestelyihin. Lisdksi tydnantajan
tulee toimia siten, ettd ennakolta ehkdistddn sukupuoleen perustuva syrjintd.
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Tasa-arvotyo ja tyonantajan velvoitteet

Tasa-arvolaki edellyttdd, ettd jokainen tydnantaja edistéd tydeldmdassd sukupuolten
valistd tasa-arvoa johdonmukaisesti ja suunnitelmallisesti. Kaupungin henkiléstéa
koskevalla tasa-arvotydlld vahvistamme tasa-arvoa tydpaikoillamme ja
ennaltaehkdisemme syrjintdd, joka perustuu sukupuoleen, sukupuoli-identiteettiin tai
sukupuolen ilmaisuun.

Vantaan kaupungin henkildéstén tasa-arvon edistdminen on kiinted osa johtamista koko
palvelussuhteen elinkaaren ajan. Tasa-arvoty6 ja syrjinndn ehkdisy ndkyvat muun
muassa rekrytoinnissa, palkkauksessa ja palkitsemisessaq, uralla etenemisen
mahdollisuuksissa, tydtehtdvien jakautumisessa sekd tydoloissa ja tydaika- sekd
poissaolokdytdnnoissa.

Kaupungissa on tehty madaratietoista henkil6stod koskevaa tasa-arvotyotd jo pitkadn.
Ty6eldmdn jatkuva muutos ja henkildstdon monimuotoistuminen lisdavat kuitenkin
tarvetta suunnitelmalliselle tasa-arvotyolle. Osaavan tyévoiman veto- ja pitovoima
rakentuvat tasa-arvoisesti johdetuille tyopaikoille. TGman vuoksi jokaisen kaupungin
esihenkilon on tarkedd hallita tasa-arvon edistéimisen perusteet, tunnistaa syrjinndn
ehkdisyn keinoja ja ymmartadd sukupuolen moninaisuutta. Ndin varmistetaan, etté
tyopaikoilla osataan puuttua syrjintédn ja ehkdista sitd ennakoivasti.
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Suunnitelmaa ohjaava lainsaadéanto -
laki naisten ja miesten valisesta tasa-arvosta
609/1986

Tasa-arvolain 8 §
“Tydénantajan menettelyd on pidettéva téssd laissa kiellettynd syrjintand, jos tyénantaja:

1) tydhén ottaessaan taikka tehtdvadn tai koulutukseen valitessaan syrjdyttéié henkilén, joka on ansioituneempi kuin valituksi tullut toista sukupuolta
oleva henkil§, jollei tydbnantajan menettely ole johtunut muusta hyvaksyttdvastd seikasta kuin sukupuolesta taikka jollei menettelyyn ole tyon tai
tehtdvdan laadusta johtuvaa painavaa ja hyvaksyttavad syytd;

2) tydhén ottaessaan, tehtévadn tai koulutukseen valitessaan tai palvelussuhteen kestosta tai jatkumisesta taikka palkka- tai muista palvelussuhteen
ehdoista paattdessddn menettelee siten, ettd henkild joutuu raskauden, synnytyksen tai muun sukupuoleen liittyvdn syyn perusteella epdedulliseen
asemaan;

3) soveltaa palkka- tai muita palvelussuhteen ehtoja siten, ettd tyéntekijé tai tydntekijét joutuvat sukupuolen perusteella epdedullisempaan asemaan
kuin yksi tai useampi muu tyénantajan palveluksessa samassa tai samanarvoisessa tydssd oleva tydntekij;

4) johtaa tyétd, jakaa tydtehtdvat tai muutoin jérjestédé tydolot siten, etté yksi tai useampi tyéntekijé joutuu muihin verrattuna epéedullisempaan
asemaan sukupuolen perusteellq;

5) irtisanoo, purkaa tai muutoin lakkauttaa palvelussuhteen taikka siirtéé tai lomauttaa yhden tai useamman tydntekijén sukupuolen perusteella.

Edell&d 1 momentin 2-5 kohdassa tarkoitettu menettely on téssd laissa kiellettyd syrjintéiéd myos silloin, kun se perustuu sukupuoli-
identiteettiin tai sukupuolen ilmaisuun.

Edelld 1 momentin 2-5 kohdassa tarkoitettu menettely ei kuitenkaan ole syrjintéd, jos kyse on 7 §n 4 momentissa tarkoitetusta tilanteesta ja
s@dnnodksen mukaisesta hyvaksyttévastd syystd.”
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Sukupuoleen, sukupuoli-identiteettiin tai sukupuolen
iimaisuun perustuvan syrjinndn ennaltaehkaisy
Vantaalia

Kaupungilla on olemassa vakiintuneet menettelytavat kiusaamisen, hdirinnén ja muun epdasiallisen
kohtelun sekd syrjinndn ehkdisyyn ja kdsittelyyn. Toimintatavoista on jaettu tietoa koko henkiléstélle ja
esihenkilét koulutetaan asioiden kdsittelyyn ja oikea-aikaiseen puuttumiseen. Myds tyosuojelun
toimintaohjelmassa 2026-2029 yhtend padpainopisteend on turvallinen tydyhteiso, joka tarkoittaa e
mm. vastuullista tyékayttadytymistd, jossa huomioidaan turvallisemman tilan periaatteet. Sukupuoleen, :
sukupuolen ilmaisuun tai sukupuoli-identiteettiin perustuvaa syrjintdd ennaltaehkdisevid toimia ovat
esimerkiksi:

* Avoin keskusteluilmapiiri, jossa hyvaksytdan mielipide-erot

« Johdon ja esihenkiléiden selked ilmaus siitd, ettd tydpaikalla ei hyvaksytd sukupuoleen, sukupuolen
ilmaisuun tai sukupuoli-identiteettiin perustuvaa hdirintad, syrjintad tai epdasiallista kohtelua
missaddn muodossa

«  Hyvan tydkayttdytymisen pelisddnnét ja niiden mukaan toimiminen

« Tyodntekij6éiden perehdyttdminen sukupuoleen, sukupuolen ilmaisuun tai sukupuoli-identiteettiin
perustuvan hairinndn valttdmiseen ja ehkdisemiseen

«  Esihenkiléiden kouluttaminen sukupuoleen, sukupuolen ilmaisuun tai sukupuoli-identiteettiin
perustuvan hdirinndn ja syrjinndn havaitsemiseen, selvittdmiseen ja poistamiseen

«  Sukupuoleen, sukupuolen ilmaisuun tai sukupuoli-identiteettiin perustuvaan hairintddn
puuttuminen ripedsti ja johdonmukaisesti Vantaan kaupungin menettelytapojen mukaisesti

« Tybolojen ja tydyhteisdn sddnndllinen seuranta sekd arviointi ja havaittujen epdkohtien korjaaminen

« Lisdtddn tietoutta sukupuolen moninaisuudesta
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Selvitys henkiloston rakenteesta
sukupuolijakauman nakékulmasta ja
tasa-arvon tilasta 2022-2025

Vantaan kaupunki seuraa osana vuosittaista henkiléstéraportointia henkiléstdn
rakennetta sukupuolijokauman ndkdkulmasta.

Seurattavia mittareita ovat mm:

« Henkiléstdbmdadard sukupuolijokauman mukaan

« Esihenkildiden mdaard ja sukupuolijakauma

* Naisten ja miesten ammatit, suurimmat ammattiryhmat

Osana vuosittaista henkiléstéraportointia henkiléstdn tasa-arvon tilaa seurataan
myos palkkauksen ja tydolojen eri elementtien ndkékulmasta.

Seurattavia mittareita ovat mm:

+ Keskiansio

« Henkildkohtaiset lisét sopimusaloittain (sopimusaloittain saajien osus ja
keskiarvo% tehtévékohtaisesta palkasta)

* Erikseen esihenkildtehtavat ja tyontekijat

« Perhevapaita pitdneiden osuus sukupuolittain

» Hoitovapaata pitdneiden osuus sukupuolittain
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Henkiloston rakenne:
sukupuolijakauma ja sen kehitys,
toimialatasoinen sukupuolijakauma
seka esihenkiléiden
sukupuolijakauma

Vuonna 2025 Vantaan kaupungin henkiléstdstd naisia oli 79 % ja miehid 21 %.
Naisten osuus sukupuolirakenteessa on suurempi ja trendi on ollut
samansuuntainen koko viimeisen strategiakauden 2022-2025 ajan.

Naisvaltaisin toimiala on kasvatus ja oppiminen (85 % naisia kaikista
tydntekijdistd) ja miesvaltaisin kaupunkiympdristén toimiala (57 % miehid kaikista
tyontekijoistd).

Esihenkil6ind toimi Vantaalla vuonna 2025 yhteensd 440 henkildg, joista 69,5 % on
naisia. Naisten prosentuaalinen maard esihenkilénd ei ole vaihdellut paljoakaan
viime vuosina ja esimerkiksi vuosien 2024 ja 2025 valilld muutosta ei ole ollut
lainkaan. Miehi& on henkildstdsté suhteellista osuuttaan enemman esihenkiléind
ja johtajina. Miehi& on kaikista esihenkilbisté 30,5 %.

LIITE: Kaupunginhallitus 08.06.2026 / 8



Henkiloston sukupuolijakauman kehitys 2022 - Toimialakohtainen sukupuolijakauma v.2025

Henkilstén sukupuolijakauma 2022-2025 Henkilostomaara toimialoittain ja sukupuolijakauma
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Tasa-arvosuunnittelun mukainen tavoite véihent&d eroa naisten ja
miesten ammattialakohtaisissa madrisséd on haastava ja siihen
vaikuttaa eniten ammatteihin kouluttautuminen. Kaupungilla

(] o0
Am mCIttI th mqt asetetaan vuosittain tavoitteitq, joilla sukupuolten sijoittumiseen eri

tehtaviin ja tehtévien jokautumiseen pyrit&dn vaikuttamaan.

Ammattialojen sukupuolijako toteutuu Vantaan
kaupungilla samansuuntaisesti kuin suomalaisessa
tybeldmadssad yleisesti: tyot jakautuvat edelleen vahvasti
miesten ja naisten ammatteihin. Naisia tyéskentelee
Vantaalla paljon esimerkiksi varhaiskasvatuksessa, ja
miehet puolestaan ovat selvd enemmisto tietyissa
teknisen alan tehtdvissa.

Tyypillisin tehtdvd Vantaan kaupungilla on lastenhoitaja
(1439 kpl v.2025). Seuraavaksi eniten esiintyy
peruskoulun luokanopettajan (808 kpl) ja
varhaiskasvatuksen opettajan tehtdvanimikkeill&
tydskentelevida (767 kpl).

Ammattinimikkeet, joissa sukupuolijakauma on kaikkein
tasaisin, ovat tuntiopettaja, erikoiskirjastovirkailija,
projektipadllikkd, uimahallitydntekijd ja
nuorisotyoéntekijd. Lisdksi Vantaalla on raportoitu
erikseen nais- ja miesvaltaisimmat ammattinimikkeet.
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Lastenhoitaja
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Suurimmat ammattiryhmat
miesvaltaisilla aloilla

m

Suurimmat ammattiryhmat
naisvaltaisilla aloilla

mm

Koulusmteerl 100 % 0% Putklosentojo 0% 100 %
Perhepolvohmtojo 100 % 0% Liikkuntapaikanhoitaja 0% 100 %

Vqrholskoqutuksen 99 % 1% Kunnossapitotydntekijé 13 % 87 %
erityisopettaja

Lastenhoitaja 97 % 3% Pysdkdinnintarkastaja 17 % 83 %

Varhaiskasvatuksen 97 % 3% Suunnitteluinsin®ori 29 % %

opettaja

1
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Palvelussuhteen ehtojen madraytyminen ja tasa-
arvoinen kohtelu Vantaan kaupungilla

Vantaan kaupungilla palvelussuhteen ehdot, kuten palkkaus ja
tybéaika, madaraytyvat hoidettavan tehtdvan perusteella. Henkiléstéon
sovelletaan tehtdvien mukaisesti neljad eri virka- ja tyéehtosopimusta:
OVTES (opetushenkiléstd seké OVTES osio G patevdn
varhaiskasvatuksen henkiléstén osalta), KVTES (yleinen sopimus), TS
(tekninen henkiléstd) ja TTES (tuntipalkkainen henkildstd).

Esihenkilbitd ohjataan ja koulutetaan huomioimaan tasa-
arvondkdkulma osana esihenkildty6td sekd varmistamaan
henkiléstén tasapuolinen ja yhdenvertainen kohtelu tyéehdoissa ja
tyéoloissa. Myds kaupungin palvelussuhdeasioita koskevassa
ohjeistuksessa korostetaan tasapuolisuutta, esimerkiksi tyéaika- ja
vuosilomasuunnittelussa.

Valtaosa kaupungin tehtdvdnimikkeistd on jo talla hetkella
sukupuolineutraaleja. Kaupunki jatkaa edellisvuoden tapaan
tehtdvanimikkeiden muuttamista sukupuolineutraaleiksi
rekrytointitilanteissa ja esimerkiksi palveluesimies on jatkossa aina
palveluesihenkild. Tavoitteena on sukupuolineutraalit
tehtdvanimikkeet kaikkien tehtdvien osalta vuoden 2026 loppuun
mennessa.
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Tasa-arvon tila palkkauksessa sekd tyoeladmén
ja perheen yhteensovittamisessa

Kaikilla sopimusaloilla virka- ja tydehtosopimuksissa on palkkausrakenne suunnilleen sama.
Vuonna 2025 vakituisen taytta tydaikaa tekevdn naisen euro oli 93 sentti& miehen eurosta, kun
vertaillaan kaikkien Vantaan kaupungin palveluksessa olevien vakituisten, tayttd tydaikaa tekevien
tyontekijéiden tai viranhaltijoiden palkkaperusteiden pohjalta.

Ammattialojen sukupuolijako toteutuu Vantaan kaupungilla samansuuntaisesti kuin suomalaisessa
tybeldmassa yleisesti. Naisia tydskentelee Vantaalla paljon esimerkiksi varhaiskasvatuksessa, ja
miehet puolestaan ovat selvd enemmisto tietyissd teknisen alan tehtdvissd. Vaikka naisten
palkkaero miehiin on viime vuosien aikana tasoittunut, vaikuttaa keskimdadrdiseen palkkaeroon yhd
naisten ja miesten erilaiset ammaitit, joissa he toimivat kaupungilla. Verrattaessa vakituista tayttd
tybéaikaa tekevien naisten euroa miehen euroon sopimusaloittain ja saman ammattiryhmien sisdllg,
on tilanne jo tasaisempi.

Vaikka naisten ja miesten valisid palkkaeroja selittddkin eniten ammattiryhmien nais- ja
miesvaltaisuus sekd naisten runsaampi palkattomien vapaiden ja palkattomien perhevapaiden
pitminen, seuraa kaupunki jatkossakin naisten ja miesten valisid palkkaeroja ja pyrkii omilla
toimillaan edistdmdadn sukupuolten valistd tasa-arvoa ohjeistamalla ja omilla palkkaratkaisuillaan.
Toimialoja ohjeistetaan esimerkiksi henkildékohtaisia lisié jaettaessa huolehtimaan
tasapuolisuudesta sukupuolten valill&.
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Keskiansiot sopimusaloittain
ja sukupuolittain

Kaikki
yhteensa
KVTES 331683 € 310248 € 313599 € -
OVTES 426554 € 4 059,78 € 409793 €
TS TEKNISET 395860 € 4 416,68 € 413450 €
KAIKKI YHTEENSA 338726 € 361734 € 366952 €

+  KVTES: suurin ammattien ja koulutusasteiden kirjo sopimusalan sisdlld. Tarkasteltaessa naisten ja miesten valisid palkkaeroja
ammattiryhmittdin erdissé suurissa ammattinimikkeissé ndhd&an sama tilanne kuin muissakin ammattiryhmissg, eli erot tasoittuvat ja
ovat pienid saman ammattiryhmdn sisallé. Naisen euro on KVTES:n osalta noussut v. 2025 tilannetta tarkastellessa.

+ OVTES: OVTES:n piirissé olevissa korkeakoulutusta vaativissa tehtévissé naisen euro oli v.2025 hieman korkeampi kuin miesten:
luokanopettaijilla naisen euro on 103 senttid ja erityisopettaijilla 104 senttid (edellisvuonna taso oli sama).Pdivékodinjohtaijilla naisen euro on
ennallaan 103 senttid. Varhaiskasvatuksen opettajilla ero on kaventunut: vuonna 2025 naisen euro on 101 sentti¢ (2024:102).

+ TS:Teknisten sopimuksen piirissd vuonna 2025 naisen euro on 112 senttid. Naiset ovat talld sopimusalalla suhteellisesti enemmadn
edustettuna vaativissa asiantuntijatehtdvissd, kun taas miehet tyéskentelevdat erilaisilla koulutustaustoilla laajemmin eri tehtdvissa.
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Tyontekijoiden henkilokohtaiset lisat ja esihenkildiden
henkilokohtaiset lisat

Henkildkohtaista lisdd maksetaan yksildlle pitk&aikaisista toistuvista erinomaisista tydsuorituksista.
Vuonna 2025 henkildkohtaista lisdd sai 56 prosenttia vakituisesta henkildstéstd. Se on 8 prosenttia
enemmadn kuin vuonna 2024. Vuonna 2025 henkildkohtaista lisdd sai yhteensd 3 676 henkilb4.
Henkil6kohtaisen lisGn suuruus oli keskimdadrin 145 euroa.

Henkildkohtaisista hyvisté tydtuloksista palkitaan tydntekijdiden osalta hieman useammin naista (58
%) kuin miestd (49 %). Myds esihenkildiden kohdalla miehille (53 %) on jaettu suhteessa véihemman
henkildkohtaista liséé kuin naisille (69 %).

Havaittavin ero vuonna 2025 henkildkohtaista lisdd saavien tydntekijéiden osalta on vuodesta 2024
poiketen KVTES:n ja OVTES:n kohdalla. KVTES:n osalta miehisté 33 %:lla (v.2024 myés 33%) on
henkildkohtainen lisé ja naisista 44 %:lla (v.2024 30%). OVTES:n osalta puolestaan miehistd 62 %:lla
(v.2024 63%) on henkilékohtainen lisé ja naisista 72 %:lla (v.2024 61%)

Henkildkohtaisen lisan keskimdadrdisessd suuruudessa puolestaan ei ole merkitt&vad eroa
sukupuolten vdlill&.
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Lisdn
saajia

Tyéntekijét

KVTES 152

OVTES 2052
TS Tekniset 209

TTES 55
yll'l(tzicle(rli(;& 3413

Lisdn

saajia

KVTES 105

OVTES 113

TS Tekniset 45

Kaikki

yhteensa 263

HHP = tyésuoritukseen perustuva
henkilékohtainen lisé
TKP = tehtdvédkohtainen palkka

%, joka | ka.% lisé | ka.% lisé | ka.% lisa
saa HHP | saaHHP | TKP:sta

kaikki
33 % 44 % 5 % 5 % 5 %
62 % 72 % 4% 4% 4% - Tyontekijoiden
henkilokohtaiset liséit
47 % 49 % 5 % 6 % 5 %
100% 100 % 10 % 10 % 9%
49 % 58 % 4% 4% 4%

o’
o o o .0 o .0 ) oo v
%, joka | %, joka | ka.%lisa | ka.% lisa | ka.% lisa
saa HHP | saa HHP | TKP:sta TKP:sta TKP:sta
miehet haiset kaikki miehet naiset
44 % 65 % 7 % 6 % 8 % (] (] [IX ]
~ Esihenkiloiden
47 % 73 % 5 % 5 % 5 % henkilokohtaiset lisat
70 % 77 % 7 % 7 % 6 %
53 % 69 % 6 % 6 % 6 %
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Pidetyt perhevapaat ja hoitovapaat sukupuolittain

Naiset

EEEECEENEIEE

Perhevapaita
pitdneiden  ei saatavilla 313 346 364
lukumadaré

Perhevapaan

- - . eisaatavilla 160 155 139
kesto pdivissa

Miehet

Perhevapaita
pitineiden  ei saatavilla 88 105 17
lukumaara

o

Perhevapaan

- - . eisaatavilla 32 63 60
kesto pdivissd

Hoitovapaita
pitéineiden  ei saatavilla 233 182 195
lukumadra

Hoitovapaan ei saatavilla

e 152 131 137
kesto pdivissa

Hoitovapaita
pitéineiden  ei saatavilla 12 9 10
lukumaara

Hoitovapaan ei saatavilla

e 83 49 59
kesto pdivissd

@ 1.8.2022 voimaan tullut perhevapaauudistus ndyttdd erityisesti
lisinneen miesten pitdmid perhevapaita.
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Suunnitelmaa ohjaava lainsaadéanto -
yhdenvertaisuuslaki1325/2014

Yhdenvertaisuuslain 8 §
"Syrjinndn kielto

Ketddn ei saa syrjid ién, alkuperdn, kansalaisuuden, kielen, uskonnon, vakaumuksen, mielipiteen, poliittisen toiminnan,
ammattiyhdistystoiminnan, perhesuhteiden, terveydentilan, vammaisuuden, seksuaalisen suuntautumisen tai muun
henkil6on liittyvan syyn perusteella. Syrjintd on kielletty riippumatta siitd, perustuuko se henkil6d itseddn vai jotakuta toista
koskevaan tosiseikkaan tai oletukseen.

Valittdman ja valillisen syrjinndn lisdksi tdssd laissa tarkoitettua syrjintéd on hairintd, kohtuullisten mukautusten epddminen
sekd ohje tai kdsky syrjid.”
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Yhdenvertaisuustyo ja tyonantajan velvoitteet

Yhdenvertaisuuslaki edellyttad, etta jokainen tyonantaja arvioi
yhdenvertaisuuden toteutumista tyépaikalla seké kehittcd tyooloja ja
niitd kdytdntoja, joita sovelletaan henkiléstovalinnoissa ja henkilostoda
koskevien ratkaisujen tekemisessd. Edistamistoimenpiteiden tulee olla

toimintaympdiristo, kdytettavissa olevat voimavarat ja muut olosuhteet
huomioon ottaen tehokkaita, tarkoituksenmukaisia ja oikeasuhtaisia.

Henkildstopoliittisen yhdenvertaisuustyon avulla edistéimme
tyopaikkojen yhdenvertaisuutta ja ehkdGisemme yhdenvertaisuuslain
vastaista syrjintaa.

/
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kielen, uskonnon, vakaumuksen, mielipiteen, poliittisen toiminnan,
ammattiyhdistystoiminnan, perhesuhteiden, terveydentilan,
vammaisuuden, seksuaalisen suuntautumisen tai muun henkil66n

Yhdenvertaisuuslaki kieltéia syrjinnan ian, alkuperdn, kansalaisuuden,

liittyvan syyn perusteella. Henkilostopolitiikassa yhdenvertaisuustyé

kytkeytyy johtamiseen koko palvelussuhteen elinkaaren ajan.

Yhdenvertaisuuden edistadminen ja syrjinndn ehkdisy koskevat kaikkea

toimintaa, kuten rekrytointia, palkkausta ja palkitsemista,
urakehitysmahdollisuuksia, tyétehtdvien jakautumista,
tyoskentelyolosuhteita seké tydaika- ja vapaakaytantéja.

/




Yhdenvertaisuustyon
kdytannot ja seuranta

Koulutukset ja syrjinnédn ennaltaehkdisy

Kaupungilla on tehty pitk&dan tavoitteellista henkildstopoliittista
yhdenvertaisuusty6td. Yhdenvertaisuuslain vastaisen syrjinndn kielto ja
syrjinnén ennaltaehkdiseminen kdydadan I&pi kaupungin kaikissa
esihenkilbille ja henkildstohallinnolle suunnatuissa esihenkilékoulutuksissa,
kuten rekrytointikoulutuksissa, tydhyvinvointiin ja tyésuojeluun liittyvissd
koulutuksissa sekd tydajan johtamista ja palvelussuhteen paattémistd
koskevissa koulutuksissa. N&in pyrimme varmistamaan, etté esihenkil6t
tunnistavat mahdolliset syrjintatilanteet ja osaavat puuttua niihin sekd
ennaltaehkdisevat syrjintdd. Rekrytoinnissa anonyymin
rekrytointimenetelman kayttd on oiva tydvaline hakijoiden yhdenvertaisen
kohtelun varmistamiseksi.

Yhdenvertaisuustyén seurantamittarit

Lain yksityisyyden suojasta tybéeldmdasséd mukaisesti tydnantaja saa kdasitelld
vain valittdmadasti tydntekijan tydsuhteen kannalta tarpeellisia henkildtietoja,
mikd rajoittaa tyébnantajan oikeutta kerdtd tai kasitelld tietoa henkildstosté
edes tilastotiedon muodossa. Monet yhdenvertaisuuslaissa kielletyistd
syrjintéperusteista ovat sellaisia, joita koskevia tietoja tydnantajalla ei ole
oikeus keratd eikd kdasitelld, koska ne eivat ole tydsuhteen kannalta
tarpeellisia henkilétietoja. Tastd syysté vuosittain seurattavia
tilastotietomittareita on vain muutama.
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KuntalO kyselyt \\-QA/

Vantaan kaupungin tydyhteisjen tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden tilaa seurataan
s@dannollisesti joka toinen vuosi toteutettavalla Kunta 10 -henkiléstékyselylld, joka sisaltad
mm. kohtelun oikeudenmukaisuuteen, pdatéksenteon oikeudenmukaisuuteen ja syrjinndn
kokemukseen liittyvid mittareita. KuntalO —kyselyd hyédynnetddn tasa-arvo- ja
yhdenvertaisuustydssd ja tuloksia kdydadan tiimitasolla IGpi esihenkilén johdolla.

KuntalO-kyselystd on nostettu esiin tasa-arvoon, yhdenvertaisuuteen sekd ndihin P

liitdnnaisiin johtamiseen liittyvid kyselymittaristoja jaljempdnd suunnitelmassa. \ :
Kyselytuloksen tuoreimmat vastaukset ovat vuodelta 2024: kaikissa tasa-arvoon ja h
yhdenvertaisuusasioihin liit&inndisiss@ kysymyksissa tulokset olivat parantuneet aiemmasta.

Muun muassa tydpaikan psykologisessa turvallisuudessa sekd koetun syrjinndn :
ilmoittamisessa tydnantajan edustajalle ettd tyébnantajan puuttumisessa syrjintdan on

koettu parannusta. Lisdksi esimerkiksi vastaajan itse kokema syrjintd on vahentynyt - ¥
aiemmasta.

Tybpaikan psykologinen turvallisuutta kuvaava mittari oli aiemmin kyselyssé tyépaikan
ilmapiiriéd kuvaava mittari.

Johtamisen osalta paatdksenteon oikeudenmukaisuuden kokemus on parantunut samoin
kuin yksilokehityskeskustelun kdyminen on vastausten perusteella lisGantynyt aiemmasta.
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Selvitys henkiléston
vyhdenvertaisuuden
tilasta 2022-2025

Henkildstdn yhdenvertaisuuden tilaa seurataan
vuosittain henkiléstéraportoinnissa mm seuraavilla
mittareilla:

M uunkielisten (@idinkieli ei suomi, ruotsi tai
saame) osuus kaupungin tyéntekijoistd
Henkiloston ikdrakenne



Muunkielisten osuus ja henkiloston keski-ika

Muunkielisten osuus

Mutnkietisten Tietoa ei Tietoa ei

osuus 1220 804 saatavilla saatavilla
Henkilostomadra
(Tilastokeskus)

12068 8224

Vantaan kaupungilla tyéskentelevistd muunkielisistd oli
viimeisimmadn tiedon mukaan 9,8 % henkildstosta
(Tilastokeskuksen vuoden 2023 tieto). Tavoitteena on edelleen
kasvattaa muunkielisten maardd sekd edistad henkiléstdn laajaa
monimuotoisuutta.

Muunkielisten tyéntekijdéiden osuus saadaan Tilastokeskukselta ja
vuoden 2024 tieto on saatavilla poikkeuksellisesti vasta syyskuussa
2026. Huomioitavaa on myas, ettei ylld olevan taulukon vuoden
2022 ja 2023 luvut ole tdysin vertailukelpoisia hyvinvointialueen
muutoksen vaikutuksen myOtHITE: Kaupunginhallitus 08.06.2026 / 8

Henkiloston keski-ika

Keskimadrdinen keski-ika

2025 45
2024 45
2023 45
2022 46,5

44 445 45 45,5 46 46,5

Keski-iké& vuosina

Henkiléston ik&profiili ei ole muuttunut viime vuosina.
Vuonna 2022 keskimd&dardinen keski-ikd oli hieman
suurempi, muuten keski-ik& on pysytellyt viime vuodet
samoissa lukemissa.

47



Toimenpiteet tasa-arvon ja
vyhdenvertaisuuden edista@miseksi 2026-2029

Henkil6stdéperiaatteet suuntaavat kaupungin henkiléstdn, johtamisen ja toimintakulttuurin kehittédmistd neljan
strategiassa tunnistetun menestystekijdn ja kaupungin arvojen edistdmiseksi. Henkiléstéperiaatteet sanoittavat
millaista Vantaata tydpaikkana ja tydyhteiséné haluamme rakentaa. Niiden pohjalta on laadittu Vantaan johtamisen
kulmakivet. Henkildstéperiaatteet korostavat jokaisen osallisuutta ja vastuuta yhteisessé tydssa.

Erityisesti menestystekijaksi nostetun erottaudumme ainutlaatuisuudella toimenpiteillé edistetddn henkildston tasa-
arvod ja yhdenvertaisuutta sekdé ennaltaehkdistddn syrjintad. Erottaudumme ainutlaatuisuudella tarkoittaa
henkildstdperiaatteing, ettd: Huolehdimme

porukasta ja
otamme kaikki
mukaan

+  Uskallaomme erottautua jo tuomme ainutlaatuisuuttamme nékyvaksi.

*  Henkiléstdbmme erilaiset taustat, kielet, kokemukset, osaamiset ja ndkékulmat ovat keskeinen voimavara
kaupungin uudistumisessa, palvelujen kehittémisessd ja palvelukyvyssa.

+  Arvostamme moninaisuuttamme ja vahvistamme siihen liittyvad osaamistamme ja valmiuksiamme.

Henkildstdn moninaisuudella tarkoitetaan tyéntekijéiden vdlistd erilaisuutta muun muassa ién, sukupuolen, taustan,
kielen, vakaumuksen, toimintakyvyn, koulutuksen, arvojen ja persoonallisuuden osalta. Inklusiivisuus tarkoittaa
yhdenvertaista, syrjimaténtd ja kaikkia osallistavaa toimintatapaa. Monimuotoisuus ja inklusiivisuus tukevat toisiaan.
Monimuotoinen henkiléstd edistad luovuutta ja innovatiivisuutta, kun erilaiset ndkemykset ja osaaminen saadaan
kdyttdéon sekd parantaa asiakasymmarrystd. Vahvistamme tydyhteisdissd eri ryhmien osallisuutta ja luomme
osallistumiseen kieli- ja kulttuuritietoisia mahdollisuuksia.

Henkil6stbperiaatteita seurataan vuosittain osana strategiaty6td ja henkildstéraportointia. Ne ohjaavat toimialojen ja
kaupungin tavoitteiden asettamista ja johtamista. N&in kehittéminen on dynaamista ja ajassa kiinni sek& huomioi
kaupungin eri toimialojen erityispiirteet ja moninaisuuden.
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Mita tasa-arvolain 6 a § edellyttaa tasa-

arvosuunnitelmalta?

Jos tyonantajan palvelussuhteessa olevan henkiloston madra
on sd@dnnéllisesti vahintadan 30 tyéntekijaa, tyonantajan on
laadittava vahintadn joka toinen vuosi erityisesti palkkausta
ja muita palvelussuhteen ehtoja koskeva tasa-
arvosuunnitelma, jonka mukaisesti toteutetaan tasa-arvoa
edistdivat toimet. Suunnitelma voidaan sisdllyttéaa henkilosto-

ja koulutussuunnitelmaan tai tydsuojelun toimintaohjeimaan.
Tasa-arvosuunnitelma on laadittava yhteistyossa
luottamusedustajan, luottamusvaltuutetun,
tyésuojeluvaltuutetun tai muiden henkiléston nimeédmien
edustajien kanssa. Henkiléston edustdijilla on oltava riittavat
osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuudet suunniteimaa
laadittaessa.
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Tasa-arvosuunnitelman tulee sisaltaa:

1.) selvitys tyépaikan tasa-arvotilanteesta ja sen osana
erittely naisten ja miesten sijoittumisesta eri tehtdaviin seka
koko henkilostoa koskeva palkkakartoitus naisten ja miesten
tehtdavien luokituksesta, palkoista ja palkkaeroista;

2.) kaynnistettéviksi tai toteutettaviksi suunnitellut
tarpeelliset toimenpiteet tasa-arvon edistamiseksi ja
palkkauksellisen tasa-arvon saavuttamiseksi;

3.) arvio aikaisempaan tasa-arvosuunnitelmaan
sisdltyneiden toimenpiteiden toteuttamisesta ja tuloksista.

Tasa-arvosuunnitelmasta ja sen paivittémisestd on
tiedotettava henkilostod. Palkkakartoitus voidaan
paikallisesti sopia tehtdvéksi vahintadn joka kolmas vuosi, jos
tasa-arvosuunnitelma muilta osin tehdédn vuosittain.




Mita yhdenvertaisuuslain 7 § edellytt

toimenpiteilta?

Tyénantajan on arvioitava yhdenvertaisuuden
toteutumista tyopaikalla ja tyépaikan tarpeet
huomioon ottaen kehitettéiva tydoloja sekd niitd
toimintatapoja, joita noudatetaan henkilostod

valittaessa ja henkiléstéd koskevia ratkaisuja
tehtdessd. Edistdmistoimenpiteiden on oltava
toimintaympdristé, voimavarat ja muut olosuhteet
huomioon ottaen tehokkaita, tarkoituksenmukaisia
ja oikeasuhtaisia.
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Tyoénantajalla, jonka palveluksessaon
sadannollisesti vahintadn 30 henkilé4, on oltava
suunnitelma tarvittavista toimenpiteista
yhdenvertaisuuden edistéamiseksi. Edistadmistoimia
ja niiden vaikuttavuutta on kdésiteltévéa henkiléstén
tai heidédn edustajiensa kanssa.

Ty6- ja virkaehtosopimuksen perusteella valitulla
luottamusedustajalla tai, jos tallaista ei ole valittu,
tyésopimuslaissa tarkoitetulla
luottamusvaltuutetulla tai muulla sellaisella
henkiléstén edustajalla, joka on osallistunut
yhdenvertaisuustoimien suunnitteluun, on oikeus
pyynnésta saada tietad, mihin toimiin tyénantaja
on ryhtynyt yhdenvertaisuuden edistédmiseksi
tyopaikalla. Sama oikeus on myés
tyosuojeluvaltuutetulia.



Tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden edistdmistyon
rakenne 2026-2029

Vantaan henkiléstdéd koskevan tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnittelun perustana toimii kaupungin tasa-arvo- ja
yhdenvertaisuussuunnitelma strategiokaudelle 2026-2029 sekd& osassa 3 kuvatut suunnittelun periaatteet ja kdytannot
sekd henki. Suunnitelma toimii esihenkildiden ja tydyhteisdjen tukena tasa-arvoisten ja yhdenvertaisten toimintatapojen
juurruttamisessa osaksi arjen johtamista. Vantaalla laaditaan vuosittain kaupunkitasoinen henkildstépoliittinen tasa-
arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelma. Se on kytketty osaksi henkil6st6- ja koulutussuunnitelmaa sekd
henkiléstokertomusta. Paikallisesti on sovittu tydnantajan ja henkiléstdn edustajien kesken, ettd suunnitelmaan sisdltyva
kaupunkitasoinen palkkakartoitus tehd&dn kolmen vuoden vdélein, kun taas muut osiot pdivitetddn vuosittain.

Tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelmaa sekd siihen liittyvad palkkakartoitusta valmistellaan
padluottamusedustajakokouksissa, joissa henkiléstéd edustavat kaupungin padluottamusedustajat. Kokoukset ovat osa
kunnassa ja hyvinvointialueella sovellettavan yhteistoimintalain mukaista Vantaan edustuksellista
yhteistoimintarakennetta.

Suunnitelman valmistelu etenee vuosittaisena prosessina. Kevaalld henkiléstdn ja tydnantajan edustajat arvioivat
kaupungin tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustilannetta tilastojen ja toteumatietojen pohjalta (Kunta 10 kyselyn ja henkiléstén
menestystekijat kysely) sekd tarkastelevat mahdollisia lisétiedon tarpeita suunnittelun tueksi. Syksyllé puolestaan
madritelldan ja valitaan keskeiset toimenpiteet tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden edistdmiseksi.
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Kaupunkitasoinen henkildst6- ja koulutussuunnitelma, joka
sis@ltéd tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnittelun,
kasitellddn ja hyvaksytddn vuosittain kaupungin
yhteistoimintaryhmdssd. Ryhmdssda henkil6stéd edustavat
Vantaan kaupungin pdadluottamusedustajat ja
tyésuojeluvaltuutetut.

Tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden toteutumista seurataan
vuosittain henkiléstéraportoinnin yhteydessd laadittavassa
kaupunkitasoisessa henkildstékertomuksessa, joka kdsitelldan
niin ik&an kaupungin yhteistoimintaryhmdassa.

Sekd henkiléstokertomus ettd tasa-arvo- ja
yhdenvertaisuussuunnittelua sisaltéva henkilésto- ja
koulutussuunnitelma ovat koko henkiléstén saatavilla
kaupungin intranetissd. Lisdksi niiden valmistumisesta
viestitadn erikseen kulloinkin voimassa olevien sisdisen
viestinndn kdytantdjen mukaisesti.
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Pohja vantaalaiselle tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnittelulle
luodaan palvelualueilla ja tydyhteisdissd. Kaupunkitason
suunnitelma ei rajoita toimialojen, palvelualueiden tai tydyksikdiden
omien tasa-arvo ja yhdenvertaisuussuunnitelmien sisaltéd tai
laajuutta.

Palvelualueet laativat vuosittain koulutus- ja
henkildstbmenosuunnitelman, jossa mddritellddn tasa-arvon ja
yhdenvertaisuuden tavoitteet tai kehittdmiskohteet kaupunkitason
linjausten pohjalta. Jokainen palvelualue arvioi, miten n&it&
tavoitteita edistetddn omassa toiminnassa, ja voi halutessaan
tehdd laajemman alkukartoituksen ja arvioinnin tasa-arvon ja
yhdenvertaisuuden tilasta.

Tietoa tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden tilasta saadaan
henkil6stotietojdrjestelmistd, henkildstokyselyistd, tydyhteisdn
kehittdmishankkeista sekd vaikuttavaa tydtd-keskusteluista.



Kaupunkitasoinen tasa-arvo ja
yhdenvertaisuussuunnittelu ja -suunnitelma

Henkiléstéperiaatteet suuntaavat kaupungin henkiléstén, johtamisen ja toimintakulttuurin kehittédmistd neljén
strategiassa tunnistetun menestystekijén ja kaupungin arvojen edistdmiseksi. Henkildstéperiaatteet sanoittavat

Henkiléstéperiaatteet ja

niiden seuranta millaista Vantaata tyépaikkana ja tydyhteisénd haluamme rakentaa. Henkildstéperiaatteita seurataan
konsernijaostossa vuosittain osana henkiléstékertomuksen kdsittelyd. Henkiléstéperiaatteiden pohjalta laaditaan
2026'2029 vuosittain kehittémistoimenpiteet, jotka sisaltévat myods toimenpiteitd tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden

edistémiseksi.

T - H Kuvaus Vantaan kaupungin henkiléstéd koskevasta tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustyén rakenteista. Esihenkildt ja
asa-arvo ja vaus vantaan kaupungin henkiios saa vertasuu enteista. Feinen
tydyhteisot voivat hyddyntdd suunnitelmaa tasa-arvoisen ja yhdenvertaisen toimintaympdristén edistémiseen.

yhdenvertaisuustyon
suunnitelma 2026-2029

Tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta kuvaavien mittareiden vuosittainen seuranta ja analyysi.

Vuosittain julkaistqva Selvitys Vantaan kaupungin tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustilanteesta.
henkiléstokertomus

Suunnitellut ja toimeenpantavat toimenpiteet tasa-arvon, yhdenvertaisuuden ja palkkauksellisen tasa-arvon

Vuosittain tehtava edistémiseksi. Toteutetaan vuosittain.
or oe v e Selvitys aikaisempaan tasa-arvo- ja yhdenvertaisuussuunnitelmaan sisdltyneiden toimenpiteiden toteutuksesta ja
henkilosto- ja saavutetuista tuloksista.

Palkkakartoitus tehd@dn joka 3.vuosi

koulutussuunnitelma
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Tyoésuojelun toimintaohjelma 2026-2029

Kaupunki tydnantajana ennaltaehkdisee aktiivisesti ja mdadardatietoisesti tasa-arvolain ja yhdenvertaisuuslain vastaista syrjintéd ja
edistdd tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden toteutumista tyéyhteisdissd. Térkein tasa-arvo ja yhdenvertaisuusty6 tapahtuu osana arjen
johtamista ja esihenkilbtyota.

Tyosuojelun toimintaohjelma vuosille 2026-2029 vahvistettiin kaupungin yhteistoimintaryhmaén kokouksessa 9.2.2926. Tdma kytkeytyy
osaltaan henkildstén tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden edistdmistydhon.

Painopisteteemoina ovat:
« Turvallinen tyéyhteis6; vastuullinen tyékdyttaytyminen, turvallisemman tilan periaatteet, pdihteettémyys
« Tybolot ja riskienhallinta; tydolojen arviointi, uhka- ja vdkivaltatilanteiden hallintg, terveellinen sisdilmasto

« Tybsuojeluosaaminen ja -johtaminen; ilmididen tunnistaminen ja ennakointi, tyésuojelun roolituksen ja osaamisen varmistaminen,
selkedt ohjeistukset

Turvallisemman tilan periaatteet ja niihin sitoutuminen sekd vastuullinen tydkayttdytyminen edistévat kokemusta psykologisesta
turvallisuudestq, jossa jokainen yksild voi tehdd tydnsd ilman pelkoaq, syrjintéd ja epdasiallista kohtelua. Epdasialliseen kayttadytymiseen
puututaan, jolloin tyd sujuu ja tydyhteiséssd vallitsee tyérauha. Tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden ottaminen osaksi kaikkea johtamista
ja esihenkil6ty6td ja varmistamalla tasa-arvoisen ja yhdenvertaisen kohtelun tydpaikalla, vaikutamme myénteisesti myos
tyéhyvinvointiin, osaavan henkildstén saatavuuteen sekd samalla tydn tuottavuuteen. Inhimilliselld toimintakulttuurilla luomme pohjan

luottamukselle, merkityksellisyydelle ja tydhyvinvoinnille.
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Henkiléston tasa-arvon ja
vyhdenvertaisuuden tilan mittarit 2026-2029

Vantaan kaupunki tulee raportoimaan osana vuosittaista henkiléstéraportointia henkildéstén rakennetta myds
sukupuolijokauman ndkékulmasta. Seurattavia mittareita ovat mm:

+  Henkildstémadrd sukupuolijakauman mukaan (toimialoittain)
- Esihenkildiden madrd ja sukupuolijakauma (toimialoittain); myéds kaupungin ylin johto
« Naisten ja miesten ammaitit, suurimmat ammattiryhmat

Henkildstén tasa-arvon tilaa raportoidaan myés palkkauksen ja tydolojen eri elementtien ndkékulmasta.
Seurattavia mittareita ovat mm:

« Keskiansio
«  Henkilékohtaiset lisat sopimusaloittain (sopimusaloittain saajien osus ja keskiarvo% tehtévékohtaisesta
palkasta)
« Erikseen esihenkildtehtavat ja tyéntekijat
« Perhevapaita pitdneiden osuus sukupuolittain
« Hoitovapaata piténeiden osuus sukupuolittain

Henkil6stén yhdenvertaisuuden tilaa seurataan vuosittain henkildéstéraportoinnissa mm seuraavilla mittareilla:

-« Muunkielisten (&idinkieli ei suomi, ruotsi tai saame) osuus kaupungin tydntekijodistd
« Henkil6stén ikédrakenne
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Kyselymittarit

KuntalO -tyéhyvinvointikysely

Vantaan kaupungilla on kéytdssda valtakunnallinen
ty6terveyslaitoksen KuntalO-tydhyvinvointitutkimus. Tutkimus
selvittdd kunta-alan henkiléston tyotd ja tydssd tapahtuvia
muutoksia sekd niiden vaikutuksia terveyteen ja hyvinvointiin.
Kyselyss& on mukana henkiléstdén kokemaan tasa-arvoon ja
yhdenvertaisuuteen liittyvid kyselymittareita. Kysely
toteutetaan kahden vuoden vdlein.

Kysely henkiléston menestystekijoista

Vuonna 2026 toteutetaan ensimmadaistd kertaa kysely
henkildstolle menestystekijdistd. Kyselylld kartoitetaan
kaupungin innovaatio- ja uudistumiskyvykkyyksié sekd
innovaatiokulttuurin nykytilaa. Kyselyyn on sisdllytetty
kysymyksi& tasa-arvoon ja yhdenvertaisuuteen liittyen.
Kyselyn avulla muodostetaan lahtdtaso, jota hyddynnetddn
kaupunkitasoisen kehittdmisen ja johtamisen tukena. Kysely on
tarkoitus toteuttaa vuosittain.
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Kyselymittareihin asetetut tavoitetasot

KuntalO-mittari Nykytilanne (2024) Tavoitetilanne vuositasolla Tavoitetilanne pitkdlla
aikavalillé (2029)

On itse kokenut syrjintaé 0%
(sukupuolittain) 17,6 % Alle edellisen vuoden tason
Koettu syrjintd on tapahtunut 0%
omassa tydyhteisdéssd 58,6 % Alle edellisen vuoden tason
Koetusta syrjinndstd ilmoitettu Kasvanut edellisen vuoden 100%
tyébnantajan edustajalle 26,1 % tasosta
Tydénantaja on puuttunut Kasvanut edellisen vuoden 100%
syrjintadn 21,6 % tasosta
Syrjijé on tydnantaja/tyénantajan 0%
edustaja 26,3 % Alle edellisen vuoden tason
Tydpaikan psykologinen Kasvanut edellisen vuoden 100%
turvallisuus (sukupuolittain) 73,7% tasosta

Johtamiseen liittyvéat mittarit

(Kunta10)
Paatdksenteko koetaan Kasvanut edellisen vuoden 100%
oikeudenmukaiseksi 56,6% tasosta

Kasvanut edellisen vuoden 100%

Yksil6kehityskeskustelu kayty 78,4 % tasosta
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Kyselymittareihin asetetut tavoitetasot

Menestystekijckysely- Tavoitetilanne vuosittain

mittari

Nykytilanne (2026)

Tavoitetilanne pitkalla
aikavélillé (2029)

On itse kokenut syrjinta&
(viimeisen 12kk aikana)

Lahtéarvo saadaan vuonna
2026

Alle edellisen vuoden tason 0%
Koen tyopaikkani Lahtoarvo saadaan vuonnd kqgsvanut edellisen vuoden
turvalliseksi 2026 tasosta 100%
Lahiesihenkildty6ssa
nakyvat luottamus ja Lahtéarvo saadaan vuonna kgsvanut edellisen vuoden
avoimuus 2026 tasosta 100%
Palvelualueella
hyédynnetddn henkiléstén
moninaisuutta
kehittdmisessg,
uudistumisessa ja L&dhtéarvo saadaan vuonna kqgsvanut edellisen vuoden
palveluissa 2026 tasosta 100%
Uskallamme Vantaan
kaupunkina erottautua ja
tuomme
ainutlaatuisuuttamme Lahtéarvo saadaan vuonna kgsvanut edellisen vuoden
ndkyvdaksi 2026 tasosta 100%
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9 Vantaan Ratikan limailumuseo—Lentoasema vilin linjaus ja lentoaseman paatepysakin
sijainnin valinta jatkosuunnittelua varten / PT

VD/4196/02.08.00.00/2026
TEA/JK/HL/SE

Esitetdaan hyvaksyttdvaksi Vantaan ratikan linjaus limailumuseon ja Lentoaseman vililla sekd lento-
aseman paatepysdkin sijainti jatkosuunnittelua varten.

Kaupunginvaltuusto hyvaksyi kokouksessaan 17.11.2025 § 7 Vantaan Ratikan tarkistetun hankesuunni-
telman, jonka mukaisesti ratikan yksityiskohtaista suunnittelua on jatkettu valilla Aviapolis Pohjoinen
(Hmailumuseo) — Mellunmaki ja rakentamistyot aloitettu laajalla alueella. Kaupunkitilalautakunta on
kokouksissaan 19.11.2025 ja 15.4.2026 hyvaksynyt allianssien tilaukset, joiden mukaisesti ratikka-allians-
sit ovat siirtyneet toteutusvaiheeseen koko Vantaan alueella. Helsingin alueen osalta allianssit jatkavat
viela kehitysvaiheessa, ja Helsinki tekee paatoksensa toteutusvaiheen sisallosta syksyn 2026 aikana sa-
malla, kun Mellunmaen kaavoitustyo etenee.

Hyvaksyessaan tarkistetun hankesuunnitelman kaupunginvaltuusto kehotti raitiotieallianssia laatimaan
yhteistydssa Finavian kanssa hankesuunnitelmaa taydentavan suunnitelman raitiotien osuudesta Avia-
polis Pohjoinen — lentoaseman terminaalin valiton lahialue siten, ettd se voidaan tuoda kaupunginhalli-
tuksen paatettavaksi viimeistaan kesakuun 2026 loppuun mennessa. Suunnitelmasta tulee kayda ilmi
uusi padteasema siihen liittyvine jarjestelyineen seka arvio kustannuksista. Samalla kaupunginvaltuusto
kehotti tuomaan kaupunginhallituksen kasiteltavaksi vuoden 2027 loppuun mennessa ratkaisun, jolla
esitettdva padteasemavaihtoehto voidaan toteuttaa taman raitiotieallianssin puitteissa hankesuunnitel-
man tdydennyksena.

Ratikan lantinen allianssi on laatinut yhteistyossa Finavian kanssa ehdotuksen lentoaseman padatepysa-
kin sijainnista seka arvioinut tehtavia, jotka tulee tehda ennen kaupunginhallitukselle tuotavaa toteutus-
paatdsta vuoden 2027 lopulla. Tarkastelluista vaihtoehdoista vaihtoehto E, jossa pysakki sijoittuu Termi-
naalitien reunaan ja sen tasolle, muodostuu kokonaisuutena tasapainoisimmaksi ratkaisuksi. Raitiotielin-
ja pitenisi n. 1,1 km esitetylla vaihtoehtoratkaisulla, ja sen kustannusarvio on 26 miljoonaa euroa, kun
raitiotie sijoitetaan Tietotien itdreunaan. Jos raitiotie sijoitetaan Tietotien keskelle, kustannusarvio on
noin 28 miljoonaa euroa. Arvio on ldhelld hankkeelle asetettua tavoitekustannusta, eika vaihtoehdon
toteuttamiseen arvioida liittyvan merkittavia lisakustannusriskeja verrattuna muihin tarkasteltuihin vaih-
toehtoihin.

Tiivistelma:

lImailumuseo—Lentoasema valin suunnitelmia tarkistettiin Vantaan Ratikan kehittamisvaiheessa. Talldin
aiemmin esitetty siltaratkaisu aivan T2-terminaalirakennuksen viereen arvioitiin yhdessa Finavian kanssa
taloudellisesti, aikataulullisesti ja rakentamisen kannalta erittdin haastavaksi ja mm. tdman perusteella
laadittiin tarkistettu hankesuunnitelma lokakuussa 2025.

Tarkistetussa hankesuunnitelmassa ratikkalinja alkaa llmailumuseolta, jolloin kdvelymatkaa lentoasemal-
le jai yli kilometri (vaihto lentoasemalle vievaan junaan Kehéaradalla on kyllakin mahdollista).

Allianssissa aloitettiin jatkotarkastelujen tekeminen limailumuseo-Lentoasema valille talven 2025 aika-
na, jolloin arvioitiin mm. kuuden paatepysakkivaihtoehdon toteutuskelpoisuutta kustannusten,
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jalankulkuyhteyksien, liikenteellisten vaikutusten, maankadyton seka teknisten ratkaisujen ja riskien kan-
nalta. Vaihtoehtovertailujen perusteella Terminaalitien varteen ja sen tasolle sijoittuva vaihtoehto E on
muodostunut kokonaisuutena tarkoituksenmukaisimmaksi ratkaisuksi. Myos Finavian arvioiden mukaan
valittu vaihtoehto tukee parhaiten lentoaseman alueen tulevaa kehittamista. Esitetty, Terminaalitien
varteen sijoittuva, vaihtoehto E on todettu jatkosuunnittelun kannalta parhaaksi ratkaisuksi seka Allians-
sin etta Finavian toimesta.

Perustelut

1. Tausta

Lokakuussa 2025 hyvaksytyssa tarkistetussa hankesuunnitelmassa linjattiin, etta ratikkalinja alkaa ensim-
maisessa vaiheessa limailuaukiolta. Linjaus heratti paljon keskustelua, ja talven 2026 aikana jatkettiin
lImailumuseo—Lentoasema valin suunnitelmien kehittdmista siten, etta ratikkalinjan paatepysakki voitai-
siin sijoittaa lahemmas lentoasemaa, jolloin se palvelisi paremmin matkustajavirtoja ja ratkaisu tukisi
my0s lentoaseman alueen maankayton kehittymista. Suunnittelun tavoitteena on ollut 16ytaa teknisesti,
liikenteellisesti ja taloudellisesti toteuttamiskelpoinen ratkaisu.

2. Vaihtoehtojen vertailu

Tarkastellut paatepysakkivaihtoehdot sijoittuvat Teletien, Tietotien ja Terminaalitien alueelle (A—G). Ver-
tailun perusteella vaihtoehto E, jossa pysakki sijoittuu Terminaalitien tasolle, muodostuu kokonaisuute-
na tasapainoisimmaksi ratkaisuksi. Vaihtoehdon kustannusarvio on 26 miljoonaa euroa, mika on ldhelld
aiemmin tarkistetun hankesuunnitelman kasittelyn yhteydessa arvioitua kustannustasoa.

Erityisesti Teletien suunnalla paatepysakkivaihtoehtojen rakentamiskustannusarviot kohosivat merkitta-
vasti valittuun Terminaalitien vaihtoehtoon verrattuna - syyna tahan olivat Lentoasemaa palvelevan
maanalaisen infran siirtotarpeet seka vaikeat liikennejarjestelyt. Teletien vaihtoehtojen sijainti ei ole
kovin keskeinen lentoasema-alueella. Tietotien paahan jaava vaihtoehto olisi hieman edullisempi, mutta
se jaa huomattavasti kauemmas, yli puolen kilometrin etdisyydelle terminaalista.

Valitulla vaihtoehdolla paatepysakki saadaan sijoitettua mahdollisimman ldhelle lentoasemaa, n. 320
metria terminaalista. Jalankulkuyhteys terminaalille on suurelta osin katettu nykyiselldan ja yhteys on
arvioitu muutenkin toimivaksi. Lisaksi vaihtoehdon rakentaminen hairitsee vahiten terminaalin linja-au-
toliikennetta rakentamisen aikana, edellyttaa vain vahaisia kunnallistekniikan siirtoja paatepysakki-
alueelle ja mahdollistaa my&s Terminaalitien nykyisen jalankulun alikulkukadytavan sdilyttamisen tulevan
maankayton kehittdmisen tueksi.

3. Finavian arvio

Finavia on arvioinut vaihtoehtoja lentoaseman toiminnan ja alueen kehityksen nakékulmasta. Finavian
mukaan vaihtoehto E on sijainniltaan keskeinen, tukee lentoaseman alueen maankayton kehittamista ja
mahdollistaa myds nykyisen alikulun sdilyttamisen. Arvion mukaan ratkaisu palvelee lentoaseman mat-
kustajavirtoja ja alueen tulevaa kehitystad paremmin kuin Teletien vaihtoehdot, jotka rajoittaisivat maan-
kayton kehittamista ja edellyttdisivat merkittavia infrasiirtoja.

4. Tietotien osuus

Raitiotielinja pitenee noin 1,1 km nyt esitetylld paatepysakkivaihtoehdolla, ja Tietotielle tulee myos yksi
lisdpysakki. Tietotien osuudelle limailumuseolta lentoasemalle raitiotien sijoittamista on tarkasteltu
aiemman kadun keskelle sijoittuvan raitiotielinjan sijaan Tietotien itareunaan, koska tdman vaihtoehdon
on arvioitu olevan noin 2 M€ edullisempi kuin tien keskelle sijoitettava ratkaisu. Kadun itapuolella
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sijaitsee kuitenkin runsaasti kustannuksia aiheuttavaa siirrettavaa kunnallistekniikkaa, minka vuoksi vaih-
toehtoja on syyta viela arvioida tarkemmin jatkosuunnittelussa. Kaavoitus- seka katusuunnitelmaproses-
si tulisi kaynnistaa jo elokuussa 2026, jotta asemakaavojen ja katusuunnitelmien prosesseissa voidaan
tavoitella niiden voimaantuloa ennen arvioitua rakentamispdatosta (12/2027).

Vaikutukset

Taloudelliset vaikutukset

Esitettdavan terminaalitien vaihtoehdon E kustannusarvio on 26 miljoonaa euroa, kun Tietotiella raitiotie-
linja sijoitetaan kadun itdareunaan. Arvio on Iahelld hankkeelle asetettua tavoitekustannusta, eika vaihto-
ehdon toteuttamiseen arvioida liittyvan merkittavia lisakustannusriskeja verrattuna muihin tarkasteltui-
hin vaihtoehtoihin. Kustannusarvio sisadltda radan, katujen ja kunnallistekniikan rakentamisen, suunnitte-
lun seka sahkoratajarjestelmat ja kaksi sahkdnsyottdasemaa.

Maankayttovaikutukset

Lentoaseman maa-alueiden omistaja Finavia on arvioinut ehdotetun pysakkivaihtoehdon maankaytto-
vaikutuksia, siten ettd ehdotettu vaihtoehto tukee lentoasema-alueen pitkan aikavalin kehittdmista ja
vahvistaa sen asemaa merkittavana tyopaikka- ja yrityskeskittymana. Raitiolinjan paatepysakin ehdotet-
tu sijainti Terminaalitiella on keskeinen lentoaseman toimintojen kannalta ja tukee myos lentoasema-
alueen kehitysta tulevaisuudessa entista tiiviimmaksi lentoasemakeskukseksi.

Liikenteelliset vaikutukset

Ratkaisu ei sisalla ajoneuvoliikenteen kanssa ristedvia kohtia Tietotien ja Teletien liittymaalueella, mika
parantaa ratikkaliikenteen toimintavarmuutta ja myds mm. terminaalilta |ahtevan bussiliikenteen suju-
vuutta. Jalankulkuyhteys terminaalille on arvioitu toimivaksi ja selkedksi. Tutkatien liittymaalueen jalan-
kulun turvallisuutta tulee kuitenkin parantaa jatkosuunnittelun yhteydessa. Tietotien itareunaan sijoi-
tettava raitiotie vaikeuttaa jonkin verran ajoneuvoliikenteen liittymien toimivuutta kiinteistoille, mista
Finavia on esittanyt huolensa. Finavian arvion mukaan: Itdreunaan sijoitettu raitiotie lisaksi heikentaa
koko Aviapoliksen alueen vetovoimaa ja houkuttelevuutta keskipitkalla- ja pitkalla aikavalilla.

Jatkovalmistelu

Jatkosuunnittelu kdynnistetdan vaihtoehdon E pohjalta elokuussa 2026 (kaavoitus + katusuunnitelmien
paivitys/tekeminen). Finavian kanssa sovitaan maankdyttésopimuksista, tilavarauksista ja toteutusjarjes-
telyista. Tutkatien liittymaalueen jalankulun turvallisuutta parannetaan jatkosuunnittelussa. Tietotien
osuuden tekniset riskit ja kustannusvaikutukset tarkennetaan suunnittelun edetessa, samalla voidaan
myo0s tarkentaa Tietotien keskelle katua sijoittuvan ratikkalinjan kustannuseroa itdreunavaihtoehtoon
verrattuna.

Aikataulu

Jotta lentoaseman paatepysakin kdyttéonotto olisi mahdollista samaan aikaan muun ratikkalinjan kanssa
vuonna 2029, tulee paatepysakin kaavoitusta ja suunnittelua jatkaa valittomasti. Lentoaseman jatko-
osuutta varten taytyy myos hankkia jo tassa vaiheessa vaihteenohjausjarjestelman osat, joilla on hyvin
pitkd toimitusaika. My0s johtosiirtotoita ratikkareitin varrelta on tdssa tapauksessa valttamatonta aloit-
taa jo syksylld 2027. Johtosiirtotyot palvelevat joka tapauksessa alueen maankadyton kehittymista, vaikka
ratikkareitin toteuttaminen jaisi tulevaisuuteen. Asemakaavamuutoksien ja katusuunnitelmien tavoitel-
laan tulevan hyvaksyttavaksi syksylla 2027.
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Kaupunginhallitus 8.6.2026

Kaupunginjohtajan esitys:

Paatetaan
a)

b)

d)

Liitteet:

valita Vantaan ratikan paatepisteeksi jatkosuunnittelua varten lentoasemalla Terminaali-
tien vaihtoehto E, jossa pysakki sijoittuu Terminaalitien tasolle,

jatkaa yksityiskohtaista suunnittelua siten, ettd asemakaavamuutokset, katusuunnitelmat,
ratikan rakennussuunnitelmat ja maankayttésopimukset on tavoiteaikataulun mukaan
mahdollista hyvaksya vuoden 2027 syksyyn mennessa, jolloin kaupunginhallitus voi tehda
loppuvuodesta 2027 paatoksen lentoaseman paatepysakin toteuttamisesta nykyisen raitio-
tieallianssin puitteissa,

hyvaksya maararahojen kayttoa vuosien 2026 ja 2027 suunnitteluun ja hankintoihin enin-
tdan 4 miljoonaa euroa, ja

hyvaksya maardrahojen kayttdéa vuoden 2027 valmisteleviin téihin enintaan 2 miljoonaa
euroa ennen kaupunginhallituksen paatosta paatepysakin toteuttamisesta, jotta lentoase-
man paatepysakki on mahdollista toteuttaa samassa aikataulussa muun Vantaan Ratikan
kayttoonoton kanssa vuonna 2029.

- Tausta-aineisto Vantaan Ratikan lImailumuseo—Lentoasema vilin linjaus ja lentoaseman paate-
pysakin sijainnin valinta jatkosuunnittelua varten

Taytantodnpano: Kaupunkiympariston toimiala, kadut ja puistot

Muutoksenhakuohje: Kohdat a, c - d: 1. Oikaisuvaatimus

Lisatiedot:

Kohta b: 3.1. Oikaisuvaatimus- ja valituskielto

apulaiskaupunginjohtaja Tero Anttila, puh. 050 555 2932,
(etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi)
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Vantaan ratikka
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TAUSTA JA LAHTOKOHDAT

» Kehittdmisvaiheessa alussa Lentoaseman paan ratkaisuja kaytiin yhdessa Finavian kanssa l&pi ja todettiin aiemman
vaiheen siltaratkaisun (T2-terminaalirakennuksen viereen, sillalla Lentgjantielld) olevan niin taloudellisesti, aikataulullisesti
kuin rakentamisen kannalta todella haastava ratkaisu, jolloin se paatettiin jattda hankesuunnitelmasta pois.

» Kehittdmisvaiheessa aikana yhteistyota jatkettiin ja vaihtoehtotarkasteluja paatepysakille edistettiin aktiivisesti todettujen
haasteiden ratkaisemiseksi

> Lokakuussa 2025 vietiin paatoksentekoon "Vantaan Ratikan tarkistettu hankesuunnitelma”, missa Ratikkalinjan lantinen
paatepysakki olisi 1. vaiheessa limailuaukiolla (Ilmailumuseon pysékki)

» Tarkistettu hankesuunnitelma heratti keskustelua ja Kaupunginvaltuuston paatéksen (17.11.2025) mukaisesti [Imailumuseo
— Lentoasema vélin suunnitelmia alettiin viela kehittaa yhdessa Finavian kanssa kohti valtuuston asettamia tavoitteita ja

tuodaan Kaupunginhallituksen paatettavéaksi kesékuussa 2026.
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TAVOITTEET

v VWV VYV VY

Ratikkalinjan paatepysakki limailumuseolta lAhemmas Lentoasemaa
Ratkaisujen kehittdminen Tietotien linjausvaihtoehdon sekad Lentoaseman paatepysakin sijainnin osalta
Yhteinen nakemys Finavian kanssa lentoaseman paatepysakin ratkaisusta

Valtuuston paatdksen mukaisesti suunnitelmasta tulee kayda ilmi uuden paateaseman sijainti siihen liittyvine
jarjestelyineen seké arvio kustannuksista.

Paatepysakki on toteutettavissa nykyisen ratikka-allianssin puitteissa ja otettavissa kayttdon samassa aikataulussa
muun ratikkalinjan kanssa
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TARKASTELLUT VAIHTOEHDOT

Ratikkalinja Tietotiella (keskell&@/itareunalla)

Lentoaseman paatepysékin sijaintivaihtoehdot
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Terminaalitien paatepyséakilta (E) kdvelymatka Terminaalille n. 320 m)
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PERUSTELUT VALITULLE RATKAISULLE

v' Lentoaseman paatepysakille [dydetty yhteistydssa Finavian kanssa paras paikka lentoaseman laheisyydesta
v' Parantaa lentoasemalla ja sen lahialueilla tydskentelevien likkumismahdollisuuksia

v Palvelee lentomatkustajien lisdksi myds alueella asioivia ja vierailevia henkildita

v' Tukee alueen maankayton kehittymista tulevaisuudessa entista tiivimmaksi lentoasemakeskukseksi

v’ Saastytaan Teletien alueen infrasiirroilta

v’ Liikenteellisesti (seka Ratikkaliikenteen, etta ajoneuvoliikenteen kannalta) toimivin ratkaisu

LR T - e il 5, s s e it Bm o' N




TIETOTIEN LINJAUSRATKAISU

2026 Allianssin kehittama ratkaisu — Ratikka Teletien itareunalla

LIITE: Kaupunginhallitus 08.06.2026 / 9
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YHTEENVETO TIETOTIEN LINJAUSVAIHTOEHDOISTA

Raitiotie Tietotien keskella

v

v

alkuperaisen hankesuunnitelman mukainen
kadun rakenteet tehdaan suurelta osin uusiksi

maankayton kehittymisen nédkokulmasta lis&a alueen
houkuttelevuutta

kiinteistojen liittymien toimivuus parempi (esim Finnair)
kustannus 2 M€ kalliimpi

kokonaiskustannusarvio 28 M€

Raitiotie Tietotien itareunassa

v allianssin kehittdm& suunnitelma

v’ katurakennetta voidaan suurelta osin saastaa
v pienempi rakentamisen aikainen hairi

v’ johtosiirrot saattavat nostaa kustannuksia

v" kokonaiskustannusarvio 26 M€

/Hhh__l. L'U




Allianssin & Finavian yhteinen.ndkemys Vaihtoehto: E
(Terminaalitien pysakki, Terminaalitientasosseoporrasyhteys (+hissivaraus) nykyiseen alikulkuun)




Alli
(Terminaalitien pysakki, Terminaaitientasosseoporrasyhteys (+hissivaraus) nykyiseen alikulkuun)
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Alllanssm & FlnaV|an yhteinen nakemys Valhtoehto E e
(Terminaalitien pysakki, Terminasitiemtasosseposrasyhteys (+h|SS|varaus) nykylseen alikulkuun)




KAAVOITUKSEN AIKATAULU

v’ 6/2026 Paatds kaavoituksen ja katusuunnitelmien edistdmisesté
v’ 6/2026 Osallistumis- ja ArviointiSuunnitelma nahtaville

v’ 8/2026 Kaavoituksen ja katusuunnittelun aloittaminen

v’ 11/2026 Tilavaraukset, sopimusluonnokset Finavian kanssa

v 12/2026 Kaavan ehdotusvaiheen paatbksenteko / lautakunta

v’ 1/2027 Kaavan ehdotusvaiheen paatdéksenteko / hallitus

v 2-3/2027 Kaavaehdotus + Katusuunnitelma nahtavilld (RS-suunnittelun edistaminen)
v’ 5/2027 Kaavan hyvaksymiskasittely / lautakunta

v’ 6/2027 Kaavan hyvaksymiskasittely / hallitus # valtuusto

v 712027 Kaavan valitusaika (tiedot kaytdssa elokuussa 2027)

v’ 9/2027 Kaava lainvoimainen

v’ 10/2027 RS-suunnitelmat valmiita

v’ 12/2027 Rakentamispaatos

/Hhh__l. L'U




TOTEUTUKSEN AIKATAULU

Tehty aikatauluvertailu 1) tdiden aloituksesta paatoksen jalkeen 12/27 sekéa 2) aloituksesta valmistelevilla toilla 8/27

Aikataulu ja kustannukset tulevat kasvamaan 12/27 aloituksessa.

« Joulukuun aloituksessa johtosiirrot toteutetaan talvella, jolloin johtorikkojen riski kasvaa ja lisaksi tulee isoja
lammityskustannuksia

« Aikatauluun varattava Finaviasta (lentoliikenteestd) johtuvia téiden keskeytyspaivia liittyen huonoon
nakyvyyteen. Naista paivista [6ytyy dataa 5 vuodelta. Paivien maara on suurimmillaan loppusyksylla ja talvella.
« Sahkonsyo6ttbasemien valut toteutetaan talvella

« Ratalaatat rakennettaisiin talvella. Tarvitaan sd&suoja sekéa lammitys.

Valmistelevien téiden aloittamista elokuussa 2027 puoltaa talvikustannusten pieneneminen, aikataulun
lyhentyminen seka riskien pienentyminen.

/Huh__l_ -.'U

Mikali paatdsesitys ei ole hyvaksyttavissa, siirtyy llmailumuseo — Lentoasema osuuden
toteutus lansiallianssin téiden jalkeiselle ajalle.




TOTEUTUKSEN AIKATAULU

Toiden aloitus valmistelevilla toilla 8/2027

Johtosiirrot saadaan
tehtya ennen routaa.

/—_> Riskit pienenevat ja
sulatuksen tarve vahenee.

v’ 8/2027 Liikennejarjestelyt ja johtosiirtojen aloitus

v’ 812027 Sahkonsyottbasema SSA02 maatdiden aloitus

v’ 9/2027 Sahkonsyottbasema SSA01 maatdiden aloitus

v 11/2027 Kunnallistekniikan ja maat6iden aloitus Perustusten valut

v’ 3/2028 Ratatdiden aloitus saadaan tehtya ennen
v’ 5/2028 Kunnallistekniikka ja maatyot valmistuvat pakkaskautta.

v’ 5/2028 Sahkdnsyottbasemat valmistuvat

v' 5/2028 Vihertyot ja kiviasennuksia seka paallystyksia Ratatyot saadaan tehtya
v’ 10/2028 Rataty6t valmistuvat —» kesalla, ei tarvita

v’ 10/2028 Radan sahkdtekniset tyot alkavat sadsuojaa tai lammitysta.
v’ 1/2029 Radan sahkdtekniset tyot valmiit

v’ 2/2029 Lentoaseman osuuden (1050m) koeajot, jolloin

ratikan on mahdollista aloittaa liikennodinti lentoasemalle
koko ratikan aikataulussa.

/Huh__l_ -.'U

Jos paatosesityksen kohdan C suunnittelua, hankintaa sek& D valmistelevia toité ei voida tilata ennakkoon, siirtyy
kayttoonotto 2029-2030 vuodenvaihteeseen. Kayttdonoton siirtymisesta aiheutuva lisdkustannus on arviolta n. 3 M£.




Johtosiirrot roudan

TOTEUTUKSEN AIKATAULU

Toiden aloitus paatoksen jalkeen 12/2027 ‘/_' kasvaa ja lammityskulut
nousevat.
12/2027 Liikennejarjestelyt ja johtosiirtojen aloitus

v

v 12/2027 Sahkonsyottbasema SSA02 maatdiden aloitus

v’ 1/2028 Sahkonsyottbasema SSA01 maatdiden aloitus

v’ 2/2028 Kunnallistekniikan ja maat6iden aloitus \ Perustusten valut

v’ 7/2028 Ratatoiden aloitus talvella.

v’ 8/2028 Kunnallistekniikka ja maaty6t valmistuvat

v’ 8/2028 Sahkdnsyottbasemat valmistuvat

v’ 2/2029 Radan sahkdtekniset tyot alkavat Valtaosa ratattista
v’ 3/2029 Rataty6t valmistuvat menee talvikaudelle,
v' 5/2029 Viherty0t ja kiviasennuksia seka paallystyksia jolloin tarvitaan

v’ 6/2029 Radan sahkotekniset tyot valmiit saasuoja seka lammitys.
v’ 6/2029 Lentoaseman osuuden (1050m) koeajot, jolloin

ratikan on mahdollista aloittaa liikennointi lentoasemalle
joulukuussa 2029.

/Huh__l_ -.'U

Toteutus mahdollista allianssin aikataulun mukaisesti, mutta sisaltda aikataulullisia ja taloudellisia riskeja




KUSTANNUKSET

Kustannusarvio on laadittu samaan hintatasoon kuin muukin ratikkahanke (11/25)

Suunnittelu 2,0 2,0
Rakentaminen 24,1 26,0

lImailumuseo — Lentoasema-valin suunnittelu, hankinnat ja valmistelevat tyot enintdan 6,0 M€
(Ennen rakentamispéaatdsta sitoutuva rahoitus, joka sisaltyy yllamainittuun ”"yhteensa” osuuteen)

/Hhh__l. L'U

Mikali paatdsesitys ei ole hyvaksyttavissa, siirtyyllmailumuseo — Lentoasema osuuden
toteutus lansiallianssin téiden jalkeiselle ajalle.




YHTEENVETO

Esitetylla ratkaisulla Vantaan Ratikka saadaan jatkettua limailumuseolta Lentoaseman laheisyyteen seka

mahdollistetaan samalla maankayton kehittyminen tulevaisuudessa entista tiivimmaksi lentoasemakeskukseksi.

Parannetaan lentoasemalla ja sen lahialueilla tyoskentelevien liikkumismahdollisuuksia seké palvellaan

lentomatkustajien liséksi myos alueella asioivia ja vierailevia henkiloita

Mikéali Tietotien keskelle sijoittuva Ratikkalinja (aiempi suunnitelmaratkaisu osoittautuu jatkotarkasteluissa mahdolliseksi
ratkaisuksi kustannusten jne. kannalta), saadaan nyt esitetty Terminaalitien paatepysakki yhteensovitettua myos sen
vaihtoehdon kanssa.

/Hhh__l. L'U




Esityslista 10 Sivu 101
Vantaa Kaupunginhallitus

08.06.2026

10 Korson Vantaa-infon tiloista luopuminen / PT

VD/4057/00.01.02.06/2026
PT/ST-V/UV/SP/SE

Vantaan kaupungin hallintosdaannon 8 luvun 1 § mukaan kaupunginhallitus paattaa asioista, joita ei ole
sdddetty tai maaratty muulle kaupungin toimielimelle, viranhaltijalle tai luottamushenkilélle.

Korson Vantaa-infon fyysisista tiloista luopumista esitetdan kaupungin keskitetyn asiakaspalvelun uudel-
leenjarjestelyn vuoksi. Asiakaspalvelun palveluvalikoima sailyy sisallollisesti ennallaan, mutta palvelujen
toteuttamistapoja kehitetaan. Vantaa-infon Korson toimipiste sijaitsee Lumon kirjaston yhteydessa
osoitteessa Urpiaisentie 14.

Uudelleenjarjestely johtuu palvelutarpeen muutoksesta. Kiinteiden asiakaspalvelupisteiden ja niissa tar-
jottavien kassapalveluiden tarve vahenee, kun kaupungin ja muiden julkisten toimijoiden palvelut digita-
lisoituvat. Samalla neuvonnan ja digituen tarve kasvaa erityisesti niiden asiakkaiden keskuudessa, joille
sdahkoinen asiointi ei ole sujuvaa. Asiakkaat tarvitsevat ennen kaikkea matalan kynnyksen apua, oi-
kea-aikaista neuvontaa seka tukea itsendiseen asiointiin. Suuri osa Vantaa-infon asioinnista on jo siirty-
nyt tai siirtymassa etakanaviin.

Korson Vantaa-infossa on asioinut viime vuosien aikana noin 4 200—4 500 asiakasta vuodessa. Samaan
aikaan muissa Vantaa-infon asiointipisteissa asiakkaita on ollut moninkertaisesti enemman. Seka Myyr-
maen etta Tikkurilan Vantaa-infoissa asiakkaita on ollut vuodessa yli 50 000. Korson Vantaa-infon osuus
koko Vantaa-infon asiointivolyymista on noin 3—-4 %. Silti palvelupisteen yllapito edellyttda vastaavaa
kiinteaa infrastruktuuria ja henkilokunnan lasnaoloa. Korson Vantaa-infon vuokra-, siivous- seka rahan-
kuljetuskulut ovat 31 000 euroa vuodessa, ja kahden pisteessa tyoskentelevan henkilon palkkakulut ovat
noin 80 000 euroa vuodessa. Vantaa-infon palveluiden saatavuus turvataan jatkossa tuottamalla niita
joustavammin eri puolilla kaupunkia lahellda muita kaupungin palveluita ns. liikkkuvana palveluna. Korson
Vantaa-infon palvelut tuotetaan jatkossa tata kautta ja Vantaa-infon antamaa neuvontaa on jatkossakin
saatavilla myds Korson alueella.

Kun palvelut siirretadan tuotettavaksi kaupungin muiden palveluiden yhteydessa, voidaan neuvonta ja
digituki kytkea suoraan palvelupolkuihin tai sinne, missa asiakkaat tavoitetaan. Lisdksi sama henkil6st6
voidaan joustavammin kohdentaa sinne, missa tarve on suurin ja missa asiakkaat liikkuvat. Muutos pa-
rantaa erityisesti niiden asiakkaiden palvelua, joille digiasiointi on haastavaa tai jotka tarvitsevat tukea
asioinnin etenemiseen. Kun neuvonta ja digituki annetaan palvelun vieressd, asiointi on sujuvampaa ja
katkeamattomampaa kuin erilliseen palvelupisteeseen ohjautuessa. Palveluiden saavutettavuus turva-
taan jatkossakin: palvelu ei keskity yhteen paikkaan, vaan sita tuotetaan joustavammin eri puolilla kau-
punkia, lahelld muita kaupungin palveluja. Tama lisda yhdenvertaisuutta ja vastaa paremmin kaupunki-
laisten todellisiin asiointitarpeisiin.

Tulevaisuuden asiakaspalvelun tuottaminen tulee kytkea osaksi kaupungin palveluverkkosuunnitelmaa.
Lisaksi esimerkiksi puhelinta ja chat-palvelua asiakaspalvelukanavina voidaan hyodyntaa kaupunkitasoi-
sesti nykyistd enemman.

Kaupungin keskitettya asiakaspalvelua ja neuvontaa on saatavilla Vantaa-infosta myos puhelimitse, sah-
kopostitse ja chatin kautta. Vantaa-infon palveluiden uudelleenjarjestelyssa huomioidaan myos se, etta
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kaikki palvelut eivat ole siirrettavissa digitaalisiin kanaviin. Pysyva asiakaspalvelupiste sdilyy jatkossakin
osana palveluverkkoa.

Kaupunginhallitus 8.6.2026

Kaupunginjohtajan esitys:
Paatetaan lakkauttaa Korson Vantaa-infon palvelupiste 1.9.2026 alkaen.

Taytantéonpano: Tyollisyyden ja kotoutumisen palvelualue / Kuntalaispalvelut
Muutoksenhakuohje: 3.1. Oikaisuvaatimus- ja valituskielto
Lisatiedot: Kuntalaispalveluiden paallikkoé Ulla Virtanen

(etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi)
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11 HSL-palvelumaksun kdyton laajentaminen / PT

VD/4058/02.09.01.01/2026
PT/ST-V/UV/SP/SE

HSL on ottanut kayttoon palvelumaksun matkakortin lataus- ja asiakaspaivityspalveluista tilanteissa, jois-
sa asiointi on mahdollista maksutta itsepalveluna verkkopalvelussa tai HSL-sovelluksessa.

Palvelumaksun tavoitteena on vahentaa asiointipisteiden ruuhkautumista, ohjata asiakkaita digitaalisiin
kanaviin, seka parantaa asiakas- ja tyontekijakokemusta. Vantaalla HSL:n kassapalveluiden palvelumak-
sut otettiin kdytt6on vuonna 2023 (KH 5.6.2023 § 19).

Vantaan kaupungin asiointipisteissa HSL-palveluihin liittyvat asioinnit muodostavat merkittavan osan
kokonaisasioinneista. Maksuttoman palvelun sdilyttaminen yksittdiselle asiakasryhmalle voi lisata asioin-
tipisteiden kuormitusta seka ohjata asiakkaita naapurikunnista Vantaalle maksuttoman palvelun piiriin.

Julkisten palvelujen digitalisoituminen on muuttanut neuvontapalvelujen tarvetta. Perinteisten kassapal-
velujen tarve vahenee mutta tukea verkkoasiointiin kaivataan koko ajan enemman seka kasvokkain etta

etana. Jos Vantaa tarjoaisi ilmaiseksi HSL-matkakorttipalveluita, toisin kuin HSL itse, asiakaspalveluhenki-
|6ston tybdajasta iso osa kuluisi edelleen kassapalveluihin, ja mahdollisesti osuus vain kasvaisi. Tdma olisi

pois digitukityolta sekd muusta asiakasohjauksesta ja neuvonnasta, jota annetaan Vantaan kaupungin ja

muiden yhteistyokumppaneiden palveluista.

Ikaperusteisen maksuttomuuden poistamisella selkeytetaan palvelumaksukaytantda seka vahvistetaan
yhdenmukaista ja tasapuolista kohtelua asiakkaiden valilla. Tahan asti 70 vuotta tayttaneilta ei ole perit-
ty palvelumaksua. Maksuttomuus sailytetaan niilla asiakasryhmilla, joiden kohdalla maksuttomuus pe-
rustuu saavutettavuuden tai asioinnin esteisiin. Muihin palvelumaksuihin ei esitetd muutoksia.

Vantaan ja Espoon kaupunkien asiointipalvelujen yhteinen nakemys on, etta kaikkien julkisten toimijoi-
den perimien palvelumaksujen on hyva olla yhtenevat. Kaikki palvelumaksun piirissa olevat HSL-palvelut
ovat asiakkaiden kaytettavissa maksutta digitaalisissa kanavissa. Vantaa-info tarjoaa tukea HSL-digia-
siointiin jatkossakin maksutta. HSL-matkakorttia voi ladata myds esimerkiksi kaupungin asiakastietoko-
neilla, jolloin asiakas ei tarvitse omaa dlylaitetta tai tietokonetta.

Kaupunginhallitus 8.6.2026

Kaupunginjohtajan esitys:
Paatetaan, ettd HSL:n kassapalveluista peritddan palvelumaksu voimassa olevan hinnaston mukaisesti
kaikilta asiakkailta. Maksua ei kuitenkaan perita:

a) toimintarajoitteisilta asiakkailta (henkilokohtaisen matkakortin lataus ja/tai paivitys),

b) asiakasryhman paivittamisesta HSL-kortille sellaisilta asiakkailta, joiden asiakasryhmaa tai
alennusoikeutta ei ole mahdollista tarkastaa HSL-sovelluksessa,

c) laskutusasiakkailta (esim. Kelan tai hyvinvointialueen maksusitoumusasiakkailta), tai

d) asiakaspalvelussa tai jalleenmyyjalla tapahtuneiden virheiden korjauksesta.

Taytantoodnpano: Tyollisyyden ja kotoutumisen palvelualue / Kuntalaispalvelut
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Muutoksenhakuohje: 1. Oikaisuvaatimus

Lisdtiedot: Kuntalaispalveluiden paallikko Ulla Virtanen (etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi)
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12 Kateisnostojen palvelumaksun kdyttoonotto Vantaan kaupungin asiointipisteissa / PT
VD/4083/02.09.01.01/2026
PT/ST-V/UV/SP/SE

Kateisen rahan kasittely aiheuttaa kaupungille merkittavia kustannuksia. Niita syntyy erityisesti turvakul-
jetuksista, turvallisuusjarjestelyistd, kassatoiminnoista seka henkilostoresurssien sitomisesta rahan ka-
sittelyyn.

Kateisnostoja Vantaa-infon palvelupisteissa tekevat talla hetkella erityisesti Vantaan ja Keravan hyvin-
vointialueen yksikot sekd kaupungin toimijat, erityisesti koulut. Kateisnostot ovat esimerkiksi koulujen
jakamia stipendeja ja hyvinvointialueen yksikdiden paivittdiseen rahankayttoon liittyvia nostoja. Tama
lisdad kateisen rahan kasittelyn volyymia ja siita aiheutuvia kustannuksia. Kateisnostot ovat yksittaisina
palvelutapahtumina tyolaita ja poikkeavat kaupungin asiakaspalvelun ydintehtavasta, joka painottuu
neuvontaan, digitukeen seka palvelupolkujen ohjaukseen. Muissa kaupungeissa ei ole vastaavaa kaytan-
163, jossa nostot tehtdisiin kaupungin asiointipisteissa.

Palvelumaksun kayttoonotolla katetaan osa kateisen rahan kasittelysta aiheutuvista kustannuksista ja
vapautetaan asiakaspalvelun resursseja kaupungin keskeisiin tehtaviin kuten neuvontaan ja digitukeen.
Maksu myds kannustaa asiakkaita kehittdmaan vaihtoehtoisia toimintatapoja tilanteisiin, joissa kateista
rahaa nykyisin kaytetaan seka tukee kaupungin tavoitetta kehittda asiointia sujuvammaksi, kustannuste-
hokkaammaksi ja paremmin kohdennetuksi.

Kaupunginhallitus 8.6.2026

Kaupunginjohtajan esitys:
Paatetaan, etta kaikista kaupungin asiointipisteissa tehtavista kateisnostoista peritdan 10 euron suurui-
nen palvelumaksu 1.7.2026 alkaen.

Taytantodnpano: Tyollisyyden ja kotoutumisen palvelualue / Kuntalaispalvelut
Muutoksenhakuohje: 3.1. Oikaisuvaatimus- ja valituskielto
Lisatiedot: Kuntalaispalveluiden paallikké Ulla Virtanen

(etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi)
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13 Sopimus kuntaan ohjaamisesta ja kotoutumisen edistiamisestad / PT

VD/4145/05.06.00/2026
PT/SL/SE

Uudenmaan elinvoimakeskus ja Vantaan kaupunki sopivat yhteiselld sopimuksella kotoutumisen edista-
misesta annetun lain (681/2023, jdljempana kotoutumislaki) 2 §:n 3 ja 4 momentissa tarkoitettujen hen-
kildiden kuntaan ohjaamisesta ja kotoutumisen edistamisesta.

Kunta vastaa kotoutumislain 45 §:n mukaisesti maahanmuuttajien ja kotoutuja-asiakkaiden kotoutumisen
edistdmisen suunnittelusta, kehittdmisestd ja seurannasta paikallistasolla. Kunta kehittdd monialaista
yhteistyota kotoutumisen edistamiseksi ja huolehtii kunnan palveluiden yhteensovittamisesta hyvinvoin-
tialueen jarjestamisvastuulla olevien palveluiden kanssa.

Kunta jarjestaa kotoutumislain 13 §:n mukaisen kotoutumisohjelman. Kotoutumisohjelman jarjestaminen
on edellytys kotoutumislain mukaisten valtion korvausten maksamiselle kunnille tdman sopimuksen
ohella.

Sopimus on laadittu kotoutumislain 42 §:n perusteella. Kunnille maksettavien laskennallisten korvausten
perusteet ja maksatusmenettelyt on maaritelty tarkemmin valtioneuvoston asetuksessa (VNA 872/2024).
Sopimus korvaa aiemman sopimuksen (25.5.2018) kuntaan osoittamisesta ja kotoutumisen edistdmises-
ta.

Sopimuksen tavoitteena on:
e varmistaa sujuva ja hallittu kuntaan ohjaaminen,

e edistda kotoutumista palvelujen varhaisella ja oikea-aikaisella kohdentamisella ja
o selkeyttaa eri viranomaisten vastuut ja yhteistyokaytannot.

Sopimus tukee Vantaan kaupungin strategisia tavoitteita kotoutumisen edistamisessa, tyollisyyden pa-
rantamisessa seka palveluiden vaikuttavuuden vahvistamisessa. Sopimus mahdollistaa vastaanoton ja
kotoutumisen jarjestamisen suunnitelmallisesti yhdessa muiden viranomaisten kanssa.

Vantaa kohdentaa kuntapaikat ja vastaanottoon varautumisen toimet oleskeluluvan saaneisiin alaikaisiin,
mikali heidan asumisensa on jarjestetty kunnan alueella hyvinvointialueen toimesta perheryhmakodissa,
kotouttavassa perhehoidossa tai yksityisessa sijoituksessa. Lisdksi Vantaa varautuu vastaanottamaan
kuntapaikalle haavoittuvassa asemassa olevia alaikdisena ilman huoltajaa tulleita aikuistumisen tuen (18
—23 v.) piiriin kuuluvia oleskeluluvan saaneita ja tilapaista suojelua saaneita (Vantaan ryhmakodissa tai
perheryhméakodissa asuvia) nuoria.

Vantaa arvioi aina kuntapaikan myontamisen edellytykset elinvoimakeskuksen sijoitusesityksen perus-
teella, sekd kuulee hyvinvointialuetta ennen paikan myontamista. Sopimus mahdollistaa vastaanoton ja
kotoutumisen jarjestamisen suunnitelmallisesti yhdessa muiden viranomaisten kanssa.

Hyvinvointialuetta on kuultu sopimuksen sisallosta ajalla 24.4.-11.5.2026.

Sopimuksen keskeinen sisaltd on tarkemmin kuvattu liitteessa.
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Kaupunginhallitus 8.6.2026

Kaupunginjohtajan esitys:
Paatetaan solmia Uudenmaan elinvoimakeskuksen kanssa liitteen mukainen sopimus kuntaan ohjaami-
sesta ja kotouttamisen edistamisesta.

Liitteet:
- Sopimusluonnos kuntaan ohjaamisesta ja kotoutumisen edistamisesta

Taytantoonpano: Tyollisyyden ja kotoutumisen palvelualue / Kansainvalisten asiakkaiden
palvelut

Muutoksenhakuohje: 1. Oikaisuvaatimus

Lisatiedot: Kansainvalisten asiakkaiden palvelupaallikko Suvi Lindén,

puh: 040 356 26 13 (etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi)
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LUONNOS 15.4.2026

SOPIMUS KUNTAAN OHJAAMISESTA JA KOTOUTUMISEN EDISTAMISESTA (jaljiempana
sopimus)

Uudenmaan elinvoimakeskus ja Vantaan kaupunki (jaliempana Kunta tai
elinvoimakeskus ja yhdessa osapuolet) sopivat kotoutumisen edistamisesta
annetun lain (681/2023, jaliempana kotoutumislaki) 2 §:n 3 ja 4 momentissa
tarkoitettujen henkildiden kuntaan ohjaamisesta ja kotoutumisen edistamisesta
(jallempana kuntaan ohjaaminen) seuraavaa:

1. SOPIMUKSEN PERUSTA

Tama sopimus on tehty kotoutumislain 42 §:n perusteella. Kunnille maksettavien
laskennallisten korvausten perusteet ja maksatusmenettelyt on maaritelty
tarkemmin valtioneuvoston asetuksessa (VNA 872/2024).

Tama sopimus korvaa aiemman sopimuksen (25.5.2018) kuntaan osoittamisesta
ja kotoutumisen edistamisesta.

2. SOPIMUKSEN SISALTO
2.1. Kotoutumisen edistaminen paikallistasolla ja kotoutumispalveluiden jarjestaminen

Kunta vastaa kotoutumislain 45 §:n mukaisesti maahanmuuttajien ja kotoutuja-
asiakkaiden kotoutumisen edistamisen suunnittelusta, kehittamisesta ja
seurannasta paikallistasolla. Kunta kehittda monialaista yhteistyota kotoutumisen
edistamiseksi ja huolehti kunnan palveluiden yhteensovittamisesta
hyvinvointialueen jarjestamisvastuulla olevien palveluiden kanssa.

Kunta jarjestdda kotoutumislain 13 §:n  mukaisen kotoutumisohjelman.
Kotoutumisohjelman jarjestaminen on edellytys kotoutumislain mukaisten valtion
korvausten maksamiselle kunnille tdman sopimuksen ohella.

2.2. Kotoutumisen seuranta ja valvonta paikallisella ja alueellisella tasolla

Kunnalla on kotoutumislain 45 §:n mukaisesti yleis- ja yhteensovittamisvastuu
maahanmuuttajien ja kotoutuja-asiakkaiden kotoutumisen edistamisen ja hyvien
vaestosuhteiden suunnittelusta ja kehittamisesta paikallistasolla. Kotoutumisen
edistamista on kehitettdva monialaisena yhteistydna. Suunnittelussa on otettava
huomioon kotoutumisen edistamisen valtakunnalliset tavoitteet ja tydllisyyden
edistdmisen valtakunnalliset tavoitteet kotoutuja-asiakkaiden osalta.

Uudenmaan elinvoimakeskus

Y-tunnus PL 10, 00072 Elinvoimakeskus kirjaamo.uusimaa@elinvoimakeskus.fi
2296962-1 Kutsunumero 0295 036 100 www.elinvoimakeskus.fi
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ELY-keskus valvoo kotoutumislain 55 §:n mukaisesti alueellaan kotoutumisen
edistamista koskevien palveluiden saatavuutta, laatua ja vaikuttavuutta muiden
kuin tyonhakijaksi rekisteroityneiden kotoutuja-asiakkaiden osalta.

2.3. Kuntaan ohjaaminen

Kunta myontaa oleskeluluvan saaneille alaikaisille kuntapaikan, mikali heidan
asumisensa on jarjestetty kunnan alueella hyvinvointialueen toimesta
perheryhmakodissa, kotouttavassa perhehoidossa tai yksityisessa sijoituksessa.

Lisaksi Vantaa varautuu vastaanottamaan kuntapaikalle haavoittuvassa
asemassa olevia alaikaisena ilman huoltajaa tulleita taysi-ikaistyvia aikuistumisen
tuen (18-23-v.) piiriin kuuluvia oleskeluluvan saaneita ja tilapaista suojelua
saaneita (Vantaan ryhmakodissa tai perheryhmakodissa asuvia) nuoria.

Kuntapaikka tarkoittaa kunnan ilmoitusta valmiudesta jarjestda asunto,
vastaanotto ja palvelut elinvoimakeskuksen kuntaan ohjaamille henkilGille.

Ennalta sovittujen kuntapaikkojen lisaksi kuntaan voi muuttaa itsenaisesti
kotoutumislain 2 §:n 3 ja 4 momentissa mainittuja henkil6ita, joille kunnan on myos
jarjestettava kuntalaisten palvelut.

2.4. Hyvinvointialueen kuuleminen ja yhteistyo

Kunta on kuullut Vantaan ja Keravan hyvinvointialuetta kotoutumislain 42 §:n
mukaisesti taman sopimuksen laatimiseen liittyen. Kuulemisen tarkoituksena on
valittdad  hyvinvointialueelle  tieto  valmisteilla  olevasta  kunnan ja
elinvoimakeskuksen valilla tehtdvasta sopimuksesta sekda varmistaa
hyvinvointialueen varautuminen ja tarvittaessa osallistuminen sopimuksen
perusteella tapahtuvaan vastaanottoon.

Kunnan on kuultava hyvinvointialuetta ennen kuntapaikan myontamista
kotoutumislain 2 §:n 3 ja 4 momentissa tarkoitetulle henkildlle, jos henkildlla on
iimeisia sosiaali- ja terveydenhuollon tarpeita.

Kunta osallistaa hyvinvointialueen vastaanoton kaytdnnon suunnitteluun ja
toteutukseen seka pitaa hyvinvointialueen ajan tasalla vastaanottoon liittyvista
asioista.

3. VALTION KORVAUKSET

Tyollisyys-, kehittdmis- ja hallintokeskus (jaljempana KEHA-keskus) korvaa
kaupungille valtion talousarvion rajoissa kotoutumislaissa tarkoitettujen
palveluiden jarjestamisesta aiheutuneita kustannuksia. Korvausten maksamisen
edellytyksend on sopimuksen lisaksi kotoutumislain 13 §:ssa tarkoitetun
kotoutumisohjelman jarjestaminen.
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Korvauksia maksetaan kunnalle automaattisesti henkildbmaaran perustuvina
laskennallisina  korvauksina seka todellisten kustannusten mukaisesti
maksettavina korvauksina, joista elinvoimakeskus laatii erikseen
korvauspaatokset. Valtion kunnalle maksamia korvauksia avataan tarkemmin
litteessa Ohje kotoutumisen edistamista koskevan lain mukaisten kustannusten
korvaamisesta kunnille ja hyvinvointialueille (KEHA/13367/2025).

4. HENKILOTIETOJEN KASITTELY

Osapuolten tulee noudattaa henkilétietojen kasittelyssa EU:n yleisen tietosuoja-
asetuksen (2016/679, jallempana tietosuoja-asetus) ja sen kansallista
soveltamista tdsmentavan ja taydentavan tietosuojalain (1050/2018) edellyttamia
menettelytapoja ja henkilotietojen kasittelya ja suojaamista koskevia sdannoksia.
Henkilbtietojen kasittelysta saadetaan kotoutumislain 9 luvussa. Osapuolten tulee
huolehtia, ettd henkildtietoja kasitellddan vain kotoutumislaissa saadettyjen
tehtavien hoitamiseen.

Kunnalla on 83 §:n mukaisesti oikeus saada Maahanmuuttovirastolta,
vastaanottokeskukselta, hyvinvointialueelta ja elinvoimakeskukselta maksutta ja
salassapitosdannosten estamatta 42-44 §:ssd tarkoitettujen tehtavien
hoitamiseksi valttamattomat tiedot kuntaan ohjatuista 2 §:n 3 ja 4 momentissa
tarkoitetuista henkiloista.

Elinvoimakeskuksella on 90 §:n mukaisesti oikeus saada kunnalta maksutta ja
salassapitosaannosten estamatta 64, 65, 68 ja 69 §:ssa tarkoitettujen
kuntakorvauspaatosten laatimiseksi tarvittavat valttamattomat tiedot.
Elinvoimakeskuksella on 91 ja 92 §:n mukaisesti oikeus saada kunnalta maksutta
ja salassapitosaannosten estamatta ohjaus- ja valvontatehtaviin seka kunnan
tukemiseen ja neuvontaan liittyvat valttamattomat tiedot.

5. SOPIMUKSEN YHTEYSHENKILOT

Kunnan yhteyshenkild: Suvi Lindén, suvi.linden@vantaa.fi; 040 356 2613

Elinvoimakeskuksen yhteyshenkild: Minna Mattila,
minna.mattila@elinvoimakeskus.fi; 050 350 8841

6. SOPIMUKSEN VOIMASSAOLO, TARKASTAMINEN JA IRTISANOMINEN

Tama sopimus tulee voimaan sen jalkeen, kun kumpikin osapuoli on sen
allekirjoittanut. Sopimus on voimassa toistaiseksi ja se tarkastetaan vahintaan 4
vuoden valein tai tarpeen mukaan. Sopimuksen irtisanomisesta on ilmoitettava
kirjallisesti ja irtisanomisessa noudatetaan 12 kuukauden irtisanomisaikaa.
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Sopimus
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Kotoutumislain muutoksien yhteydessa tata sopimusta ei tarvitse paivittaa, jos
muutokset koskevat vain pykalien numeroiden muutosta. Pykalien sisallon

muutoksien yhteydessa on osapuolien arvioitava, onko sopimusta paivitettava.

Tama sopimus on allekirjoitettu sahkoisesti.

7. ALLEKIRJOITUKSET

Vantaalla
Vantaan kaupunki

Pekka Timonen
Kaupunginjohtaja

Helsingissa
Uudenmaan elinvoimakeskus

Minna Tuovinen Minna Mattila
Maahanmuuttopaallikko Erikoissuunnittelija

LITTEET Ohje kotoutumisen edistamista koskevan lain mukaisten kustannusten
korvaamisesta kunnille ja hyvinvointialueille (KEHA/13367/2025)

LIITE: Kaupunginhallitus 08.06.2026 / 13



Esityslista 14 Sivu 112
Vantaa Kaupunginhallitus

08.06.2026

14 Lainan mydntaminen kiinteistérahastosta Suomen limailumuseosaatio sr:lle / PT
VD/4224/02.03.03.00/2026

PT/PvN/OL/SE

Taustaa

Suomen limailumuseo on ilmailun valtakunnallinen vastuumuseo, joka tallentaa ja esittdd monipuolisesti
Suomen siviili-, sotilas- ja viranomaisilmailuun liittyvaa aineistoa. llmailumuseo yllapitda ja hoitaa Suo-
men laajinta ilmailuaiheista kokoelmaa. limailumuseo on Vantaan suosituin museokohde: vuonna 2023
museossa vieraili noin 50 000 kavijaa. Suomen ilmailumuseon on perustanut limailumuseoyhdistys ry
vuonna 1972. Vuonna 1996 perustettiin Suomen limailumuseosaatio, joka on siita l[ahtien yllapitanyt
ilmailumuseota.

Saation yhteis6osakkaina ovat llmailumuseoyhdistys ry, Finnair Oyj, Finavia Oyj, Suomen llmailuliitto ry,
Patria Oyj seka Vantaan kaupunki. lImailumuseo on toiminut vuodesta 1981 alkaen Helsinki-Vantaan
lentoaseman laheisyydessa Aviapoliksen aseman tuntumassa osoitteessa Karhumadentie 2, kiinteistolla
92-423-4-44, jonka omistaa Finavia Oyj;j.

llImailumuseon nykyiset, Suomen lImailumuseosidation omistamat, museotilat ovat toiminnallisesti ja
teknisesti elinkaarensa lopussa. lImailumuseosaation maanvuokrasopimus kiinteistolld paattyy vuonna
2028. limailumuseo on usean vuoden ajan etsinyt toimitilaratkaisua, joka mahdollistaa museon toimin-
nallisen uudistumisen vetovoimaiseksi, kansainvalisestikin kiinnostavaksi ilmailun elamyskeskukseksi ja
samalla vahvistaa museon asemaa valtakunnallisen vastuumuseon nayttelykeskuksena.

Vuoden 2020 alusta alkaen limailumuseo ja Vantaan kaupunki ovat yhteistydssa selvittaneet museolle
uutta sijaintia Vantaalla seka rahoitus- ja toteutusmallia, joka mahdollistaa ilmailumuseon toiminnan
taloudellisesti kestavalla pohjalla.

Kaupunginvaltuusto paatti 20.5.2024 (§ 7) Uusi limailumuseo -hanketta koskevista linjauksista. Linjauk-
sissa todettiin muun muassa, ettd nykyisessa rahoitusmarkkinoiden tilanteessa osapuolille realistisin
seka rahoitusriskien hallinnan ndakékulmasta perustelluin vaihtoehto on, ettd omavelkaisen takauksen
sijaan kaupunki rahoittaisi hankkeen edellyttdman lainaosuuden sen Kiinteistérahastosta myonnettaval-
Ia pitkdaikaisella lainalla, ja ettd lainan ehdot tuotaisiin kaupunginhallituksen hyvaksyttavaksi siina vai-
heessa, kun lainarahoituksen maara on varmistunut valtion sitouduttua omaan osuuteensa.

Opetus- ja kulttuuriministerion 1,5 milj. € hankerahoituksen varmistuminen on edellytys Vantaan kau-
pungin myontamalle lainalle. Tama hankerahoitus on mydnnetty ja saatu kayttéon. Myos valtion noin 7
miljoonan euron (7 011 000 €) investointiavustus on varmistunut ja ensimmadinen era Saatiélle on mak-
settu.

Kaupunginhallitus paatti 9.2.2026 (§ 11) hyvaksya kaupungin ja llmailumuseosaation valisen aiesopi-
muksen, jolla sovittiin muun muassa Uusi llmailumuseo -hankkeen rahoituksen alustavista ehdoista.

Uusi llmailumuseo -hankkeessa Vantaan Aviapolikseen rakentuu uusi museokeskus, jonka on tarkoitus
valmistua vuoden 2027 lopussa. Kaupunki ja Saatié ovat yhdessa valmistelleet hanketta, joka mahdollis-
taa Suomen ilmailumuseon uudistumisen vetovoimaiseksi, kansainvalisesti kiinnostavaksi ilmailun ela-
myskeskukseksi ja samalla vahvistaa museon asemaa valtakunnallisen vastuumuseon
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nayttelykeskuksena. IiImailumuseon nykyiset museotilat ovat toiminnallisesti ja teknisesti elinkaarensa
lopussa ja maanvuokrasopimus kiinteist6lla paattyy vuonna 2028. Uuden museorakennuksen toteutta-
minen ja ilmailumuseon uudistuva toiminta edellyttaa seka valtion etta kaupungin taloudellista tukea.
Hankkeen laajuus on noin 6 600 brm?2 ja tavoitehinta sisdltaen hankkeen kehitys- ja valmisteluvaiheen
kustannukset 19,21 milj. euroa (alv 0 %) Hankkeen kattohintaan perustuva maksimikustannusennuste
20,11 € (alv 0 %), josta urakkasopimuksen mukainen tilaajan maksuvelvoite tavoitehinnan ylityksesta 50
% eli hankkeen enimmaiskustannusarvio tilaajalle 19,51 milj. € (alv 0 %). Valtion investointiavustus hank-
keelle on noin 8,5 milj. €. Aiesopimuksesta paatettdaessa kaupungin myoéntaman lainarahoituksen alusta-
vaksi maaraksi oli arvioitu 9,5 milj. €.

Aiesopimuksen hyvaksymista koskevan paatoksen selostusosassa todetaan, etta rahoituksen myontami-
sestd paattaa kaupunginhallitus ja varsinainen lainan mydntamista koskeva paatos ja rahoitussopimus
voidaan tehda vasta my6hemmin kevaalla 2026, kun hankkeen tarkempi kustannusarvio on selvilla.

Kaupunkitilalautakunta paatti 11.3.2026 (§ 9) vuokrata saatiolle uuden ilmailumuseon tontin ja maan-
vuokrasopimus tuli voimaan 1.4.2026. Hankkeen maanrakennustyot ovat alkaneet huhtikuun alussa ja

hankkeen kustannusarvio ja rahoitusrakenne ovat sittemmin tasmentyneet.

Myonnettdva laina

Saation hallitus on esittanyt kaupungin myontaman lainan enimmaismaaraksi aiesopimukseen kirjatun
9,5 milj. €:n sijaan 11,5 milj. €. S3ati6 perustelee suurempaa lainamaarda muun muassa nayttelyiden
kokonaiskustannusten tarkistamisella ja budjetin kasvamisella. Sdation mukaan vaikuttavalla ja viimeis-
tellylla nayttelytoteutuksella nahdaan myos varmistettavan museon tulevien vuosien tuotto-odotuksia,
ja siten myos takaavan lainan takaisinmaksukykya. S3atio korostaa lainan maaran nostamisen olevan
vain riskienhallinnan mukainen varotoimi, jos omarahoitusosuus ei hankeajalla tayty, tai jos yksityinen
rahoitus jakautuu useammalle vuodelle hankeajan, eli rahoitustarpeen, jalkeisille vuosille. Edelleen saa-
tié panostaa yksityisen rahoituksen hankintaan, koska pienempi lainantarve on saatiolle kannustin ja
kulujen kohtuullistaja. Saatién toimittamien kassavirtalaskelmien mukaan lisdarahoituksen tarve koko
laina-ajalle olisi 9,5 milj. € lainalla noin 4 milj. € ja 11,5 m€ lainalla noin 4,7 milj. €. Suuremman lainan
mallissa lisarahoituksen tarve osuisi myohemmalle ajankohdalle ja uuden museon toiminta-ajalle, kun
pienemman lainan mallissa puolet lisdrahoitustarpeesta osuisi jo hankeajalle.

Lainan enimmaismaadraksi esitetddn Saation hallituksen esittdamasta 11,5 milj. € poiketen 10,5 milj. €.
Nain halutaan varmistaa, ettd uudesta lImailumuseosta tulee vetovoimainen seka itse rakennuksen etta
ndyttelyjen toteutuksen nakdkulmasta. Kaupunki katsoo kuitenkin, etta 1 milj. € korotus alkuperaiseen
9,5 milj. € suuruiseen lainapdadomaan on riittava varotoimi omarahoitusosuuden tayttymatta jaamisen
varalla tai sen varalle, ettd yksityisen rahoitus jakautuisi tavoitetta pidemmalle aikavalille. Saation halli-
tuksen esittamaa lainamaaraa pienempi laina myos kannustaa Saatiota yksityisen rahoituksen hankkimi-
seen.

Lainan olennaiset ehdot

- laina-aika: 25 vuotta

- kaksi ensimmaista vuotta lyhennysvapaita, korot maksetaan kuitenkin normaalisti

- korko: 6kk euribor + 0,50 % marginaali

- vakuudet: 13,65 milj. € kiinnitykset maanvuokraoikeuteen ja rakennuksiin seka panttaus- ja pant-
tauskieltosopimus
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Valtion rahoituksen seuraavien maksuerien maksamisen ehtona on, etta kaupunki ja S3atié ovat tehneet
keskindisen aiesopimuksensa mukaisen lainaa koskevan lopullisen rahoitussopimuksen. Seuraava
maksuera maksettaisiin heindkuussa. Kaupungin myéntaman lainarahoituksen ensimmainen era
nostettaisiin syys-lokakuussa 2026.

EU:n valtiontukisaantely

Komission asetuksen (Nro 651/2014) tiettyjen tukimuotojen toteamisesta sisaimarkkinoille soveltuviksi
perussopimuksen 107 ja 108 artiklan mukaisesti (ryhmapoikkeusasetus) 53 artiklan mukaista tukea kult-
tuurin ja kulttuuriperinnén edistamista voidaan mydntaa Suomen limailumuseosaatiolle ilmailumuseon
toimintaan ja investointeihin.

Lainarahoituksen mydntaminen esitetyin ehdoin voidaan tulkita komission asetuksen 53 artiklan 3 koh-
dan a alakohdan tarkoittamaksi investointitueksi.

Investointituen osalta tukikelpoisia kustannuksia ovat aineelliseen ja aineettomaan omaisuuteen tehta-
viin investointeihin liittyvat kustannukset, mukaan lukien

a) infrastruktuurin rakentamisesta, nykyaikaistamisesta, hankkimisesta, sailyttdmisesta tai paranta-
misesta aiheutuvat kustannukset, jos infrastruktuuria kaytetdan ajallisesti tai sen tilakapasiteetis-
ta kdytetdan vuodessa vahintdan 80 prosenttia kulttuurisiin tarkoituksiin;

b) kustannukset, jotka aiheutuvat kulttuuriperinndn hankkimisesta, mukaan lukien hankinta lea-
sing-vuokrauksella, omistusoikeuden siirtamisesta tai fyysisesta siirtamisesta;

c) kustannukset, jotka aiheutuvat aineellisen ja aineettoman kulttuuriperinnon suojelemisesta, sai-
lyttamisesta, restauroinnista ja kunnostamisesta, mukaan lukien lisdkustannukset, jotka aiheutu-
vat asianmukaisissa olosuhteissa varastoinnista, erityistydkaluista ja materiaaleista, ja kustannuk-
set, jotka aiheutuvat dokumentoinnista, tutkimustyosta, digitalisoinnista ja julkaisemisesta;

d) kustannukset, jotka aiheutuvat kulttuuriperinnén tuomisesta paremmin yleisén saataville, mu-
kaan lukien kustannukset, jotka aiheutuvat digitalisoinnista ja muusta uudesta teknologiasta,
kohteisiin paasyn helpottamisesta henkildille, joilla on erityistarpeita (erityisesti luiskat ja hissit
vammaisille, pistekirjoitusopasteet ja kdsinkosketeltavat ndyttelyt museoissa), seka kulttuurisen
moninaisuuden edistamisesta esitysten, ohjelmien ja vierailijoiden osalta;

e) kustannukset, jotka aiheutuvat kulttuurihankkeista ja -toiminnoista, yhteistyo- ja vaihto-ohjel-
mista ja apurahoista, mukaan lukien valintamenettelyista aiheutuvat kustannukset, mainostami-
sesta aiheutuvat kustannukset ja kustannukset, jotka ovat suoraan seurausta hankkeesta.

Investointituen osalta tukimaara ei saa ylittda tukikelpoisten kustannusten ja investoinnin liikevoiton
erotusta. Liikevoitot on vahennettdva tukikelpoisista kustannuksista etukateen kohtuullisten ennustei-
den perusteella tai takaisinperintamenettelylla.

Kuntalain 129 §:n mukaan kunnan myontama laina, takaus tai muu vakuus ei saa vaarantaa kunnan ky-
kya vastata sille laissa saddetyistd tehtavista. Kunta ei saa myontaa lainaa, takausta tai muuta vakuutta,
jos siihen sisaltyy merkittava taloudellinen riski. Kunnan edut tulee lainaa myonnettdessa turvata riitta-
van kattavilla vastavakuuksilla.

Lainan myontaminen ei vaaranna kaupungin kykya vastata sille laissa sdddetyistd tehtavista, ja kaupun-
gin edut tulevat turvattua lainalle asetettavilla, edelld mainituilla vakuuksilla.
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Hallintosaannon 8 luvun 1 §:n 5 momentin 10 kohdan mukaan kaupunginhallitus paattaa kiinteistora-
hastosta annettavista lainoista.

Kaupunginhallitus 8.6.2026

Kaupunginjohtajan esitys:
Paatetaan
a) myontaa kaupungin kiinteistérahastosta Suomen Ilimailumuseosaatio sr:lle enintdan 10,5 milj.
euron suuruinen pitkdaikainen laina. Lainan ehdot ovat liitteena olevan velkakirjaluonnoksen
mukaisia,
b) ettd lainan vakuudeksi Suomen limailumuseosaatiolta edellytetadan liitteena olevassa velkakirja-
luonnoksessa maaritelty vakuus ja panttaussitoumus,
c) edellyttda saatioltd panttauskieltosopimusta (negative pledge) ja
d) valtuuttaa rahoitusjohtaja laatimaan ja allekirjoittamaan liitteena olevan luonnoksen mukainen
velkakirja ja tekemaan velkakirjaan tarvittaessa teknisid ja vahamerkityksellisia muutoksia.

Tarkastetaan ja hyvaksytaan poytakirja taman pykalan osalta heti kokouksessa.

Liitteet:
- velkakirjaluonnos liitteineen

Taytantoonpano: Talouden ja strategian palvelualue
Muutoksenhakuohje: 1. Oikaisuvaatimus

Lisdtiedot: Rahoitusjohtaja Pirjo van Nues, (etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi)



Lainanantaja
Velallinen
Lainamaadra
Laina-aika

Lyhennysohjelma

Lainan viitekorko

Lainan marginaali

Lainan nosto

Vakuudet

Muut ehdot:

luonnos

VELKAKIRJA

Vantaan kaupunki/Kiinteistorahasto

Suomen Ilmailumuseosaatio, Y-tunnus 1442039-9
enintaan 10 500 000

25 vuotta

tasalyhenteinen 2 kertaa vuodessa siten, ettd kaksi ensimmadistd vuotta
lainan nostosta ovat lyhennysvapaita, jonka jalkeen lainan pddoma
lyhennetddn kokonaisuudessaan laina-aikana

Euribor 6 kk, kuitenkin aina vahintdan 0 %
0,50 %

Vantaan kaupunki/ Kiinteistérahasto piddttdd oikeuden tarkistaa lainan
marginaalia laina-aikana, jos kaupungin varainhankinnan kustannukset
nousevat olennaisesti markkinaolosuhteiden muutosten vuoksi tai
marginaaliin vaikuttava lainsdaadantd muuttuu.

Laina nostetaan erikseen sovittavan aikataulun mukaisesti.

Velallinen panttaa velan pddoman, koron, mahdollisen viivdstyskoron
sekd mahdollisten perintd- ja oikeudenkédyntikulujen vakuudeksi
13 650 000 euron kiinnitykset maanvuokraoikeuteen 92-52-415-2 ja
tontilla sijaitseviin tai tontille rakennettaviin rakennuksiin. Kaupungille
annettavat kiinnitykset ovat parhaalla etusijalla maanvuokraoikeuden
vakuutena olevan kiinnityksen xxx xxx euroa jdlkeen.

Velallisen tulee vakuuttaa ja pitdd voimassa pantattuun omaisuuteen
kohdistuvat  tdysarvovakuutukset keskeytysvakuutuksineen  koko
panttioikeuden voimassaoloajan.

Panttaus on voimassa, kunnes Velka on kokonaisuudessaan maksettu ja
sen johdosta mahdollisesti syntyneet velvoitteet ovat pddttyneet.

Velallisella on oikeus tehdd yliméadrdisid lyhennyksia tai maksaa koko
jaljelld oleva lainapadoma ennenaikaisesti kuluitta
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Liite:

Vantaa, xx.xx.2026

luonnos

Kaupungilla on oikeus nimetd edustaja Uusi [lmailumuseo -hankkeen
(Hanke”) suunnittelu-, tydmaa- ja muihin rakennuttamista koskeviin
kokouksiin. Lisdksi Kaupungilla on oikeus nimetd asiantuntijajdsen
saation hallitukseen. Asiantuntijajasenen nimedmisoikeus hallitukseen
koskee koko laina-aikaa.

Saatién on varmistettava, ettd Hanke etenee suunnitellusti, ja ettd
hankkeen taloutta seurataan tarkasti.

Saation johdon tulee esitelld Hankkeen rakennuttamisen tilannetta kaksi
kertaa vuodessa Kaupungin nimedmalle seurantaryhmaélle. Samassa
yhteydessd Kaupungille tulee toimittaa selvitys hankkeen taloudellisesta
tilanteesta.

Saation on lainan noston jdlkeen ja Hankkeen valmistumiseen saakka
ilman erillistd pyynt6a toimitettava puolivuosittain tilintarkastajan
lausunto siitd, ettd laina on kdytetty Hankkeen rakennuttamiseen. Lisdksi
Saation on toimitettava Kaupungille tilintarkastetut tilinpaatokset
vuosittain koko laina-ajan.

Siltd osin kuin tdssa velkakirjassa ei muuta mddrétd, velkaan sovelletaan
liitteend olevia yleisid ehtoja.

Mikali tama velkakirja allekirjoitetaan ennen kuin lainan myontamista
koskeva kaupunginhallituksen p&étos tulee lainvoimaiseksi, tulee
velkakirja voimaan vasta, kun pditos on lainvoimainen.

Velan yleiset ehdot

Suomen IImailumuseosdétio Vantaan kaupunki/Kiinteistérahasto
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luonnos

LITE

VANTAAN KAUPUNKI / KIINTEISTORAHASTO
YLEISET VELKAKIRJAEHDOT

1. SOVELTAMISALA

Naita yleisia velkakirjaehtoja sovelletaan Vantaan kaupungin kiinteistérahastosta mydnnettaviin lainoihin, ellei
velkakirjassa tai sen liitteissa toisin sovita.

2. MAARITELMAT
Naissa ehdoissa:
- Lainanantajalla tarkoitetaan Vantaan kaupunkia / Kiinteistérahastoa

- Velallisella tarkoitetaan velkakirjassa nimettya lainansaajaa

3. KORKO
Velan korko muodostuu velkakirjassa sovitusta viitekorosta ja marginaalista.
Viitekoron muutokset vaikuttavat velan korkoon kunkin korkokauden alusta lukien.

Mikali viitekoron noteeraus lakkaa tai keskeytyy, maaraytyy velkaan sovellettava viitekorko ensisijaisesti
viranomaisohjeiden mukaisesti ja toissijaisesti Lainanantajan maarittdamalla tavalla siten, etta uusi viitekorko vastaa
mahdollisimman hyvin alkuperaistéa viitekorkoa.

Lainanantajalla on oikeus tarkistaa marginaalia laina-aikana, mikali varainhankinnan kustannukset, rahoitusmarkkinat tai
saantely olennaisesti muuttuvat. Marginaalin tarkistamisesta on ilmoitettava Velalliselle etukateen. Mikali Velallinen ei
hyvaksy marginaalin tarkistusta, on Velallisella oikeus maksaa laina kuluitta ennenaikaisesti takaisin.

4. MAKSUT

Velallinen on velvollinen maksamaan Lainanantajalle velkakirjan mukaiset padoman, korot, viivastyskorot sekd muut
maksut ja kulut erapaivana taysimaaraisina ilman vahennyksia.

5. MAKSUPAIVA JA PANKKIPAIVA
Jos maksun erépaiva ei ole pankkipaiva, maksu siirtyy seuraavaan pankkipaivaan.

Pankkipaivalla tarkoitetaan paivaa, jolloin maksujenvalitysjarjestelméat ovat Suomessa yleisesti kdytossa.

6. ENNENAIKAINEN TAKAISINMAKSU

Velallisella on oikeus maksaa laina ennenaikaisesti takaisin vain Lainanantajan etukateisella kirjallisella suostumuksella,
ellei velkakirjassa toisin sovita.

7. VIIVASTYS

Mikali Velallinen laiminlyd maksun suorittamisen erapdivand, Lainanantajalla on oikeus peria viivastyneelle maaralle
korkolain mukainen viivastyskorko seka perid kaikki viivastyksesta aiheutuvat kulut.
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luonnos

8. VAKUUDET
Velallinen on velvollinen antamaan Lainanantajalle velkakirjassa tai sen liitteessa listatut vakuudet.

Mikali vakuuksien arvo olennaisesti heikkenee tai niiden riittdvyys vaarantuu, Lainanantajalla on oikeus kaynnistaa
Velallisen kanssa neuvottelut tdydentavistad vakuuksista ja/tai velan takaisinmaksusta joko osittain tai kokonaan.

9. PANTTAUSKIELTO (NEGATIVE PLEDGE)

Mikali Vantaan kaupungin toimielimen lainapaatoksessa niin edellytetaan, sitoutuu Velallinen panttauskieltosopimukseen.
Panttauskieltosopimuksella Velallinen sitoutuu siihen, ettei se ilman Lainanantajan etukateista kirjallista suostumusta:

1. anna vakuutta omaisuudestaan muille velkojille, eika
2. ryhdy muihin jarjestelyihin, jotka taloudelliselta vaikutukseltaan vastaavat vakuuden antamista.

Mikali Velallinen rikkoo tata ehtoa, Lainanantajalla on oikeus erdannyttaa laina ennenaikaisesti takaisin maksettavaksi.

10. VELALLISEN VAKUUTUKSET

Velallinen vakuuttaa Lainanantajalle, etta:

- Velallisella ja sen edustajalla on oikeus tehda velkasopimus ja sitoutua siihen
- velkakirjan tekemiseen on kaikki tarvittavat paatokset ja valtuutukset

- Lainanantajalle annetut tiedot ovat olennaisilta osiltaan oikeita ja riittavia

- mikaan Velallista koskeva olosuhde ei esta sen velvoitteiden tayttamista

Velallisen antamien vakuutusten tulee olla voimassa koko velkasuhteen ajan.

11. VELALLISEN VELVOITTEET

Velallinen sitoutuu:

- ilman erillistd pyyntda toimittamaan vuosittain koko laina-ajan tarkastetun ja hyvaksytyn tilinpaatdksen
- toimittamaan Lainanantajalle pyynndsta taloudellista asemaansa koskevat tiedot

- ilmoittamaan viipyméatta sellaisista olosuhteista, joilla voi olla olennainen vaikutus sen maksukykyyn

- olemaan ryhtymatta ilman Lainanantajan kirjallista suostumusta olennaisiin yritysjarjestelyihin, joilla voi olla haitallinen
vaikutus Velallisen maksukykyyn

12. ERAANNYTTAMISPERUSTEET

Lainanantajalla on oikeus erdannyttaa laina kokonaan tai osittain valittdmasti takaisin maksettavaksi, mikali:

- Velallinen laiminlyé maksun suorittamisen eika korjaa laiminlydntia Lainanantajan ilmoittamassa kohtuullisessa ajassa
- Velallinen rikkoo velkakirjan ehtoja eiké korjaa rikkomusta maaraajassa

- Velallinen on antanut olennaisesti virheellisia tai harhaanjohtavia tietoja

- Velallisen taloudellinen asema heikkenee olennaisesti siten, ettd velvoitteiden tayttdminen vaarantuu

- vakuuksien arvo olennaisesti heikkenee eika hyvaksyttavaa lisdvakuutta anneta

- Velallinen asetetaan konkurssiin, selvitystilaan tai yrityssaneeraukseen tai muutoin tulee maksukyvyttémaksi

13. KULUT JA KUSTANNUKSET
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luonnos

Sikali kun velkasuhteeseen liittyy jarjestelykuluja, kuten vakuuksiin liittyvia kustannuksia tai perinta- ja
oikeudenkayntikuluja, vastaa niistd Velallinen.

14. ILMOITUKSET

Kaikki velkasuhteeseen liittyvat ilmoitukset on tehtava kirjallisesti, joko sahkdpostitse tai muulla yleisesti hyvaksytylla
tavalla.

limoituksen katsotaan tulleen vastaanottajan tietoon viimeistaan seitsemantena (7) paivana sen lahettamisesta, ellei
muuta nayteta.

15. YLIVOIMAINEN ESTE
Osapuoli ei vastaa vahingosta, joka aiheutuu ylivoimaisesta esteesta tai siihen rinnastettavasta syysta.

Osapuolen on ilmoitettava ylivoimaisesta esteesta toiselle osapuolelle iiman aiheetonta viivytysta.

16. SOPIMUSEHTOJEN MUUTTAMINEN

Velkakirjan ehtoja voidaan muuttaa vain osapuolten valisella kirjallisella sopimuksella.

17. SOPIMUSEHTOJEN ERILLISYYS

Mikali jokin naiden ehtojen kohta todetaan patemattomaksi, ei se vaikuta muiden ehtojen patevyyteen.)

18. SOVELLETTAVA LAKI JA OIKEUSPAIKKA
Tahan sopimukseen sovelletaan Suomen lakia.

Tasta sopimuksesta aiheutuvat riitaisuudet ratkaistaan Ita-Uudenmaan karajaoikeudessa ensimmaisena oikeusasteena.
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15 Asemakaavamuutosta 002522 koskevien maankayttésopimuksien kunnallistekniikan
rakentamissopimuksien muutos / Avain Yhti6ét Oy / TeA

VD/3806/10.00.01.05/2026
TeA/AK/TH/ER/SE

Avain Yhtiét Oy on toimittanut Vantaan kaupungille hakemuksen, jolla yhtio hakee muutosta asema-
kaavamuutosta 002522 koskeviin maankayttésopimuksiin. Esitetdan, ettd asemakaavamuutosta
002522 koskevia maankayttosopimuksia muutetaan asuntotuotannon rahoitus- ja hallintamuotovaa-
timuksen osalta.

Vantaan kaupunginhallitus on 2.9.2024 § 13 ja 14 hyvaksynyt kaksi maankayttosopimusta koskien ase-
makaavamuutosta 002522 Veromiehen kaupunginosassa. Vantaan kaupunki ja Fastighets Anne Ab ovat
allekirjoittaneet maankayttosopimuksen 24.10.2024. Vantaan kaupunki ja Lampukas Kiinteistot Oy ovat
allekirjoittaneet maankayttosopimuksen 24.10.2024. Fastighets Anne Ab on sitten sulautunut Avain yh-
tididen omistamaan Lampukas Kiinteistot Oy:06n, joka on sittemmin jakautunut useisiin alueen maata
omistaviin yhtidihin. Maankayttosopimuksen muutosta hakee kuitenkin Avain Yhtiot Oy, joka tosiasialli-
sesti on alueella maata omistavien yhtididen omistaja ja edustaja. N&in ollen Avain Yhtiot Oy on oikeu-
tettu allekirjoittamaan maankayttosopimusten mahdolliset muutokset, jotka koskevat kunnallistekniikan
rakentamissopimuksen sopimusvelvoitteita.

Avain Yhtiot Oy on lahestynyt kaupunkia hakemuksella (liite 3) muuttaa kaava-alueen maankayttosopi-
muksien kunnallistekniikan rakentamissopimuksen asuntotuotannon rahoitus- ja hallintamuotovaati-
musta (liite 1 ja 2). Allekirjoitettujen maankayttésopimusten kunnallistekniikan rakentamissopimuksen
kohdassa 7.1. on edellytetty, ettd sopimusalueelle osoitettavasta uudesta asumisen rakennusoikeudesta
yhtio toteuttaa vahintaan 20 % valtion pitkan korkotuen vuokra-asuntoina.

Avain Yhtiot Oy on pyytanyt, ettd tdma velvoite muutettaisiin, niin, etta yksi 5110 k-m2 kokoinen valtion
vuokra-asuntotuotannon hanke muutettaisiin valtion myéntamaksi takauslainaksi, koska hanke ei ole
saanut Valtion tukeman asuntorahoituksen keskukselta Varkelta korkotukilainavarausta hankkeelle. Syy-
na on valtion korkotukilainavaltuuksien merkittava vaheneminen valtion budjetissa. Varkella on kuiten-
kin edelleen lainavaltuuksia takauslainakohteille. Vantaan kaupunkiymparistén toimiala on kdynyt kes-
kusteluita Varken kanssa. Keskusteluiden pohjalta on kaynyt selvaksi, etta alueelle ei talla hetkelld ole
mahdollista saada korkotukilainaa kokonaisuudessaan maankadyttésopimuksessa edellytetylle valtion
pitkdn korkotuen maarille.

Vantaan kaupunki ja Avain Yhtiot Oy ovat neuvotelleet, ettd kaava-alueen toinen, laajuudeltaan 5110 k-
m2 kokoinen pitkdan korkotuen hanke esitetdadan muutettavaksi hallintamuodoltaan takauslainakohteeksi.
Koska takauslainakohteen maankayttosopimuskorvauksen laskennassa kaytettava kdypa hinta on kor-
keampi kuin pitkdan korkotuen vuokra-asuntokohteessa, Avain Yhtiot Oy on sitoutunut maksamaan ta-
man erotuksen kaupungille sopimusmuutoksen yhteydessa. Lisdys maankayttésopimuskorvaukseen on
258 055 euroa. Lisdksi neuvotteluissa Avain Yhtididen kanssa on sovittu, etta alueella kdynnistyy omis-
tusasuntotuotannon kohde, joka on laajuudeltaan 3070 k-m2. Talon rakentaminen alkaa 12 kuukauden
kuluessa rakentamisluvan lainvoimaistumisen jalkeen, kuitenkin viimeistaan 31.12.2027. Rakentamisen
katsotaan alkaneen, kun kohteen pohjavalu on tehty. Maankadyttésopimuksen muutokseen tullaan kir-
jaamaan sopimussakko, mikali omistusasuntokohteen rakentaminen ei ole alkanut sovitun mukaisesti.
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Nadiden muutosten myota Fastighets Anne Ab:n kanssa allekirjoitetun maankayttésopimuksen kunnallis-
tekniikan rakentamissopimuksen kohta 7.1 muutetaan muotoon: Sopimusalueelle osoitettavasta
uudesta asumisen rakennusoikeudesta tulee toteuttaa vdhintéén 5110 k-m2 valtion takauslainalla tai
valtion pitkdlld korkotuella, vdhintéiéin 28 810 k-m2 vapaarahoitteisina omistusasuntoina ja 4780 valtion
lyhyen korkotuen vuokra-asuntoina. Sopimusalueella laajuudeltaan 3070 k-m2 omistusasuntokohteen
rakentaminen tulee alkaa 12 kuukauden kuluessa rakentamisluvan lainvoimaistumisen jélkeen,
kuitenkin viimeistddn 31.12.2027.

Lisdaksi maankayttoésopimukseen lisataan kohta 4.5.: Asuntojen hallintamuodon muutoksen myétd peri-
tddn lisdd yhdyskuntarakentamisen kustannusten korvauksia 258 055 euroa, joka erddntyy kahden kuu-
kauden kuluttua maankdyttésopimuksen muutoksen allekirjoituksesta. Korvaussumman laskutuksen ja
mahdollisen perinndn osalta noudatetaan sopimuksen kohtia 4.3. ja 4.4.

Lampukas Kiinteistot Oy:n kanssa allekirjoitetun maankayttésopimuksen kunnallistekniikan rakentamis-
sopimuksen kohta 7.1 muutetaan muotoon: Sopimusalueelle osoitettavasta uudesta asumisen raken-
nusoikeudesta tulee toteuttaa vdhintécdn 6020 k-m2 valtion pitkén korkotuen vuokra-asuntoina ja vdhin-
tddn 4300 valtion lyhyen korkotuen vuokra-asuntoina.

Muilta osin maankayttésopimuksien ehdot sailyvat ennallaan.

Avain Yhtiot Oy:n tavoitteena on hakea takauslainaa Varkelta vield kesakuun 2026 aikana, mikali Van-
taan kaupunki hyvaksyy edelld mainitut muutokset maankayttosopimukseen. Alueen rakentamisen
suunniteltu eteneminen ja hankkeen toteuttamiskelpoisuuden sailyttaminen puoltavat asian viivytykse-
tonta kasittelya Vantaan kaupungin toimesta. Koska kyse on lisaksi jo aiemmin hyvaksytyn maankaytto-
sopimuksen muuttamisesta, on asia valmisteltu suoraan kaupunginhallituksen kasiteltavaksi.

Vantaan kaupungin hallintosaannon 8 luvun 1 §&:n 27 kohdan mukaan kaupunginhallitus paattaa maan-
kaytto- ja kaavoitussopimuksista, maankaytto- ja kaavoitussopimuksiin liittyvista kiinteistéluovutuksista
seka alueidenkayttolain mukaisista kehittamiskorvauksista.

Kaupunginhallitus 8.6.2026

Kaupunkiympadriston toimialan apulaiskaupunginjohtajan esitys:

Paatetaan

a) muuttaa Fastighets Anne Ab:n kanssa tehdyn maankayttosopimuksen kunnallistekniikan
rakentamissopimuksen kohta 7.1 seuraavaan muotoon:

Sopimusalueelle osoitettavasta uudesta asumisen rakennusoikeudesta tulee toteuttaa va-
hintdan 5110 k-m2 valtion takauslainalla tai valtion pitkalld korkotuella, vahintddan 28 810
k-m2 vapaarahoitteisina omistusasuntoina ja vahintaan 4780 k-m2 valtion lyhyen korko-
tuen vuokra-asuntoina. Sopimusalueella laajuudeltaan 3070 k-m2 omistusasuntokohteen
rakentaminen tulee alkaa 12 kuukauden kuluessa rakentamisluvan lainvoimaistumisen
jalkeen, kuitenkin viimeistaan 31.12.2027.

b) lisata Fastighets Anne Ab:n kanssa tehtyyn maankayttésopimukseen kohta 4.5.:

Asuntojen hallintamuodon muutoksen myo6ta peritdaan lisaa yhdyskuntarakentamisen kus-
tannusten korvauksia 258 055 euroa, joka erdaantyy kahden kuukauden kuluttua
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maankayttésopimuksen muutoksen allekirjoituksesta. Korvaussumman laskutuksen ja
mahdollisen perinnan osalta noudatetaan sopimuksen kohtia 4.3. ja 4.4.

c) muuttaa Lampukas Kiinteistot Oy:n kanssa tehdyn maankayttésopimuksen kunnallisteknii-
kan rakentamissopimuksen kohta 7.1 seuraavaan muotoon:

Sopimusalueelle osoitettavasta uudesta asumisen rakennusoikeudesta tulee toteuttaa va-
hintaan 6020 k-m2 valtion pitkan korkotuen vuokra-asuntoina ja vahintaan 4300 k-m2 val-
tion lyhyen korkotuen vuokra-asuntoina.

d) valtuuttaa kiinteistokehityspaallikko ja kaupunkiympariston toimialan lakimies allekirjoitta-
maan maankayttosopimuksen muutokset, ja

e) ettd tdma paatos raukeaa, mikali Avain Yhtiot Oy ei ole 31.8.2026 mennessa allekirjoittanut
maankayttésopimuksien muutoksia.

Liitteet:
- Liite 1. Maankayttoésopimus, Lampukas Kiinteisté Oy (henkilotiedot peitetty)
- Liite 2. Maankayttoésopimus, Fastighets Ab Anne (henkilotiedot peitetty)
- Liite 3. Hakemus, Avain Yhtiot (henkilotiedot peitetty)

Taytantoonpano: Kiinteistohallinta ja asuminen
Muutoksenhakuohje: 1. Oikaisuvaatimus
Lisatiedot: Asumisasioiden paallikko Elisa Ranta, puh. 043 826 9419

(etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi)



MAANKAYTTOSOPIMUS:
A A. Kunnallistekniikan rakentamissopimus
Va ntqq B. Esisopimus maéardalan luovutuksesta

C. Esisopimus mdardalan kaupasta

24.10.2024
VD/4168/10.00.01.05/2024

MAANKAYTTOSOPIMUS
19.3.2024 paivatty asemakaavan muutos nro 002522, Manttaalitie 1, 3 (jdljempédna “Asemakaava”).
Sopimus perustuu Vantaan kaupunginhallituksen lainvoimaiseen paatokseen 2.9.2024 § 14.

Tahan sopimuskokonaisuuteen kuuluvat:
A. Kunnallistekniikan rakentamissopimus
B. Esisopimus madraalan luovutuksesta

C. Esisopimus madraalan kaupasta

SOPIMUKSEN TAUSTA JA TARKOITUS

Asemakaava sijaitsee Veromiehen kaupunginosassa. Alue rajautuu pohjoisessa Tikkurilantiehen, iddssa
Tammiston kauppatiehen seké eteldssd Manttaalitiehen. Lannessa osa Manttaalitietd ja suunnitellun An-
nefredinpuiston lounaiskulma rajautuu alueen sisélle.

Asemakaavan tavoitteena on rakentaa nykyisen osittain niittyiselle ja puustoiselle alueelle asuinraken-
nuksia ja Tammiston kauppatien varteen liike- sekd toimistotilaa.

Alue on nykyisin toimistorakennusten korttelialuetta (KTY). Asemakaavassa alue muutetaan asuinkerros-
talojen korttelialueeksi (AK), asuinkerrostalojen, rivitalojen tai muiden kytkettyjen asuinrakennusten kort-
telialueeksi (AKR) ja liikerakennusten korttelialueeksi, jolle saa sijoittaa véahittaiskaupan suuryksikon (KM).

Asemakaavaan liittyen Fastighets Ab Anne sopimusalueeseen kuuluvan kiinteistdn omistajana ja Vantaan

kaupunki ovat sopineet alueen kunnallistekniikan rakentamisesta ja Fastighets Ab Annen osallistumisesta
kunnallistekniikan korvaukseen.
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A. KUNNALLISTEKNIIKAN RAKENTAMISSOPIMUS
1. Osapuolet

Vantaan kaupunki (Y-tunnus: 0124610-9)
Asematie 7, 01300 Vantaa
(jaljempana “Kaupunki”)

Fastighets Ab Anne (Y-tunnus: 0710054-9)
c/o Pensionsforsakringsab. Veritas

PL 133, Turku

(jaljempana ”"Hakija”)

2. Sopimusalue ja tarkoitus

2:4 Sopimusalue koostuu Hakijan omistamista kiinteistostd 92-52-305-2 ja maardalasta 92-407-
2-345-M502 (jaljempana “Sopimusalue”). Sopimusalue on merkitty ohjeellisesti karttaliit-
teeseen (liite Al).

2.2 Kaupunki ja Hakija Sopimusalueen omistajana sopivat talla sopimuksella maankaytto- ja ra-
kennuslain (132/1999) 12 a luvun mukaisesti kunnallistekniikan rakentamisesta ja Hakijan
osallistumisesta Sopimusaluetta palvelevan kunnallistekniikan rakentamisen Kaupungille
aiheuttamiin kustannuksiin.

3. Kunnallistekniikan rakentaminen

3.1 Sopimusalueen Asemakaavan mukainen kaytto edellyttaa Annefredinpolun katualueen ja
vesihuollon rakentamista, Pytinojankujan rakentamista sekd Annefredinkadun Asemakaa-
vanpuoleisen jalankulku- ja pyordtien leventdamista.

3.2 Asemakaavassa Tikkurilantien reunaan esitettyjen rakennusten rakentaminen tulee aika-
tauluttaa siten, ettd talorakentaminen ei hairitse Tikkurilantielle tulevan ratikan rakenta-
mista. Ratikan rakentamisen aikataulut tarkentuvat sen jilkeen, kun ratikka-allianssit on
muodostettu. Hakija neuvottelee ja sopii rakennusten rakentamisen aikatauluista erikseen
Kaupungin kadut- ja puistot -palvelualueen kanssa.

3.3 Kunnallistekniikan ja rakenteiden rakentaminen tapahtuu seuraavassa tavoitteellisessa ai-
kataulussa, mikali rakentaminen ei esty Kaupungista riippumattomasta syysta. Asemakaa-
van tultua voimaan, Hakija lahettda kirjallisen pyynnon Vantaan kaupungin kirjaamoon,
kohdassa 3.1 mainittujen rakenteiden rakentamisesta. Kaupunki pyrkii rakentamaan koh-
dassa 3.1 mainitut rakenteet kiinteistojen rakentamisen mukaisessa aikataulussa.

3.4 Alueen viimeistelytoiden toteutuksen periaatteena on niiden toteuttaminen ja yhteenso-
vittaminen samanaikaisesti rakennettavien kiinteistdjen viimeistelytoiden kanssa.
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3.5 Hakijan on Sopimusalueen suunnittelussa huomioitava kortteliin rajoittuvien katualueiden
ja julkisen kaupunkitilan korkeusasemat. Tuleva rakentaminen tulee sovittaa katusuunni-
telmien mukaiseen kadun korkeusasemaan. Jos katua ei ole vield rakennettu katusuunni-
telman mukaiseksi, rakennuksien ja piha-alueiden suunnittelussa ja rakentamisessa tulee
huomioida suunnitelman mukaiset korkeusasemat.

3.6 Osapuolet toteavat, ettd katualueen ja tontin rajakohta tulee saada sovitettua korkeusase-
maltaan seki materiaaleiltaan toimivaksi ja yhtendiseksi kokonaisuudeksi. Hakija neuvot-
telee ja sopii katualueen ja tontin rajakohdan suunnittelusta, toteuttamisesta ja kustannus-
jaosta erikseen Kaupungin kadut- ja puistot -palvelualueen kanssa.

3l Katualueelle mahdollisesti sijoittuvat rakennusten perustus- ja muut rakenteet edellyttavat
Kaupungin myéntdmaa erillista sijoituslupaa. Katualueella sijoittuvien rakenteiden osalta
tulee huomioida kadun alla olevat rakenteet sekd ennallistaa ne sekd katurakenne raken-
teiden omistajan hyviksymalld tavalla. Tama koskee my0s tontin rakenteita, joiden raken-
tamisen tarvitsema tydalue tulee ulottumaan katualueen puolelle. Tarkemmat ehdot maa-
ritetddn Hakijalle tulevassa erillisessa sijoitus- ja/tai kaivuutydluvassa.

3.8 Hakijan tulee hakea katualueella toimimiseen erillinen lupa Kaupungilta.

3.9 Hakija mydntia Kaupungille ilman erillistd korvausta, luvan sijoittaa Sopimusalueelle kadun
tai puiston rakentamisen vuoksi valttdmattomat tilapaiset tai pysyvat mm. katu- ja kuiva-
tusrakenteet, maaleikkaus- ja pengerluiskat sekd ulkovalaisimet. Hakija my6ntaa Kaupun-
gille luvan myds Kaupungin hyvaksymien ohjeiden mukaisten uusiomateriaalien kayttoon
Sopimusalueelle ulottuvissa katurakenteissa. Kaikki em. rakenteet jadvat Kaupungin omis-
tukseen ja kunnossapitoon. Hakija vastaa omalla kustannuksellaan talld sopimuksella sijoi-
tettujen luiskien mahdollisesta korvaamisesta rakenteellisella ratkaisulla esim. tukimuu-
reilla. Mahdollisen korvaavan rakenteen suunnittelussa on huomioita mm. maanpaine, lii-
kennekuormat kadulla, rakenteen perustaminen, lumitilat, sucjaetdisyydet kiintedan es-
teeseen. Korvaavan rakenteen suunnittelussa ja toteutuksessa on toimittava kohdan 3.5
ehtojen mukaisesti. Korvaavan rakenteen suunnitelmat on esitettdva kaupungille ennen
niiden toteuttamiseen ryhtymistd. Em. rakenteet jaavat tontin omistukseen ja kunnossapi-
toon.

3.10 Mikali Asemakaavan toteuttaminen edellyttda Hakijan toteutettavaksi jadvien tonttien alu-
eella johto-, kaapeli- tai viemérisiirtoja tai niiden suojaamista rakennustdiden ajaksi, Hakija
suorittaa ne kustannuksellaan. Hakija sopii siirroista ko. johdon, kaapelin tai viemarin omis-
tajan kanssa.

4. Osallistuminen yhdyskuntarakentamisen kustannuksiin

4.1 Hakija maksaa Kaupungille maankéyttd- ja rakennuslain (132/1999) 91 a §:n mukaisena yh-
dyskuntarakentamisen kustannusten korvauksena (jdliempdnd ”Korvaus”) yhteensd
6.952.735,00 euroa.
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4.2 Korvaus eraantyy maksettavaksi Kaupungin lahettamia erillisia laskuja vastaan neljissa
erdssa siten, ettd

- 1. erd madrdltaan 1.738.183,75 euroa eradntyy valittdmasti Asemakaavan voimaan-
tullessa, ja

- 2.erd maaraltdadn 1.738.183,75 euroa erdantyy 12 kuukauden kuluttua Asemakaavan
voimaantulon jalkeen

- 3. erd mdadraltaan 1.738.183,75 euroa erddntyy 24 kuukauden kuluttua Asemakaavan
voimaantulon jalkeen,

- 4. erd madraltadn 1.738.183,75 euroa eradntyy 36 kuukauden kuluttua Asemakaavan
voimaantulon jalkeen.

4.3 Korvaus suoritetaan Kaupungin ldhettamaa erillista laskua vastaan (maksuehto 14 pv netto,
viivastyskorkoa peritddn korkolain (633/1982) mukaisesti).

4.4 Mydbhdstyneille maksuerille maksetaan Asemakaavan voimaantulosta lukien vuotuista kor-
koa ja kertynyt korko maksetaan ko. maksueran maksamisen yhteydessa. Korko on 1,5 %
lisattynd 6 kk euribor-korolla, kuitenkin vahintain 1,5 %.

5. Korvauksen tarkistus, mikali toteutunut rakennusoikeus ylittid Asemakaavassa osoitetun raken-
nhusoikeuden

5.1 Asemakaavassa Sopimusalueelle on osoitettu kaavakartanmukainen méaara rakennusoi-
keutta (jéljempana kokonaisrakennusoikeus “Rakennusoikeus”). Tontit on mahdollista ja-
kaa ennen Asemakaavan toteutusta useiksi tonteiksi, jolloin tonttijaossa jokaiselle uudelle
tontille merkitdan tonttikohtainen rakennusoikeus.

5.2 Korvauksen perusteena on muiden seikkojen ohella Asemakaavassa syntynyt rakennusoi-
keuden liséys, jonka mukaisesta arvonnoususta 50 % maksetaan Korvauksena. Mikali Sopi-
musalueelle myénnetdan rakennuslupa siten, ettd lainvoiman saaneen uuden rakennuslu-
van mukainen rakennusoikeus on tietyn rakentamisen osalta suurempi kuin Sopimusalu-
eelle Asemakaavassa osoitettu rakennusoikeus, sitoutuu Hakija ilmoittamaan tastd Kau-
pungille.

5i3 Hakija maksaa Sopimusalueen rakennusoikeuden lisdantymisestid koituneesta arvonnou-
susta 50 % Kaupungille Korvauksena. Arvonnousu lasketaan ko. tontille rakennettavan ra-
kennuksen kayttotarkoituksien mukaisesti.

5.4 Kaupungin oikeus Korvauksen tarkistukseen ja perimiseen on voimassa viisi vuotta Asema-
kaavan voimaantulosta.

5.5 Mikali Sopimusalueelle myoénnetaan rakennuslupa siten, ettd lainvoiman saaneen uuden
rakennusluvan mukainen rakennusoikeus on tietyn rakentamisen osalta pienempi kuin So-
pimusalueelle Asemakaavassa osoitettu rakennusoikeus, Korvausta ei taltd osin tarkisteta
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alaspain.
6. Korvauksen vakuus

6.1 Hakija luovuttaa Kaupungille Korvauksen suorittamisen vakuudeksi 6.952.735,00 euron
suuruisen Kaupungin etukdteen hyvaksyman vakuuden, jota vapautetaan, kun Korvausta
suoritetaan tai sopimus lakkaa olemasta voimassa. Vakuus vapautetaan erissa siten, etta
vakuuden summa on aina maksamattoman Korvauksen suuruinen.

6.2 Vakuuden on oltava voimassa 31.12.2029 saakka.
6.3 Vakuus kuitataan vastaanotetuksi tdman maankéayttosopimuksen allekirjoituksin.
7. Asuntotuotannon rahoitus- ja hallintamuoto ja sopimussakko

7.1 Sopimusalueelle osoitettavasta uudesta asumisen rakennusoikeudesta vahintaan 50 % tu-
lee toteuttaa vapaarahoitteisina omistusasuntoina, vahintdan 20 % tulee toteuttaa valtion
tukemina pitkdn korkotuen vuokra-asuntoina ja vahintaan 10 % tulee toteuttaa lyhyen kor-
kotuen asuntoina, asumisoikeusasuntoina tai mahdollisilla uusilla, kaupungin erikseen hy-
vaksymilld rahoitusmalleilla. Pitkdn korkotuen vuokra-asuminen tulee hajauttaa vahintdan
kahteen eri asuinkortteliin sopimusalueella.

7.2 Mikali Hakija ei tayta edelld mainittua asuntotuotannon rahoitus- ja hallintamuotoa se on
velvollinen maksamaan Kaupungille toteutetun rakennusoikeuden poikkeamasta sopimus-
sakkoa 200 euroa/k-m?.

8. Asuntojen huoneistotyyppijakauma ja sopimussakko

8.1 Kaikissa Sopimusalueelle rakennettavissa asuntohankkeissa, jotka eivdt ole erityisryhmille
kohdennettuja tai erikseen kaupungin hyvaksymia erityiskohteita, asuntojen kokonaismaa-
résta (kpl) asuntohanketta kohden korkeintaan 30 % saa olla yksioita ja vahintaan 30 % on
oltava kolmioita tai suurempia asuntoja. Kunkin asuntotyypin osuus kokonaisasuntomaa-
rasta pyoristetdan Iahimpdan prosenttiin. Asuntohankkeeksi tulkitaan sopimusalueella joko
a) yksittdinen asuinrakennus tai b) korkeintaan sadan (100) asunnon asunto-osakeyhti6 tai
kiinteistoosakeyhtid, joka muodostuu useammasta rakennuksesta. Asuntojen huoneiksi
lasketaan ainoastaan tilat, joista on ikkuna suoraan ulos.

8.2 Mikali Hakija ei tdytd edelld mainittua asuntotuotannon huoneistotyyppijakaumaa, se on
velvollinen maksamaan Kaupungille poikkeamasta sopimussakkoa 50 000 euroa/asunto
sallittujen yksididen maaran (kpl) ylittdvien ja sallittujen kolmioiden tai suurempien asun-
tojen maaran (kpl) alittavien asuntojen osalta.

9. Rakentamisen energiatehokkuus ja sopimussakko
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Sopimusalueelle toteutettavien rakennusten suunnittelussa ja rakentamisessa on kiinnitet-
tava erityista huomiota energiatehokkuutta parantaviin ratkaisuihin. Sopimusalueelle ra-
kennettavien asuinkerrostalojen tulee tayttdd A2018-energiatehokkuusluokalle asetetut
vaatimukset siten, ettd E-luku alittaa tason 75 kwh/m?2/vuosi.

Mikali Yhtio ei tdytd edelld mainittua asuinrakennusten energiatehokkuusvaatimusta, se on
velvollinen maksamaan Kaupungille sopimussakkoa jokaisesta asuinrakennuksesta, joka
ylittaa edelld mainitun energiatehokkuusvaatimuksen 50 euroa/k-m?2.

10. Sopimusalueen maaperi ja jatteet

10.1

10.2

Hakija vastaa rakennushankkeen suunnitteluun liittyvien maaperatutkimusten suorittami-
sesta seka maaperdn edellyttdmista hankkeen toteuttamiseen liittyvista rakenteellisista
ratkaisuista.

Selvennyksend todetaan, ettd osapuolet vastaavat mahdollisesta maaperan ja pohjaveden
pilaantumisesta seka jatteiden poistamisesta vain omistamillaan alueilla ja jaliempana so-
vittavien esisopimuksien mukaisesti luovuttamiensa alueiden osalta.

11. Vesihuolto- ja sahkéverkostoon liittyminen

171

Hakija on velvollinen littdmaan Sopimusalueen ja sille toteutettavat uudisrakennukset kus-
tannuksellaan Helsingin seudun ympaéristdpalvelut -kuntayhtyma HSY:n omistamaan vesi-
huoltoverkostoon ja yleiseen sahkéverkkoon liittymishetkelld voimassa olevin liittymiseh-
doin. Hakija on tutustunut liittymisehtoihin itsenaisesti.

12. Sopimuksen velvoitteiden siirto kolmannelle

121

12.2

Hakija sitoutuu ottamaan tdman sopimuksen sopimusehdot Sopimusaluetta koskeviin vas-
taisiin luovutuskirjoihin, kaikilta niiltd osin kuin sopimusvelvoitteita ei ole suoritettu luovu-
tushetkelld. Hakija sitoutuu ilmoittamaan kirjallisesti vastaisista luovutuksista Kaupungille.

Hakija vastaa tdmdn sopimuksen velvoitteista siihen asti, kun Kaupunki on hyviksynyt so-
pimusvelvoitteiden siirron luovutuksensaajalle tai sopimusvelvoitteet ovat tulleet tayte-
tyiksi. Jos Hakija ei ole siirtanyt velvoitteita edelld sanotulla tavalla, Hakija vastaa timin
sopimuksen velvoitteiden suorittamisesta myds luovutetun alueen osalta.

Mikali Maanomistajan yritysjarjestelyiden seurauksena Sopimusalueen tontit tai niiden
maaraosat siirtyvat useammalle erilliselle yhticlle, tai mikili Maanomistaja muuten luo-
vuttaa tontit tai niiden mdardosat Maanomistajan (tai Avain Asumisoikeus Holding Oy:n
tai Fastighets Ab Annen) kanssa samaan konserniin kuuluville tai perustettaville yhtigille,
on Maanomistajalla oikeus siirtaa tdman Sopimuksen mukaiset oikeudet ja velvoitteet
edelld tarkoitetuille yhtigille siten, ettd kukin yhti6 vastaa ainoastaan omistukseensa tule-
vaan tonttiin tai mddrdosaan liittyvista velvoitteista ml. kyseisen tontin tai mairaosan
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osuus Korvauksesta.
13. Sopimuksen voimaantulo

13.1 Tama sopimus tulee voimaan heti, kun osapuolet ovat sen allekirjoittaneet ja osapuolilla
on oikeus vaatia sopimusehtojen tayttamistad, kun Asemakaava on tullut voimaan.

13.2 Tama sopimus lakkaa olemasta voimassa, ellei Vantaan kaupunginvaltuusto ole hyvaksynyt
Asemakaavaa 31.12.2026 mennessa. Mikéli asemakaavan hyvaksyminen viivastyy, osapuo-
let sitoutuvat neuvottelemaan ja sopimaan mahdollisesta sopimuksen jatkoajasta.

13.3 Selvennyksena todetaan, ettd mikali Vantaan kaupunginvaltuusto on 31.12.2026 mennessa
hyvaksynyt Asemakaavan, mutta siitd on valitettu, pysyy tdmd sopimus voimassa. Mikali
valitusviranomainen on lainvoimaisella paatokselld hyvaksynyt valituksen siten, etta Ase-
makaava ei tule voimaan miltaan osin, tama sopimus lakkaa olemasta voimassa.

13.4 Osapuolet eivat esita taman sopimuksen raukeamistapauksissa minkdanlaisia korvausvaa-
timuksia.

14. Sopimuksen muuttaminen ja sopimuksen pdtemattémyys

14.1 Mikali olosuhteissa tapahtuu tdman sopimuksen allekirjoittamisen jilkeen huomattavia
muutoksia, joiden takia sopimusta on tarkistettava, pysyy tdma sopimus voimassa, mutta
osapuolet sitoutuvat neuvottelemaan tarkistuksista erikseen. Tillainen huomattava muu-
tos voi olla esimerkiksi Asemakaavan oleellinen muuttuminen tai Asemakaavan voimaan
tuleminen osittain vain tiettyjen alueiden osalta.

14.2 Kaikista muutoksista tahdn sopimukseen sovitaan kirjallisesti ja osapuolet allekirjoittavat
muutossopimuksen.

14.3 Mikali jotakin tdman sopimuksen ehtoa pidetdan patemattomana, mitattomana tai taytén-
téonpanokelvottomana, sen ei katsota vaikuttavan sopimuksen muiden ehtojen patevyy-
teen. Osapuolet sitoutuvat téllaisessa tilanteessa neuvottelemaan uudesta sopimuseh-
dosta, joka korvaisi patemattoman, mitdttoman tai taytantéonpanokelvottoman sopimus-
ehdon ja joka mahdollistaa sopimuksen tarkoituksen toteutumisen. Osapuolet sitoutuvat
noudattamaan tdman sopimuksen maarayksida mahdollisesta patemattomyydesta huoli-
matta.

15. Erimielisyyksien ratkaiseminen

15.1 Taman sopimuksen tulkinnasta syntyvat erimielisyydet, joista osapuolet eivat padse yhteis-
ymmarrykseen, ratkaistaan Itd-Uudenmaan kérdjaoikeudessa.
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B. ESISOPIMUS MAARAALAN LUOVUTUKSESTA
B. | LOPULLISEN LUOVUTUKSEN TOTEUTUMISEN EDELLYTYKSET

Kohdassa B.Il mainitut osapuolet sitoutuvat tekemian kohdan B.Il mukaisen luovutuskirjan kolmen kuu-
kauden kuluessa siitd, kun Asemakaava on tullut voimaan.

Tama esisopimus lakkaa olemasta voimassa, mikali Vantaan kaupunginvaltuusto ei ole hyvaksynyt Ase-
makaavaa 31.12.2026 mennessa.

Selvennyksend todetaan, ettd mikali Vantaan kaupunginvaltuusto on 31.12.2026 mennessa hyvaksynyt
Asemakaavan, mutta pdatoksesta on valitettu, pysyy tdma esisopimus voimassa. Mikali valitusviranomai-
nen on lainvoimaisella paatokselld hyvaksynyt valituksen siten, ettd Asemakaava ei tule voimaan miltdén
osin, tdma esisopimus lakkaa olemasta voimassa.

Mikali olosuhteissa tapahtuu timan esisopimuksen allekirjoittamisen jalkeen huomattavia muutoksia, joi-
den takia esisopimusta on tarkistettava, pysyy tdma esisopimus voimassa, mutta osapuolet sitoutuvat
neuvottelemaan tarkistuksista erikseen. Téllainen huomattava muutos voi olla esimerkiksi Asemakaavan
oleellinen muuttuminen tai Asemakaavan voimaan tuleminen osittain vain tiettyjen alueiden osalta.

Osapuolet eivat esitd tdaman esisopimuksen mahdollisissa raukeamistapauksissa minkdanlaisia korvaus-
vaatimuksia.

B. Il MAARAALAN LUOVUTUSKIRIA

Sopimus perustuu Vantaan kaupunginhallituksen lainvoimaiseen paatokseen 2.9.2024 § 14 ja osapuolten
valilld tehtyyn 24.10.2024 paivattyyn esisopimukseen.

Luovuttaja Fastighets Ab Anne (Y-tunnus: 0710054-9)
PL133
20101 Turku
(jaljempana "Luovuttaja”)

Luovutuksensaaja Vantaan kaupunki (Y-tunnus: 0124610-9)
Asematie 7
01300 Vantaa
(jaljempdand "Kaupunki”)

Luovutuksen kohde Noin 2 133 m%n suuruinen maardala Vantaan kaupungin Veromiehen kau-
punginosassa sijaitsevasta kiinteistosta, kiinteistdtunnus 92-52-305-2

ja
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Noin 61 m?:n suuruinen maaraala Vantaan kaupungin Veromiehen kaupun-
ginosassa sijaitsevasta kiinteiston maardalasta, kiinteistdtunnus 92-407-2-
345-M502

(jaljempana yhdessa "Maaraala”).
Maéaraala on asemakaavassa merkittyd puistoa-, PP- ja katualuetta.

Maidraala on merkitty oheiseen karttaliitteeseen (liite B1).
Luovutuskirjan ehdot

Taman luovutuksen kaikki ehdot on esitetty tdssa luovutuskirjassa.
1. Luovutushinta
i S Luovutus on vastikkeeton.
2. Omistus- ja hallintaoikeus

2.1 Maaraalan omistus- ja hallintaoikeus siirtyy Kaupungille tdaman luovutuskirjan allekirjoituk-
sin.

3. Verot ja maksut

3.1 Luovuttaja vastaa niistd Mairdalaan kohdistuvista veroista ja muista maksuista, joiden mak-

suunpanon perustana on hallintaoikeuden siirtymistd edeltdva aika. Hallintaoikeuden siirty-
misen jalkeen maksuista vastaa Kaupunki.

4. Kiinnitykset ja rasitukset

4.1 Maardalan kiinteistoon 92-52-305-2 kohdistuu 29.4.2024 pdivatyn rasitustodistuksen mu-
kaan yhteensd 10 kiinnitystd, joista on annettu sahkoiset panttikirjat ja joiden saajaksi on
merkitty Pensionsforsakringsaktiebolaget Verdandi, 0141187-2.

4.2 Maardalaan 92-407-2-345-M502 kohdistuu 29.4.2024 pdivatyn rasitustodistuksen mukaan
yhteensa kuusi kiinnitystd, joista on annettu kirjalliset panttikirjat ja joiden saajaksi on mer-
kitty Keskindinen tyoeldkevakuutusyhtié Varma, 0533297-9.

4.3 Luovuttaja on toimittanut pantinhaltijoiden suostumukset kiinnitysten poistamisesta Maa-
raalaa koskien ennen timan luovutuskirjan allekirjoitusta. Luovuttaja luovuttaa Kaupungille
ennen taman luovutuskirjan allekirjoitusta sellaiset asiakirjat (panttikirjat ja/tai pantinhal-
tijan kirjallinen suostumus kiinnityksen poistamiseen), joiden nojalla Kaupunki voi kiinnityk-
set poistaa.

5. Rasitteet, kayttdoikeudet ja kdyttorajoitukset
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5.1 Madraalaan kohdistuvat muut rasitteet, kayttéoikeudet ja kayttorajoitukset ilmenevat kiin-
teistorekisteriotteesta.

6. Kohteeseen tutustuminen

6.1 Kaupunki on tarkastanut Maaraalan ja sen rajat seka tutustunut alueen maasto-olosuhteisiin.
Kaupunki on verrannut naita seikkoja Maardalasta esitetyista asiakirjoista saataviin tietoihin.
Kaupungilla ei ole huomauttamista naiden seikkojen osalta.

7. Asiakirjoihin tutustuminen

7.1 Kaupunki on tutustunut Maaraalaa koskeviin asiakirjoihin, joita ovat lainhuutotodistus, rasi-
tustodistus, kiinteistorekisterinote seka kaavakartat ja -maaraykset seka johtokartta.

7.2 Kaupunki on tutustunut my6s naapurikiinteistéa koskeviin asiakirjoihin, joita ovat kaavakar-
tat ja -maaraykset.

8. Irtaimisto

8.1 Tatd luovutusta ei seuraa mitdan irtaimistoa, eikd irtaimen omaisuuden luovuttamisesta ole
taman luovutuksen yhteydessa tehty eri sopimusta.

9. Maapera ja jatteet

9.1 Mahdolliseen pilaantuneeseen maaperdan sovelletaan ymparistonsuojelulain (527/2014)
sdannoksid.

10. Erimielisyyksien ratkaiseminen

10.1 Tastd sopimuksesta mahdollisesti syntyvat riitaisuudet, joita ei voida osapuolten vilisin neu-

votteluin ratkaista, annetaan Itda-Uudenmaan karajdoikeuden ratkaistavaksi.

(lopullisen luovutuskirjan allekirjoitukset)
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C. ESISOPIMUS MAARAALAN KAUPASTA
C. | LOPULLISEN KAUPAN TOTEUTUMISEN EDELLYTYKSET

Kohdassa C.Il mainitut osapuolet sitoutuvat tekemaan kohdan C.Il mukaisen kauppakirjan kolmen kuu-
kauden kuluessa siitd, kun Asemakaava on tullut voimaan.

Tama esisopimus lakkaa olemasta voimassa, mikali Vantaan kaupunginvaltuusto ei ole hyviksynyt Ase-
makaavaa 31.12.2026 mennessa.

Selvennyksena todetaan, ettd mikali Vantaan kaupunginvaltuusto on 31.12.2026 mennessé hyviksynyt
Asemakaavan, mutta paatoksesta on valitettu, pysyy timé esisopimus voimassa. Mikéli valitusviranomai-
nen on lainvoimaisella padtokselld hyvaksynyt valituksen siten, ettd Asemakaava ei tule voimaan miltasn
osin, tama esisopimus lakkaa olemasta voimassa.

Mikali olosuhteissa tapahtuu tdman esisopimuksen allekirjoittamisen jalkeen huomattavia muutoksia, joi-
den takia esisopimusta on tarkistettava, pysyy tama esisopimus voimassa, mutta osapuolet sitoutuvat
neuvottelemaan tarkistuksista erikseen. Téllainen huomattava muutos voi olla esimerkiksi Asemakaavan
oleellinen muuttuminen tai Asemakaavan voimaan tuleminen osittain vain tiettyjen alueiden osalta.

Osapuolet eivdt esitd taman esisopimuksen mahdollisissa raukeamistapauksissa mink&inlaisia korvaus-
vaatimuksia.

C. Il MAARAALAN KAUPPAKIRJA

Sopimus perustuu Vantaan kaupunginhallituksen lainvoimaiseen paatokseen 2.9.2024 § 14 ja osapuol-
ten valilla tehtyyn 24.10.2024 paivattyyn esisopimukseen.

Myyja Vantaan kaupunki (Y-tunnus: 0124610-9)
Asematie 7
01300 Vantaa
(jaliempand "Kaupunki”)

Ostaja Fastighets Ab Anne (Y-tunnus: 0710054-9)
PL133
20101 Turku
(jdljempana “Ostaja”)

Kaupan kohde Noin 96 m*:n suuruinen maaraala Vantaan kaupungin Veromiehen kaupun-
ginosassa sijaitsevasta kiinteistosta, kiinteistétunnus 92- 52-9901-0
ja
Noin 180 m?:n suuruinen maériala Vantaan kaupungin Veromiehen kaupun-
ginosassa sijaitsevasta kiinteistosta, kiinteistétunnus 92-52-9903-17
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(jaljempdnd yhdessd “Madrdala”).

Myytava Maaraala on tonttimaata.

Maaraala on merkitty oheiseen karttaliitteeseen (liite C1).
Kauppakirjan ehdot

Taman kaupan kaikki ehdot on esitetty tdssd kauppakirjassa.

1. Kauppahinta

1.1 Kauppahinta on 375 760 euroa. Kauppahinta on maksettu Kaupungin ldhettdmada laskua
vastaan ennen kaupantekotilaisuutta ja kuitataan maksetuksi taman kauppakirjan allekir-
joituksin.

2. Omistus- ja hallintaoikeus

21 Maaraalan omistus- ja hallintaoikeus siirtyy Ostajalle timan kauppakirjan allekirjoitushet-
kella.

3. Verot ja maksut

3 Tastd kaupasta menevdn varainsiirtoveron maksaa Ostaja.

3.2 Maarsalaan kohdistuvista veroista ja maksuista, joiden maksuunpanon perusteena on
Madrdalan hallintaoikeuden siirtymisen jalkeinen aika, vastaa Ostaja. Ne muut verot ja

maksut, joiden peruste on hallintaoikeuden siirtymista edeltavalta ajalta, kuuluvat Kaupun-
gin vastattaviksi.

4. Kiinnitykset ja rasitukset

4.1 Kaupunki luovuttaa Mddraalan rasitustodistuksen mukaisesti kiinnityksista ja muista rasi-
tuksista vapaana.

5. Rasitteet, kdyttooikeudet ja kayttorajoitukset

5:1 Maaraalaan kohdistuvat muut rasitteet, kayttooikeudet ja kayttorajoitukset ilmenevat kiin-
teistorekisteriotteesta.

6. Kohteeseen tutustuminen

6.1 Ostaja on tarkastanut Maaraalan, sen alueen ja rajat sekd tutustunut alueen maasto-olo-
suhteisiin. Ostaja on verrannut naita seikkoja Maaraalasta esitetyistd asiakirjoista saataviin
tietoihin. Ostajalla ei ole huomauttamista naiden seikkojen osalta.

6.2 Ostaja vastaa mahdollisen rakennushankkeen suunnitteluun liittyvien maaperatutkimusten
suorittamisesta sekd maaperin edellyttdmistd hankkeen toteuttamiseen liittyvista raken-
teellisista ratkaisuista.

7. Asiakirjoihin tutustuminen
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71 Ostaja on tutustunut Mairaalaa koskeviin asiakirjoihin, joita ovat lainhuutotodistus, rasi-
tustodistus, kiinteistorekisteriote, kaavakartat ja -maaraykset seka johtokartta. Liséksi Os-
taja on tutustunut itsendisesti Vantaan kaupungin rakennusjarjestykseen, Mdaraalan luo-
vutusta koskevaan piaatokseen sekd alueelle mahdollisesti laadittuun rakentamistapaoh-
jeeseen, ldhiymparistdsuunnitelmaan ja korttelisuunnitelmaan.

7.2 Ostaja on tutustunut itsendisesti myds naapurikiinteistdja koskeviin asiakirjoihin, joita ovat
kaavakartat ja -maaraykset seka johtokartta.

8. Irtaimisto

8.1 T4t4 kauppaa ei seuraa mitdan irtaimistoa, eikd irtaimen omaisuuden myymisestd ole ta-
man kaupan yhteydessa tehty eri sopimusta.

9. Maapera ja jatteet

9.1 Kaupungin tietojen mukaan Maéaréalalla ei ole aiemmin harjoitettu toimintaa, joka saattaisi
aiheuttaa maaperéan tai pohjaveden pilaantumista, eika Maaraalalla ole jatetta.

9.2 Mikali myshemmin kuitenkin ilmenee tarvetta pilaantuneen maaperdn tai pohjaveden
puhdistamiseen taikka jatteiden poistamiseen, Ostaja on velvollinen valittémasti ottamaan
yhteyttd Kaupunkiin, jotta tarvittavasta menettelysta voidaan sopia, huomioiden my®s ai-
heuttamisperiaatteen mukainen pilaantumisen aiheuttajan ensisijainen puhdistamisvas-
tuu. Talloin Kaupunki vastaa pilaantuneiden maa-ainesten poistamisesta ja pohjaveden
puhdistamisesta seki jatteiden poistamisesta aiheutuvista tavanomaisiin maanrakennus-
kustannuksiin ndhden ylim&aréisista suorista lisakustannuksista toimivaltaisen viranomai-
sen edellyttdmain tasoon. Tyon tekemisestd sovitaan erikseen.

9.3 Kaupungin vastuu edelld tarkoitetuista toimenpiteistd syntyneista kustannuksista on voi-
massa siihen asti, kunnes Maaraalalle kauppakirjan allekirjoittamisen jalkeen rakennettava
rakennushanke on ensimmaisen kerran viranomaisen toimesta hyvaksytty kayttddnotetta-
vaksi. TAmén jalkeen Ostaja vastaa pilaantumisesta ja siitd aiheutuvista kustannuksista.

9.4 Kaupunki vastaa edelld tarkoitetuista toimenpiteistd syntyneistd kustannuksista joka ta-
pauksessa korkeintaan kymmenen vuoden ajan kauppakirjan allekirjoituspdivdsta lukien.

9.5 Kaupungin vastuu ei koske kauppakirjan allekirjoituksen jdlkeen aiheutunutta pilaantu-
mista tai roskaantumista. Ostaja vastaa kustannuksellaan Maaraalalla ennen kaupantekoa
sijainneiden mahdollisten véhaisten roskien poistamisesta.

10. Oikeus johtojen ja yhdyskuntateknisten laitteiden ym. sijoittamiseen

10.1 Ostaja sallii Kaupungin osoittamien yhdyskuntaa tai Maéardalaa palvelevien tarpeellisten
maankaytto- ja rakennuslain (132/1999) 161 §:ssa tarkoitettujen johtojen ja niihin liittyvien
laitteiden rakennelmien ja laitosten sijoittamisen Maaraalalle sekd maankdyttd- ja raken-
nuslain 163 §:ssi tarkoitettujen johtojen kiinnikkeiden, opasteiden, merkkien ja muiden
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10.2

10.3

10.4

10.5

laitteiden sijoittamisen tai kiinnittdmisen rakennuksiin tai Mairialan alueelle sekd vihiis-
ten katurakenteiden osien sijoittamisen Méaaraalalle. Edelld mainittujen johtojen, laittei-
den, rakennelmien ja laitosten sijoittaminen tulee toteuttaa niin, ettei se aiheuta haittaa
tai vahinkoa Madraalalle tai sille suunnitellulle rakentamiselle.

Ostaja sallii jalankulkutasojen ja -ulokkeiden seké niiden katosten kannattimien sijoittami-
sen Maaraalalle seka vahaisten katurakenteiden osien sijoittamisen Mairialalle, sen yli ja
silld sijaitseviin rakennuksiin, mikéli tasta ei aiheudu olennaista haittaa tai vahinkoa Mz ri-
alalle tai sille suunnitellulle rakentamiselle.

Asennus- ja rakentamistdiden jalkeen Kaupunki on velvollinen saattamaan Mairaalan sel-
laiseen kuntoon, jossa se oli ennen edelld mainittuihin toimenpiteisiin ryhtymista ja joka ei
ole valttdamatontd seurausta edelld mainittujen johtojen ja yhdyskuntateknisten laitteiden
ym. pysyvastd kayttdmisesta.

Ostajalle korvataan edelld mainituista toimenpiteista aiheutuva viliton vahinko.

Kaupungilla on oikeus Ostajaa enempai kuulematta siirtda edelld mainitut oikeutensa ja
velvollisuutensa vesihuoltolaissa (119/2001) tarkoitetulle vesihuoltolaitokselle.

11. Muut ehdot

111

11:2

Médrdalaa ei saa kdyttda muuhun kuin asemakaavan ja taman kauppakirjan mukaisiin tar-
koituksiin, eikd Maaraalalla saa harjoittaa toimintaa, joka kohtuuttomasti hairitsee ympa-
ristoa.

Ostaja sitoutuu liittdamaan Madraalan sahko-, vesi- ja viemariliittymiin sekd mahdollisiin hu-
levesi- ja muihin liittymiin, tekemééan tarvittavat liittymasopimukset, vastaamaan liittymis-
ja kayttdmaksuista sekd noudattamaan liittymisessé ja kdytossa voimassa olevia yleisii liit-
tymisehtoja ja maarayksia.

12. Erimielisyyksien ratkaiseminen

121

Tasta sopimuksesta mahdollisesti syntyvat riitaisuudet, joita ei voida osapuolten vilisin
neuvotteluin ratkaista, annetaan Itd-Uudenmaan kérajaoikeuden ratkaistavaksi.

(lopullisen kauppakirjan allekirjoitukset)
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Tata sopimuskokonaisuutta on laadittu kolme yhtépitavéad kappaletta, yksi kullekin osapuolelle ja yksi
kaupanvahvistajalle.

Vantaalla, 24.10.2024

VANTAAN KAUPUNKI FASTIGHETS AB ANNE

LITTEET

Liite Al: Sopimusalue
Liite B1: Kartta luovutettavasta maardalasta
Liite C1: Kartta myytavasta maaraalasta

KAUPANVAHVISTUS

Kaupanvahvistajana todistan, ett3 || | | | E-astichets Ab Annen puolesta ja NN
-\/antaan kaupungin puolesta valtuutuksella ovat allekirjoittaneet taman esisopimuksen ja ettd he
ovat olleet yhta aikaa lasna esisopimusta vahvistettaessa. Olen tarkistanut allekirjoittajien henkilollisyy-
den ja todennut, ettd esisopimus on tehty maakaaren 2 luvun 1 §:ssa saadetylla tavalla.

Vantaalla, 24.10.2024
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FASTIGHETS AB ANNE
Styrelsens sammantrade

Protokoll nr 2/2024

Tid och plats 22.10.2024, Pensionsférsakringsaktiebolaget Veritas, huvudkon-
tor, Lemminkainengatan 34, Abo.

Narvarande

1 Oppnande av motet
Forhandlingarna leddes av
forde protokollet.

2 Motets laglighet och beslutsforhet
Konstaterades motet lagligt och beslutfort, eftersom alla styrelse-
medlemmar var narvarande.

3 Markanvandningsavtal

Beslots godkanna ett markanvandningsavtal med Vanda stad en-
ligt bilaga 1.

Befullmaktigas _att underteckna markanvand-

ningsavtalet.

4 Motets avslutande

Beslots underteckna och justera protokollet genast. Emedan Ov-
riga arenden gj forelag, avslutade ordféranden motet.

In fidem:
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VANTAAN KAUPUNKI KIPA/AVP LIITE Al

KOHTEEN SIJAINTI
YT S

- Lﬁ% i W;*@@{

e T U5

g% " 2

Varia

Asemakaavan muutos nro 002522

% SOPIMUSALUE
F (punaisella rajattu alue)
Fastighets Ab Anne

Kaupunginosa: VEROMIES (52)

Kiinteistd: 92-52-305-2
Miiriala: 92-407-2-345-M502

?;ne.'.ie
e -'f,”‘,‘ !
?%" LY

| ANNEFREDINFUISTO:
ANNEFREDSPARKEN
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VANTAAN KAUPUNKI KIPA/AVP LIITE Bl

KOHTEEN SIJAINTI
WY A
ta ﬁ;

Asemakaavan muutos nro 002522

a0, .
! N, ESISOPIMUS MAARAALAN
Bl N LUOVUTUKSESTA
Ari 2 85" Veromies - (puistoa-, pp- ja katualuetta) /
|0 esaamans g Fastighets Ab Anne

Holohl g7

Kaupunginosa: VEROMIES (52)

n. 2133 m%:n suuruinen

miiiiriiala kiinteistosti: 92-52-305-2
n. 61 m2:n suuruinen miiiriala
miirialasta: 92-407-2-345-M502

5 92.52-305-2
pp, n. 810 m?

LT

| 92-52-305-2
katua, n. 837 m*

e L 92-52-305-2 %
| ANNEFH VP, 1, 477 m? :
ANNEFL__ __

92-52-305-2 g
katua, n. 9 m? e %

92-407-2-345-M502 |
katua n. 61 m?
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VANTAAN KAUPUNKI KIPA/AVP LIITE Cl

KOHTEEN SIJAINTI
@

Asemakaavan muutos nro 002522

ESISOPIMUS MAARAALAN
MYYNNISTA (tonttimaata) /
Fastighets Ab Anne

Kaupunginosa: VEROMIES (52)

n. 96 m%:n suuruinen

miiiiriala kiinteistostii: 92- 52-9901-0
n. 180 m2:n suuruinen

miiiridala kiinteistosti: 92-52-9903-17

92-52-9901-0
1 n.96 m?

7 A

4

| 92-52-9903-17
e | n. 180 m?

| ANNEFREDINPUISTO
ANNEFREDSPARKEN
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MAANKAYTTOSOPIMUS
19.3.2024 paivitty asemakaavan muutos nro 002522, Manttaalitie 1, 3 (jaljempdna “Asemakaava”).
Sopimus perustuu Vantaan kaupunginhallituksen lainvoimaiseen paatokseen 2.9.2024 § 13.

Tahan sopimuskokonaisuuteen kuuluvat:
A. Kunnallistekniikan rakentamissopimus
B. Esisopimus mdardalan luovutuksesta

C. Esisopimus madraalan kaupasta
SOPIMUKSEN TAUSTA JA TARKOITUS

Asemakaava sijaitsee Veromiehen kaupunginosassa. Alue rajautuu pohjoisessa Tikkurilantiehen, idadssa
Tammiston kauppatiehen sekd eteldssd Manttaalitiehen. Ldnnessd osa Manttaalitietd ja suunnitellun An-
nefredinpuiston lounaiskulma rajautuu alueen sisélle.

Asemakaavan tavoitteena on rakentaa nykyisen osittain niittyiselle ja puustoiselle alueelle asuinraken-
nuksia ja Tammiston kauppatien varteen liike- sekd toimistotilaa.

Alue on nykyisin toimistorakennusten korttelialuetta (KTY). Asemakaavassa alue muutetaan asuinkerros-
talojen korttelialueeksi (AK), asuinkerrostalojen, rivitalojen tai muiden kytkettyjen asuinrakennusten kort-
telialueeksi (AKR) ja liikerakennusten korttelialueeksi, jolle saa sijoittaa vahittaiskaupan suuryksikon (KM).

Asemakaavaan liittyen Lampukas Kiinteistd Oy sopimusalueeseen kuuluvan kiinteistén omistajana ja Van-
taan kaupunki ovat sopineet alueen kunnallistekniikan rakentamisesta ja Lampukas Kiinteistd Oy:n osal-
listumisesta kunnallistekniikan korvaukseen.

1(15)
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A. KUNNALLISTEKNIIKAN RAKENTAMISSOPIMUS

1.

Osapuolet

Vantaan kaupunki (Y-tunnus: 0124610-9)
Asematie 7, 01300 Vantaa
(jaliempana "Kaupunki”)

Lampukas Kiinteistd Oy (Y-tunnus: 0124421-8)
Lautatarhankatu 8 B, 00580 Helsinki
(jaliempéna "Hakija”)

2. Sopimusalue ja tarkoitus

2:1

2.2

Sopimusalue koostuu hakijan omistamasta kiinteistosta 92-52-305-6 (jaljempana ”Sopi-
musalue”). Sopimusalue on merkitty ohjeellisesti karttaliitteeseen (liite A1).

Kaupunki ja Hakija Sopimusalueen omistajana sopivat talla sopimuksella maankaytto- ja ra-
kennuslain (132/1999) 12 a luvun mukaisesti kunnallistekniikan rakentamisesta ja Hakijan
osallistumisesta Sopimusaluetta palvelevan kunnallistekniikan rakentamisen Kaupungille
aiheuttamiin kustannuksiin.

3. Kunnallistekniikan rakentaminen

3.1

3y

3.3

3.4

3.5

Sopimusalueen Asemakaavan mukainen kaytto edellyttdd Annefredinkadun Asemakaavan-
puoleisen jalankulku- ja pydratien leventamista.

Asemakaavassa Tikkurilantien reunaan esitettyjen rakennusten rakentaminen tulee aika-
tauluttaa siten, ettd talorakentaminen ei hairitse Tikkurilantielle tulevan ratikan rakenta-
mista. Ratikan rakentamisen aikataulut tarkentuvat sen jélkeen, kun ratikka-allianssit on
muodostettu. Hakija neuvottelee ja sopii rakennusten rakentamisen aikatauluista erikseen
Kaupungin kadut- ja puistot -palvelualueen kanssa.

Kunnallistekniikan ja rakenteiden rakentaminen tapahtuu seuraavassa tavoitteellisessa ai-
kataulussa, mikili rakentaminen ei esty Kaupungista riippumattomasta syystd. Asemakaa-
van tultua voimaan, Hakija lahettaa kirjallisen pyynnon Vantaan kaupungin kirjaamoon,
kohdassa 3.1 mainittujen rakenteiden rakentamisesta. Kaupunki pyrkii rakentamaan koh-
dassa 3.1 mainitut rakenteet kiinteistdjen rakentamisen mukaisessa aikataulussa.

Alueen viimeistelytdiden toteutuksen periaatteena on niiden toteuttaminen ja yhteenso-
vittaminen samanaikaisesti rakennettavien kiinteistdjen viimeistelytdiden kanssa.

Hakijan on Sopimusalueen suunnittelussa huomioitava kortteliin rajoittuvien katualueiden
ja julkisen kaupunkitilan korkeusasemat. Tuleva rakentaminen tulee sovittaa katusuunni-
telmien mukaiseen kadun korkeusasemaan. Jos katua ei ole vield rakennettu katusuunni-
telman mukaiseksi, rakennuksien ja piha-alueiden suunnittelussa ja rakentamisessa tulee
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3.7

3.8

3.9

3.10

huomioida suunnitelman mukaiset korkeusasemat.

Osapuolet toteavat, ettd katualueen ja tontin rajakohta tulee saada sovitettua korkeusase-
maltaan seki materiaaleiltaan toimivaksi ja yhtenaiseksi kokonaisuudeksi. Hakija neuvot-
telee ja sopii katualueen ja tontin rajakohdan suunnittelusta, toteuttamisesta ja kustannus-
jaosta erikseen Kaupungin kadut- ja puistot -palvelualueen kanssa.

Katualueelle mahdollisesti sijoittuvat rakennusten perustus- ja muut rakenteet edellyttavat
Kaupungin mydntama erillistd sijoituslupaa. Katualueella sijoittuvien rakenteiden osalta
tulee huomioida kadun alla olevat rakenteet seka ennallistaa ne sekd katurakenne raken-
teiden omistajan hyvaksymalla tavalla. Tama koskee myos tontin rakenteita, joiden raken-
tamisen tarvitsema tydalue tulee ulottumaan katualueen puolelle. Tarkemmat ehdot maa-
ritetaan Hakijalle tulevassa erillisessa sijoitus- ja/tai kaivuutydluvassa.

Hakijan tulee hakea katualueella toimimiseen erillinen lupa Kaupungilta.

Hakija myontaa Kaupungille ilman erillistd korvausta, luvan sijoittaa Sopimusalueelle kadun
tai puiston rakentamisen vuoksi valttdmattomat tilapaiset tai pysyvat mm. katu- ja kuiva-
tusrakenteet, maaleikkaus- ja pengerluiskat seka ulkovalaisimet. Hakija myontaa Kaupun-
gille luvan myds Kaupungin hyvaksymien ohjeiden mukaisten uusiomateriaalien kayttoon
Sopimusalueelle ulottuvissa katurakenteissa. Kaikki em. rakenteet jadvat Kaupungin omis-
tukseen ja kunnossapitoon. Hakija vastaa omalla kustannuksellaan télla sopimuksella sijoi-
tettujen luiskien mahdollisesta korvaamisesta rakenteellisella ratkaisulla esim. tukimuu-
reilla. Mahdollisen korvaavan rakenteen suunnittelussa on huomioita mm. maanpaine, lii-
kennekuormat kadulla, rakenteen perustaminen, lumitilat, suojaetaisyydet kiinteaan es-
teeseen. Korvaavan rakenteen suunnittelussa ja toteutuksessa on toimittava kohdan 3.5
ehtojen mukaisesti. Korvaavan rakenteen suunnitelmat on esitettdva kaupungille ennen
niiden toteuttamiseen ryhtymistd. Em. rakenteet jadvat tontin omistukseen ja kunnossapi-
toon.

Mikli Asemakaavan toteuttaminen edellyttad Hakijan toteutettavaksi jaavien tonttien alu-
eella johto-, kaapeli- tai viemarisiirtoja tai niiden suojaamista rakennustéiden ajaksi, Hakija
suorittaa ne kustannuksellaan. Hakija sopii siirroista ko. johdon, kaapelin tai viemarin omis-
tajan kanssa.

4. Osallistuminen yhdyskuntarakentamisen kustannuksiin

4.1

4.2

Hakija maksaa Kaupungille maankaytté- ja rakennuslain (132/1999) 91 a §:n mukaisena yh-
dyskuntarakentamisen kustannusten korvauksena (jaljempana ”Korvaus”) yhteensa
3.241.401,00 euroa.

Korvaus erdintyy maksettavaksi Kaupungin lahettamia erillisid laskuja vastaan neljdssa
erassa siten, ettd
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1. erd maaraltaan 810.350,25 euroa eraantyy valittdmasti Asemakaavan voimaantul-

lessa, ja

. 2.eri maariltaan 810.350,25 euroa eradntyy 12 kuukauden kuluttua Asemakaavan
voimaantulon jalkeen

- 3. erd masriltain 810.350,25 euroa eraantyy 24 kuukauden kuluttua Asemakaavan
voimaantulon jalkeen.

- 4. eri maiaraltain 810.350,25 euroa eradntyy 36 kuukauden kuluttua Asemakaavan

voimaantulon jalkeen.

43 Korvaus suoritetaan Kaupungin lahettamaa3 erillisté laskua vastaan (maksuehto 14 pv netto,
viivastyskorkoa peritdan korkolain (633/1982) mukaisesti).

4.4 MyGhastyneille maksuerille maksetaan Asemakaavan voimaantulosta lukien vuotuista kor-
koa ja kertynyt korko maksetaan ko. maksuerdn maksamisen yhteydessd. Korko on 1,5 %
lisattyna 6 kk euribor-korolla, kuitenkin véhintdan 1,5 %.

5. Korvauksen tarkistus, mikili toteutunut rakennusoikeus ylittdd Asemakaavassa osoitetun raken-
nusoikeuden

5.1 Asemakaavassa Sopimusalueelle on osoitettu kaavakartan mukainen maara rakennusoi-
keutta (jaljempéna kokonaisrakennusoikeus "Rakennusoikeus”). Tontit on mahdollista ja-
kaa ennen Asemakaavan toteutusta useiksi tonteiksi, jolloin tonttijaossa jokaiselle uudelle
tontille merkitaan tonttikohtainen rakennusoikeus.

52 Korvauksen perusteena on muiden seikkojen ohella Asemakaavassa syntynyt rakennusoi-
keuden lisdys, jonka mukaisesta arvonnoususta 50 % maksetaan Korvauksena. Mikali Sopi-
musalueelle mydnnetdin rakennuslupa siten, ettd lainvoiman saaneen uuden rakennuslu-
van mukainen rakennusoikeus on tietyn rakentamisen osalta suurempi kuin Sopimusalu-
ecelle Asemakaavassa osoitettu rakennusoikeus, sitoutuu Hakija ilmoittamaan tasta Kau-
pungille.

5.3 Hakija maksaa Sopimusalueen rakennusoikeuden lisddantymisesta koituneesta arvonnou-
susta 50 % Kaupungille Korvauksena. Arvonnousu lasketaan ko. tontille rakennettavan ra-
kennuksen kayttétarkoituksien mukaisesti.

5.4 Kaupungin oikeus Korvauksen tarkistukseen ja perimiseen on voimassa viisi vuotta Asema-
kaavan voimaantulosta.

55 Mikili Sopimusalueelle mydnnetaan rakennuslupa siten, etta lainvoiman saaneen uuden
rakennusluvan mukainen rakennusoikeus on tietyn rakentamisen osalta pienempi kuin So-
pimusalueelle Asemakaavassa osoitettu rakennusoikeus, Korvausta ei talta osin tarkisteta
alaspdin.

6. Korvauksen vakuus
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6.1 Hakija luovuttaa Kaupungille Korvauksen suorittamisen vakuudeksi 3.241.401 euron suu-
ruisen Kaupungin etukiteen hyviksyman vakuuden, jota vapautetaan, kun Korvausta suo-
ritetaan tai sopimus lakkaa olemasta voimassa. Vakuus vapautetaan erissa siten, etta va-
kuuden summa on aina maksamattoman Korvauksen suuruinen.

6.2 Vakuuden on oltava voimassa 31.12.2029 saakka.
6.3 Vakuus kuitataan vastaanotetuksi timan maankayttosopimuksen allekirjoituksin.
7. Asuntotuotannon rahoitus- ja hallintamuoto ja sopimussakko

7.1 Sopimusalueelle osoitettavasta uudesta asumisen rakennusoikeudesta vahintadn 50 % tu-
lee toteuttaa vapaarahoitteisina omistusasuntoina, vahintaan 20 % tulee toteuttaa valtion
tukemina pitkan korkotuen vuokra-asuntoina ja vahintaan 10 % tulee toteuttaa lyhyen kor-
kotuen asuntoina, asumisoikeusasuntoina tai mahdollisilla uusilla, kaupungin erikseen hy-
viksymilld rahoitusmalleilla. Pitkédn korkotuen vuokra-asuminen tulee hajauttaa vahintaan
kahteen eri asuinkortteliin sopimusalueella.

T2 Mikali Hakija ei tdyta edelld mainittua asuntotuotannon rahoitus- ja hallintamuotoa se on
velvollinen maksamaan Kaupungille toteutetun rakennusoikeuden poikkeamasta sopimus-
sakkoa 200 euroa/k-m?.

8. Asuntojen huoneistotyyppijakauma ja sopimussakko

8.1 Kaikissa Sopimusalueelle rakennettavissa asuntohankkeissa, jotka eivat ole erityisryhmille
kohdennettuja tai erikseen kaupungin hyvaksymia erityiskohteita, asuntojen kokonaismaa-
rasta (kpl) asuntohanketta kohden korkeintaan 30 % saa olla yksi6ita ja vahintadn 30 % on
oltava kolmioita tai suurempia asuntoja. Kunkin asuntotyypin osuus kokonaisasuntomaa-
ristd pyoristetaan lahimpaan prosenttiin. Asuntohankkeeksi tulkitaan sopimusalueella joko
a) yksittdinen asuinrakennus tai b) korkeintaan sadan (100) asunnon asunto-osakeyhtio tai
kiinteistoosakeyhtio, joka muodostuu useammasta rakennuksesta. Asuntojen huoneiksi
lasketaan ainoastaan tilat, joista on ikkuna suoraan ulos.

8.2 Mikali Hakija ei tiytéd edelld mainittua asuntotuotannon huoneistotyyppijakaumaa, se on
velvollinen maksamaan Kaupungille poikkeamasta sopimussakkoa 50 000 euroa/asunto
sallittujen yksididen maaran (kpl) ylittavien ja sallittujen kolmioiden tai suurempien asun-
tojen maaran (kpl) alittavien asuntojen osalta.

9. Rakentamisen energiatehokkuus ja sopimussakko

9.1 Sopimusalueelle toteutettavien rakennusten suunnittelussa ja rakentamisessa on kiinnitet-
tiva erityistd huomiota energiatehokkuutta parantaviin ratkaisuihin. Sopimusalueelle ra-
kennettavien asuinkerrostalojen tulee tayttaa A2018-energiatehokkuusluokalle asetetut
vaatimukset siten, etta E-luku alittaa tason 75 kwh/m?/vuosi.

9.2 Mikali Yhtio ei tiyta edelld mainittua asuinrakennusten energiatehokkuusvaatimusta, se on
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velvollinen maksamaan Kaupungille sopimussakkoa jokaisesta asuinrakennuksesta, joka
ylittaa edelld mainitun energiatehokkuusvaatimuksen 50 euroa/k-m?.

10. Sopimusalueen maapera ja jatteet

10.1 Hakija vastaa rakennushankkeen suunnitteluun liittyvien maaperatutkimusten suorittami-
sesta sekd maaperén edellyttamistd hankkeen toteuttamiseen liittyvista rakenteellisista
ratkaisuista.

10.2 Selvennykseni todetaan, ettd osapuolet vastaavat mahdollisesta maaperan ja pohjaveden
pilaantumisesta seka jatteiden poistamisesta vain omistamillaan alueilla ja jdljempéna so-
vittavien esisopimuksien mukaisesti luovuttamiensa alueiden osalta.

11. Vesihuolto- ja sihkdverkostoon liittyminen

11.1 Hakija on velvollinen liittdmaan Sopimusalueen ja sille toteutettavat uudisrakennukset kus-
tannuksellaan Helsingin seudun ympdristopalvelut -kuntayhtyma HSY:n omistamaan vesi-
huoltoverkostoon ja yleiseen sahkéverkkoon liittymishetkelld voimassa olevin liittymiseh-
doin. Hakija on tutustunut liittymisehtoihin itsenaisesti.

12. Sopimuksen velvoitteiden siirto kolmannelle

12.1 Hakija sitoutuu ottamaan taman sopimuksen sopimusehdot Sopimusaluetta koskeviin vas-
taisiin luovutuskirjoihin, kaikilta niiltd osin kuin sopimusvelvoitteita ei ole suoritettu luovu-
tushetkelld. Hakija sitoutuu ilmoittamaan kirjallisesti vastaisista luovutuksista Kaupungille.

12.2 Hakija vastaa taman sopimuksen velvoitteista siihen asti, kun Kaupunki on hyvaksynyt so-
pimusvelvoitteiden siirron luovutuksensaajalle tai sopimusvelvoitteet ovat tulleet tayte-
tyiksi. Jos Hakija ei ole siirtdnyt velvoitteita edelld sanotulla tavalla, Hakija vastaa taman
sopimuksen velvoitteiden suorittamisesta myos luovutetun alueen osalta.

Mikali Maanomistajan yritysjarjestelyiden seurauksena Sopimusalueen tontit tai niiden
maardosat siirtyvat useammalle erilliselle yhtiolle, tai mikdli Maanomistaja muuten luo-
vuttaa tontit tai niiden maardosat Maanomistajan (tai Avain Asumisoikeus Holding Oy:n
tai Fastighets Ab Annen) kanssa samaan konserniin kuuluville tai perustettaville yhtidille,
on Maanomistajalla oikeus siirtaa taman Sopimuksen mukaiset oikeudet ja velvoitteet
edelld tarkoitetuille yhtidille siten, ettd kukin yhtio vastaa ainoastaan omistukseensa tule-
vaan tonttiin tai maardosaan liittyvistd velvoitteista ml. kyseisen tontin tai maardosan
osuus Korvauksesta.

13. Sopimuksen voimaantulo

13.1 Tama sopimus tulee voimaan heti, kun osapuolet ovat sen allekirjoittaneet ja osapuolilla
on oikeus vaatia sopimusehtojen tayttamista, kun Asemakaava on tullut voimaan.

13.2 Tama sopimus lakkaa olemasta voimassa, ellei Vantaan kaupunginvaltuusto ole hyvdksynyt
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Asemakaavaa 31.12.2026 mennessi. Mikali asemakaavan hyvdksyminen viivastyy, osapuo-
let sitoutuvat neuvottelemaan ja sopimaan mahdollisesta sopimuksen jatkoajasta.

13.3 Selvennyksena todetaan, ettd mikéli Vantaan kaupunginvaltuusto on 31.12.2026 mennessa
hyviksynyt Asemakaavan, mutta siitd on valitettu, pysyy tama sopimus voimassa. Mikali
valitusviranomainen on lainvoimaisella pdatokselld hyvaksynyt valituksen siten, ettd Ase-
makaava ei tule voimaan miltaan osin, tamd sopimus lakkaa olemasta voimassa.

13.4 Osapuolet eivit esitd timan sopimuksen raukeamistapauksissa minkdanlaisia korvausvaa-
timuksia.

14. Sopimuksen muuttaminen ja sopimuksen patemattémyys

14.1 Mikali olosuhteissa tapahtuu tdman sopimuksen allekirjoittamisen jélkeen huomattavia
muutoksia, joiden takia sopimusta on tarkistettava, pysyy téma sopimus voimassa, mutta
osapuolet sitoutuvat neuvottelemaan tarkistuksista erikseen. Tallainen huomattava muu-
tos voi olla esimerkiksi Asemakaavan oleellinen muuttuminen tai Asemakaavan voimaan
tuleminen osittain vain tiettyjen alueiden osalta.

14.2 Kaikista muutoksista tahin sopimukseen sovitaan kirjallisesti ja osapuolet allekirjoittavat
muutossopimuksen.

14.3 Mikali jotakin tdméan sopimuksen ehtoa pidetdan patemattémand, mitattomana tai taytan-
toonpanokelvottomana, sen ei katsota vaikuttavan sopimuksen muiden ehtojen patevyy-
teen. Osapuolet sitoutuvat téllaisessa tilanteessa neuvottelemaan uudesta sopimuseh-
dosta, joka korvaisi patemattoman, mitattoman tai taytantdonpanokelvottoman sopimus-
ehdon ja joka mahdollistaa sopimuksen tarkoituksen toteutumisen. Osapuolet sitoutuvat
noudattamaan tdman sopimuksen mairayksia mahdollisesta patemattémyydestd huoli-
matta.

15. Erimielisyyksien ratkaiseminen

15.1 Tamén sopimuksen tulkinnasta syntyvat erimielisyydet, joista osapuolet eivét pddse yhteis-
ymmarrykseen, ratkaistaan Itd-Uudenmaan kardjdoikeudessa.
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B. ESISOPIMUS MAARAALAN LUOVUTUKSESTA
B. | LOPULLISEN LUOVUTUKSEN TOTEUTUMISEN EDELLYTYKSET

Kohdassa B.Il mainitut osapuolet sitoutuvat tekemaan kohdan B.Il mukaisen luovutuskirjan kolmen kuu-
kauden kuluessa siitd, kun Asemakaava on tullut voimaan.

Tama esisopimus lakkaa olemasta voimassa, mikali Vantaan kaupunginvaltuusto ei ole hyvaksynyt Ase-
makaavaa 31.12.2026 mennessa.

Selvennyksenad todetaan, ettd mikali Vantaan kaupunginvaltuusto on 31.12.2026 mennessa hyvaksynyt
Asemakaavan, mutta paatoksesta on valitettu, pysyy tdma esisopimus voimassa. Mikali valitusviranomai-
nen on lainvoimaisella paatoksella hyvaksynyt valituksen siten, etta Asemakaava ei tule voimaan miltdan
osin, tdma esisopimus lakkaa olemasta voimassa.

Mikali olosuhteissa tapahtuu tamén esisopimuksen allekirjoittamisen jalkeen huomattavia muutoksia, joi-
den takia esisopimusta on tarkistettava, pysyy tdma esisopimus voimassa, mutta osapuolet sitoutuvat
neuvottelemaan tarkistuksista erikseen. Tallainen huomattava muutos voi olla esimerkiksi Asemakaavan
oleellinen muuttuminen tai Asemakaavan voimaan tuleminen osittain vain tiettyjen alueiden osalta.

Osapuolet eivat esitd tdmadn esisopimuksen mahdollisissa raukeamistapauksissa minkdanlaisia korvaus-
vaatimuksia.

B. Il MAARAALAN LUOVUTUSKIRIA

Sopimus perustuu Vantaan kaupunginhallituksen lainvoimaiseen paatokseen 2.9.2024 § 13 ja osapuolten
valilld tehtyyn 24.10.2024 paivattyyn esisopimukseen.

Luovuttaja Lampukas Kiinteistd Oy (Y-tunnus: 0124421-8)
Lautatarhankatu 8 B
00580 Helsinki
(jaljempédna "Luovuttaja”)

Luovutuksensaaja Vantaan kaupunki (Y-tunnus: 0124610-9)
Asematie 7
01300 Vantaa
(jaljempéna "Kaupunki”)

Luovutuksen kohde Noin 709 m%:n suuruinen maaraala Vantaan kaupungin Veromiehen kaupun-
ginosassa sijaitsevasta kiinteistosta, kiinteistotunnus 92-52-305-6

(jaljempéna "Maaraala”).

Madéaraala on asemakaavassa katualuetta.
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Maardala on merkitty oheiseen karttaliitteeseen (liite B1).
Luovutuskirjan ehdot

Taman luovutuksen kaikki ehdot on esitetty tédssa luovutuskirjassa.
1. Luovutushinta
14 Luovutus on vastikkeeton.
2. Omistus- ja hallintaoikeus

2.1 Madraalan omistus- ja hallintaoikeus siirtyy Kaupungille taman luovutuskirjan allekirjoituk-
sin.

3. Verot ja maksut

31 Luovuttaja vastaa niista Maardalaan kohdistuvista veroista ja muista maksuista, joiden mak-

suunpanon perustana on hallintaoikeuden siirtymistd edeltdva aika. Hallintacikeuden siirty-
misen jdlkeen maksuista vastaa Kaupunki.

4. Kiinnitykset ja rasitukset

4.1 Madraalan kiinteistoén 92-52-305-6 kohdistuu 29.4.2024 paivatyn rasitustodistuksen mu-
kaan yhteensa kuusi kiinnitystd, joista on annettu kirjalliset panttikirjat ja joiden saajaksi on
merkitty Keskindinen tyoelakevakuutusyhtié Varma, 0533297-9.

4.2 Luovuttaja on toimittanut pantinhaltijoiden suostumukset kiinnitysten poistamisesta Maa-
raalaa koskien ennen taman luovutuskirjan allekirjoitusta. Luovuttaja luovuttaa Kaupungille
ennen taman luovutuskirjan allekirjoitusta sellaiset asiakirjat (panttikirjat ja/tai pantinhal-
tijan kirjallinen suostumus kiinnityksen poistamiseen), joiden nojalla Kaupunki voi kiinnityk-
set poistaa.

5. Rasitteet, kayttooikeudet ja kayttorajoitukset

5.1 Madraalaan kohdistuvat muut rasitteet, kdyttooikeudet ja kdyttorajoitukset ilmenevat kiin-
teistorekisteriotteesta.

6. Kohteeseen tutustuminen

6.1 Kaupunki on tarkastanut Madrdalan ja sen rajat sekd tutustunut alueen maasto-olosuhteisiin.
Kaupunki on verrannut ndita seikkoja Mdaraalasta esitetyistd asiakirjoista saataviin tietoihin.
Kaupungilla ei ole huomauttamista naiden seikkojen osalta.

7. Asiakirjoihin tutustuminen
7 | Kaupunki on tutustunut Maardalaa koskeviin asiakirjoihin, joita ovat lainhuutotodistus, rasi-

tustodistus, kiinteistorekisterinote sekd kaavakartat ja -méaardykset sekd johtokartta.

7.2 Kaupunki on tutustunut myds naapurikiinteistéa koskeviin asiakirjoihin, joita ovat kaavakar-
tat ja -maaraykset.
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8. Irtaimisto

8.1 Tata luovutusta ei seuraa mitdaan irtaimistoa, eikd irtaimen omaisuuden luovuttamisesta ole
taman luovutuksen yhteydessa tehty eri sopimusta.

9. Maaperi ja jatteet

9.1 Mahdolliseen pilaantuneeseen maaperain sovelletaan ympdristdnsuojelulain (527/2014)
sdannoksid.

10. Erimielisyyksien ratkaiseminen

10.1 Tasta sopimuksesta mahdollisesti syntyvat riitaisuudet, joita ei voida osapuolten valisin neu-

votteluin ratkaista, annetaan Itda-Uudenmaan kardjaoikeuden ratkaistavaksi.

(lopullisen luovutuskirjan allekirjoitukset)
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C. ESISOPIMUS MAARAALAN KAUPASTA
C. | LOPULLISEN KAUPAN TOTEUTUMISEN EDELLYTYKSET

Kohdassa C.Il mainitut osapuolet sitoutuvat tekemain kohdan C.Il mukaisen kauppakirjan kolmen kuu-
kauden kuluessa siitd, kun Asemakaava on tullut voimaan.

Tama esisopimus lakkaa olemasta voimassa, mikédli Vantaan kaupunginvaltuusto ei ole hyvaksynyt Ase-
makaavaa 31.12.2026 mennessa.

Selvennyksena todetaan, ettd mikdli Vantaan kaupunginvaltuusto on 31.12.2026 mennessé hyvaksynyt
Asemakaavan, mutta padtoksestd on valitettu, pysyy tama esisopimus voimassa. Mikli valitusviranomai-
nen on lainvoimaisella paatokselld hyvaksynyt valituksen siten, etta Asemakaava ei tule voimaan miltdan
osin, tama esisopimus lakkaa olemasta voimassa.

Mikali olosuhteissa tapahtuu taman esisopimuksen allekirjoittamisen jalkeen huomattavia muutoksia, joi-
den takia esisopimusta on tarkistettava, pysyy tdma esisopimus voimassa, mutta osapuolet sitoutuvat
neuvottelemaan tarkistuksista erikseen. Tallainen huomattava muutos voi olla esimerkiksi Asemakaavan
oleellinen muuttuminen tai Asemakaavan voimaan tuleminen osittain vain tiettyjen alueiden osalta.

Osapuolet eivat esitd tdaman esisopimuksen mahdollisissa raukeamistapauksissa minkdénlaisia korvaus-
vaatimuksia.

C. Il MAARAALAN KAUPPAKIRJA

Sopimus perustuu Vantaan kaupunginhallituksen lainvoimaiseen paattkseen 2.9.2024 § 13 ja osapuol-
ten valilla tehtyyn 24.10.2024 péaivattyyn esisopimukseen,

Myyja Vantaan kaupunki (Y-tunnus: 0124610-9)
Asematie 7
01300 Vantaa
(jaljempéna "Kaupunki”)

Ostaja Lampukas Kiinteistd Oy (Y-tunnus: 0124421-8)
Lautatarhankatu 8 B
00580 Helsinki
(jaljempédna " Ostaja”)

Kaupan kohde Noin 37 m?:n suuruinen mééaraala Vantaan kaupungin Veromiehen kaupun-
ginosassa sijaitsevasta kiinteistosta, kiinteistotunnus 92- 52-9901-0
(jaljempéana "Maaraala”).

Myytdva Madrdala on tonttimaata.

Maardala on merkitty oheiseen karttaliitteeseen (liite C1).
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Kauppakirjan ehdot

Taman kaupan kaikki ehdot on esitetty tdssa kauppakirjassa.
1. Kauppahinta

1.1 Kauppahinta on 39 420 euroa. Kauppahinta on maksettu Kaupungin lahettamaa laskua vas-
taan ennen kaupantekotilaisuutta ja kuitataan maksetuksi tdméan kauppakirjan allekirjoi-
tuksin.

2. Omistus- ja hallintaoikeus

2.1 Madrdalan omistus- ja hallintaoikeus siirtyy Ostajalle timan kauppakirjan allekirjoitushet-
kella.

3. Verot ja maksut

3.1 Tasta kaupasta menevan varainsiirtoveron maksaa Ostaja.

3.2 Madraalaan kohdistuvista veroista ja maksuista, joiden maksuunpanon perusteena on
Madraalan hallintaoikeuden siirtymisen jalkeinen aika, vastaa Ostaja. Ne muut verot ja
maksut, joiden peruste on hallintaoikeuden siirtymista edeltavalta ajalta, kuuluvat Kaupun-
gin vastattaviksi.

4. Kiinnitykset ja rasitukset

4.1 Kaupunki luovuttaa Maardalan rasitustodistuksen mukaisesti kiinnityksistd ja muista rasi-
tuksista vapaana.

5. Rasitteet, kdyttooikeudet ja kayttorajoitukset

5.1 Madardalaan kohdistuvat muut rasitteet, kdyttdoikeudet ja kdyttorajoitukset ilmenevat kiin-
teistorekisteriotteesta.

6. Kohteeseen tutustuminen

6.1 Ostaja on tarkastanut Maaraalan, sen alueen ja rajat seka tutustunut alueen maasto-olo-
suhteisiin. Ostaja on verrannut ndita seikkoja Madraalasta esitetyista asiakirjoista saataviin
tietoihin. Ostajalla ei ole huomauttamista ndiden seikkojen osalta.

6.2 Ostaja vastaa mahdollisen rakennushankkeen suunnitteluun liittyvien maaperatutkimusten
suorittamisesta sekd maaperdn edellyttamistd hankkeen toteuttamiseen liittyvista raken-
teellisista ratkaisuista.

7. Asiakirjoihin tutustuminen

7.1 Ostaja on tutustunut Maardalaa koskeviin asiakirjoihin, joita ovat lainhuutotodistus, rasi-
tustodistus, kiinteistorekisteriote, kaavakartat ja -maaraykset sekd johtokartta. Lisdaksi Os-
taja on tutustunut itsendisesti Vantaan kaupungin rakennusjarjestykseen, Maaraalan luo-
vutusta koskevaan pddtokseen sekd alueelle mahdollisesti laadittuun rakentamistapaoh-
jeeseen, ldhiymparistosuunnitelmaan ja korttelisuunnitelmaan.
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7.2 Ostaja on tutustunut itsendisesti myos naapurikiinteistdja koskeviin asiakirjoihin, joita ovat
kaavakartat ja -mdaardykset sekd johtokartta.

8. Irtaimisto

8.1 Tata kauppaa ei seuraa mitdan irtaimistoa, eikd irtaimen omaisuuden myymisesta ole ta-
man kaupan yhteydessa tehty eri sopimusta.

9. Maapera ja jatteet

9.1 Kaupungin tietojen mukaan Maaraalalla ei ole aiemmin harjoitettu toimintaa, joka saattaisi
aiheuttaa maaperan tai pohjaveden pilaantumista, eikd Maaraalalla ole jatetta.

9.2 Mikali myéhemmin kuitenkin ilmenee tarvetta pilaantuneen maaperan tai pohjaveden
puhdistamiseen taikka jatteiden poistamiseen, Ostaja on velvollinen valittomasti ottamaan
yhteytta Kaupunkiin, jotta tarvittavasta menettelystd voidaan sopia, huomioiden myds ai-
heuttamisperiaatteen mukainen pilaantumisen aiheuttajan ensisijainen puhdistamisvas-
tuu. Talldin Kaupunki vastaa pilaantuneiden maa-ainesten poistamisesta ja pohjaveden
puhdistamisesta seka jatteiden poistamisesta aiheutuvista tavanomaisiin maanrakennus-
kustannuksiin ndhden ylimdaraisistd suorista lisdkustannuksista toimivaltaisen viranomai-
sen edellyttdmadn tasoon. Tydn tekemisesta sovitaan erikseen.

9.3 Kaupungin vastuu edella tarkoitetuista toimenpiteistd syntyneistd kustannuksista on voi-
massa sithen asti, kunnes Maaraalalle kauppakirjan allekirjoittamisen jalkeen rakennettava
rakennushanke on ensimmaisen kerran viranomaisen toimesta hyvaksytty kayttéonotetta-
vaksi. Taman jalkeen Ostaja vastaa pilaantumisesta ja siitd aiheutuvista kustannuksista.

9.4 Kaupunki vastaa edelld tarkoitetuista toimenpiteista syntyneistd kustannuksista joka ta-
pauksessa korkeintaan kymmenen vuoden ajan kauppakirjan allekirjoituspaivasta lukien.

9.5 Kaupungin vastuu ei koske kauppakirjan allekirjoituksen jalkeen aiheutunutta pilaantu-
mista tai roskaantumista. Ostaja vastaa kustannuksellaan Maaraalalla ennen kaupantekoa
sijainneiden mahdollisten vahaisten roskien poistamisesta.

10. Oikeus johtojen ja yhdyskuntateknisten laitteiden ym. sijoittamiseen

10.1 Ostaja sallii Kaupungin osoittamien yhdyskuntaa tai Mairaalaa palvelevien tarpeellisten
maankaytto- ja rakennuslain (132/1999) 161 §:ssd tarkoitettujen johtojen ja niihin liittyvien
laitteiden rakennelmien ja laitosten sijoittamisen Maardalalle sekd maankéaytto- ja raken-
nuslain 163 §:ssa tarkoitettujen johtojen kiinnikkeiden, opasteiden, merkkien ja muiden
laitteiden sijoittamisen tai kiinnittadmisen rakennuksiin tai Méaérdalan alueelle sekd vahais-
ten katurakenteiden osien sijoittamisen Madraalalle. Edelld mainittujen johtojen, laittei-
den, rakennelmien ja laitosten sijoittaminen tulee toteuttaa niin, ettei se aiheuta haittaa
tai vahinkoa Maéaraalalle tai sille suunnitellulle rakentamiselle.

10.2 Ostaja sallii jalankulkutasojen ja -ulokkeiden seka niiden katosten kannattimien sijoittami-
sen Maaraalalle seka vahaisten katurakenteiden osien sijoittamisen Maardalalle, sen yli ja
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silld sijaitseviin rakennuksiin, mikali tasta ei aiheudu olennaista haittaa tai vahinkoa Maara-
alalle tai sille suunnitellulle rakentamiselle.

10.3 Asennus- ja rakentamistoiden jélkeen Kaupunki on velvollinen saattamaan Madrdalan sel-
laiseen kuntoon, jossa se oli ennen edelld mainittuihin toimenpiteisiin ryhtymista ja joka ei
ole valttamatonta seurausta edelld mainittujen johtojen ja yhdyskuntateknisten laitteiden
ym. pysyvasta kayttamisesta.

10.4 Ostajalle korvataan edella mainituista toimenpiteista aiheutuva valiton vahinko.

10.5 Kaupungilla on oikeus Ostajaa enempdd kuulematta siirtdd edelld mainitut oikeutensa ja
velvollisuutensa vesihuoltolaissa (119/2001) tarkoitetulle vesihuoltolaitokselle.

11. Muut ehdot

131 Mairaalaa ei saa kdyttdd muuhun kuin asemakaavan ja timan kauppakirjan mukaisiin tar-
koituksiin, eikd Madraalalla saa harjoittaa toimintaa, joka kohtuuttomasti hairitsee ympa-
ristoa.

11.2 Ostaja sitoutuu liittamaan Maardalan sahko-, vesi- ja viemariliittymiin sekda mahdollisiin hu-

levesi- ja muihin liittymiin, tekemdan tarvittavat liittymasopimukset, vastaamaan liittymis-
ja kayttomaksuista sekd noudattamaan liittymisessa ja kaytodssa voimassa olevia yleisia liit-
tymisehtoja ja maarayksia.

12. Erimielisyyksien ratkaiseminen

12.1 Tasta sopimuksesta mahdollisesti syntyvat riitaisuudet, joita ei voida osapuolten vilisin
neuvotteluin ratkaista, annetaan Itd-Uudenmaan kardjaoikeuden ratkaistavaksi.

(lopullisen kauppakirjan allekirjoitukset)

14 (15)
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MAANKAYTTOSOPIMUS:

A A. Kunnallistekniikan rakentamissopimus
' Vantaq B. Esisopimus madraalan luovutuksesta
C. Esisopimus madrdalan kaupasta

24.10.2024
VD/4169/10.00.01.05/2024

Tati sopimuskokonaisuutta on laadittu kolme yhtapitavaa kappaletta, yksi kullekin osapuolelle ja yksi
kaupanvahvistajalle.

Vantaalla, 24.10.2024

LAMPUKAS KIINTEISTO OY

VANTAAN KAUPUNKI

LIITTEET

Liite Al: Sopimusalue
Liite B1: Kartta luovutettavasta madrdalasta
Liite C1: Kartta myytavasta maardalasta

KAUPANVAHVISTUS

Kauianvahvistajana todistan, etta _Lampukas Kiinteistd Oy:n puolesta ja _

Vantaan kaupungin puolesta valtuutuksella ovat allekirjoittaneet tdman esisopimuksen ja
ett3 he ovat olleet yhta aikaa lasna esisopimusta vahvistettaessa. Olen tarkistanut allekirjoittajien henki-
I5llisyyden ja todennut, ett3 esisopimus on tehty maakaaren 2 luvun 1 §:ssa saadetylla tavalla.

Vantaalla, 24.10.2024
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Avain
LAMPUKAS KIINTEISTO OY (Y-TUNN US: 0124421-8, "YHTIG") POYTAKIRJA _/2024

HALLITUKSEN KOKOUS _/2024

Aika 23.10.2024
Paikka Sahkopostikokous
Osallistujat

Hallitus

jasen, puheenjohtaja
jasen, sihteeri
jasen, (ei lasna)

1. Laillisuus ja paatosvaltaisuus
Todettiin kokous lailliseksi ja paatosvaltaiseksi.
2. Maankiyttdsopimuksen hyvaksyminen ja valtuutus allekirjoitukseen

Paatettiin hyvdksya ja allekirjoittaa maankayttosopimus Vantaan kaupungin ja Yhtion valilla
koskien Yhtion omistamaa kiinteistoa 92-52-305-6 (Maankayttdsopimus).

Todettiin, ettd Maankayttdsopimus sisaltdd kiinteistokaupan esisopimuksen koskien Yhtidn
omistaman kiinteiston 92-52-305-6 noin 709 m%:n suuruisen maaraalan luovutusta Vantaan
kaupungille sekd kiinteistokaupan esisopimuksen koskien Vantaan kaupungin omistaman
kiinteiston 92- 52-9901-0 noin 37 m2:n suuruisen maaraalan luovutusta Yhtiolle.

Paddtettiin valtuuttaa _kumpikin yksin, allekirjoittamaan
Maankayttosopimuksen, kaikki muut Maankdyttosopimukseen liittyvdt asiakirjat seka
neuvottelemaan ja hyvdksymdan muutokset Maankayttosopimukseen ja siihen liittyviin
asiakirjoihin.

3. Tarkastus ja allekirjoitus

Paatettiin, ettd kaikki hallituksen jasenet tarkastavat ja sdhkoisella allekirjoituksellaan
hyvaksyvdt tdman poytakirjan.
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Lahetetty: tistal 19. toukokuuta 2026 13.49

Vastaanottaja: YHT Kirjaamo
Kopio:
Aihe:

Avain Yhti6t - Maankayttésopimuksen muutos - Vantaa, Veromies, korttelit 52305 ja
52335

Luokat: -
Jotkut tdmén viestin vastaanottaneet henkil6t eivét usein saa séhkopostia I'ahettéjélt_ Lue

miksi tdma on tarkeas

Hei,

Avain Yhtiot esittdd Vantaan kaupungille muutosta Veromiehen kortteleita 52305 ja 52335 koskevaan
maankayttdsopimukseen seuraavasti:

1. Hallintamuodon muutos tontilla 10

e Korttelin tontille 10 suunnitellun pitkéan korkotuen vuokra-asuntotuotannon hallintamuoto
muutettaisiin takauslainoitettuun vuokra-asuntotuotantoon. Tontin rakennusoikeus
asemakaavan mukaan on 5 110 kem®.

e Avain Yhti6t sitoutuu hyvittamaan Vantaan kaupungille hallintamuodon muutoksesta
aiheutuvan tontin maankayttékorvausmuutoksen siten, etta takauslainoitettavan hankkeen
yksikkdhinta maaraytyy samoin perustein kuin maankayttdésopimuksessa lyhyen korkotuen
tuotannolle maaritelty yksikkdhinta

2. Rakentamisen aloitus tontilla 1 / Talo A, omistusasuntokohde
e Avain Yhti6t sitoutuu aloittamaan korttelin tontin 1 Talo A:n rakentamisen 12 kuukauden
kuluessa rakentamisluvan lainvoimaistumisen jalkeen. Kyseessa omistusasuntokohde. Talon
rakennusoikeus asemakaavan mukaan on 3070 kem®.

Perustelut muutokselle

Hallintamuodon muutoksella pyritddn mahdollistamaan hankkeen toteuttaminen muuttuneessa
rahoitus- ja markkinatilanteessa siten, ettd alueen rakentaminen etenee suunnitellusti ja hankkeen
toteuttamiskelpoisuus sailyy.
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Tontti 10

.

AN BRELITST
ANNEFREDSPARRS

52
VEROMIES
SKATTMANS

Kunnioittavasti,

Avain Yhtiot
Lautatarhankatu 8 B | 00580 HELSINKI | +358 20 7624 700
avainasunnot.fi | Facebook | YouTube | Instagram | LinkedIn

(Avain

Avain Yhtiot on kotimainen asuntotoimija, joka on erikoistunut asumisen palveluiden tuottamiseen, rakennuttamiseen ja
uudisrakentamiseen. Avain Yhti6t ja Avain Asumisoikeus omistavat yli 12 000 vuokra-, asumisoikeus- ja palvelukotiasuntoa Avain

2
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Asunnot -bréndin alla ympéari Suomen. Rakennutamme vuosittain noin 1 000 uutta asuntoa keskeisille kasvualueille Suomessa.
Investoimme vuosittain noin 150 milj. € ja kiinteistbkantamme arvo on ldhes 2 mrd €. Toimimme lapinakyvésti, vastuullisesti ja

luotettavasti kodin hankkimisen ja asumisen kaikissa vaiheissa. Rakennamme viihtyisia koteja, joihin on helppo
ihastua. www.avainasunnot.fi
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16 Vantaan kaupungin lausunto Lupa- ja valvontavirastolle Vantaan Energia Oy:n jatteen
lajittelulaitoksen ymparistolupaa seka toiminnan aloittamista koskevasta
hakemuksesta / TeA

VD/3467/11.01.01.09/2026
TeA/JN/PKa/AKa/MSa/SE

Vantaan kaupungin lausunto Lupa- ja valvontavirastolle Vantaan Energia Oy:n jatteen lajittelulaitok-
sen ymparistolupaa seka toiminnan aloittamista koskevasta hakemuksesta

Vantaan Energia Oy hakee ymparistdlupaa ja ymparistonsuojelulain 199 §:n mukaista aloittamislupaa
uuden jatteenlajittelulaitoksen toiminnalle. Lajittelulaitos on tarkoitus rakentaa Itd-Vantaalla Langmos-
sebergenissa sijaitsevan Vantaan Energia Oy:n jatevoimalan laitosalueelle, Pitkdsuontie 10, Vantaa. La-
jittelulaitoksella on tarkoitus erotella syntypaikkalajitellusta kotitalouksien ja niihin rinnastettavista kau-
pan, teollisuuden ja muiden laitosten vaarattomaksi jatteeksi luotitellusta yhdyskuntajatteesta kierratys-
kelpoiset muovit ja metallit.

Lupa- ja valvontavirasto pyytaa Vantaan kaupungin lausuntoa asiasta viimeistadan 15.06.2026. Lausunto
pyydetaan toimittamaan Lupa- ja valvontavirastoon sahkoisen asiointipalvelun kautta
https://ytietopalvelu.lvv.fi/fi-FI/asia/3351272. Lausunnossa on ilmoitettava asian diaarinumero LVV-U/
43820/2026. Asiakirjat ovat sahkoisesti nahtavilld osoitteessa https://ytietopalvelu.lvv.fi/fi Fl/asia/
3351272.

Uudenmaan ELY-keskuksen 27.10.2025 antaman paatoksen (UUDELY/2981/2025) mukaan lajittelulaitos-
hankkeeseen ei ole tarpeen soveltaa YVA-lain (252/2017) mukaista ymparistovaikutusten arviointime-
nettelya. Lupa- ja valvontavirastossa on kasiteltdvana myos jatevoimalan ymparistéluvan muuttamista
koskeva ymparistélupahakemus (asianumero LVV-U/45264/2026). Haetut muutokset liittyvat lajittelulai-
toksen kayttoonotosta aiheutuviin muutostarpeisiin. Jatevoimalan ymparistéluvan muutosta koskeva
hakemus on nahtavilla samanaikaisesti taman hakemuksen kanssa.

Uusi lajittelulaitos koostuu jatteen vastaanotosta ja sen varastoinnista, lajittelulinjoista ja lajiteltujen
jakeiden varastosta. Lajiteltavista jatteista erotellaan muovit ja metallit hyotykayttda varten. Jatevoima-
lassa ei polteta vaarallisia jatteita eika niita tule myoskaan lajittelulaitokselle. Laitoksen lajittelukapasi-
teetti on 400 000 tonnia vuodessa. Laitoksen toiminta sijoittuu kokonaisuudessaan rakennuksen sisal-
le. Lajittelulaitoksella ei varastoida vastaanotettuja jatteita pitkakestoisesti.

Vantaan kaupunki pitda perusteltuna lajittelulaitoksen sijoittamista olemassa olevalle jatevoimalan lai-
tosalueelle, jotta voidaan hyodyntda olemassa olevaa jatteenpolttolaitosta ja infrastruktuuria. Kaynnissa
oleva asemaakaavan muutos (asemakaava nro 920600 ja maanalainen asemakaava 920500ma), jos-

sa rakennusoikeuden maaraa kasvatetaan, mahdollistaa jatteenlajittelulaitoksen sijoittamisen suunnitel-
lulle paikalle. Vantaan kaupunki suhtautuu myonteisesti Vantaan Energia Oy:n jatteenlajittelulaitos-
hankkeeseen, joka edistda yhdyskuntajatteen kierratysta ja tukee Vantaan kaupungin hiilineutraaliusta-
voitetta. Ymparistdélupahakemuksen mukaan lajittelulaitoksen ymparistdvaikutukset jaavat vahaisiksi ja
koskevat normaalitoiminnassa ymparistomelua ja ilmanlaatuvaikutuksia. Vantaan kaupunki ei nde myos-
kdan esteita toiminnan aloittamisluvalle.

Maankaytto ja kaavoitus



https://ytietopalvelu.lvv.fi/fi%20FI/asia/3351272
https://ytietopalvelu.lvv.fi/fi%20FI/asia/3351272
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Alueella voimassa olevassa Ostersundomin alueen maakuntakaavassa jatevoimala-alue, joka on myés
lajittelulaitoksen sijaintipaikka, on osoitettu jate- ja energiahuollon alueeksi (EJ/EN). Vantaan
yleiskaavassa 2020 (KV 25.1.2021, tullut voimaan 11.1.2023) jatevoimalan alue, jonne lajittelulaitos
sijoittuu, jatteenlajittelu laitoksen alue on osoitettu yhdyskuntateknisen huollon alueeksi (ET).

Jatteenlajittelulaitos sijoittuisi voimassa olevan asemakaavan nro 002175 (hyvaksytty 18.11.2013, tullut
voimaan 22.4.2015) yhdyskuntateknista huoltoa palvelevien rakennusten ja laitosten korttelialueelle
(ET), jonne saa sijoittaa energiatuotantolaitoksia, kuten jatevoimalaitoksen ja biopolttoaineen logistiik-
ka-alueen seka toimintoja palvelevia laitoksia ja rakennuksia seka toimintaan liittyvia toimistotiloja. Jate-
voimalan ja suunnitellun lajittelulaitoksen alueen lansipuolella sijaitseva alue on merkitty asemakaavas-
sa erityistoimintojen korttelialueeksi (E), pohjoispuolella sijaitseva alue lahivirkistysalueeksi (VL), luoteis-
puolella sijaitseva alue erityisalueeksi lumen vastaanottopaikkaa varten (EL), ja kaakkoispuolella sijaitse-
va alue suojaviheralueeksi (EV). Asemakaavassa on osin osoitettu myds maanalainen rautatie tunneli
(ma-LR). Pitkdsuontien eteldpuolinen suojaviheralue on asemakaavan muutoksessa ja maanalaisessa
asemakaavassa nro 002503 (kv 9.10.2023) muutettu teollisuus- ja varastorakennusten korttelialueeksi,
jolla on/jolle saa sijoittaa merkittavan, vaarallisia kemikaaleja valmistavan tai varastoivan laitoksen (T/
kem).

Jatevoimala-alueella on vireilld asemakaavan muutos (asemakaava nro 920600 ja maanalainen asema-
kaava 920500ma), asemakaavaa muutetaan rakennusoikeuden maaran kasvattamiseksi n. 30 000 k-

m2, jotta Pitkdsuontie 10 jatevoimalan kiinteistolle voitaisiin rakentaa jatteen lajittelulaitos seka hiilidi-
oksidin talteenottolaitos. Voimassa olevan asemakaavan kayttotarkoitusta (ET, yhdyskuntateknistd huol-
toa palvelevien rakennusten ja laitosten korttelialue) ei kaavamuutosprosessissa muuteta, koska merkin-
ta mahdollistaa jatteen lajittelulaitoksen sijoittamisen. Kaavamuutoksen alue sisaltda jatevoimalan ja
lajittelulaitoksen alueen seka Pitkdasuontien katualuetta. Kaavamuutosalueella jatevoimala kiinteiston
alla sijaitsevaa Vuosaaren satamaradan tunneliosuutta (ma-LR) varten laaditaan maanalainen asemakaa-
va 920500ma. Asemakaavalla asetetaan nykyvaatimusten ja -tavoitteiden mukaiset maaraykset erityi-
sesti ympadristohairididen rajoittamisen, hiilineutraaliuden, sahkdéautojen latauspisteiden ja hulevesien
hallinnan osalta. Asemakaavamuutoksen osallistumis- ja arviointisuunnitelma on laadittu 22.2.2024 ja
sitd on paivitetty 11.2.2025. Kaavaselostus- ja -kartta on laadittu 19.1.2026. Asemakaava on ollut kau-
punkiymparistélautakunnassa 5.5.2026hyvaksytty kaupunkisuunnittelulautakunnassa 5.5. 2026. Kaava
valmistuu kesalla 2026.

Jatevoimala-alueen kaavamuutoksen lisaksi jatevoimala-alueen ymparistdssa ovat vireilla useita muita
asemakaavoja, mutta lajittelulaitoksen toiminnalla ei arvioida olevan vaikutusta Idhiympariston voi mas-
sa olevien kaavojen toteuttamisedellytyksiin eika aiheuttavan rajoituksia lahiympariston vireilld olevien
kaavojen ratkaisuihin, silla toiminnan vaikutukset eivat muutu suhteessa alueen nykyiseen toimintaan.

Asutus ja rakennettu ympadristo

Lajittelulaitoksen aluetta ymparoivat eteldassa Porvoonvayld, 1annessa Keha Il sekd Rudus Oy:n betoni- ja
tiilimurskeen valmistuslaitos ja iddassa Remeo Oy:n kierratyslaitos. Alueen pohjoispuolella sijaitsevat
Ojangon ulkoilualue, jossa on valaistu Hakunilan kuntorata, sekd Ojangon koiraurheilukeskus. Alueen
ympadristossa harjoitetaan peltoviljelya lahimmilldan noin 150 m etaisyydella. Aluetta lahimmat asuin-
alueet ovat Lansisalmi, Lansimaki, Vaarala ja Rajakyla. Lihimmat asuintalot sijaitsevat Sotungintien var-
rella noin 400 metrin pdassa. Porvoonvayldn eteldapuolella Lansisalmessa ldhimmat asuinrakennukset
sijaitsevat noin 600 metrin paassa. Fazerilan suunnalla, Lemmenkujan varrella sijaitsee lisaksi yksi asuin-
rakennus noin 500 metrin paassa. Yli kilometrin sateella lajittelulaitoksesta alue on melko harvaan asut-
tua. Kahden kilometrin sateella lajittelulaitoksesta sijaitsee useita pdivakoteja ja kouluja. Lahin koulu
(Vastersundoms skola) sijaitsee noin 600 metrin pdassa ja lahimmat paivakodit Rajakyldssa ja
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Lansimdessa 1,2-1,3 km:n padassa laitosalueesta. Lansimden ja Hakunilan terveysasemat sijaitsevat noin
2,2 km:n paassa.

Ilmanlaatu, pohjavesi, luonnonsuojelu, melu

Vuonna 2023 Vantaan Energia Oy:n jatevoimalan laheisyydessa mitattiin typpidioksidin, rikkidioksidin,
hengitettavien hiukkasten, pienhiukkasten, ultra pienten hiukkasten ja raskasmetallien pitoisuuksia. Pi-
toisuudet olivat pienia eivatka ylittdneet raja- tai ohjearvoja. Jatevoimalan toiminnalla ei todettu olevan
vaikutusta mitattujen epdapuhtauksien pitoisuuksiin. Jatevoimalan mittausasemalla mitatut pitoisuudet
olivat noin kaupunkitausta-aseman pitoisuuksien tasolla tai sen alle.

Lajittelulaitoksen alueen lahist6lla sijaitsevia vedenhankinnan kannalta tarkeita eli I-luokan pohjavesi-
alueita ovat Fazerila (0109252) noin 250 m ja Tattarisuo (0109102) noin 2,8 km alueesta lanteen seka
Valkealdhde (0109201) 3,6 km alueesta pohjoiseen. Jatevoimalan alueelta pohjavedet eivat virtaa Faze-
rilan pohjavesialueelle eika alueille, joilla sijaitsee yksityiskaivoja. Tarkkailun mukaan jatevoimalan toi-
minta ei ole tulosten perusteella merkittavasti vaikuttanut alueen pohjavesien laatuun.

Jatevoimala-alueen ja lajittelulaitoksen valittdmassa laheisyydessa ei sijaitse Natura 2000-alueita, luon-
nonsuojelualueita tai arvokkaita luontokohteita, lukuun ottamatta lahistolla sijaitsevia lahokaviosamma-
len esiintymisalueita.

Jatevoimalan ja lajittelulaitoksen ymparistossa melua aiheuttaa etenkin Povoonvaylan ja Keha lll:n vilkas
lilkenne. Muita alueen merkittdvid meluldhteitd ovat jatevoimalan toiminnot seka alueen muu teollinen
toiminta. Laitosalueella ei synny tarinaa. Laitoksen ldhialueilla ei esiinny tarindhaittaa.

Ympaéristokuormitus ja ymparistovaikutukset

Lajittelulaitoksen toiminnasta aiheutuu poly- ja hajupaastdja ilmaan. Hajumallinnuksen tulosten perus-
teella laitoksen suurimmat ulkoilman hajupitoisuudet jaavat laitosalueelle tai sen laheisyyteen, ja laitos-
alueen ulkopuolella lajittelulaitoksen hajupdaston vaikutus jaa merkityksettomaksi. Lajittelulaitoksen
poly- ja hajupdastojen vaikutus alueen ilmanlaatuun ja luonnonymparistoon, ihmisten terveyteen ja ylei-
seen viihtyvyyteen seka rakennettuun ymparist66n on vahdinen. Toiminnasta ei aiheudu suoria jatevesi-
paastoja vesistdoon.

Lajittelulaitoksen toiminnasta aiheutuvan melun vaikutuksia on arvioitu laskennallisesti melumallilla.
Melumallinnuksen tulosten perusteella lajittelulaitoksen aiheuttama melu ei aiheuta asuinalueilla paiva-
ajan ohjearvotason (LAeq07-22 = 55 dB) eika yOajan ohjearvotason (LAeq22-07 =50 dB) ylittavida melu
tasoja. Melumallinnuksessa on arvioitu myos lajittelulaitoksen, jatevoimala-alueen nykyisten toiminto-
jen, Remeo Oy:n, Rudus Oy:n yhteisvaikutusta ymparisté meluun. Lajittelulaitoksen rakennusmassa

voi toimia tielilkkennemelua varjostavana elementtinad. Melumallinnusten perusteella lajittelulaitos ja sen
toimintaan liittyva liikenne eivat aiheuta merkittavia ymparistomelutasoja. Laitoksen normaalista toi-
minnasta ei aiheudu tarinaa.

Lajittelulaitoksen normaalitoiminnasta ei aiheudu maaperaan tai pohjaveteen paastoja, joista aiheutuisi
pilaantumista. Kaikki toiminnalliset alueet ovat pinnoitetut, jatteita ei varastoida ulkona ja hulevedet

johdetaan hallitusti.

Lajittelulaitoksella toimitaan parhaan kdytannon periaatteiden (BAT) mukaisesti. Lajittelulaitoksen kayt-
164, paastoja ja ympadristovaikutuksia tarkkaillaan tarkkailusuunnitelman mukaan.

Liikenne ja lilkennejarjestelyt
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Lilkkennointi alueelle tapahtuu Pitkdasuontielta. Lajittelulaitoksella kasiteltava jate ei lisaa merkittavasti
lilkennointia jatevoimalaan. Lajittelulaitoksen toiminta lisda jatevoimalan alueelle suuntautuvan
lilkenteen maaraa noin 15—-20 raskaalla ajoneuvolla vuorokaudessa. Jatevoimalan laitosalueen
lilkkennemaaran arvioidaan olevan talla hetkelld noin 320 raskasta ajoneuvoa

vuorokaudessa. Jatteenpolttoyksikdiden ymparistélupamaaraysten mukaisesti laitoksille

tulevat jatekuljetukset pyritddn ajoittamaan klo 6-22 viliselle ajalle. Lajittelulaitokselta [ahtevat
kuljetukset tullaan vastaavasti ajoittamaan ajalle 6-22 seka arkisin etta viikonloppuisin. Suurin osa
kuljetuksista tehdaan arkisin.

Ymparistoriskit

Lajittelulaitoksen suunnittelun yhteydessa on tehty ymparistoriskinarvio laitoksen toiminnasta. Lajittelu-
laitoksen toiminnasta aiheutuvia merkittavimpia mahdollisia ymparistoriskeja ovat tulipalo tai poélynpois-
tojarjestelman siilon polyrajahdys.

Talla hetkelld suurikokoisen jatteen murskaus jatevoimala JV1:lld aiheuttaa merkittavan tulipaloriskin
jatebunkkerissa. Suurikokoisen jatteen murskaus siirretdaan tulevaisuudessa lajittelulaitokselle, jossa sille
suunnitellaan uusi ja oma tila. Tdma vahentaa JV1:n tulipaloriskia nykytilaan verrattuna, kokonaisuudes-
saan koko jatevoimalan alueen tulipaloriski laskee, koska lajittelulaitoksella on méaarallisesti vahemman
jatetta kuin jatebunkkerissa eli vahemman palokuormaa. Lisdksi lajittelulaitos suunnitellaan teknisesti
niin, etta tuli paloriski voidaan minimoida murskauksessa.

Erilaisten hairidtilanteiden, kuten sahkokatkon aikana, jolloin prosessi ja ilmanvaihto pysahtyvat, voi
syntya valiaikaista hajuhaittaa. Lajittelulaitoksella on ennaltavarautumissuunnitelma ja lajittelulaitokselle
laaditaan pelastuslain 379/2011 mukainen pelastussuunnitelma.

Toiminnanharjoittajan esitys lupaehdoiksi

Toiminnanharjoittaja esittaa, etta jatteenlajittelulaitoksen poistoilman hiukkaspitoisuudelle asetetaan
raja-arvoksi 5 mg/Nm3, joka vastaa Euroopan komission paatoksella (EU) 2018/1147 vahvistamaa BAT-
paadstotasoa laitoksella, jossa jate lajitellaan mekaanisesti ja kaytossa on kuitusuodatin hiukkaspaastéjen
vahentamiseksi. Vantaan Energia Oy esittda, etta laitoksen jatevesipaastoille ei aseteta raja arvoja, koska
toiminnasta ei aiheudu suoria paastoja pintavesiin. Laitoksen toiminnasta aiheutuva melu yhdessa
alueen muiden ympadristéluvanvaraisten toimintojen aiheuttaman melun kanssa ei saa asumiseen kay-
tettyjen kiinteist6jen piha-alueilla tai Ojangon ulkoilualueen rakennetuilla reiteilla ylittaa paivalla kello 7
—22 ekvivalenttimelutasoa (LAeq) 55 dB eikéa yolla kello 22—-7 ekvivalenttimelutasoa (LAeq) 50 dB. Hiuk-
kaspaastoihin vaikuttavien muiden kuin normaalitoiminnan (OTNOC) osalta Vantaan Energia Oy esittaa,
ettd lupamaaraykset tulisi asettaa siten, ettd paastorajojen noudattamisen tarkastelussa OTNOC-tilantei-
ta ei oteta huomioon.

Jatteen kasittelytoiminnan vakuus

Jatteen kasittelytoiminnan harjoittajan on asetettava vakuus asianmukaisen jatehuollon, seurannan,
tarkkailun ja toiminnan lopettamisessa tai sen jdlkeen tarvittavien toimien varmistamiseksi. Vantaan
Energia Oy esittaa jatteenkasittelyn vakuudeksi 85 000 euroa.

Toiminnan aloittaminen muutoksenhausta huolimatta

Vantaan Energia Oy hakee ymparistonsuojelulain 199 §:n mukaista lupaa aloittaa lajittelulaitoksen toi-
minta mahdollisesta muutoksenhausta huolimatta. Laitoksen toiminnan aloittamisen viivastyminen ai-
heuttaisi Vantaan Energia Oy:lle taloudellisia tappioita merkittavan investoinnin seisoessa tuottamatto-
mana mahdollisen monivuotisen muutoksenhakumenettelyn ajan. Toiminnan aloittamisella mahdolli-
simman pian on merkitysta laajemminkin kansallisen jatehuollon jarjestamisen kannalta. Lajittelulaitos
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edistaa yhdyskuntajatteen kierratysta, joka osaltaan auttaa saavuttamaan Euroopan komission yhdys-
kuntajatteelle asettaman kierratystavoitteen (tavoite on kierrattaa yhdyskuntajatteesta 55 %).

Lajittelulaitoksen toiminnasta ei aiheudu sellaisia paastoja, joilla olisi pysyvia haitallisia ymparistovaiku-
tuksia laitoksen vaikutusalueella. Laitoksen paastot ilmaan, veteen, jatteiden muodostuminen ja mah-
dolliset meluhaitta loppuvat valittdmasti toiminnan keskeytyessa tai lakatessa. Hakemuksen mukainen
toiminta sijoittuu ole massa olevalle teollisuusalueelle, ja lajittelulaitoksella kasiteltavat jatteet ja laitok-
sella muodostuneet jatteet voidaan kuljettaa asianmukaiseen kasittelyyn ilman ympariston pilaantumi-
sen vaaraa. Jatteet voidaan polttaa Vantaan Energian omissa jatevoimaloissa tai kuljettaa muualle. Lajit-
telulaitoksella olevat jatteet ja kemikaalit voidaan kayttdaa Vantaan Energia Oy:n jatevoimalaitoksella.
Ymparistoluvan mukaisesti harjoitettavasta toiminnasta ei ndin ollen aiheudu mitaan sellaisia pysyvia
haitallisia vaikutuksia, ettei oloja voitaisi olennaisilta osin palauttaa entisen veroisiksi, mikali lupa ku-
mottaisiin tai sen maaradyksia muutoksenhaun seurauksena muutettaisiin.

Kaupunginhallitus 8.6.2026

Kaupunkiympadriston toimialan apulaiskaupunginjohtajan esitys:
Paatetdan antaa liitteen mukainen lausunto Lupa- ja valvontavirastolle.

Tarkistetaan ja hyvaksytaan poytdkirja taman pykalan osalta heti kokouksessa.

Liitteet:
- Vantaan kaupungin lausunto Lupa- ja valvontavirastolle Vantaan Energia Oy:n jatteen lajittelulai-
toksen ymparistolupaa seka toiminnan aloittamista koskevasta hakemuksesta
- Lausuntopyynt6 Vantaan Energia Oy:n jatteen lajittelulaitoksen ymparistdlupaa seka toiminnan
aloittamista koskevasta hakemuksesta

Taytantodnpano: Lakiasiat ja paatosvalmistelu
Muutoksenhakuohje: 3.1. Oikaisuvaatimus- ja valituskielto
Lisatiedot: Yleiskaavasuunnittelija Paula Kankkunen, puh. 050 3023992

(etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi)
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Lupa- ja valvontavirasto

Viite: LVV-U/43820/2026

Vantaan kaupungin lausunto Lupa- ja valvontavirastolle Vantaan Energia Oy:n jat-
teen lajittelulaitoksen ymparistdolupaa seka toiminnan aloittamista koskevasta ha-
kemuksesta, Vantaa

Vantaan kaupunki antaa asiasta seuraavan lausunnon:

Vantaan Energia Oy hakee ymparistdlupaa (YSL:n 27 § ja liitteen 1 taulukon 1 kohta 13 f) ja
ympdristonsuojelulain 199 §:n mukaista aloittamislupaa uuden jatteenlajittelulaitoksen toimin-
nalle. Jatteenkasittelylaitos sijoittuisi Itd-Vantaalle Vantaan Energia Oy:n jatevoimalan alueelle
(kiinteistd numero 92-92-201-2) osoitteeseen Pitkasuontie 10. Lajittelulaitos sijoitetaan Van-
taan Energia Oy:n jatevoimalan laitosalueelle, jotta voidaan hy6dyntda olemassa olevaa jat-
teenpolttolaitosta ja infrastruktuuria. Lajittelulaitoksella ei ole aikaisempia lupapaatoksia.

Lajittelulaitoksella on tarkoitus erotella syntypaikkalajitellusta kotitalouksien ja niihin rinnastet-
tavista kaupan, teollisuuden ja muiden laitosten vaarattomaksi jatteeksi luokitellusta yhdys-
kuntajatteesta kierratyskelpoiset muovit ja metallit, ja ohjata ne hyétykayttéon. Jéljelle jaanyt
yhdyskuntajdte hyddynnetdaan energiana jate voimalan JV1 kattiloissa K1 ja K2. Vantaan Ener-
gian tavoitteena on aloittaa lajittelulaitoksen rakentaminen vuonna 2026 ja aloittaa toiminta
vuonna 2028.

Uudenmaan elinkeino-, liikenne- ja ymparistokeskuksen antaman paatdksen (UUDELY/
2981/2025, 27.10.2025) mukaan lajittelulaitoshankkeeseen ei ole tarpeen soveltaa YVA-lain
mukaista ympéristévaikutusten arviointimenettelya. YVA-lain 3 § perusteella, eikd YVA-menet-
telya yksittaistapauksena, silla hankkeesta ei todennakdisesti aiheudu laajuudeltaan tai laadul-
taan YVA-lain hankeluettelon hankkeiden vaikutuksiin rinnastettavia merkittavia haitallisia ym-
paristévaikutuksia, kun huomioidaan hankkeen ominaisuudet, sijainti ja vaikutusten luonne
seka esitetyt selvitykset ja kuulemisessa esiin tulleet asiat hankkeesta ja saman vaikutus
alueen toimintojen yhteisvaikutuksista.

Alueella voimassa olevassa Ostersundomin alueen maakuntakaavassa jatevoimala-alue, joka
on myos lajittelulaitoksen sijaintipaikka, on osoitettu jate- ja energiahuollon alueeksi (EJ/

EN). Vantaan yleiskaavassa 2020 (KV 25.1.2021, tullut voimaan 11.1.2023) jatevoimalan alue,
jonne lajittelulaitos sijoittuu, jatteenlajittelu laitoksen alue on osoitettu yhdyskuntateknisen
huollon alueeksi (ET). Alueen halki on osoitettu raskaan raideliikenteen tunneliosuus

Vantaan kaupunki Puhelin (vaihde) 09 83911 Toimiala

Kirjaamo kirjaamo[at]vantaa.fi Matkapuhelin

PL 1100 www.vantaa.fi Y-tunnus 01246109
01030 Vantaan kaupunki ID 3389817
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(kaksoiskatkoviiva), etelapuolelle liikennealue (L), lansi- ja pohjoispuolelle voimajohto (z), poh-
joispuolelle Iahivirkistysalue (VL) seka urheilu- ja virkistyspalveluiden alue (VU) seka lansi- ja
eteldpuolelle liikenneyhteys (musta viiva). Porvoonvayldn eteldpuolella, noin 200 metrin etai-
syydella laitosalueesta, on voimassa Vantaan yleiskaava 2007 (KV 17.12.2007, tullut voimaan
13.1.2010), alueelle on osoitettu suojavirhealuetta (EV), raideliikenteen aluetta (LR), liikenne-
vaylan tunneliosuutta (tu), retkeily- ja ulkoilualuetta (VR), maakaasun runkojohto (K), ohjeelli-
nen ulkoilureitti seka kylaaluetta (AT).

Jatteenlajittelulaitos sijoittuisi voimassa olevan asemakaavan nro 002175 (hyvaksytty
18.11.2013, tullut voimaan 22.4.2015) yhdyskuntateknisté huoltoa palvelevien rakennusten ja
laitosten korttelialueelle (ET), jonne saa sijoittaa energiatuotantolaitoksia, kuten jatevoimalai-
toksen ja biopolttoaineen logistiikka-alueen seka toimintoja palvelevia laitoksia ja rakennuksia
seka toimintaan liittyviad toimistotiloja. Jatevoimalan ja suunnitellun lajittelulaitoksen alueen
lansipuolella sijaitseva alue on merkitty asemakaavassa erityistoimintojen korttelialueeksi (E),
pohjoispuolella sijaitseva alue lahivirkistysalueeksi (VL), luoteispuolella sijaitseva alue erityis-
alueeksi lumen vastaanottopaikkaa varten (EL), ja kaakkoispuolella sijaitseva alue suojaviher-
alueeksi (EV). Asemakaavassa on osin osoitettu myds maanalainen rautatietunneli (ma-

LR). Pitkasuontien eteldpuolinen suojaviheralue on asemakaavan muutoksessa ja maanalaises-
sa asemakaavassa nro 002503 (kv 22.4.2024) muutettu teollisuus- ja varastorakennusten
korttelialueeksi, jolla on/jolle saa sijoittaa merkittdvan, vaarallisia kemikaaleja valmistavan tai
varastoivan laitoksen (T/kem).

Kaupunki toteaa, ettda hanke edellyttdad kaavamuutoksen. Jatevoimala-alueella on vireilla ase-
makaavan muutos (asemakaava nro 920600 ja maanalainen asemakaava 920500ma), asema-
kaavaa muutetaan rakennusoikeuden maaran kasvattamiseksi n. 30 000 k-m2, jotta Pitka-
suontie 10 jatevoimalan kiinteistolle voitaisiin rakentaa jatteen lajittelulaitos seka hiilidioksidin
talteenottolaitos. Voimassa olevan asemakaavan kayttétarkoitusta (ET, yhdyskuntateknista
huoltoa palvelevien rakennusten ja laitosten korttelialue) ei kaavamuutosprosessissa muuteta,
koska merkintd mahdollistaa jatteen lajittelulaitoksen sijoittamisen. Kaavamuutoksen alue si-
saltad jatevoimalan ja lajittelulaitoksen alueen seka Pitkdsuontien katualuetta. Kaavamuutos-
alueella jatevoimala kiinteistén alla sijaitsevaa Vuosaaren satamaradan tunneliosuutta (ma-LR)
varten laaditaan maanalainen asemakaava 920500ma. Asemakaavalla asetetaan nykyvaati-
musten ja -tavoitteiden mukaiset maardykset erityisesti ymparistéhairididen rajoittamisen, hiili-
neutraaliuden, sahkdautojen latauspisteiden ja hulevesien hallinnan osalta. Jatevoimalan lai-
tosten toiminta edellyttdd myds ymparistolupia.

Asemakaavamuutoksen osallistumis- ja arviointisuunnitelma on laadittu 22.2.2024 ja sita on
paivitetty 11.2.2025. Kaavaselostus- ja -kartta on laadittu 19.1.2026. Asemakaava on ollut
kaupunkiymparistélautakunnassa 5.5.2026. Kaava valmistuu kesalla 2026.

Vantaan kaupunki pitéa perusteltuna jatteen lajittelulaitoksen sijoittamista olemassa olevalle
jatevoimalan laitosalueelle, jotta voidaan hyddyntda olemassa olevaa jatteenpolttolaitosta ja
infrastruktuuria. Kaynnissa oleva asemaakaavan muutos (asemakaava nro 920600 ja maan-
alainen asemakaava 920500ma), jossa rakennusoikeuden maaraa kasvatetaan, mahdollistaa
jatteen lajittelulaitoksen sijoittamisen suunnitellulle paikalle.
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Ymparistdlupahakemuksen mukaan lajittelulaitoksen ymparistovaikutukset jaavat vahaisiksi ja
koskevat normaalitoiminnassa ymparistbmelua ja ilmanlaatuvaikutuksia. Melumallinnustulosten
perusteella toiminnan vaikutus melutasoihin jaa vahaiseksi. Laitosalueen ymparistoon ei aiheu-
du haitallisia pdly- ja hajupadstdja, koska kaikki kasittelytoiminnot tapahtuvat alipaineistetuissa
sisatiloissa. Laitoksella ymparistdriskeihin on varauduttu rakenteellisin suojaustoimin seka haly-
tysautomatiikan, automaattisien sammutusjarjestelmien, tarkkailun ja toimintaohjeiden ja
suunnitelmien avulla.

Vantaan kaupunki suhtautuu myonteisesti Vantaan Energia Oy:n jatteen lajittelulaitokseen,
joka edistad yhdyskuntajatteen kierratysta ja osaltaan auttaa saavuttamaan Euroopan komis-
sion yhdyskuntajatteelle asettaman 55 % kierratystavoitteen. Kaupunki toteaa myds, etta han-
ke tukee Vantaan kaupungin hiilineutraaliustavoitetta. Vantaan valtuustokauden 20262029
strategian (Kv 26.1.2026) yhtena tavoitteena on vahentda kasvihuonekaasupaastéja. Lajittele-
malla muovi pois poltettavasta materiaalista voidaan jatteenpolton hiilidioksidipaastdja vahen-
taa noin 30 000 tonnia vuodessa. Lajittelulaitos ei hakemuksen mukaan mydskaan lisaa jattei-
den maaraa jatevoimalan alueella eika silla ole vaikutusta jatteiden tuontiin ulkomailta.

Vantaan kaupunki ei nde myodskaan esteita toiminnan aloittamisluvalle.

VANTAAN KAUPUNGINHALLITUS
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Julkinen

1 Vireillepanija

2 Asia

Vantaan Energia Oy

Jatteen lajittelulaitoksen ymparistdlupa seka toiminnan aloittamislupa, Vantaa

Lupa- ja valvontavirasto pyytaa lausuntoanne ylla mainitusta asiasta viimeistaan
15.06.2026.

Asiakirjat ovat sahkoisesti nahtavilla osoitteessa https://ytietopalvelu.lvv fi/fi-
Fl/asia/3351272.

Lausunto pyydetaan toimittamaan Lupa- ja valvontavirastoon sahkoéisen asiointipalvelun
kautta https://ytietopalvelu.lvv fi/fi-Fl/asia/3351272. Lausunnossa on ilmoitettava asian
diaarinumero LVV-U/43820/2026.

Mikali ette pida lausunnon antamista tarpeellisena, pyyddmme ilmoittamaan siita
asiointisdhkopostimme kirjaamo@lvv fi.

3 Liséatietoja antavat

4 Jakelu

Ymparistoylitarkastaja Sari Lansola, puh. 0295 255 219

Ymparistoneuvos Paivi Vilenius, puh. 0295 254 950

sahkoposti: etunimi.sukunimi@lvv.fi

Vantaan kaupunki: kaupunginhallitus, ymparistonsuojeluviranomainen,
terveydensuojeuviranomainen, kaavoitusviranomainen

Helsingin kaupunki: kaupunginhallitus, ymparistdonsuojeluviranomainen
Keski-Uudenmaan hyvinvointialue: pelastusviranomainen
Turvallisuus ja kemikaalivirasto TUKES

Helsingin seudun ymparistopalvelut -kuntayhtyma HSY: vesihuolto

Lupa- ja valvontavirasto
Postiosoite: PL 20, 13035 LVV
Puhelinvaihde: 0295 254 000
kirjaamo@Ivv.fi | Ivv fi
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17 Vantaan kaupungin lausunto Lupa- ja valvontavirastolle Vantaan Energia Oy:n
Jatevoimalan ymparistéluvan muuttamista seka toiminnan aloittamislupaa koskevasta
hakemuksesta / TeA

VvD/3477/11.01.01.09/2026
TeA/PKa/JK6/AKa/Msa/SE

Lupa- ja valvontavirastossa on kasiteltavana jatevoimalan ymparistoluvan muuttamista koskeva ym-
paristolupahakemus. Haetut muutokset liittyvat jatteen lajittelulaitoksen kdyttoonotosta aiheutuviin
muutostarpeisiin. Lajittelulaitoksen ymparistoluvasta on pyydetty erillinen lausunto.

Lupa- ja valvontavirasto pyytaa Vantaan kaupungin lausuntoa ylla mainitusta asiasta viimeistdan
15.06.2026. Lausunto pyydetdan toimittamaan Lupa- ja valvontavirastoon sahkdisen asiointipalvelun
kautta https://ytietopalvelu.lvv.fi/fi-Fl/asia/3353704, jossa asiakirjat ovat sahkoisesti nahtavilla.

Vantaan kaupunki suhtautuu myonteisesti Vantaan Energia Oy:n jatteenlajittelulaitos-hankkeeseen, joka
edistad yhdyskuntajatteen kierratysta. Hanke tukee Vantaan valtuustokauden 2026—2029 strategian

(Kv 26.1.2026) tavoitetta vahentda kasvihuonekaasupaastoja. Vantaan kaupunki pitda perusteltuna la-
jittelulaitoksen sijoittamista olemassa olevalle jatevoimalan laitosalueelle, jotta voidaan hyodyntaa ole-
massa olevaa jatteenpolttolaitosta ja infrastruktuuria. Kaynnissa oleva asemaakaavan muutos (asema-
kaava nro 920600 ja maanalainen asemakaava 920500ma), jossa rakennusoikeuden maaraa kasvate-
taan, mahdollistaa jatteenlajittelulaitoksen sijoittamisen suunnitellulle paikalle.

Muutokset eivat hakemuksen mukaan vaikuta jatevoimaloiden paastoéihin tai ymparistévaikutuksiin.

Asia

Vantaan Energia Oy hakee jatevoimaloiden JV1 ja JV2 ymparist6luvan yksildityjen ymparistélupamaa-
raysten tarkistamista YSL 89§ perusteella liittyen uuden lajittelulaitoksen aiheuttamiin muutoksiin ja
muutostarpeisiin jatteen tarkkailussa. Samalla haetaan lupaa aloittaa toiminta muutoksen hausta huoli-
matta (199 §). Jatevoimala sijaitsee Vantaan kaupungin kaakkoisosassa Langmossebergenissa Keha Ill:n
ja Porvoonvaylan risteyksessa kiinteistolla 92 92-201-2. Jatevoimalan kdyntiosoite on Pitkdsuontie 10,
Vantaa.

Vantaan Energia Oy suunnittelee jatevoimalan alueelle sekajatteen lajittelulaitosta, jossa saapuvista ja-
tejakeista poistetaan muovit ja metallit ennen jatteen ohjaamista polttoon. Lajittelulaitokselle on haettu
omaa erillistd ymparistolupaa. Laitosalueelle saapuva sekajate ohjataan jatkossa osittain lajittelulaitok-
selle ja osittain jatevoimala JV1:n jatebunkkeriin. Lajittelusta jaljelle jaava rejekti ohjataan jatevoimala
JV1:lle polttoon. Lajittelulaitokseen liittyvien muutosten lisdksi jatevoimala JV1:n vastaanottohalliin ra-
kennetaan uusi naytteenottolaitteisto. Jatevoimalan nimettynd ymparistolupavalvojana toimii LVV ent.
Uudenmaan ELY-keskus), jonka kanssa luvan tarkistamisesta on neuvoteltu. Valvojan mukaan muutokset
voivat aiheuttaa tarvetta antaa uusia lupamaarayksia jatevoimalan ymparistolupaan tai tarkistaa jatevoi-
malan luvan maarayksia. Viranomaisen ndkemyksen mukaan muutoksissa ei ole kyse toiminnan olennai-
sesta muuttamisesta.

Lajittelulaitoksen aiheuttamat muutokset jatevoimalan toimintaan
¢ Jatevoimala JV1:n jatebunkkerissa oleva nykyinen murska poistetaan ja suurikokoisille jatteille hanki-
taan uusi murska, joka sijoitetaan lajittelulaitokselle.
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¢ Rakennetaan umpirejektikuljetin lajittelulaitokselta jatebunkkeriin, jolla siirretaan lajittelun jalkeinen
rejekti ja murskattu isokokoinen jate jatebunkkeriin, josta jate ohjataan polttoon.

¢ Rakennetaan umpikuljetin jatebunkkerista lajittelulaitokselle, jolla voidaan siirtaa sekajatetta jatevoi-
mala JV1:n jatebunkkerista lajittelulaitokselle

¢ Muutoksia jatevoimalan tarkkailuun, mm. jatteiden maaran seurantaan

Naiden lisaksi jatevoimala JV1:n vastaanottohallin rakennetaan omaan osastoonsa ndytteenottolaitteis-
to, jossa jate murskataan ndytekokoon. Jatekuormista noin 5 % ohjataan naytteenottoon.

Hakemuksen mukaan muutokset eivat vaikuta jatevoimaloiden toiminnasta aiheutuviin paastoéihin, ku-
ten savukaasu- tai vesistopaastoihin tai muihin ymparistovaikutuksiin. Kaikki uudet toiminnot tapahtu-
vat sisatiloissa tai ovat katettuja. Muutoksilla ei mydskadan ole vaikutusta jatevoimaloiden veden tai ke-
mikaalien kayttoon, jatevesiin tai vedenottoon. Toiminnan muutokset sisdltdavat toimintoja, joista aiheu-
tuvat melu-, tarina- ja polypaastoja ja ne hallitaan siten, ettei niista aiheudu vaikutuksia ymparistoon.

Maankaytto
Vantaan Energia Oy:n jatevoimalan laitosalueella sijaitsevat kolme laitosrakennusta (jatevoimalat JV1,

JV2 ja korkealampdtilalaitos), korkealampotilalaitoksen séiliovarastoalue, kaukolampoakku pumppaa-
moineen, toimistorakennus, porttirakennus, oljysailio, parkkipaikka sekd Gasgrid Oy:n maakaasun pai-
neenvdahennysasema.

Jatevoimalan laitosalueella on voimassa Ostersundomin alueen maakuntakaava (hyviksytty 12.6.2018),
jossa jatevoimala-alueelle on osoitettu jate- ja energiahuollon sijaintipaikka (EJ/EN, Jate- ja energiahuol-
lon alue). Jatevoimala-aluetta koskevan suunnittelumaarayksen mukaan alue voidaan yksityiskohtaisem-
massa suunnittelussa varata jatepolttoainetta kayttavalle voimalaitokselle ja alueelle voidaan sijoittaa
my0os muita jatehuollon ja/tai energiahuollon toimintoja, mutta ei kuitenkaan jatteen loppusijoituspaik-
kaa. Jatevoimalan alueella on voimassa Vantaan yleiskaava 2020 (kv 25.1.2021, tullut voimaan
11.1.2023) jossa jatevoimalan alue on osoitettu yhdyskuntateknisen huollon alueeksi (ET).

Alue on asemakaavassa nro 002175 (kv 18.11.2013, tullut voimaan 22.4.2015) osoitettu yhdyskuntatek-
nistd huoltoa palvelevien rakennusten ja laitosten korttelialueeksi (ET). Alueelle on osin osoitettu maan-
alainen rautatietunneli (ma-LR). Asemakaavan ET-korttelialueelle saa sijoittaa energiatuotantolaitoksia,
kuten jatevoimalaitoksen ja biopolttoaineen logistiikka-alueen seka toimintoja palvelevia laitoksia ja
rakennuksia seka toimintaan liittyvia toimistotiloja. Jatevoimalan alueen lansipuolella sijaitseva alue on
merkitty asemakaavassa erityistoimintojen korttelialueeksi (E), pohjoispuolella sijaitseva alue ldhivirkis-
tysalueeksi (VL), luoteispuolella sijaitseva alue erityisalueeksi lumen vastaanottopaikkaa varten (EL), ja
kaakkoispuolella sijaitseva alue suojaviheralueeksi (EV).

Asemakaavan muutoksessa ja maanalaisessa asemakaavassa nro 002503 ja 20400-

ma (kv 9.10.2023) Pitkdsuontien eteldpuolinen suojaviheralue (EV) on muutettu teollisuus- ja varastora-
kennusten korttelialueeksi, jolla on/jolle saa sijoittaa merkittavan, vaarallisia kemikaaleja valmistavan tai
varastoivan laitoksen (T/kem). Osa EL-alueesta on muutettu huoltoasema- ja liikerakennusten kortteli-
alueeksi (LHK).

Jatevoimala-alueella on vireilld asemakaavan muutos (asemakaava nro 920600 ja maanalainen asema-
kaava 920500ma), asemakaavaa muutetaan rakennusoikeuden maaran kasvattamiseksi n. 30 000 k-

m2, jotta Pitkdsuontie 10 jatevoimalan kiinteistolle voitaisiin rakentaa jatteen lajittelulaitos seka hiilidi-
oksidin talteenottolaitos. Voimassa olevan asemakaavan kayttotarkoitusta (ET, yhdyskuntateknista huol-
toa palvelevien rakennusten ja laitosten korttelialue) ei kaavamuutosprosessissa muuteta, koska merkin-
ta mahdollistaa jatteen lajittelulaitoksen sijoittamisen. Kaavamuutoksen alue sisaltda jatevoimalan ja
lajittelulaitoksen alueen seka Pitkdasuontien katualuetta. Kaavamuutosalueella jatevoimala kiinteiston
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alla sijaitsevaa Vuosaaren satamaradan tunneliosuutta (ma-LR) varten laaditaan maanalainen asemakaa-
va 920500ma. Asemakaavalla asetetaan nykyvaatimusten ja -tavoitteiden mukaiset maaraykset erityi-
sesti ymparistohairididen rajoittamisen, hiilineutraaliuden, séhkdautojen latauspisteiden ja hulevesien
hallinnan osalta. Jatevoimalan laitosten toiminta edellyttdaa myds ymparistolupia. Asemakaavamuutok-
sen osallistumis- ja arviointisuunnitelma on laadittu 22.2.2024 ja sita on paivitetty 11.2.2025. Kaavase-
lostus- ja -kartta on laadittu 19.1.2026. Asemakaava on ollut kaupunkiymparistélautakunnassa 5.5.2026-
hyvaksytty kaupunkisuunnittelulautakunnassa 5.5. 2026. Kaava valmistuu kesalla 2026.

Asutus ja rakennettu ymparisto

Lajittelulaitoksen aluetta ymparoivat eteldssa Porvoonvayld, ldannessa Keha Il sekda Rudus Oy:n betoni- ja
tiilimurskeen valmistuslaitos ja iddssa Remeo Oy:n kierratyslaitos. Alueen pohjoispuolella sijaitsevat
Ojangon ulkoilualue, jossa on valaistu Hakunilan kuntorata, seka Ojangon koiraurheilukeskus. Alueen
ympadristossa harjoitetaan peltoviljelya [ahimmillaan noin 150 m etdisyydella. Aluetta [ahimmat asuin-
alueet ovat Lansisalmi, Lansimaki, Vaarala ja Rajakyla.

Lahimmat asuintalot sijaitsevat Sotungintien varrella, vajaan 400 metrin paassa jatevoimala-alueelta
koilliseen. Porvoonvaylan eteldapuolella Lansisalmessa lahimmat asuinrakennukset sijaitsevat noin 600
metrin paassa. Fazerilan suunnalla, Lemmenkujan varrella sijaitsee lisdksi yksittdinen asuinrakennus noin
500 metrin paassa alueelta. Yli kilometrin sateella lajittelulaitoksesta alue on melko harvaan asuttua.
Kahden kilometrin sateella lajittelulaitoksesta sijaitsee useita paivakoteja ja kouluja. Lahin koulu (Vaster-
sundoms skola) sijaitsee noin 600 metrin padssa ja ldhimmat paivakodit Rajakyldssa ja Lansimaessa 1,2—
1,3 km:n pdéssa laitosalueesta. Lansimden ja Hakunilan terveysasemat sijaitsevat noin 2,2 km:n paassa.

IImanlaatu, vesistdt, maa- ja kallioperd, pohjavesi, luonnonsuojelu, melu

Vuonna 2023 Vantaan Energia Oy:n jatevoimalan laheisyydessa mitattiin typpidioksidin, rikkidioksidin,
hengitettavien hiukkasten, pienhiukkasten, ultra pienten hiukkasten ja raskasmetallien pitoisuuksia. Pi-
toisuudet olivat pienia eivatka ylittaneet raja- tai ohjearvoja. Jatevoimalan toiminnalla ei todettu olevan
vaikutusta mitattujen epapuhtauksien pitoisuuksiin. Jatevoimalan mittausasemalla mitatut pitoisuudet
olivat noin kaupunkitausta-aseman pitoisuuksien tasolla tai sen alle.

Jatevoimalan ja lajittelulaitoksen alue ei sijaitse vesistdjen lahella. Jatevoimala-alue sijoittuu kahden va-
luma-alueen rajalle. Osa alueen pintavesista kulkee pohjoisen kautta Ojangonojaan ja Krapuojaan seka
Krapuojaa pitkin edelleen mereen Sipoon Kappelvikeniin. Osa pintavesista taas purkautuu etelan kaut-
ta Westerkullanojaan ja siita lopulta mereen Porvarinlahteen. Westerkullanojan alajuoksu virtaa Natura
2000 —verkostoon kuuluvalla Mustavuoren lehdon ja Ostersundomin lintuvesien (FI0100065) alueella.

Jatevoimala-alueen maapera on kalliomaata. Lajittelulaitoksen alueella ei ole luonnontilaista maaperaa,
koska alue on toiminut kalliokiviaineksen ottoalueena ennen jatevoimalan rakentamista. Jatevoimalan
alueen lahistolla sijaitsevia vedenhankinnan kannalta tarkeita eli | luokan pohjavesialueita ovat Fazerila
(0109252) noin 250 m ja Tattarisuo (0109102) noin 2,8 km alueesta lanteen seka Valkealdahde (0109201)
3,6 km alueesta pohjoiseen. Laitosalueen ja sen ympariston pohjavesia on tutkittu vuodesta 2009 |ah-
tien. Jatevoimalaa ja sen ympariston pohjavesia koskevan vuonna 2024 tehdyn tarkkailun mukaan jate-
voimalan toiminta ei ole tulosten perusteella merkittdavasti vaikuttanut alueen pohjavesien laatuun.

Jatevoimala-alueen ja lajittelulaitoksen valittdmassa laheisyydessa ei sijaitse Natura 2000-alueita, luon-
nonsuojelualueita tai arvokkaita luontokohteita, lukuun ottamatta Idhist6lla sijaitsevia lahokaviosamma-
len esiintymisalueita.
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Jatevoimalan ymparistossa melua aiheuttaa etenkin Porvoonvaylan ja Keha lll:n vilkas liikkenne. Muita
alueen merkittavia meluldhteita ovat jatevoimalan toiminnot seka alueen muu teollinen

toiminta. Jatevoimalan vaikutusalueella ymparistomelutasoja on mitattu neljassa pisteessa vuonna 2023
asuintalojen piha-alueilla ja Ojangon ulkoilualueella. Kaikissa mittauspisteissa merkittavin meluldhde oli
tielilkenne. Muita meluldhteita olivat jatevoimala ja alueen muu teollinen toiminta seka lentoliikenne.
Laitosalueella ei synny tarinaa. Laitoksen lahialueilla ei esiinny tarindhaittaa.

Ymparistovaikutukset ja -riskit

Muutokset eivat vaikuta jatevoimaloiden paastdihin tai ymparistovaikutuksiin, niilla ei myodskadan ole
vaikutusta jatevoimaloiden veden tai kemikaalien kayttoon, jatevesiin tai vedenottoon. Esi- ja ndytteen-
ottomurskista syntyva melu on hetkittdista ja se syntyy sisatiloissa omassa osastossaan vastaanottohallin
sisalld. Kuljettimet eivat nosta alueen melutasoa nykyisesta. Toiminnasta mahdollisesti syntyvan satun-
naisen tarindn arvioidaan jaavan laitosalueelle. Paastoja ilmaan ei synny, koska naytteenottotoiminta
tapahtuu siséatiloissa ja mobiilimurskaus on vain valiaikaista ja tehdaan sisatiloissa. Toiminnot eivat lisda
paastoja vesistoon, maaperdan tai pohjaveteen. Alueelle suuntautuva tai sieltd lahteva liikenne ei muutu
merkittavasti.

Naytteenotossa murskaukseen liittyy riski pienille tulipaloille, jatemateriaalin kytemiselle ja pienille ra-
jahdyksille. Riskeihin on varauduttu huomioimalla riskit rakenteiden suunnittelussa. Vastaanottohalli on
oma palo-osastonsa, my0Os naytteenottolaitteisto rakennetaan omaan palo-osastoonsa. Naytteenottotila
varustetaan sprinklereilld. Naytteenottotila varustetaan paloilmaisimilla, jolloin tulipalo voidaan havaita
varhaisessa vaiheessa.

Tarkkailu

Jatteiden laadun tarkkailuun ei ole jatevoimaloiden osalta tulossa muita muutoksia kuin fossiilisen ja-
keen analysoimista varten perustettu naytteenotto. Paivitetty tarkkailuohjelma toimitetaan viranomai-
selle ennen toiminnan muutosten alkamista.

Jatevoimalan alueelle tulevien jatekuormien seuranta vaaoilla ei muutu, mutta sita kehitetaan vasta-
maan muutoksia. Talla hetkellad kullekin laitokselle (JV1, JV2 ja HWP) on omat vaa’at. Jatkossa jatevoima-
la JV1:n ja JV2:n vaaoilta ohjataan purku tietylle ovelle ja laitokselle tai ndytteenottolaitteistolle (JV1:n
vastaanottohalli). Lajittelulaitos ja jatevoimala JV1 tulevat kdyttdm&an samaa vaakaa. Kaikki jatekuormat
punnitaan ja niista pidetdan kirjaa. Vaaoilta seurataan alueelle tulevan jatteen maaraa kokonaisuutena.
Jatkossa polttoon menevan jatteen maaraa tullaan seuraamaan kahmarilta (punnitus), joka nostaa jate-
bunkkerista jatetta polttoon ohjaavaan suppiloon. Jatebunkkerin osalta jatemaaraa voidaan seurata pe-
rustuen punnittuun maaraan rejektia, joka tulee lajittelulaitokselta (punnitus kuljettimella), seka vaa’alta
suoraan tuleviin jatekuormiin (punnittu vaa’alla). Jatevoimala 2:lla jatteiden maaraa seurataan kuten
tallakin hetkella.

Lajittelulaitoksen sijoittaminen jatevoimalan alueelle aiheuttaa muutoksia alueen liikennejarjestelyihin ja
vaatii infrasiirtoja. Nykyiset vaa’at siirretaan eri paikkaan, jolloin pohjavesiputki (PEK16) jaa uusien vaa-
kojen alle, myds pohjavesiputki PEK 18 jaa uusien rakenteiden alle. Uudet pohjavesiputket tullaan asen-
tamaan korvaamaan rakenteiden alle jaaneitd putkia. Putkien sijainneista tarkentuvat, kun alueen infra-
siirtosuunnitelmat tarkentuvat. Kun lajittelulaitos on rakennettu, sen pintavesivaikutuksia seurataan
osana jatevoimalan koko alueen vaikutuksia.

Kaupunginhallitus 8.6.2026
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Kaupunkiympariston toimialan apulaiskaupunginjohtajan esitys:
Paatetaan antaa liitteen mukainen lausunto Lupa- ja valvontavirastolle.

Tarkistetaan ja hyvaksytdaan poytakirja taman pykalan osalta heti kokouksessa.

Liitteet:
- Vantaan kaupungin lausunto Lupa- ja valvontavirastolle Vantaan Energia Oy:n Jatevoimalan ym-
paristéluvan muuttamista seka toiminnan aloittamislupaa koskevasta hakemuksesta, Vantaa
- Lausuntopyynt6 Vantaan Energia Oy:n Jatevoimalan ymparistéluvan muuttamista seka toimin-
nan aloittamislupaa koskevasta hakemuksesta, Vantaa

Taytantoonpano: Lakiasiat ja paatosvalmistelu
Muutoksenhakuohje: 3.1. Oikaisuvaatimus- ja valituskielto
Lisatiedot: Yleiskaavasuunnittelija Paula Kankkunen, puh. 050 3023992

(etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi)
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Lupa- ja valvontavirasto

Viite: LVV-U/45264/2026

Vantaan kaupungin lausunto Lupa- ja valvontavirastolle Vantaan Energia Oy:n Ja-
tevoimalan ymparistéluvan muuttamista seka toiminnan aloittamislupaa koskevas-
ta hakemuksesta, Vantaa

Vantaan kaupunki antaa asiasta seuraavan lausunnon:

Vantaan Energia Oy hakee muutosta Vantaan jatevoimalan (jatevoimalat JV1 ja JV2) ymparis-
télupaan ymparistdnsuojelulain 89 § perusteella ja ymparistdnsuojelulain 199 §:n mukaista lu-
paa aloittaa toiminta muutoksen hausta huolimatta. Jatevoimala sijaitsee Vantaan kaupungin
kaakkoisosassa Ldngmossebergenissa Keha III:n ja Porvoonvaylan risteyksessa kiinteistolla 92
92-201-2. Jatevoimalan kayntiosoite on Pitkasuontie 10, Vantaa.

Vantaan Energia Oy suunnittelee jatevoimalan alueelle sekajatteen lajittelulaitosta, jossa saa-
puvista jatejakeista poistetaan muovit ja metallit ennen jatteen ohjaamista polttoon. Lajittelu-
laitokselle on haettu omaa erillistd ympéristdlupaa. Jatevoimalan ymparistélupaan haetut muu-
tokset liittyvat uuden jatteenlajittelulaitoksen kayttéonotosta aiheutuviin muutostarpeisiin. La-
jittelulaitokseen liittyvien muutosten liséksi jatevoimala JV1:n vastaanottohalliin rakennetaan
uusi ndytteenottolaitteisto. Laitosalueelle saapuva sekajate ohjataan jatkossa osittain lajittelu-
laitokselle ja osittain jatevoimala JV1:n jatebunkkeriin. Lajittelusta jaljelle jadva rejekti ohja-
taan jatevoimala JV1:lle polttoon.

Jatteen lajittelulaitoksen aiheuttamista muutoksista johtuen Vantaan Energia Oy ehdottaa tar-
kistuksia jatevoimalan nykyisen ympéristéluvan (ESAVI/19508/2019, nro 86/2020) lupamaa-
rdykseen 4 ja 5. Hakija ehdottaa lisaksi kokonaan uutta lupamaardysta koskien mobiilimurskan
kayttoa.

Alue on asemakaavassa nro 002175 (kv 18.11.2013, tullut voimaan 22.4.2015) osoitettu yh-
dyskuntateknista huoltoa palvelevien rakennusten ja laitosten korttelialueeksi (ET). Alueelle on
osin osoitettu maanalainen rautatietunneli (ma-LR). Asemakaavan ET-korttelialueelle saa sijoit-
taa energiatuotantolaitoksia, kuten jatevoimalaitoksen ja biopolttoaineen logistiikka-alueen
seka toimintoja palvelevia laitoksia ja rakennuksia seka toimintaan liittyvid toimistotiloja. Jate-
voimalan alueen lansipuolella sijaitseva alue on merkitty asemakaavassa erityistoimintojen
korttelialueeksi (E), pohjoispuolella sijaitseva alue Iahivirkistysalueeksi (VL), luoteispuolella si-
jaitseva alue erityisalueeksi lumen vastaanottopaikkaa varten (EL), ja kaakkoispuolella sijaitse-
va alue suojaviheralueeksi (EV). Asemakaavan muutoksessa ja maanalaisessa asemakaavassa
nro 002503 ja 920400ma (kv 9.10.2023) Pitkasuontien eteldpuolinen suojaviheralue (EV) on
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muutettu teollisuus- ja varastorakennusten korttelialueeksi, jolla on/jolle saa sijoittaa merkitta-
van, vaarallisia kemikaaleja valmistavan tai varastoivan laitoksen (T/kem). Osa EL-alueesta on
muutettu huoltoasema- ja liikerakennusten korttelialueeksi (LHK).

Jatevoimala-alueella on vireilla asemakaavan muutos (asemakaava nro 920600 ja maanalainen
asemakaava 920500ma), asemakaavaa muutetaan rakennusoikeuden maaran kasvattamiseksi
n. 30 000 k-m2, jotta Pitkdsuontie 10 jatevoimalan kiinteistélle voitaisiin rakentaa jatteen lajit-
telulaitos seka hiilidioksidin talteenottolaitos. Voimassa olevan asemakaavan kayttttarkoitusta
(ET, yhdyskuntateknistd huoltoa palvelevien rakennusten ja laitosten korttelialue) ei kaava-
muutosprosessissa muuteta, koska merkintd mahdollistaa jatteen lajittelulaitoksen sijoittami-
sen. Kaavamuutoksen alue sisaltda jatevoimalan ja lajittelulaitoksen alueen seka Pitkdsuontien
katualuetta. Kaavamuutosalueella jatevoimala kiinteiston alla sijaitsevaa Vuosaaren satamara-
dan tunneliosuutta (ma-LR) varten laaditaan maanalainen asemakaava 920500ma. Asemakaa-
valla asetetaan nykyvaatimusten ja -tavoitteiden mukaiset maaraykset erityisesti ymparistohai-
rididen rajoittamisen, hiilineutraaliuden, séhkdautojen latauspisteiden ja hulevesien hallinnan
osalta. Jatevoimalan laitosten toiminta edellyttda myds ymparistdlupia.

Asemakaavamuutoksen osallistumis- ja arviointisuunnitelma on laadittu 22.2.2024 ja sita on
paivitetty 11.2.2025. Kaavaselostus- ja -kartta on laadittu 19.1.2026. Asemakaava on ollut
kaupunkiymparistélautakunnassa 5.5.2026. Kaava valmistuu kesalla 2026.

Esitetyilla muutoksilla ei ole vaikutusta lahiympariston voimassa olevien kaavojen toteuttamis-
edellytyksiin eivatka ne aiheuta rajoituksia Iahiympariston vireilla olevien kaavojen ratkaisuihin,
silld toiminnan vaikutukset eivat muutu nykyisesta.

Vantaan kaupunki suhtautuu myonteisesti Vantaan Energia Oy:n jatteenlajittelulaitos-hankkee-
seen, joka edistaa yhdyskuntajatteen kierratysta ja osaltaan auttaa saavuttamaan Euroopan
komission yhdyskuntajatteelle asettaman 55 % kierratystavoitteen. Vantaan kaupunki pitaa
perusteltuna lajittelulaitoksen sijoittamista jatevoimalan laitosalueelle, jotta voidaan hyédyntaa
olemassa olevaa jatteenpolttolaitosta ja infrastruktuuria. Kdynnissa oleva asemaakaavan muu-
tos (asemakaava nro 920600 ja maanalainen asemakaava 920500ma), jossa rakennusoikeu-
den maaraa kasvatetaan, mahdollistaa jatteenlajittelulaitoksen sijoittamisen suunnitellulle pai-
kalle.

Vantaan kaupunki on kaupunkistrategiassaan 2026-2029 sitoutunut vdhentédmaan kasvihuone-
paastoja, ja lajitteluhanke tukee myds tata tavoitetta. Lajittelemalla muovi pois poltettavasta
materiaalista voidaan jatteenpolton hiilidioksidipaéstdja vahentaa noin 30 000 tonnia vuodes-
sa.

Kaupunki ei nde mydskaan esteitd toiminnan aloittamisluvalle.

VANTAAN KAUPUNGINHALLITUS
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Julkinen

1 Vireillepanija

2 Asia

Vantaan Energia Oy

Jatevoimalan ymparistdluvan muuttaminen seka toiminnan aloittamislupa, Vantaa

Lupa- ja valvontavirasto pyytaa lausuntoanne ylla mainitusta asiasta viimeistaan
15.06.2026.

Asiakirjat ovat sahkoisesti nahtavilla osoitteessa https://ytietopalvelu.lvv fi/fi-
Fl/asia/3353704.

Lausunto pyydetaan toimittamaan Lupa- ja valvontavirastoon sahkoéisen asiointipalvelun
kautta https://ytietopalvelu.lvv fi/fi-Fl/asia/3353704. Lausunnossa on ilmoitettava asian
diaarinumero LVV-U/45264/2026.

Mikali ette pida lausunnon antamista tarpeellisena, pyyddmme ilmoittamaan siita
asiointisdhkopostimme kirjaamo@lvv fi.

3 Liséatietoja antavat

4 Jakelu

Ymparistoylitarkastaja Sari Lansola, puh. 0295 255 219
Ymparistdneuvos Jaakko Hamalainen, puh. 0295 255 821

sahkoposti: jaakko.i.hamalainen@lvv fi

sahkoposti: etunimi.sukunimi@Ivv.fi

Vantaan kaupunki: kaupunginhallitus, ymparistonsuojeluviranomainen,
terveydensuojeluviranomainen, kaavoitusviranomainen

Helsingin kaupunki: kaupunginhallitus, ymparisténsuojeluviranomainen
Keski-Uudenmaan hyvinvointialue: pelastusviranomainen
Turvallisuus ja kemikaalivirasto TUKES

Helsingin seudun ymparistopalvelut -kuntayhtyma: vesihuolto

Lupa- ja valvontavirasto
Postiosoite: PL 20, 13035 LVV
Puhelinvaihde: 0295 254 000
kirjaamo@Ivv.fi | lvv.fi
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18 Vastaus Tarja Eklundin ja 23 muun valtuutetun aloitteeseen Vantaan kaupungin tulee
laatia kaupunkitasoinen ohjeistus neuvonnan ja tiedottamisen jarjestamisesta asukkaille
viranomaispostin siirrosta digitaalisiin verkkopalveluihin / PT (kvalt)

VD/8351/00.02.00.03/2025
PT/S-AP/ST-V/UV/SP/SE

Tarja Eklund seka 23 muuta valtuutettua jattivat seuraavan valtuuston tyojarjestyksen mukaisen val-
tuustoaloitteen:

”Palvelut siirtyvat yha enemman digitaalisiin verkkopalveluihin. Vuonna 2026 viranomaispostin digitaa-
lista ensisijaisuutta koskeva lainsdadanto astuu voimaan ja viranomaisposti toimitetaan ensisijaisesti
digitaalisesti kaikille, jotka asioivat sahkodisesti. Viranomaisten sahkaoisiin asiointipalveluihin tunnistautu-
vat taysi-ikdiset henkilot saavat Suomi.fi-tunnistuksen yhteydessa ilman erillistd suostumusta kayttoon
Suomi.fi-viestit, ellei henkilolla ole jo palvelu entuudestaan kaytossa. lhmiset, jotka eivat sahkoisia pal-
veluita kayta voivat pyytaa erikseen paperista postitusta.

Vdestossa ja etenkin vanhemmassa ikdluokassa on edelleen paljon henkil6itd, joilla on haasteita kayttda
mitadn sahkoisia viestintavalineita. Huijausviestien ldhettaminen yleistyy ja saapuvan viestin ilmoittami-
sessa asukkaalle turvallisuus on huomioitava todella hyvin.

Avainsana on neuvonta, jota on jarjestettava kaupunkien ja hyvinvointialueiden toimesta seka tiedotus-
valineissa.

Me allekirjoittaneet edellytamme etta:

Vantaan kaupungin tulee laatia kaupunkitasoinen ohjeistus neuvonnan ja tiedottamisen jarjestamisesta
asukkaille viranomaispostin siirrosta digitaalisiin verkkopalveluihin.

Viranomaispostin paperisen lahetyksen varmistaminen tulee olla mahdollisimman helppoa asukkaille.”

Kaupunginvaltuusto 15.12.2025 § 26

P&aatos:
Paatettiin ottaa asia kasiteltavaksi ja lahettda valtuustoaloite kaupunginhallitukselle valmisteltavaksi.

Konsernijohdon ja elinvoiman toimiala toteaa vastauksenaan seuraavaa:

Huhtikuussa 2026 voimaan astuneen uudistuksen myo6ta viranomaisposti toimitetaan Suomessa jatkossa
ensisijaisesti digitaalisesti ns. Suomi.fi-viesteina. Eduskunta hyvaksyi asiaa koskevat lakimuutokset
11.3.2026.

Yleistd uudistuksesta
Digitaalisen viranomaispostin ensisijaisuus koskee henkildita, jotka asioivat digitaalisesti. Lain voimaan-

tulon myota Suomi.fi-viestit tulevat kayttéon arviolta 1,8 miljoonalle uudelle henkilélle, kun ennen muu-
tosta sahkoisilla viesteilla on ollut noin 2,6 miljoonaa kayttajaa. Sahkoiset viestit tulevat kayttoon, kun
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henkil6 tunnistautuu vahvasti johonkin viranomaisen sahkdiseen asiointipalveluun. Suomi.fi-viestijarjes-
telmaan on mahdollista ilmoittaa sahkopostiosoite, jonne tulee herate Suomi.fi-viestin saapumisesta.
Viestit luetaan Suomi.fi-sovelluksessa, jonka kaytt6a Digi- ja vaestotietovirasto suosittelee. Viesteja on
mahdollista lukea my6s selaimen kautta Suomi.fi/viestit-palvelussa.

Mikali henkil6 ei kayta viranomaisten digipalveluita tai vahvan tunnistautumisen valineitd, tulee viran-
omaisten posti jatkossakin paperisena. Paperinen viranomaisposti sdilyy vaihtoehtona myos digipalvelui-
ta kayttavilla henkil6illa. Jokainen voi ilmoittaa Digi- ja vaestovirastolle kiellosta lahettda hanelle viran-
omaispostia Suomi.fi-viestina vuodeksi kerrallaan.

Uudistuksen vaikutus Vantaan kaupungin séhkdisten jdrjestelmien kdytt66n

Uudistuksen voimaantullessa viranomaisposti alkaa tulla Suomi.fi-viesteind ennen kaikkea valtion viran-
omaisilta. Vantaan kaupungin sahkoisista jarjestelmistad suurin osa ei viela lain voimaantullessa pysty
lahettdmaan Suomi.fi-viesteja. Kaupungin jarjestelmien osalta on haettu ja tullaan vield hakemaan poik-
keuslupia lahettda tiedoksiantoja joko asianosaisen ilmoittamaan sdhkopostiosoitteeseen taikka kaytet-
tavan sahkoisen jarjestelman kautta.

Vantaan kaupunki ryhtyy kayttamaan Suomi.fi-viesteja viranomaisviestinnassa sitd mukaa, kun kuhunkin
jarjestelmaan on saatu lisattyd tama ominaisuus. Tietyissa tilanteissa Suomi.fi-viestien kdyttoonotto tu-
lee edellyttdmaan myods henkildtunnusten keradmista asianosaisilta tilanteissa, joissa tata ei ole aiem-
min tarvinnut, koska Suomi.fi-viestien kdyttaminen edellyttda henkildotunnuksen kayttoa. Jos henkilotun-
nus ei ole tiedossa, joudutaan kdyttamaan perinteista kirjepostia.

Uudistusta koskeva viestintd

Suomi.fi-verkkopalvelua kehittava Digi- ja vaestotietovirasto vastaa valtakunnallisesti Suomi.fi-viesteihin
liittyvasta ohjeistuksesta ja viestinnasta. Vantaan kaupunki on tiedottanut uudistuksesta esimerkiksi so-
siaalisen median kanavissa. Viestinnassa on hydédynnetty materiaaleja, joita Digi- ja vaestotietovirasto on
tuottanut runsaasti muiden organisaatioiden kayttoon. Lisaksi syksylla 2025 kaupunki jarjesti aiheesta
infotilaisuuden yhteistydssa Digi- ja vaestotietoviraston kanssa.

On syyta huomioida, ettd uudistuksesta viestimisessa on myds virheellisen tiedon antamisen riski, kun
viestijana on muu kuin vastuullinen viranomainen. Digi- ja vaestdtietoviraston tuottamien materiaalien
hyodyntaminen pienentda tata riskia.

Vantaan kaupungin omassa viestinndssa tuodaan esille sitd, etta kaikki viranomaisviestinta Vantaan kau-
pungilta ei tule siirtymaan heti lainvoimaan tullessa Suomi.fi-viesteihin, vaikka Digi- ja vdestotietoviras-
ton viestinnasta voisi taman paatelman tehda.

Huomiota kaupungin viestinndssa kiinnitetdan myos siihen, ettd viranomaisviestinnalla tarkoitetaan vain
hallintolain mukaista asianosaisen kuulemista seka hallintolain mukaista paatoksen tiedoksiantoa. Va-
paamuotoista viestintda viranomaisen ja kuntalaisen vililla voidaan tehda edelleenkin sahkopostitse tai
kayttamalla jotain sdhkoista jarjestelmaa kuten Wilmaa.

Uudistusta koskeva neuvonta

Digi- ja vaestotietovirasto tarjoaa valtakunnallisesti neuvontaa Suomi.fi-viesteihin liittyen. Neuvontaa on
saatavilla puhelimitse ja chatin kautta. Vantaalla tukea ja neuvontaa Suomi.fi-viesteihin liittyvissa
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asioissa saa esimerkiksi Vantaa-infosta. Vantaa-info neuvoo seka viestien kayttoonottoon liittyvissa kysy-
myksissa etta tilanteissa, joissa asiakas haluaa saada jatkossa viranomaispostin paperisena. Vantaa-infon
henkilokunta ohjaa asiakkaan tarvittaessa eteenpain Digi- ja vaestotietoviraston neuvontaan. Vantaa-in-
fo palvelee asiointipisteissa, puhelimitse seka sahkopostin ja chatin kautta. Suomi.fi-viesteista on tiedo-
tettu myo6s Vantaa-infon jarjestovierailuilla.

Vantaalla toimii aktiivinen digitukitoimijoiden verkosto, johon kuuluu kaupungin toimijoiden lisaksi jar-
jestdja, Vantaan ja Keravan hyvinvointialue seka Vantaan seurakunnat. Digitukiverkoston toimijat neu-
vovat omalta osaltaan vantaalaisia Suomi.fi-uudistukseen liittyvissa kysymyksissa. Digitukiverkoston
kautta on jaettu ja jaetaan jatkossakin tietoa uudistuksesta seka esimerkiksi Digi- ja vaestotietoviraston
tuottamia tuki- ja viestintamateriaaleja. Seka Vantaa-info etta muut digitukitoimijat neuvovat vantaalai-
sia my0s tietoturva-asioissa.

Kaupunginhallitus 11.5.2026 § 20

Kaupunginjohtajan esitys:

Paatetaan

a) antaa Tarja Eklundille ja 23 muulle valtuutetulle esityksen mukainen kaupunginhallituksen
vastaus, ja

b) esittda kaupunginvaltuustolle merkittavaksi kaupunginhallituksen vastaus tiedoksi.

Paatos:

Paatettiin palauttaa asia valmisteluun.

Konsernijohdon ja elinvoiman toimiala toteaa vastauksenaan seuraavaa:

Kaupunginhallitus pyysi asian valmisteluun palauttamisen yhteydessa lisatietoja Suomi.fi-viesteihin liitty-
vasta neuvonnasta Vantaa-infoissa seka Suomi-pisteissa.

Vantaa-infon asiointipisteet Myyrmaessa ja Tikkurilassa palvelevat vantaalaisia normaalien aukioloaiko-
jensa mukaisesti sahkdiseen viranomaispostiin siirtymiseen liittyvissa kysymyksissa. Niiden palveluihin ei
ole suunnitteilla muutoksia lahiaikoina. Myyrmakitalossa talla hetkella sijaitseva Myyrmaen Vantaa-info
siirtyy alueelle rakennettavaan Oivallustentaloon sen valmistuessa. Myyrmaen Vantaa-infossa tulee jat-
kossakin olemaan mahdollisuus esimerkiksi kassa-asiointiin. Kauppakeskus Dixissa sijaitsevan Tikkurilan

Vantaa-infon maaraaikainen vuokrasopimus on voimassa vuoden 2028 loppuun saakka.

Vantaa-infon henkildkunta neuvoo Suomi.fi-viesteihin liittyvissa asioissa matalalla kynnyksella myds pu-
helimitse, chatissa ja sahkdpostin kautta. Talla hetkelld selvd enemmisto kaupungin ja muiden viran-
omaisten palveluihin liittyvasta neuvonnasta tapahtuu Vantaa-infon etdkanavissa.

Neuvonnan ja digituen saatavuus turvataan jatkossa tuottamalla niitd joustavammin eri puolilla kaupun-
kia I[ahella muita kaupungin palveluita. Taman katsotaan parantavan palvelujen saavutettavuutta. Van-
taa-infon palveluvalikoima sailyy paaosin ennallaan, vaikka palvelujen tuottamisen tapa muuttuisikin.

Suomi-pisteet ovat julkisen hallinnon yhteisia fyysisia asiakaspalvelupisteitd, joihin keskitetdan valtion-
hallinnon viranomaisten neuvontaa. Pisteitd koordinoi ja kehittda Lupa- ja valvontavirasto. Pisteitd on
talla hetkella seitseman. Tamanhetkisen tiedon mukaan ldhin Suomi-piste tulee Helsingin Pasilaan. Myds
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Vantaalle seka Espooseen esitettiin alustavasti Suomi-pisteita, mutta niiden suunnittelu ja toteutus on
talla hetkelld pysahtynyt valtionhallinnon saastdjen takia. Mikali Vantaalle tulevaisuudessa tulee Suomi-
piste, tulevat Vantaa-infon palvelut olemaan luonteva osa sita.

Myds Vantaa-infoista saa yhteispalvelusopimusten mukaista neuvontaa eraista valtionhallinnon palve-
luista (Digi- ja vdestotietovirasto, Kela, Poliisin lupapalvelut ja Verohallinto). Neuvontaa annetaan niin
Vantaa-infon etdkanavissa kuin asiointipisteissakin. Vantaa-infon henkilékunta antaa yleisneuvontaa
viranomaisten palveluista, tukee sdahkdisten palveluiden kayt6ssa ja ohjaa asiakkaita oikeisiin asiointika-
naviin.

Kaupunginhallitus 8.6.2026

Kaupunginjohtajan esitys:

Paatetaan

a) antaa Tarja Eklundille ja 23 muulle valtuutetulle esityksen mukainen kaupunginhallituksen
vastaus, ja

b) esittda kaupunginvaltuustolle merkittavaksi kaupunginhallituksen vastaus tiedoksi.

Taytantéonpano: Lakiasiat ja paatosvalmistelu, esitys valtuustolle

Muutoksenhakuohje: 3.1 Oikaisuvaatimus- ja valituskielto

Lisatiedot: Lakiasiainjohtaja Sari-Anna Pennanen

Kuntalaispalveluiden paallikké Ulla Virtanen
(etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi)



Valtuustoaloitteen otsikko

Vantaan kaupungin tulee laatia kaupunkitasoinen ohjeistus
neuvonnan ja tiedottamisen jarjestamisesta asukkaille
viranomaispostin siirrosta digitaalisiin verkkopalveluihin.

Aloitteen
tekija/tekijat ja
allekirjoitukset

Palvelut siirtyvat yha enemman digitaalisiin verkkopalveluihin.
Vuonna 2026 viranomaispostin digitaalista ensisijaisuutta
koskeva lainsaadantd astuu voimaan ja viranomaisposti
toimitetaan ensisijaisesti digitaalisesti kaikille, jotka asioivat
sahkoisesti. Viranomaisten sahkadisiin asiointipalveluihin
tunnistautuvat taysi-ikaiset henkilot saavat Suomi.fi-tunnistuksen
yhteydessa ilman erillista suostumusta kayttoon Suomi.fi-viestit,
ellei henkilolla ole jo palvelu entuudestaan kaytossa. Ihmiset,
jotka eivat sahkoisia palveluita kayta voivat pyytaa erikseen
paperista postitusta.

\Vaestossa ja etenkin vanhemmassa ikaluokassa on edelleen
paljon henkildita, joilla on haasteita kayttaa mitaan sahkoisia
viestintavalineita. Huijausviestien lahettaminen yleistyy ja
saapuvan viestin ilmoittamisessa asukkaalle turvallisuus on
huomioitava todella hyvin.

Avainsana on neuvonta, jota on jarjestettava kaupunkien ja
hyvinvointialueiden toimesta seka tiedotusvéalineissa.

Me allekirjoittaneet edellytamme ettéa:

Vantaan kaupungin tulee laatia kaupunkitasoinen ohjeistus
neuvonnan ja tiedottamisen jarjestamisesta asukkaille
viranomaispostin siirrosta digitaalisiin verkkopalveluihin.
\Viranomaispostin paperisen ldhetyksen varmistaminen tulee olla
mahdollisimman helppoa asukkaille.

Aloitteen tekijat

Tarja Eklund sdp

Aloitteen
Allekirjoitukset

© 00 NO O W

1.Ulla-Maija Kopra
2.
. Anu Hall

. Elina NyKkyri

. Vaula Norrena

. Faysal Abdi

. Drilon Kllokoqi

. Matti Kotiranta

. Karita Snellman
10. Shire Mohamuud
11. Riku Aalto

12. Tiina Tuomela
13. Tuire Kaimio

14. Sirpa Siru
Kauppinen

15. Emily Strohm

16. Suvi Karhu

17. Jenni Alasuutari
18. Jorma Hentila
19. Loviisa
Kaartokallio

20. Antero Eerola
21. Chau Nguyen
22. Funda Demiri
23. Sirkka-Liisa
Kahéara

Shekhar Acharya
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19 Vastaus Gashaw Bibanin ja 19 muun valtuutetun aloitteeseen Vantaa ei hanki tuotteita,
palveluita tai raaka-aineita, joita tuotetaan Israelin laittomissa siirtokunnissa /PT (kvalt)

VD/5830/00.02.00.03/2025
PT/IL/TE/EK/SE/JK/SE

Gashaw Bibani sekd 19 muuta valtuutettua jattivat seuraavan valtuuston tydjarjestyksen mukaisen val-
tuustoaloitteen:

"”Julkisia hankintoja tehddaan Suomessa vuosittain kymmenien miljardien eurojen edesta. Suuri osa naista
hankinnoista tehddan kunnissa ja hyvinvointialueilla.

Vantaan strategian mukaan Vastuullisuus on keskeinen arvo kaupungin strategiassa, joka toteaakin:
"Vantaa toimii itse vastuullisesti ja edellyttdaa vastuullista toimintatapaa myos kumppaneiltaan.”

Vantaa on ollut Reilun kaupan kaupunki vuodesta 2014. Lisdksi kaupunki on sitoutunut tasa-arvon ja
vhdenvertaisuuden edistamiseen ja syrjimattéomiin toimintatapoihin sekd noudattamaan eettisia peri-
aatteita hankinnoissaan.

Israel on miehittanyt palestiinalaisalueita kansainvalisen oikeuden vastaisesti yli 50 vuotta ja rakentaa
niille laittomia siirtokuntia. Yritykset, jotka toimivat siirtokunnissa osallistuvat niiden yllapitamiseen ja
mahdollistavat niiden laajentamisen. Lisaksi Kansainvalinen tuomioistuin tutkii Israelin syyllistymista
palestiinalaisten kansanmurhaan, ja Israelin paaministeri Benjamin Netanyahusta on annettu kansainva-
linen pidatysmaarays rikoksista ihmisyytta vastaan.

YK:n yleiskokous hyvaksyi syksylla 2024 paatoslauselman, jossa vaaditaan kieltdmaan tuonti Israelin lait-
tomista siirtokunnista ja lopettamaan Israelin laitonta miehitysta tukeva yritystoiminta.

Suomi aanesti paatoslauselman puolesta. Helmikuussa 2025 Australian Sydneyssa paatettiin, ettei kau-
punki toimi sellaisten yritysten kanssa, jotka hyotyvat laittomista siirtokunnista.

Vantaa ei voi tukea ihmisoikeusloukkauksia. Vantaan on valittava kumppaneikseen OECD:n ohjeistuk-sen
mukaisesti yrityksia, jotka kunnioittavat YK:n ihmisoikeuksia koskevia periaatteita ja kykenevat to-denta-
maan tuotantoketjujen vastuullisuuden. Nama voivat koskea esimerkiksi teknologiahankintoja.

Vantaan tulee sitoutua noudattamaan YK:n Global Compact -periaatteita.

Lisatietoa kohdennetuista boikoteista |6ytyy Sumudin nettisivuilta osoitteesta: https://www.sumud.fi/
bds/. BDS on vuonna 2005 alkunsa saanut palestiinalaisten johtama maailmanlaajuinen liike, jonka ta-
voitteena on rauhanomaisin keinoin katkaista taloudellinen, poliittinen ja kulttuurinen tuki Israelin to-
teuttamilta ihmisoikeusloukkauksilta. BDS tulee englannin kielen sanoista boycott, divestment ja sanc-
tions, mika tarkoittaa boikotointia, divestointia eli sijoitusten poisvetamista ja pakotteita. BDS- liilkkeen
toiminta pohjaa periaatteeseen, etta palestiinalaisille kuuluvat samat ihmisoikeudet kuin muillekin.

Me allekirjoittaneet valtuutetut esitdmme, ettd Vantaa ei hanki tuotteita, palveluita tai raaka-aineita,
jotka ovat lahtdisin Israelin laittomista siirtokunnista, eivatka tee hankintoja yrityksilta, jotka ovat osal-li-

sina siirtokuntien toimintaan tai muihin ihmisoikeusloukkauksiin.”

Kaupunginvaltuusto 25.8.2025 § 32
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Paatos:
Paatettiin ottaa asia kasiteltavaksi ja lahettaa valtuustoaloite kaupunginhallitukselle valmisteltavaksi.

Konsernijohdon ja elinvoiman toimiala toteaa vastauksena seuraavaa:
Julkisissa hankinnoissa noudatettavat periaatteet

Julkisissa hankinnoissa on noudatettava periaatteita, joiden mukaan hankintayksikon on kohdeltava han-
kintamenettelyn osallistujia ja muita toimittajia tasa-puolisesti ja syrjimattomasti.

Laki julkisista hankinnoista ja kayttéoikeussopimuksista (1397/2016) eli hankintalain 3 § mukaan hankin-
tayksikon on kohdeltava hankintamenettelyn osallistujia ja muita toimittajia tasapuolisesti ja syrjimatto-
masti seka toimittava avoimesti ja suhteellisuuden vaatimukset huomioon ottaen. Hankintalaki perustuu
EU:n hankintadirektiiviin ja sen pohjalta sadadettyyn hankintalakiin.

Hankintalain 80 ja 81 § mukaan tarjoaja voidaan sulkea pois tarjouskilpailusta, mikali sita rasittaa jokin
poissulkemisperuste. Hankintalaissa on tyhjentadvasti lueteltu kilpailutuksissa sovellettavat tarjoajien
pakolliset ja harkinnanvaraiset poissulkemisperusteet. Tarjoajan osallistuminen suoraan tai valillisesti
laittoman miehityksen yllapitdmiseen ei ole hankintalain mukainen pakollinen eika harkinnanvarainen
poissulkemisperuste.

Edella todetun perusteella Vantaan kaupunki ei hankintalaista johtuen voi poissulkea eika hylata tarjous-
ta sen perusteella, etta tarjoaja osallistuu suoraan tai valillisesti laittoman miehityksen yllapitamiseen.

GPA-sopimus

Hankintalain 19 §:n mukaan Maailman kauppajarjeston julkisia hankintoja koskevan sopimuksen (Sops
5/1995, GPA-sopimus) soveltamisalaan kuuluvissa hankinnoissa muista sopimusvaltioista oleviin tarjoa-
jiin ja tarjouksiin on sovellettava samoja ehtoja kuin Suo-mesta ja muista Euroopan unionin jasenvaltiois-
ta oleviin tarjoajiin ja tarjouksiin.

Maailman kauppajdrjestdn perustamissopimukseen eli GPA-sopimukseen kuuluvat EU ja ETA maat seka
useita muita maita, yhtena maana on Israel.

GPA-sopimuksen perimmaisena tavoitteena on avata vastavuoroisesti julkisten hankintojen markkinat
osapuolten kesken. GPA-sopimuksen mukaan sopimuksen allekirjoittajamaista tulevia toimittajia kohdel-
laan vahintdan yhta edullisesti, kuin kotimaisia toimittajia tai muista sopimusvaltioista tulevia toimittajia.
GPA-sopimuksen mukaisesti, Vantaan kaupungin on kohdeltava Israelista tulevia tarjoajia kuten EU-
maista tulevia tarjoajia.

Vantaan kaupungin hankintasopimukset

Vantaan kaupungilla on suuri maara hankintasopimuksia, jonka perusteella Vantaan kaupunki hankkii
tavaroita ja palveluja. Vantaan kaupunki on sidottu sopimuksiin ja sen tulee noudattaa niitd sopimuksen
mukaisesti. Mikali Vantaan kaupunki rikkoo sopimuksia, voi Vantaan kaupunki joutua vahingonkorvaus-
velvolliseksi sopimusrikkomuksen perusteella.
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Vantaan kaupungin tarjouspyynndissa on jo usean vuoden ajan kdytetty sopimusten osana Julkisten han-
kintojen yleisid sopimusehtoja (JYSE). JYSE ehtojen kohta 6 mukaan, Tilaajalla on oikeus irtisanoa hankin-
tasopimus paattymaan valittomasti, jos

i. toimittajaan tai tavaraan kohdistuu pakote;

ii. toimittajaa koskee Suomen viranomaisen tekema varojen

jaadyttamispaatos; tai jos

iii. hankintasopimukseen liittyvat suoritukset ovat paatyneet tai voivat

paatya valillisesti tai valittomasti pakotteiden kohteena olevalle taholle.

Mikali Israelia koskisi edelld mainittu paatds, voitaisiin tallainen sopimus irtisanoa. Vantaan kaupungilla
ei ole toimivaltaa maarata pakotteita, vaan pakotepolitiikka kuuluu Suomen valtiolle ja Euroopan unio-
nille.

Valtuustoaloitteessa on esitetty, ettd Vantaa ei hanki tuotteita, palveluita tai raaka-aineita, jotka ovat
Iahtoisin Israelin laittomista siirtokunnista, eivatka tee hankintoja yrityksiltd, jotka ovat osallisina siirto-
kuntien toimintaan tai muihin ihmisoikeusloukkauksiin.

Vantaan kaupungilla ei ole laillisia perusteita sulkea israelilaista alkuperaa olevat tuotteet hankintojen
ulkopuolelle. Kuten edella esitettiin, julkisten hankintojen yksi padperiaate on syrjimattomyys eli kaikkia
tarjoajia on kohdeltava samalla tavalla.

Nain ollen ei voida tehda yleislinjausta, ettei Vantaan kaupunki hanki tuotteita, palveluita tai raaka-ainei-
ta, joita tuotetaan Israelin laittomissa siirtokunnissa.

Kunnan toimiala

Kunnan toiminnan lahtokohtana on toiminnan paikallisuus ja keskittyminen kunnan omalle alueelle. Val-
tuutettujen esittama aloitteeseen sisaltyy kannanoton vieraan valtion toimintaan. Lisdksi aloitteessa eh-

dotetaan tallaiseen toimintaan liittyvia sanktioluonteisia toimenpiteita. Niiden ulkopoliittisesta luontees-
ta johtuen, aloitteen ja sen mukaisten toimenpiteiden ei siten voida katsoa kuuluvan kunnan toimialaan.

ILO sopimusten noudattaminen

Vantaan kaupungin sopimuksissa kdytetdan yleisesti sopimusehtoa, jonka mukaan sopimustoimittajan
on noudatettava tyooikeuksia koskevia ILO yleissopimuksia. Vantaan kaupungilla on mahdollisuus audi-
toida tyo- ja ihmisoikeuksien toteutumista ILO yleissopimusten osalta.

Mikali tarjoajan voidaan todeta rikkovan ndiden sopimusten ehtoja, voidaan tarjoajan sulkea pois tar-
jouskilpailusta tai olemassa oleva sopimus irtisanoa nailla perusteilla. Tall6in on kyse kuitenkin yksittai-
sesta tapauksesta.

Kaupunginhallitus 23.2.2026 § 26

Kaupunginjohtajan esitys:

Paatetaan

a) antaa Gashaw Bibanin ja 19 muun valtuutetun aloitteeseen esityksen mukainen kaupun-
ginhallituksen vastaus ja
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b) esittda kaupunginvaltuustolle merkittavaksi kaupunginhallituksen vastaus tiedoksi.

Paatos:
Paatettiin palauttaa asia valmisteluun.

Konsernijohdon ja elinvoiman toimiala toteaa vastauksenaan seuraavaa:

Julkisissa hankinnoissa noudatettavat periaatteet

Julkisissa hankinnoissa on noudatettava periaatteita, joiden mukaan hankintayksikon on kohdeltava han-
kintamenettelyn osallistujia ja muita toimittajia tasa-puolisesti ja syrjimattomasti.

Laki julkisista hankinnoista ja kayttéoikeussopimuksista (1397/2016) eli hankintalain 3 § mukaan hankin-
tayksikon on kohdeltava hankintamenettelyn osallistujia ja muita toimittajia tasapuolisesti ja syrjimatto-
masti seka toimittava avoimesti ja suhteellisuuden vaatimukset huomioon ottaen. Hankintalaki perustuu
EU:n hankintadirektiiviin ja sen pohjalta annettuihin saadoksiin.

Hankintalain 80 ja 81 § mukaan tarjoaja voidaan sulkea pois tarjouskilpailusta, mikali sita rasittaa jokin
poissulkemisperuste. Hankintalaissa on tyhjentadvasti lueteltu kilpailutuksissa sovellettavat tarjoajien
pakolliset ja harkinnanvaraiset poissulkemisperusteet.

Tarjoajien soveltuvuusvaatimusten tulee olla objektiivisia, syrjimattomia ja oikeasuhteisia. Tarjoajan
osallistuminen suoraan tai valillisesti laittoman miehityksen yllapitamiseen ei liity tarjoajan rekisterdity-
miseen, taloudelliseen ja rahoitukselliseen tilanteeseen eika sen tekniseen tai ammatilliseen patevyy-
teen, minka vuoksi se ei ole hankintalain sallima tarjoajalle asetettava soveltuvuusvaatimus.

Hankinnan kohteen maarittelyn osalta hankintayksikolla on suhteellisen laaja harkintavalta. Kaupunki
voi asettaa hankinnoille vastuullisuutta koskevia, hankinnan kohteeseen liittyvia erityisehtoja. Ehdot
voivat liittya esimerkiksi sosiaalisiin nakdkohtiin. Hankintalaissa ei kuitenkaan sallita viittauksia tavaroi-
den alkuperaan tavalla, joka syrjii tarjoajia. Hankintalain mukaan hankinnan kohdetta kuvaavassa maari-
telmassa ei saa mainita tiettya valmistajaa tai tiettya alkuperaa olevia tavaroita, eika siind myoskaan saa
viitata tavaramerkkiin, patenttiin, tuotetyyppiin, alkuperaan, erityiseen menetelmaan, joka on ominai-
nen tietyn tarjoajan tavaroille, palveluille tai tuotantoon siten, etta viittaus suosii tai syrjii tiettyja tarjoa-
jia tai tavaroita.

Tarjoajan osallistuminen suoraan tai valillisesti laittoman miehityksen yllapitamiseen ei ole hankintalain
mukainen pakollinen eikd harkinnanvarainen poissulkemisperuste.

Vantaan kaupunki voi hankintalain mukaisesti sulkea pois tarjouskilpailusta tarjoajan, jota rasittaa han-
kintalain 81 § 1 mom 3) kohdassa kerrottu virhe. Kohdan mukaan hankintayksikké voi paatoksellaan sul-
kea tarjouskilpailun ulkopuolelle ehdokkaan tai tarjoajan:

3) joka on ammattitoiminnassaan syyllistynyt sen luotettavuuden kyseenalaistavaan vakavaan virhee-
seen, jonka hankintayksikko voi ndyttaa toteen.

Aloitteessa on vaadittu kieltoa ostaa tuotteita tai palveluja laittomasti miehitetyilta alueilta. Vakava virhe
samoin kuin muut hankintalain poissulkuperusteet perustuvat tarjoajan toiminnan arviointiin, eika
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poissulkuperusteilla siten ole liityntaa siihen, mitka ovat tarjoajien tarjoamien tuotteiden tai palveluiden
omaisuudet, kuten niiden maantieteellinen alkupera. Hankintalain mukaisilla poissulkuperusteilla ei ndin
ollen voi perustella aloitteessa esitettyja alueellisia rajauksia. Kyseisenlaiset alueelliset rajaukset kuulu-
vat valtio- ja ylikansallisella tasolla maariteltavan ja saadettavan pakotesaantelyn piiriin.

Harkinnanvaraisten poissulkuperusteiden tayttyminen arvioidaan aina tapauskohtaisen arvioinnin perus-
teella. Kaupunki ei hankintayksikkéna voi asettaa mitdan ennakollista maaraysta, jonka mukaan tietty
toiminta johtaisi aina poissulkemiseen. Sen sijaan on aina tapauskohtaisesti arvioitava, onko tarjoajan
toiminta ollut sellaista, etta se tulee poissulkea.

Laittomassa siirtokunnassa toimivalla yritykselld voidaan kuitenkin katsoa olevan isompi riski ihmisoi-
keusloukkauksiin ja tyontekijoiden oikeuksien loukkaamiseen, mista syysta asiaan tulee kiinnittaa huo-
miota kilpailutuksissa ja tarvittaessa poissulkea yritys harkinnanvaraisella perusteella, mikali vakavan
virheen edellytykset tapauskohtaisen harkinnan perusteella tayttyvat.

Lisaksi hankintalaki antaa tarjoajalle oikeuden esittda nayttoa luotettavuudestaan siitd huolimatta, etta
sita rasittaa jokin pakollinen tai harkinnanvarainen poissulkemisperuste. Jos hankintayksikko katsoo tar-
joajan esittdman ndyton ja luotettavuuden riittavaksi, hankintayksikko ei saa sulkea kyseista ehdokasta
tai tarjoajaa pois tarjouskilpailusta. Myos korjaavien toimenpiteiden vaikutus tulee arvioitavaksi aina
tapauskohtaisesti hankinnasta pdattavan tahon toimesta. Koska edella todettu perustuu hankintalain
pakottavaan sadntelyyn, ei poissulkemisperusteiden soveltamisen tapauskohtaista harkintaa saatikka
oikeutta esittda korjaavia toimenpiteitd voida rajoittaa etukateen velvoittamalla hankinnasta paattavaa
aina poissulkemaan tarjoajat jonkin tietyn toiminnan perusteella.

Tapauskohtaisessa arvioinnissa ei kuitenkaan voida sulkea pois mahdollisuutta, etta laittomassa siirto-
kunnassa toimivan yrityksen toiminnasta ilmenee ammattitoimintaan liittyva vakava virhe, jonka perus-

teella yritys voidaan sulkea pois kilpailutuksesta.

Vantaan kaupungin hankintasopimukset

Vantaan kaupungilla on suuri maara hankintasopimuksia, jonka perusteella Vantaan kaupunki hankkii
tavaroita ja palveluja. Vantaan kaupunki on sidottu sopimuksiin ja sen tulee noudattaa niitd sopimuksen
mukaisesti. Mikali Vantaan kaupunki rikkoo sopimuksia, voi Vantaan kaupunki joutua vahingonkorvaus-
velvolliseksi sopimusrikkomuksen perusteella.

Vantaan kaupungin tarjouspyynnoissa on jo usean vuoden ajan kdytetty sopimusten osana Julkisten han-
kintojen yleisid sopimusehtoja (JYSE). JYSE ehtojen kohta 6 mukaan, Tilaajalla on oikeus irtisanoa hankin-
tasopimus paattymaan valittdmasti, jos

i. toimittajaan tai tavaraan kohdistuu pakote;

ii. toimittajaa koskee Suomen viranomaisen tekema varojen jaadyttamispaatos; tai jos

iii. hankintasopimukseen liittyvat suoritukset ovat paatyneet tai voivat paatya valillisesti tai

valittomasti pakotteiden kohteena olevalle taholle.

Vantaan kaupungin hankintasopimuksissa kdytetdan myos yleisesti sopimusehtoa sopimuksen irtisano-
misesta poissulkemisperusteiden johdosta.

Kyseisen ehdon mukaan sopimus voidaan poissulkemisperusteiden johdosta irtisanoa
paattymaan valittémasti, jos toimittajaa rasittaa hankintalain 80 ja 81 § mukainen pakollinen tai harkin-
nanvarainen poissulkemisperuste. Vantaan kaupungilla on oikeus irtisanoa sopimus paattymaan
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valittdmasti ilman sopimuksessa mainittua irtisanomisaikaa, vaikka edella mainitut perusteet olisivat
syntyneet vasta sopimussuhteen alkamisen jalkeen.

Kunnan toimiala

Kunnan toiminnan lahtokohtana on toiminnan paikallisuus ja keskittyminen kunnan omalle alueelle. Val-
tuutettujen esittama aloitteeseen sisaltyy kannanoton vieraan valtion toimintaan. Lisdksi aloitteessa eh-
dotetaan tallaiseen toimintaan liittyvia sanktioluonteisia toimenpiteita. Niiden ulkopoliittisesta luontees-
ta johtuen, aloitteen ja sen mukaisten toimen-piteiden ei siten voida katsoa kuuluvan kunnan toimi-
alaan.

ILO sopimusten noudattaminen

Vantaan kaupungin hankintasopimuksissa kdytetaan yleisesti sopimusehtoa, jonka mukaan sopimustoi-
mittajan on noudatettava tyooikeuksia koskevia ILO yleissopimuksia. Vantaan kaupungilla on mahdolli-
suus auditoida tyo- ja ihmisoikeuksien toteutumista ILO yleissopimusten osalta.

Mikali tarjoajan voidaan todeta rikkovan naiden ILO yleissopimusten ehtoja, voidaan tarjoajan sulkea

pois tarjouskilpailusta tai olemassa oleva sopimus irtisanoa nailla perusteilla. Tall6in on kyse kuitenkin
yksittaisestd tapauksesta.

Kaupunginhallitus 8.6.2026

Kaupunginjohtajan esitys:

Paatetaan

a) antaa Gashaw Bibanin ja 19 muun valtuutetun aloitteeseen esityksen mukainen kaupun-
ginhallituksen vastaus ja

b) esittda kaupunginvaltuustolle merkittavaksi kaupunginhallituksen vastaus tiedoksi.

Liite:

- allekirjoitettu Gashaw Bibanin ja 19 muun valtuutetun aloite Vantaa ei hanki tuotteita, palveluita
tai raaka-aineita, joita tuotetaan Israelin laittomissa siirtokunnissa

Taytantoonpano: Lakiasiat- ja paatosvalmistelu, esitys valtuustolle
Muutoksenhakuohje: 3.1. Oikaisuvaatimus- ja valituskielto
Lisatiedot: Hankintajohtaja Tiina Ekholm, (tiina.ekholm@vantaa.fi)

Hankintajuristi Ismo Lindqvist, (ismo.lindqvist@vantaa.fi)



Valtuustoaloitteen otsikko:

Vantaa ei hanki tuotteita, palveluita tai raaka-aineita, joita
tuotetaan Israelin laittomissa siirtokunnissa.

Aloitteen
tekija/tekijat ja

allekirjoitukset

Julkisia hankintoja tehddan Suomessa vuosittain kymmenien
miljardien eurojen edesta. Suuri osa naista hankinnoista tehdaan
kunnissa ja hyvinvointialueilla.

Vantaan strategian mukaan Vastuullisuus on keskeinen arvo
kaupungin strategiassa, joka toteaakin: ”Vantaa toimii itse
vastuullisesti ja edellyttaa vastuullista toimintatapaa myds
kumppaneiltaan.”

Vantaa on ollut Reilun kaupan kaupunki vuodesta 2014. Lisaksi
kaupunki on sitoutunut tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden
edistamiseen ja syrjimattomiin toimintatapoihin seka
noudattamaan eettisia periaatteita hankinnoissaan.

Israel on miehittanyt palestiinalaisalueita kansainvalisen
oikeuden vastaisesti yli 50 vuotta ja rakentaa niille laittomia
siirtokuntia. Yritykset, jotka toimivat siirtokunnissa osallistuvat
niiden yllapitamiseen ja mahdollistavat niiden laajentamisen.
Lisaksi Kansainvalinen tuomioistuin tutkii Israelin syyllistymista
palestiinalaisten kansanmurhaan, ja Israelin paaministeri
Benjamin Netanyahusta on annettu kansainvalinen
pidatysmaarays rikoksista ihmisyytta vastaan.

YK:n yleiskokous hyvaksyi syksylla 2024 paatoslauselman, jossa
vaaditaan kieltamaan tuonti Israelin laittomista siirtokunnista ja
lopettamaan Israelin laitonta miehitysta tukeva yritystoiminta.
Suomi danesti paatdslauselman puolesta. Helmikuussa 2025
Australian Sydneyssa paatettiin, ettei kaupunki toimi sellaisten
yritysten kanssa, jotka hyotyvat laittomista siirtokunnista.

Vantaa ei voi tukea ihmisoikeusloukkauksia. Vantaan on valittava
kumppaneikseen OECD:n ohjeistuksen mukaisesti yrityksia, jotka
kunnioittavat YK:n ihmisoikeuksia koskevia periaatteita ja
kykenevat todentamaan tuotantoketjujen vastuullisuuden. Nama
voivat koskea esimerkiksi teknologiahankintoja. Vantaan tulee
sitoutua noudattamaan YK:n Global Compact -periaatteita

Lisatietoa kohdennetuista boikoteista l6ytyy Sumudin nettisivuilta
osoitteesta: https://www.sumud.fi/bds/. BDS on vuonna 2005

alkunsa saanut palestiinalaisten johtama maailmanlaajuinen

Aloitteen tekijat

Gashaw Bibani
Aloitteen

Allekirjoitukset

1. Antero Eerola

N

. Chau Nguyen

w

. Elina Nykyri

.Juha Suoniemi

ol

. Minttu Sillanpaa

6. Jussi Saramo

7
Kauppinen

. Sirpa Siru

8. Jenni Alasuutari

9. Heidi Blomberg
10. Funda Demiri
11. Mohamuud Shire
12. Drilon Kllokoqi

13. AnniJuulia

Tuomainen

14. Faysal Abdi

15. Vaula Norrena
16. Naima El Issaoui
17. Pekka Rautio
18. Tia Seppéanen

19. Tuire Kaimio

LIITE: Kaupunginhallitus 08.06.2026 / 19




liike, jonka tavoitteena on rauhanomaisin keinoin katkaista
taloudellinen, poliittinen ja kulttuurinen tuki Israelin toteuttamilta
ihmisoikeusloukkauksilta. BDS tulee englannin kielen sanoista
boycott, divestment ja sanctions, mika tarkoittaa boikotointia,
divestointia eli sijoitusten poisvetamista ja pakotteita. BDS-
liikkkeen toiminta pohjaa periaatteeseen, etta palestiinalaisille
kuuluvat samat ihmisoikeudet kuin muillekin.

Me allekirjoittaneet valtuutetut esitamme, ettad Vantaa ei hanki
tuotteita, palveluita tai raaka-aineita, jotka ovat lahtoisin Israelin
laittomista siirtokunnista, eivatka tee hankintoja yrityksilta, jotka
ovat osallisina siirtokuntien toimintaan tai muihin
ihmisoikeusloukkauksiin.

Valtuuston kokous 25.8.2025

LIITE: Kaupunginhallitus 08.06.2026 / 19
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20 Vastaus Tarja Eklundin ja Kati Tyysjarven seka 14 muun valtuutetun aloitteeseen
hulevesimaksu pois yleishy6dyllisiltd yhteis6iltd / TeA

VD/618/00.02.00.03/2026
TeA/JK/MH/MO/SE

Tarja Eklund ja Kati Tyysjarvi sekd 14 muuta valtuutettua jattivat seuraavan valtuuston tydjarjestyksen
mukaisen valtuustoaloitteen:

"Vantaa ottaa syksylla kayttéon uuden hulevesimaksun. Kun maksun suuruudesta paatetaan kevaan
2026 aikana, Vantaan kaupungin tulisi viimein osoittaa tukensa yleishyodyllisille yhteisoille, paaosin seu-
rantaloille, jotka hoivaavat vantaalaista kulttuuriperintoa.

Valtaosa Suomen kunnista arvostaa seurantaloja ja on kohtuullistanut niiden kiinteistéveroa, paaosin
sita ei perita lainkaan. Vantaalla tama mahdollisuus on toistuvasti jatetty kayttamatta. Viime valtuusto-
kaudella tehty aloite poiki lupauksen korvaavasta avustuksesta, mika ei sekaan toteutunut. Vantaa voisi
nyt hulevesitaksasta paatettdessa osoittaa arvostavansa seurantalojen tyota.

Me allekirjoittaneet edellytdmme, ettd kaupunki huomioi hulevesimaksujen taksan yhteydessa yleishyo-
dyllisten yhdistysten omistamien seurantalojen arvokkaan yhteiskunnallisen tyon maksun poistamisella
tai kohtuullistamisella.”

Kaupunginvaltuusto 26.1.2026 § 24

Paatos:
Paatettiin ottaa asia kasiteltavaksi ja [ahettda valtuustoaloite kaupunginhallitukselle valmisteltavaksi.

Liite:
- allekirjoitettu Tarja Eklundin ja Kati Tyysjarven seka 14 muun valtuutetun aloite hulevesi-
maksu pois yleishyddyllisilta yhteisoilta

Kaupunkiymparistén toimiala toteaa vastauksenaan seuraavaa:

Seurantalot ovat erilaisten aatteellisten yhdistysten kokoontumistiloja. Vantaalla on ainakin 15 seuranta-
loa, joista 12 sijaitsee asemakaavoitetulla alueella. Vantaan kiinteistorekisterissa on yli 50 rakennusta,
joiden kayttotarkoitus viittaa uskonnollisiin yhteisoihin, urheiluun, kulttuuriin, jarjestoihin, seuroihin ja
kerhoihin. Naista kiinteistoistd osa todennakdisesti on yhdistyksen tai saation yleishyddyllisessa kaytos-
sa.

Kaupungin hulevesijarjestelma palvelee kaikkia asemakaavoitetulla alueella sijaitsevia kiinteistoja riippu-
matta niiden kayttotarkoituksesta tai omistajasta. Ndin ollen myds yleishyodylliset kiinteistot hyotyvat
jarjestelmasta esimerkiksi tulvasuojelun, kuivatusratkaisujen ja kaupunkirakenteen toimivuuden kautta.
Vantaan kunnallinen hulevesimaksu maarittyy kiinteistdn pinta-alan ja rakennuksen kayttétarkoituksen
perusteella. Seurantalokiinteistdille kohdistuvat hulevesimaksut vaihtelevat valilla 66 euroa - 352 euroa.
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Yksi seurantalo sijoittuu suurelle kiinteistoélle, jolla on myds useita muita rakennuksia. Taman kiinteiston
8000 euron hulevesimaksu kohdistuu paaosin muille toimijoille, kuin seurantalon haltijalle.

Hulevesimaksu on luonteeltaan julkisoikeudellinen maksu, jonka keskeisia periaatteita ovat tasapuoli-
suus ja yhdenvertaisuus kiinteistdjen valilla, aiheuttamisperiaate ja kustannusvastaavuus. Hulevesitak-
sassa maaritelty huojennus perustuu kiinteist6lla muodostuvaan huleveteen. Naista lahtokohdista yksit-
taisten kiinteistoryhmien vapauttaminen maksusta ei ole perusteltua, mikali kiinteistot ovat hulevesijar-
jestelman vaikutusalueella ja hyotyvat siita.

Kaupunginhallitus 08.06.2026

Kaupunkiympadriston toimialan apulaiskaupunginjohtajan esitys:

Paatetaan

a) antaa Tarja Eklundille ja Kati Tyysjarvelle seka 14 muulle aloitteen allekirjoittaneelle
valtuutetulle toimialan esityksen mukainen kaupunginhallituksen vastaus, ja

b) esittda kaupunginvaltuustolle merkittavaksi kaupunginhallituksen vastaus tiedoksi.

Liite:

- allekirjoitettu Tarja Eklundin ja Kati Tyysjdrven seka 14 muun valtuutetun aloite hulevesi-
maksu pois yleishyodyllisilta yhteisoilta

Taytantodnpano: Lakiasiat ja paatosvalmistelu, esitys valtuustolle

Muutoksenhakuohje: 3.1. Oikaisuvaatimus- ja valituskielto

Lisatiedot: kaupungininsindoéri Jarno Kéykka, puh. 0400 442 753

(etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi)



Valtuustoaloitteen otsikko:

Hulevesimaksu pois yleishyodyllisilta yhteisoilta

Aloitteen
tekija/tekijat
ja allekirjoitukset

Vantaa ottaa syksylla kayttoon uuden hulevesimaksun. Kun maksun
suuruudesta paatetaan kevaan 2026 aikana, Vantaan kaupungin tulisi
viimein osoittaa tukensa yleishyddyllisille yhteisoille, pdaosin
seurantaloille, jotka hoivaavat vantaalaista kulttuuriperintda.

Valtaosa Suomen kunnista arvostaa seurantaloja ja on
kohtuullistanut niiden kiinteistoveroa, paaosin sita ei perita lainkaan.
Vantaalla tama mahdollisuus on toistuvasti jatetty

kayttamatta. Viime valtuustokaudella tehty aloite poiki lupauksen

korvaavasta avustuksesta, mika ei sekdan toteutunut. Vantaa voisi nyt

hulevesitaksasta paatettaessa osoittaa arvostavansa seurantalojen
tyota.

Me allekirjoittaneet edellytamme, ettad kaupunki huomioi
hulevesimaksujen taksan yhteydessa yleishyodyllisten yhdistysten
omistamien seurantalojen arvokkaan yhteiskunnallisen tydn maksun
poistamisella tai kohtuullistamisella.

Aloite jatetdaan Vantaan kaupunginvaltuuston kokouksessa

26.1. 2026

Aloitteen tekijat

Tarja Eklund sdp
Kati Tyystjarvi, vas
Aloitteen

Allekirjoitukset

1.Ulla-Maija Kopra
2. Antero Eerola
3. Matti Kotiranta

. Elina Nykyri

. Anu Hall

. Drilon Kllokoqi

. Shekhar Acharya
8. Shire Mohamuud
9. Gashaw Bibani
10. Chau Nguyen

11. Paula
Lehmuskallio

12. Tuire Kaimio
13. Karita Snellman

14. Jari Sainio
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21 Vastaus Jenni Alasuutarin ja Patrik Karlssonin sekd 19 muun valtuutetun aloitteeseen
”Pihkalan talosta kylatalo - ei asuntoja” / TeA (kvalt)

VD/1464/00.02.00.03/2026
TeA/SP/MY/MHa/SE

Jenni Alasuutari ja Patrik Karlsson sekd 19 muuta valtuutettua jattivat seuraavan valtuuston ty6jarjes-
tyksen mukaisen valtuustoaloitteen:

”Vetoamme Vantaan kaupungin virkakuntaan, etta kunnioitatte Rekolan alueen asukkaiden toivetta,
joka ilmenee asiasta annetuista mielipiteista (002562 Koonti mielipiteistd, asemakaavan muutos
10.2.2026, 73. Rekola / Joukontie 42), sailyttaa Joukontie 42:ssa sijaitseva, paikallishistoriallisesti mer-
kittava Pihkalan talo asukkaiden yhteisena tilana.

Nykyinen kaavaluonnos mahdollistaa sen, ettd Vivamus Kiinteistot Oy myy tontin rakennuksineen jolle-
kulle kiinteistokehittajalle, joka voi halutessaan tehda Pihkalan talosta asuntoja.

Jotta Pihkalan talosta ei tehtdisi asuntoja, kaupungin tulee ostaa kiinteistd kaupungin tytaryhtiolta Viva-
mus Kiinteistot Oy:ltd, jolloin se siirtyy julkiseen omistukseen ja voidaan varmistaa, etta se pysyy asuk-
kaiden yhteisend tilana, jossa paikalliset yhdistykset, paikalliset pienyrittajat, kuten tontin purettavassa
teollisuusrakennuksessa esim. talla hetkella toimiva Rekolan Kahvipaahtimo (Charlotta Company Oy),
jne. voivat toimia. Vantaan kaupungin tulee kunnostaa kiinteisto ja sen piha-alue.

Pihkalan talon hankinta tulee siis sisallyttda Vantaan kaupungininvestointiohjelmaan. Joukontie 42:n
tontti tulee jakaa kahteen osaan, jolloin tontin ollessa muilta osin AP / AO (eli asuinpientalojen kortteli-
aluetta / erillispientalojen korttelialueeksi), Pihkalan talon paarakennuksesta ja sen piha-alueesta teh-
daan yleisten rakennusten aluetta (eli ns. Y-tontti). Tama vaatii muutosta tamanhetkiseen kaavaluonnok-
seen.

Kuten my0s asiasta annetuista mielipiteistd (002562 Koonti mielipiteista, asemakaavan muutos
10.2.2026, 73. Rekola / Joukontie 42) kay ilmi, on tarkeaa, ettd suora reitti paarakennukseen sen poh-
joispuolella menevalta kavelytieltd / hiihtoladuilta lisataan kaavaan, jolloin kahvila / lounasravintola voi
palvella ulkoilijoita, joita kavelytiella liikkuu paljon. Kesdisin kavelijoita ja pyorailijoita, talvisin kavelijoita
ja hiihtajia.

MyoGs pysakointitilaa tulee varata riittavasti kahvilan / lounasravintolan / joogastudion yms. asiakkaille ja
henkilokunnalle. Pientaloja on kaavoitettu tontille nykyiseen kaavaluonnokseen niin paljon, ettd kaynti
kavelytieltd paarakennukselle ja pysakointi ovat vaarassa jaada kokonaan pois, mika vaikeuttaisi seka
ulkoilijoiden etta autolla liikkuvien asiakkaiden saapumista paarakennukselle.”

Kaupunginvaltuusto 23.2.2026 § 30

Paatos:
Paatettiin ottaa asia kasiteltavaksi ja lahettaa valtuustoaloite kaupunginhallitukselle valmisteltavaksi.
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Kaupunkiympariston toimiala toteaa vastauksenaan seuraavaa:

Vantaan kaupungin omistama tytaryhtié Vivamus Kiinteistét Oy on hakenut asemakaavan muutosta nro.
002562, Joukontie 42 ja hakijan tavoitteena on lisata alueelle asumista. Asemakaavan muutos on yleis-
kaavan mukainen. Kaavamuutoksen hakija on yritys ja kaupungin omistajaohjaus ko. yrityksessa tapah-
tuu konsernipalvelujen ja konsernijaoston kautta. Kaavamuutos on kaupungin strategian mukainen, silla
se monipuolistaa Vantaan asuntotarjontaa. Lisdksi kaavamuutokseen liittyvan maankayttésopimuksen
myo6ta saatavat maanmyyntitulot tasapainottavat kaupungin taloutta.

Kaava-alue sijaitsee pientalovaltaisen Rekolan kaupunginosan pohjoisreunassa. Alueella sijaitsee raken-
nus- ja kulttuurihistoriallisesti arvokas ns. Pihkalan talo, jonka nykyisin teollisuuskaytdssa olevaa pihapii-
rid on tavoitteena taydentaa kaavamuutoksella II- ja | 2/3-kerroksisilla paritaloilla.

Historiallinen Pihkalan kartanorakennus on rakennettu vuonna 1928 ja se on muutettu sittemmin toimis-
tokayttoon. Rakennuksessa on useita toimistohuoneita kahdessa kerroksessa. Tontille on myéhemmin
rakennettu tuotanto- ja varastotilaa. Lahialueen muu rakennuskanta muodostuu eri vuosikymmenilla
rakennetuista, paaosin harjakattoisista omakoti-, pari- ja rivitaloista.

Asemakaavan muutoksen tavoitteena on, ettd ymparistoa hairitsemattomien teollisuuslaitosten alue
(TY-3) muuttuu pdsosin asuinpientalojen korttelialueeksi (AP) seka osin erillispientalojen (AO) kortteli-
alueeksi. Uusi asuntorakentaminen sijoittuu muodostuvalle AP-korttelialueelle (2060 k-m2) sekd AO-
korttelialueelle (160 k-m?). Suojeltu rakennus (sr) sijaitsee AP-korttelialueella. Suojeltavan Pihkalan talon
laajuus on 346 k- m?.

Koko korttelin aikaisempi ymparistoa hairitsemattomien teollisuuslaitosten rakennusoikeus (TY-3) oli
noin 3300 k-m?, ja nyt osoitettu asuinrakennusoikeus (AP ja AO) on yhteensa 2 566 k-m?, ilman suojelta-
vaa rakennusta 2220 k-m?. Kaava-alueen pinta-ala on noin 0,8 ha. Korttelitehokkuus on e= 0,32, kun
mukaan lasketaan suojeltu rakennus. Aikaisempi korttelitehokkuus (TY-3) oli e= 0,4. Siten asemakaavan
muutoksen myota korttelin tehokkuus pienenee.

Viitesuunnitelmassa uusia paritaloasuntoja on 18 kpl, ja viitesuunnitelmassa niiden keskipinta-ala on
noin 115 huoneistonelidmetria. Kaavamuutos mahdollistaa asuinpientalojen korttelialueella myds erillis-
ten pientaloasuntojen toteuttamisen paritalojen sijaan.

Asemakaavan muutosehdotus on ollut nahtavilld 11.3.—9.4.2026. Tavoitteena on vieda kaavamuutoseh-
dotus hyvaksymiskasittelyyn vuoden 2026 aikana.

Kaupunkiympariston toimialan kiinteisto6t ja tilat palvelualueen tehtavana on jarjestaa toimitiloja kau-
pungin omiin palvelutarpeisiin. Toimitilajohtamisen palveluyksikkd vastaa kaupungin uusien toimitilojen,
Iahinna koulujen ja paivakotien, rakennuttamisesta palveluiden kayttéon. Kiinteistohallinta ja asuminen
palveluyksikon tilahallinta puolestaan vastaa toimitilojen vuokraamisesta kaupungin palveluille (toimi-
aloille). Tiloja ei rakennuteta tai vuokrata, jollei niille ole kaupungin omaa toimialakayttdjaa ja siten
vuokran maksajaa (sisdinen vuokra). Toimitiloja voidaan myo6s ostaa kaupungin tarpeisiin ja vuokrata
edelleen toimialoille. Toimitilojen ostamiseen ei ole budjetoitu merkittavaa rahoitusta taloussuunnitel-
makaudelle 2026-2029.

Kaupungin omistamia tai ulkopuolisilta toimijoilta vuokraamia tiloja voidaan vuokrata ulkopuolisille ta-
hoille, mikali niilla ei ole kaupungin jarjestamisvastuulla olevien palveluiden kaytt6a. Kaytannossa
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tallaisia vuokrauskohteita ovat erityisesti ulkopuolisille tahoille vuokratut liiketilat, toimialojen palvelu-
kaytosta poistuneet tilat seka erilaiset jarjestoille vuokrattavat toimitilat.

Valtuustoaloitteessa on esitetty, etta kaupunki ostaisi ns. Pihkalan talon tytaryhtiéltaan Vivamus Kiinteis-
tot Oy:lta, jotta voitaisiin varmistaa se, etta talo pysyy asukkaiden, jarjestdjen ja yritysten yhteisena tila-
na. Kaupungin budjettiin ei ole varattu taloussuunnitelmakaudella 2026—2029 rahoitusta uusien asukas-
ja yhteistilojen hankintaan (pl. uudisrakentamiskohteiden tilat). Uusien tilojen tarvetta tallaiseen toimin-
taa ei ole ko. alueelle esitetty kaupungin palveluverkko-suunnitelmassa.

Vuodesta 2026 alkaen kaupungin rakennusinvestointeja ja toimitiloihin liittyvia kustannuksia on tarkoi-
tus karsia merkittavasti johtuen kaupungin sdaastoohjelmasta. Nain ollen kaupungilla ei ole maariteltya
tarvetta uusien yhteistilojen hankintaan Pihkalan talosta eikd maararahoja sen ostamiseen. Mahdolliset
muutokset maararahoihin paatetdan erikseen kaupungin taloussuunnitelman ja -arvion laadinnan yhtey-
dessa vuosittain.

Kaupunki tukee harrastus- ja vapaa-ajantoimintaa luovuttamalla tiloja toimijoiden kayttoon. Vantaan
kaupungille on erittdin tarkeaa tukea jarjesto- ja harrastustoimintaa alueellaan. Jarjestot, urheiluseurat,
muut harrastajat ja asukkaat rakentavat omalla saannéllisella toiminnallaan koko kaupungin elinvoimaa.
Kaupunki tukee harrastus- ja vapaa-ajan toimintaa muun muassa luovuttamalla tilojaan seurojen, jarjes-
tojen, yhteisdjen, yritysten ja yksityishenkildiden kayttoon. Lasten ja nuorten harrastustoiminta on etusi-
jalla, ja tama nakyy seka kayttovuorojen myontamisjarjestyksessa, etta tilojen kdyton maksuperusteissa.
Kasvatuksen ja oppimisen toimialan muu oma toiminta ja tilojen kdytto6on kiinteasti liittyva toiminta saa-
vat tilat kdyttdonsa ennen muita.

Kaupungin toimialat voivat kaytdssaan olevien toimitilojen osalta vapauttaa kayttovuoroja muille toimi-
joille oman palvelutoiminnan puitteissa. Kayttévuoroja voidaan hakea koko toimikauden mittaisina va-

kiovuoroina kaupungilta kerran vuodessa (ajankohta riippuu tilatyypista) ja lisdksi kdyttovuoroja voi ha-
kea myds yksittaisiin tapahtumiin, kuten liikuntaan, harrastustoimintoihin, leireihin, juhliin, kokouksiin,

koulutuksiin ja erilaisiin tapahtumiin. Yhteiskdytdssa olevien tilojen kdyttéoikeuksia haetaan Timmi-va-

rausjarjestelman kautta.

Kaupungilla on parhaillaan kdynnissa tilavarauspalvelun uudistamisprojekti, jonka yhteydessa pyritaan
saamaan lisaa tiloja varattavaksi kaupungin ydintoiminnan ulkopuoliseen kayttoon, eli jarjestdille ja kau-
punkilaisille. Uudistuksen yhteydessa yhtendistetadan myds tilojen varaamiseen liittyvia kaytantoja ja
pyritddan parantamaan asiakaskokemusta tilojen varaamisessa. Lisatietoja: Vantaan kaupungin tilojen
vapaa-ajan kayton kayttoehdot.

YIIa mainituista syista aloitteessa esitettyja perustavanlaatuisia muutoksia kaavan rakenteeseen ei ole
tarkoituksenmukaista eika kaupunkistrategian mukaista tehda.

Kaupunginhallitus 8.6.2026

Kaupunkiympadriston toimialan apulaiskaupunginjohtajan esitys:

Paatetaan

a) antaa Jenni Alasuutarille ja Patrik Karlssonille sekd 19 muulle valtuutetulle toimialan esityk-
sen mukainen kaupunginhallituksen vastaus, ja

b) esittda kaupunginvaltuustolle merkittavaksi kaupunginhallituksen vastaus tiedoksi


https://www.vantaa.fi/fi/kaupunki-ja-paatoksenteko/toimitilat-ja-tilavaraukset/tilavaraukset-ja-hinnastot/vantaan-kaupungin-tilojen-vapaa-ajan-kayton-kayttoehdot
https://www.vantaa.fi/fi/kaupunki-ja-paatoksenteko/toimitilat-ja-tilavaraukset/tilavaraukset-ja-hinnastot/vantaan-kaupungin-tilojen-vapaa-ajan-kayton-kayttoehdot
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Liite:

—“ ) allekirjoitettu Jenni Alasuutarin ja Patrik Karlssonin aloite “Pihkalan talosta kylatalo - ei
asuntoja”

Taytantédnpano: Lakiasiat ja paatosvalmistelu, esitys valtuustolle

Muutoksenhakuohje: 3.1. Oikaisuvaatimus- ja valituskielto

Lisatiedot: Milja Halmkrona, puh. 040 536 9606,

(milja.halmkrona[at]vantaa.fi)



" Pihkalan talosta kylatalo - ei asuntoja”

Aloitteen tekija/tekijat
ja allekirjoitukset

Vetoamme Vantaan kaupungin virkakuntaan, ettd kunnioitatte
Rekolan alueen asukkaiden toivetta, joka ilmenee asiasta
annetuista mielipiteistd (002562 Koonti mielipiteista,
asemakaavan muutos 10.2.2026, 73. Rekola / Joukontie 42),
sailyttaa Joukontie 42:ssa sijaitseva,
paikallishistoriallisesti merkittava Pihkalan talo
asukkaiden yhteisena tilana.

Nykyinen kaavaluonnos mahdollistaa sen, etta Vivamus
Kiinteistot Oy myy tontin rakennuksineen jollekulle
kiinteistokehittajalle, joka voi halutessaan tehda Pihkalan
talosta asuntoja.

Jotta Pihkalan talosta ei tehtaisi asuntoja, kaupungin tulee
ostaa kiinteistd kaupungin tytaryhtiolta Vivamus Kiinteistot
Oy:lt4, jolloin se siirtyy julkiseen omistukseen ja voidaan
varmistaa, etta se pysyy asukkaiden yhteisena tilana,
jossa paikalliset yhdistykset, paikalliset pienyrittajat,
kuten tontin purettavassa teollisuusrakennuksessa esim. talla
hetkellda toimiva Rekolan Kahvipaahtimo (Charlotta Company
Oy), jne. voivat toimia. Vantaan kaupungin tulee
kunnostaa kiinteisto ja sen piha-alue.

Pihkalan talon hankinta tulee siis sisallyttdd Vantaan
kaupungin investointiohjelmaan. Joukontie 42:n tontti tulee
jakaa kahteen osaan, jolloin tontin ollessa muilta osin AP / AO
(eli asuinpientalojen korttelialuetta / erillispientalojen
korttelialueeksi), Pihkalan talon pdarakennuksesta ja sen
piha-alueesta tehdaan yleisten rakennusten aluetta (eli ns. Y-
tontti). Tama vaatii muutosta tamanhetkiseen
kaavaluonnokseen.

Kuten my06s asiasta annetuista mielipiteista (002562 Koonti
mielipiteistd, asemakaavan muutos 10.2.2026, 73. Rekola /
Joukontie 42) kay ilmi, on tarkeaa, etta suora reitti
paarakennukseen sen pohjoispuolella menevalta
kavelytielta / hiihtoladuilta lisataan kaavaan, jolloin kahvila

lounasravintola voi palvella ulkolilijoita, joita kavelytiella
likkuu paljon. Kesaisin kavelijoita ja pyorailijoita, talvisin
kavelijoita ja hiihtajia.

Aloitteen tekijat
Jenni Alasuutari
Patrik Karlsson

Aloitteen
Allekirjoitukset

1. Sirpa Siru Kauppinen
2. Marja Ahava
3.Paula Lehmuskallio
4. Tomi Puikkonen

5. Tiina Tuomela

6. Suvi Karhu

7. Gashaw Bibani

8. Juha Jara

0. Tia Seppénen

. Loviisa Kaartokallio
. Nina Nummela

. Juha Suoniemi

. Jari Sainio

. Marjo Vacker

. Jussi Véhakangas
. Tuomas Vanhanen
. Jorma Hentila

. Chau Nguyen

. Mika Niikko
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Myds pysékointitilaa tulee varata riittavasti kahvilan /
lounasravintolan / joogastudion yms. asiakkaille ja
henkilokunnalle. Pientaloja on kaavoitettu tontille nykyiseen
kaavaluonnokseen niin paljon, ettéa kaynti kavelytielta
paarakennukselle ja pysakointi ovat vaarassa jaada
kokonaan pois, miké vaikeuttaisi sek& ulkoilijoiden ettd autolla
likkuvien asiakkaiden saapumista paarakennukselle.
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