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Vantaan Pysdkéintiratkaisut Oy:n varsinainen yhtiokokous 16.6.2026

VD/4350/00.01.05.03/2026

PT/RK-K/OL

Vantaan Pysdkdintiratkaisut Oy:n varsinaisessa yhtiokokouksessa 16.6.2026 kasitellaan tilinpaatos, hal-
lituksen ja tilintarkastajan palkkiot ja vastuuvapauden myoéntaminen hallituksen jasenille ja toimitusjoh-

tajalle.

Kaupungin omistus
Yhtion toimiala

Hallitus
Tilintarkastus

100 %;

Pysakointiyhtibomistusten hallinnointi osana Vantaan kaupunkikonsernia,
pysakdintitoimintaan ja pysakdinnin jarjestamiseen liittyvien asiantuntija-
palveluiden tarjoaminen seka pysakointipaikkojen vuokraaminen kaupun-
gille. Yhtio voi toimintaansa varten harjoittaa osakkeiden ja osuuksien osta-
mista, myyntid, omistamista, vuokrausta ja hallintaa. Yhtio toimii emoyhti6-
na konsernissa, jonka tytaryhtididen toiminta kdsittdd myos emoyhtion
paatoimialasta poikkeavia toimialoja;

3 jasentd, toimikausi 2 vuotta, valinta parittomina vuosina;

1 tilintarkastaja, 1 varatilintarkastaja, toimikausi toistaiseksi. Mikali tilintar-
kastajaksi valitaan tilintarkastusyhteiso, ei varatilintarkastajaa tarvitse vali-
ta;

Tilintarkastaja 2025 KPMG Oy Ab;
Henkilostomaara -
Tilinpaatos (euroa) konserni emoyhtio

2025 2025 2024
Liikevaihto 378 032 0 385541
Liiketoiminnan muut tuotot 75750 18 817 53 685
Materiaalit ja palvelut, -216 604 -64 935 -125691
Henkilostokulut -37 728 -15 287 -12 143
Poistot -305 777 0 -313 964
Liiketoiminnan muut kulut -137 760 -33 405 -107 330
Rahoitustuotot ja -kulut 30628 22714 50 040
TILIKAUDEN VOITTO/TAPPIO -213 369 -72 098 -69 863
Oma padoma 9272369 9425770 9497 868
Vieras padaoma 83476 35918 33719
Taseen loppusumma 9 355 846 9461 688 9531588

Yhtion hallitus esittda, ettd tilikauden tappio 72 097,92 euroa siirretddn yhtion vapaaseen omaan paa-
omaan eika osinkoa jaeta.

Vantaan Pysakointiratkaisut Oy luovutti 1.1.2025 liiketoimintasiirrolla Tikkuparkki-nimiseen pysakdinti-
laitokseen kohdistuvan omistuksensa ja pysakointilaitoksessa harjoittamansa pysakointiliiketoiminnan
tytaryhtidlleen VanPark Oy:lle.
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Yhtion liikevaihto tilikaudella oli O euroa (2024: 385 540,81 euroa). Liikevaihdon lasku johtuu pysakdinti-
lilketoiminnan siirtamisesta VanPark Oy:66n. Yhtion kannattavuus paranee Vantaan kaupungille toteu-
tettavista palveluista saatavilla tuotoilla, joilla odotetaan olevan positiivinen vaikutus liikevaihtoon.

Yhtio tutki ja kehitti tilikauden aikana pysakdintilaitoskonseptointia ja konseptoinnissa kehitetyt tuotteet
seka palvelut otettiin myos kayttéon. Yhtiolla ei ole muuta merkittavaa tutkimus- ja kehitystoimintaa.

Yhtiota on pidetty Vantaan kaupungin sidosyksikkdna. Tuoreen EU-tuomioistuimen oikeuskdytannon
(asia C-692/23, AVR) myota oikeustila on kuitenkin muuttunut, ja sidosyksikon ulosmyynnin enimmais-
maaradan lasketaan mukaan koko sidosyksikdn konsernin luvut. Yhtidssa on kdynnistetty selvitys muuttu-
neen oikeuskaytannon edellyttamista toimenpiteista.

Vastuullisuuden osalta toimintakertomuksessa todetaan muun muassa, etta yhtioé panostaa pysakointi-
konsernipalvelutarjonnassa ekologisuustavoitteiden maarittdmiseen ja ekologisten pysadkdintiratkaisujen
kehittamiseen. Ekologisuuteen panostaminen palvelee myds yhtion eri sidosryhmien tarpeita ja tavoit-
teita.

Tilintarkastuskertomuksessa esitetdan lausuntona, etté tilinpaatds antaa oikean ja riittavan kuvan kon-
sernin sekd emoyhtion toiminnan tuloksesta ja taloudellisesta asemasta Suomessa voimassa olevien
tilinpaatoksen laatimista koskevien sdannosten mukaisesti ja tayttda lakisaateiset vaatimukset. Toimin-
takertomuksen ja tilinpaatoksen tiedot ovat yhdenmukaisia ja ettd toimintakertomus on laadittu nou-
dattaen siihen sovellettavia saannoksia.

Kaupungin konserniohjeen kohdan 7.2 mukaan tytaryhteiséjen hallituksen puheenjohtajat ja jasenet
rinnastetaan kokouspalkkioiden osalta kaupunginhallituksen puheenjohtajiin ja jaseniin. Hallintosaan-
non 26 luvun 2 §:n mukaan kaupunginhallituksen kokouspalkkiot ovat puheenjohtajalle 350 euroa ja
jasenelle 290 euroa kokoukselta.

Hallintosaannon 8 luvun 4 §:n 3 momentin 4 ja 5 kohtien mukaan konsernijaosto paattaa mm. jasenten
nimedamisesta yksityisoikeudellisten yhteis6jen toimielimiin seka edustajien nimeamisesta ja menettely-
ohjeiden antamisesta yhteisdjen yhtiékokouksiin.

Konsernijaosto 15.6.2026

Kaupunginjohtajan esitys:
Paatetaan
a) valtuuttaa konsernilakimies Otto Lehto tai toinen konserniohjaus ja -valvonta -yksikdn laki-
mies edustamaan Vantaan kaupunkia Vantaan Pysdkdintiratkaisut Oy:n varsinaisessa yhtio-
kokouksessa 16.6.2026;
b) antaa kokousta varten menettelyohjeeksi, etta
- yhtion hallituksen kokouspalkkiot rinnastetaan kaupunginhallituksen kokouspalkkioi-
hin, jolloin puheenjohtajan/jasenen kokouspalkkiot ovat 350/290 euroa;
- tilintarkastajalle maksetaan kulloinkin voimassa olevan sopimuksen mukaisesti;
- yhtion nykyinen hallitus ja puheenjohtaja jatkavat kdynnissa olevan toimikautensa lop-
puun;
- muut yhtickokoukselle tehdyt esitykset hyvaksytdan esitetyn mukaisina.

Tarkastetaan ja hyvaksytaan poytakirja taman pykalan osalta heti kokouksessa.
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Taytantodnpano: Konserniohjaus ja -valvonta
Muutoksenhakuohje: 1. Oikaisuvaatimus kaupunginhallitukselle
Lisatiedot:

Konsernilakimies Otto Lehto, (etunimi.sukunimi[at]vantaa.fi)



