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Gashaw Bibanin, Tuomas Vanhasen, Matti Kotirannan, Tiina Tuomelan, Patrik Karlssonin,
Marjo Vackerin, Eve Ramoén ja Mika Niikon sekda 27 muun valtuutetun aloite
teknologiavilitteisen vakivallan ehkaisyn ja osaamisen kehittamisen vahvistamiseksi
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Gashaw Bibani, Tuomas Vanhanen, Matti Kotiranta, Tiina Tuomela, Patrik Karlsson, Marjo Vacker, Eve
R3amo ja Mika Niikko sekd 27 muuta valtuutettua jattivat seuraavan valtuuston tyojarjestyksen mukai-
sen valtuustoaloitteen:

"Digitaalisten palveluiden, sosiaalisen median ja dlylaitteiden kayton lisaantyessa myos vakivallan ja hai-
rinndn muodot ovat muuttuneet.

Teknologiavilitteinen vakivalta voi ilmeta esimerkiksi verkkohairintdana, vainoamisena, identiteetin vaa-
rinkayttond, yksityisten tietojen tai kuvien luvattomana levittdmisena, alylasien, paikannus- ja seuranta-
teknologian vaarinkayttona seka erilaisina uhkailun muotoina digitaalisissa ymparistoissa.
Teknologiavilitteisen vakivallan ehkaisyssa on tarkeda tunnistaa vakivallan, hairinndn, vainoamisen ja
kontrolloinnin eri muodot seka erottaa ne sananvapauden piiriin kuuluvasta asiallisesta mielipiteen il-
maisusta, yhteiskunnallisesta keskustelusta ja julkiseen paatoksentekoon kohdistuvasta asianmukaisesta
arvioinnista.

Teknologiavilitteinen vakivalta koskettaa kaikenikaisia kuntalaisia. Erityisen alttiita ovat lapset ja nuoret,
Iahisuhdevakivallan kohteet, vahemmist6ihin kuuluvat henkil6t seka julkisissa luottamus- ja virkatehta-
vissa toimivat henkil6t. Ilmi6 vaikuttaa turvallisuuden tunteeseen, osallisuuteen, yhdenvertaisuuteen ja
hyvinvointiin seka voi pahimmillaan johtaa syrjaytymiseen tai vetaytymiseen yhteiskunnallisesta osallis-
tumisesta.

Vantaan kaupunkistrategian tavoitteina ovat muun muassa turvallinen kaupunki, asukkaiden hyvinvoin-
nin edistaminen, yhdenvertaisuuden vahvistaminen, lasten ja nuorten hyvinvoinnin tukeminen seka digi-
taalisten palveluiden vastuullinen hyédyntaminen. Teknologiavalitteisen vakivallan ehkaisy tukee naita
tavoitteita ja vahvistaa kuntalaisten turvallisuutta muuttuvassa toimintaymparistssa.

Vaikka sosiaali- ja terveyspalveluiden jarjestamisvastuu kuuluu nykyisin hyvinvointialueille, kunnalla on
edelleen merkittava rooli turvallisuuden, osallisuuden, sivistyksen, nuorisotydn, kasvatuksen ja hyvin-
voinnin edistamisessa. Teknologiavialitteisen vakivallan ehkaisy edellyttdakin tiivista yhteistyota kaupun-
gin, hyvinvointialueen, poliisin, oppilaitosten ja jarjestojen valilla.

Teknologiavilitteisen vakivallan ehkaisy voidaan toteuttaa osana kaupungin olemassa olevaa turvalli-
suus-, hyvinvointi-, yhdenvertaisuus- ja osallisuustyota ilman erillisten hallinnollisten rakenteiden perus-
tamista.

Me allekirjoittaneet valtuutetut esitdmme, ettd Vantaan kaupunki selvittdd mahdollisuudet:

1. Vahvistaa kaupungin henkiloston osaamista teknologiavalitteisen vakivallan tunnistamisessa,
ehkadisemisessa ja siihen puuttumisessa erityisesti kasvatuksen ja koulutuksen, nuorisopalvelui-
den, tyollisyyspalveluiden, kotoutumispalveluiden seka turvallisuus- ja osallisuustyon tehtavissa.
Osaamisen vahvistaminen kohdennetaan ty6tehtavissa tunnistettuihin tarpeisiin hyddyntaen
olemassa olevaa asiantuntemusta ja koulutustarjontaa.
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2. Sisallyttaa teknologiavalitteisen vakivallan ehkaisy osaksi nykyisia turvallisuuden, hyvinvoinnin,
yhdenvertaisuuden ja osallisuuden edistamisen rakenteita seka huomioida ilmi6é kaupungin toi-
mintaohjelmien ja henkiléston koulutusten kehittamisessa.

3. Lisata kuntalaisille suunnattua viestintaa ja tietoisuutta teknologiavalitteisesta vakivallasta, digi-
turvallisuudesta seka saatavilla olevasta tuesta ja neuvonnasta. Viestinnassa painotetaan selkeita
kdytannon toimintaohjeita ja avun [6ytamista.

4. Vahvistaa yhteisty6ta koulujen, oppilaitosten, nuorisotoimijoiden, jarjestdjen, poliisin sekd mui-
den asiantuntijatahojen kanssa teknologiavalitteisen vakivallan ehkdisemiseksi.

5. Tiivistaa yhteistyota Vantaan ja Keravan hyvinvointialueen kanssa teknologiavalitteisen vakivallan
tunnistamisen, palveluohjauksen, tukipalveluiden saavutettavuuden ja yhteisten toimintamallien
kehittdmiseksi. YhteistyOssa selkeytetdan eri toimijoiden vastuut ja varmistetaan sujuva avun
piiriin ohjaaminen.

6. Selvittad, miten teknologiavalitteisen vakivallan ilmiéta voidaan seurata ja huomioida osana kau-
pungin turvallisuus- ja hyvinvointityota seka kaupunkilaisten yhdenvertaisen osallistumisen edis-
tamistd. Seurannassa hyddynnetdan ensisijaisesti olemassa olevia tietoldhteita ja arvioidaan eri-
tyisesti avun loydettavyytta, palveluohjauksen toimivuutta sekd henkildston valmiuksia tunnistaa
teknologiavalitteista vdkivaltaa ja toimia tilanteissa tarkoituksenmukaisesti.

Edellad olevan perusteella esitimme, ettd Vantaan kaupunki laatii yhteistyossd Vantaan ja Keravan hyvin-
vointialueen sekd muiden keskeisten toimijoiden kanssa selvityksen teknologiavilitteisen vakivallan eh-
kaisyn nykytilasta sekd tekee tarvittavat ehdotukset osaamisen, yhteistyon ja kuntalaisille suunnatun
ennaltaehkaisevan tyon vahvistamiseksi.

Selvityksessa tunnistetaan jo kaytossa olevat toimintamallit ja niiden mahdolliset puutteet. Kehittamis-
ehdotuksissa esitetdadan konkreettiset toimenpiteet, vastuutahot, toteutusaikataulu ja arvio kustannuksis-
ta. Koska teknologiavilitteisen vakivallan ehkaisy, tunnistaminen ja uhrien tukeminen kuuluvat osittain
myo6s hyvinvointialueen tehtaviin, samaa tavoitetta edistava hyvinvointialueen toimivaltaan sovitettu
aloite jatetaan myds Vantaan ja Keravan hyvinvointialueelle. Aloitteiden valmistelussa on tarkoituksen-
mukaista tehda yhteisty6ta ja yhteensovittaa selvitystyota paallekkdisen valmistelun valttamiseksi.”
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