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Till Svenska kommitténs uppgifter hör att övervaka att den svenskspråkiga befolkningen får tillräcklig information 
om staden och dess tjänster på svenska samt att främja den svenskspråkiga befolkningens inkludering och 
välbefinnande (Stadsstyrelsen 11.08.2025 § 12). I Svenska kommitténs verksamhetsplan för åren 2025–2027 
(Svenska kommittén 13.10.2025 § 6) ingår målet: ”Stadens tjänsteinnehavare är medvetna om att staden är 
tvåspråkig.” För att uppnå detta mål ska Svenska kommittén genomföra följande tre åtgärder: årligen följa upp att 
staden har erbjudit fortbildning om en tvåspråkig kommuns lagstadgade rättigheter och skyldigheter, följa upp hur 
stadens tvåspråkighet kommuniceras i rekryteringsprocesserna samt följa upp hur tvåspråkighetsprogrammet 
genomförs i staden genom att bjuda in tjänstepersoner som arbetar med tvåspråkighetsprogrammet till 
sammanträden. 

Koordinatorn för svenskspråkig service Nicole Majström är ordförande för styrgruppen och arbetsgruppen för 
Vanda stads tvåspråkighetsplan. Vanda stads tvåspråkighetsarbete leds av styrgruppen för tvåspråkighetsplanen 
och koordineras av arbetsgruppen för tvåspråkighetsplanen. 

Vanda stads tvåspråkighetsplan 2026–2029 kommer att behandlas i Vanda stadsstyrelse måndagen den 5 oktober. 
Svenska kommittén fick på sitt sammanträde 10.06.2026 § 6 ta ställning till de första förslagen på målsättningar till 
tvåspråkighetsplanen. På detta sammanträde får Svenska kommittén ta del av och kommentera 
tvåspråkighetsplanens mål och mätare. 

Om tvåspråkighetsplanen godkänns av stadsstyrelsen den 5 oktober ordnas det ett informationsmöte för 
personalen om stadens tvåspråkighetsarbete onsdagen den 7 oktober. Om ärendet bordläggs skjuts även 
informationsmötet framåt.

Rekrytering av tvåspråkig personal har lyfts fram som ett mål i tvåspråkighetsplanen och arbetet med att få in 
tvåspråkigheten i rekryteringsprocesserna fortsätter. 

Svenska kommittén 16.09.2026

Förslag av koordinatorn för svenskspråkig service:
Svenska kommittén beslutar att

a) behandla målen och mätarna i Vanda stads tvåspråkighetsplan 2026–2029 för kännedom och vid behov 
föreslå ändringar,

b) behandla den övriga informationen om stadens tvåspråkighetsarbete för kännedom.

Beslut:
Svenska kommittén

a) behandlade målen och mätarna i Vanda stads tvåspråkighetsplan 2026–2029 för kännedom och föreslog 
följande ändringar:
Mål 2: Svenska kommittén önskar att det inkluderas flera mätare för att uppnå målet, eftersom målet 
omfattar alla åldersgrupper. Förslagsvis kunde utgångsläget vara att staden inte ordnar någon ledd 
fritidsverksamhet på svenska för vuxna och seniorer med målsättningen kunde vara att det ordnas ledd 
fritidsverksamhet på svenska för vuxna och seniorer. Det önskades även att det skrivs ut för vem och vad 
Vandamodellen är.
Mål 7: Föreslås att målet är att vi stärker Vandas tvåspråkighet. Som mätare kunde användas antal 
svenskspråkiga och finskspråkiga invånare i staden.
Mål 12: Svenska kommittén önskar att personalen får information eller utbildning om de lagstadgade 
skyldigheterna som en tvåspråkig stad har. Förslaget för målet är ”Vi försäkrar oss om att personalen är 
medveten om stadens tvåspråkighet och vad det innebär enligt lag”. Dessutom önskar kommittén att 
ledningsgrupperna i mätaren inte bara ska informera utan implementera tvåspråkighetsplanens mål.

b) behandlade den övriga informationen om stadens tvåspråkighetsarbete för kännedom,
c) beslöt att ge följande utlåtande: Den svenskspråkiga servicen måste finnas kvar som ett eget 

serviceområde med någon som har huvudansvar för de svenskspråkiga tjänsterna och dess utveckling. 
Annars finns en risk för att kvaliteten på de svenskspråkiga tjänsterna försämras och att de på lång sikt 
försvinner.



Information:
Nicole Majström, +358 40 6145 967, fornamn.efternamn@vantaa.fi.


