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1 Tarkastuslautakunnan ja ulkoisen tarkastuksen tulosalueen maararahat

Maararahat, tuloslaskelma ja kasvu kayttosuunnitelmaan 2015 verrattuna

TP 2014 KS 2015 LTK 2016 TS 2017 TS 2018 TS 2019

Tulot 0 0 0

Menot -451 017 -511865 -511781 -0,0% -519 457 -527 249 -535158
Toimintakate -451 017 -511865 -511781 -0,0% -519457 -527 249 -535158
Tuloslaskelma

Tulot yhteensa 0 (1] 0

Menot yhteensa -451 017 -511 865 -511 781

Henkildstomenot -340 592 -331 601 -330 205

Palvelujen ostot -79 153 -155 000 -155 200

Materiaalin ostot -2 491 -4 945 -4 945

Muut toimintakulut -28 781 -20319 -21431

2 Toiminnan kuvaus ja toimintaympariston muutokset

Tarkastuslautakunta huolehtii kaupungin ja kaupunkikonsernin hallinnon ja talouden
tarkastuksen jarjestamisesta ja yhteensovittamisesta, arvioi kuinka valtuuston
asettamat toiminnan ja talouden tavoitteet kunnassa ja kuntakonsernissa ovat
toteutuneet, seka arvioi onko toiminta jarjestetty tuloksellisesti ja
tarkoituksenmukaisella tavalla, arvioi talouden tasapainotuksen toteutumista tilikaudella
ja voimassa olevan taloussuunnitelman riittavyytta, mikali taseessa on kattamatonta
alij@dmaa ja esittaa kannanottonsa tilinpaatdoksen hyvaksyttavyydesta
kaupunginvaltuustolle. Tarkastuslautakunnan on valmisteltava valtuuston paatettavat
hallinnon ja talouden tarkastusta koskevat asiat ja valvottava sidonnaisuuksien
ilmoittamisvelvollisuuden noudattamista ja saatettava ilmoitukset valtuuston tiedoksi.

Maararahavaraus kattaa tarkastuslautakunnan kokousten ja arviointitoiminnan seka

ulkoisen tarkastuksen tulosalueen ja ostopalveluna hankittavan tilintarkastusyhteison
kustannukset seka valtuustokauden lautakunnan koulutuksen jarjestamisen.

3 Tarkastuslautakunnan ja ulkoisen tarkastuksen tulosalueen keskeiset
tavoitteet taloussuunnitelmakaudella 2016-2019

Tarkastuslautakunta on tarkea osa kaupungin toiminnan arviointi- ja kehitysjarjestelmaa

ja kuntalaisten palvelujen toteutumisen edunvalvoja, joka toimii kaupungin arvojen

mukaisesti tukien kaupungin strategian toimeenpanoa.

4 Toiminnan keskeiset muutokset ja palvelujen kehittaminen vuonna 2016

Kuntalain mukanaan tuomat muutokset.



VANTAAN KAUPUNKI Taloussuunnitelma 2016-2019
Ulkoinen tarkastus

5 Henkilostosuunnitelma

Henkilostosuunnite | TP2014 KS2015 TA2016 TS2017 TS2018 TS2019
Ima

Vakituisen 4 4 4 4 4 4
henkiloston [km
Maaraaikaisen 0 0 0 0 0 0
henkildston [km
Henkiloston 4 4 4 4 4 4

kokonaismaara

6 Tuloskortti 2016
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Paivays: 17.6.2015
Tulosalue: Tarkastuslautakunta ja ulkoinen tarkastus
Talousnakdkulma
Tavoit [Tulosalueen Tavoitteen Toimenpide dlo dgjat Tavoitteen
teen |tavoite mittari(t) toteutumista
nro uhkaavat
riskitekijat
1 Henkilostéresurssien maara |Henkilostoméaara ei nouse HH Tarla/Ut henkilostd Ennakoimattomat
tapahtumat
2 Arviointikohteissa vaikutetaan [1. Arvioinnin nakokulmia ovat [HH Tarla/Ut henkilostd Informaation
kaupungin talouteen ja taloudellisuus, tuottavuus ja oikeellisuus
toiminnan tuloksellisuuteen  |tuloksellisuus
2. Pysytaan
tarkastuslautakunnan ja
ulkoisen tarkastuksen
tulosalueen budjetissa
Asiakasnakdkulma
Tavoit [Tulosalueen Tavoitteen Toimenpide dlo dgjat Tavoitteen
teen |tavoite mittari(t) toteutumista
nro uhkaavat
riskitekijat
3 1. Arviointikertomus 1. Arviointikertomuksen tulee |HH Tarla/Ut henkilosto 1. Tilinpaatcksen
strategiaprosessin osana valmistua kevaan valmistuminen
strategiaseminaariin
2. Tarkastuslautakunta tukee [mennessa 2. Resurssit
kaupungin strategisten
tavoitteiden 2. Strategian arvioimiseksi
tarkoituksenmukaista ja laadittu suunnitelma toteutuu
tuloksellista toteuttamista tarkastuslautakunnan
laatimalla kattavuuteen ja hyvéksymalla tavalla
oleellisuuteen perustuvan
arviointisuunnitelman
4 1. Tarpeista ja Kysely valtuutetuille HH Tarla/Ut henkilostod Vastausprosentti
tyytyvéisyydesta kysely
valtuutetuille joka toinen
vuosi/valtuustokaudella
2. Vuorovaikutteisuuden
lisadminen
5 Kaupunginhallituksen selvitys |1. Valtuutetuille suoritetun HH Tarla/Ut henkilostd 1. Vastausprosentti
toimenpiteista vuosittain kyselyn tulos
2. Toimialojen
2. Toimenpiteisiin johtaneet toimenpiteet
arviointihavainnot
6 Sitovien tavoitteiden Kattavuus HH Tarla/Ut henkilosto Resurssit
saavuttamisen arviointi
Rakenteet ja prosessit
Tavoit [Tulosalueen Tavoitteen Toimenpide kilo Gjat Tavoitteen
teen |tavoite mittari(t) toteutumista
nro uhkaavat
riskitekijat
7 |Kuntakonsernin kattava  |1. Arviointikohteiksi Edetaén valtuustokauden HH Tarla/Ut henkilosto Resurssit
hallinnon ja talouden merkittavat talouden ja suunnitelman mukaisesti
kastus hoidetaan tuloksellisuuden kohteet
syste maattisesti, kattavasti
ia ammattitaitoisesti 2. Valvonnan varmistaminen
kastukselliset riskit
minimoiden
8 |Kaupungissa kaydaan 1. Arviointikertomus Vuotta 2013 koskevat HH Tarla/Ut henkilosto 1. Suositusten
ke sk I vuosittain/valtuustokauden  |toimialojen vastaukset on ymmarrettavyys
arviointikertomuksessa toimenpiteista annettu
esitetyistd 2. Toimialojen
ke hittimiskohteista 2. Suositukset aiheuttavat toimenpiteet
toimenpiteitd seka vuosittain
etté pitkalla aikavalilla
Henkilosto ja osaamisen nakdkulma
Tavoit [Tulosalueen Tavoitteen Toimenpide dlo djat Tavoitteen
teen |tavoite mittari(t) toteutumista
nro uhkaavat
riskitekijat
9 |Hwvin johdettu kaupunki  |1. Kehittaminen ja 1. Tulos- ja HH Tarla/Ut henkilosto 1. Tukesta ei kaytaisi
palkitseminen kehityskeskustelut kayty
2. Arviointitydkalun
2. Henkiloston osaaminen 2. Johtamisjarjestelma laatu
arvioitu
3. Arviointitoiminta
sopeutetaan tulosalueen
resursseihin
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